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STADO DO MARANHAO - :
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO
AV. PROF. JOAO MORAES DE SOUSA S/N CENTRO
CNPJ 12511093/0001-06 TEL: (98) 3374 - 1642

ESTATUTO DO|CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

|
ey TITULO
Da Nattireza das Finalidades e Composicéo

Da Natureza -

|
|
| CAPITULO I
|
|

Art. 1° - O Conselho Municipal de Educacdio, criado pela Léi 183 7 2005, ¢ orgfio de
deliberacfio coletiva, com sede e Jurisdicdo em todo Muhicipio, vinculado & Secretaria
Municipal de Educa;é;ao-e da_ Prefeitura Municipal de Santa Luzié do Parud, Estado do -
Maranhdo. - i :
CAPITULO Tl

Art. 2° - O Conselho Municipal de Educacso, orgéo n'o-nnativo, consultivo, fiscalizador e
de assessoramento superior, ten? por finalidade compatibilizar as Politicas Educacionais do
Municipio, em consonéncia com as Diretrizes tracadas pela Legislactio vigente, objetivando

aprimoramento do Sistema Educacional.

CAPITULQ 11

DA Competéncia, Organizagio e do Funcionamento.

Art. 3° Compete a0 Conselho Municipal de Educagéio:

I — Aprovar o Plé_ho Municipal de Edﬁcagﬁo e sua reformulagfio, supervisionando e

controlando sua execugo na forma da Legislagdo Vigente;
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II - Credencia:, Recredenciar, Auton_ar e Reconhecer o Funcmnamcnto de Cursos da.
Escolas Publicas e Pamcularcs _! ; t
- 11T - Deliberar sobre assuntos de *nteresse da comumdadc eé.colar

IV - Estabelecer dlretnzes, es|trateg1as e metas| a serem perseguldas pelas umdades
- escolares; i i '

| i _

V — Discutir e af;ro.vaf-a pmpo'pta orcamentaria anual da Secretaria dé Educagfio e das
VI - Definir as prioridat-legs e apli'pa(;ﬁo dos recursos financeiros destinados as éscolas;

VII - Propor solur;ﬁes paras as Questoes relacronadas com a execugiio do Projeto Politico
Pedagbgico; ‘ ! ;
< VIII - Acompanhaf e avaliar o i:ies.empenho. dos gestores e das escolas especificamente a
atuacdo dos corpos técnicos e demnsttahvos € seus reﬂexos no processo de Ensino e
aprendizagem; ; :

IX - Deliberar sobe o plano de ebcpansao das escolas, em fungéo das demandas locais;
X — Propor & Secretaria de Educat;ﬁo a consutuu;io de parcenas a serem pactuadas com
entidades publicas ou privadas, |ob_;et1vando a melhorla ou o aperfeicoamento do processo
de ensino e aprendlzagﬁm, : =

XI — Decidir sobe a utilizacéo |alternat1va pela comumdade local, de espagos disponiveis
porventura existentes na umdadb escolar; | :
X1 — Propor a Prefeltura Mutp(:lpal através da Secretaria de Educa;‘.ﬁo a assinatura de

Convetuos, acordos c;u cont:a,tos com entidades publicas ou privadas, que envclvam
matérias do interesse da escola,

Xil ~ Apreclar 0 reiatorlo anual das agdes desenvolvidas nas umdades escolares, cotejando
os resultados obtidos com as m?tas colimadas;
* XIII - Fiscalizar o recebuncnttp, aguardaea dlstnbun;ao da rnerenda escolar e de outros

materiais e recursos de apoio {1 execucdo do projeto de ensino e programas assxstencmls,
zelando pela sua fiel execut;ao

XIV — Apreciar o Plano Mumcipal de Educas;ﬁo Plunanual elaborar tendo por base o Plano
Nacional e Estadual da Educagﬁo |

XV - Proceder a classificagdo, reclass1ﬁcagao progressab e verificagdo do rendimento dos
estudos reallzados,




XV1 - Fixar normas para melhor | atendimento de pessoas Portadoras de Necessidades

Especiais ¢ Educagdio de Jovens eAdultos . _ Ty " _

XVII — Aprovar 0 fuhc_iqnamento de cursos € estudos complementares ou de extenséo de
~ ensino, conforme aLégis_lagﬁo Vigente; '. '

XVIII — Emitir Pé:eéqrcs_ sobfa alsuntos de natureza pedagogxca e educativa no dmbito
Municipal; :

XIX - Promover smdmancla através de comissoes especxais em qualquer dos

Estabelecnmentos de ensino sujeito a sua ]urlsdlgao sempre que achar convemente

adotando as medidas cabiveis;

. XX - Articular Pareceres, Decretos, Resolugdes e Portarias necessarias ao desenvolvimento

de principios e Diretrizes Curriculares; '

XXI - Articular apreciacdo de Leis pelo poder Legislativo;

XXII — Manter mterqamblo com os Conselhos Nacionais, Estaduais de Educagio €
Conselho afins; joa .

XXI1 — Publicar anualmente relatorios de suas at1v1dades,

XXIV — Participar dg elaboragio © _aprovaqao do Estatuto do Maglsteno e Plano de
_Carreira; , R _
XXV — Manter sobe supervmao as mstalagb‘es de unidade escolar, postulando das
autoridades competentes, sempre que necessério, que prove_]am servigos de manutengio
preventiva e corretiva; e o | |

{ XXVI~ Auxiliar no processo de elaboragio © aprévaqﬁo do caleﬁdério anual, do regimento
interno de cada estabelecimento € da matriz curricular, observada as normas postas na
Legislacéo do ensino;
XXVII - Propor estratégia de avaliagfo Institucional;
XXVII - Deliberar sobre abertura de sindicAncia' Ou processos administrativos

disciplinares no Ambito das unidades escolares;
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XXIV — Manter interéémbioi com o Poder Judiciario e Conselho Tutelar para analise e

solugdo de problemas no ambito das unidades escolares;
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: CAPITUT_,O 1V

- Da Composigao -

Art. 4° = 'O Conselho Municipal de Educacéio e constituido e representado por titulares e
Seus respectivos suplentes, ' |

 § 1° - A Diretoria sers formada Por representantes do Conselho com inclica;:ﬁo do Prefeito
-Mun101pal ' |

§2°-0s membros das Camaras serdio escolh:dos peIo premdente do Conselho.
§3°-0 mandato dos Conselhelms serd de dois anos conforme o que dlsplﬁes na Léi, sendo
permitida a recondugﬁo por xguah periodo

P'arégrafo Unico — O mandato Llo presidente, do Vicc-presidcntc do secretério serd de um
ano permitido a reconducio de quaiquer um deles por igual periodo. _ |

CAPITUILO V

-Da Organizagio

Art. 5°L 0 Conselho M@nicipal de Edubét;'ﬁo serd éomposto pelos segmentos que integram

a comunidade escolar: |
I-Representantes natos dos tituilares da Secretaria Municipal de [Educagéo;
n—- Representantes de Gestores das unidades escolares;

1 - Representantes dos Docentes da rede-Munlqlpal de Ensino;

IV — Representantes de Pais de Alunos das unidades escolares;

V - Representantes do Poder Legislativo Municipal.

VI —-Representantes das Escolas Particulares.

1° - Cada representacio contard com um trepresentante Titular e um Suplente.
_ P ¢ p

§2°-0s Representantes do Poder Legislativo Municipal serfio indicados pelo presidente da
Céimara.
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~~ TV — Assessoria Técnica;

- Art. 7° - Ao Plenério compete:

Art. 6° - C_ompbr’ﬁo a diretoria do Co nselho Muniéi;ﬁa} de Educagfo:

1 — Presidente; '
11 — Vice-Presidente;

111 — Secretério Executivo; '

v - Assistentes Administrativos;

' Da Competéncia dos Orgﬁos
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CAPITULO T

Do Plenério |

1 - Discutir ¢ deliberar sobre 0s assuntos 'r'elaciq_nado's neste Estatuto;

11 — Julgar e decidir sobre assunta

s encaminhados & apreciacdo do Conselho;

™

111 — Dispor sobre as nonnaé e baixar atos relativos ao'ﬁ.mbionamento do Conséiho;

Paragrafo Unico — As Resolugdes do Conselho terfio eficicia normativa ¢ executiva apos

publicagéo no Municipio e/ou Didrio oficial do Estado.

CAPITULO I

Do Presidente

Art, 8° - Cabe ao presidente, a qualidade de autoridade administrativa superior do Conselho

.

Municipal de Educacio diri[jlr

plenério © exercer a represen

e orientar os {rabalhos internos preside as reunides do

¢Ho externa, cumprindo e fazendo cumprir, a Legislagio e as

Resolucdes concernentes aos objetivos do Orgéo.

Art. 9° - S#io atribuigdes do Presidente:

1 — Presidir as sessOes € 08 trabathos do Conselho ¢ de seus Orgios;
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- Convocar reumﬁes ordmanas e e;rtraordmanas. :

11 6 lear 0 Programa para as reunides e aprovar a orderi de cada sessdo;
IV — Designar relatores para 0s aslpuntos em pauta, nos casos que ndo se trata de matéria

que requelra a audiéncia da Camara; ; '

V- Partlclpar quando julgar necesiano dos trabaihos de qualquer Cémara;

VI - Formular consultas € prommrer conferenctas, por iniciativa propna ou das Cémaras,

sob matéria'de interesse do Conselho; " g s‘; »; ;
VII — Encaminhar ao Secretano Municipal de Educax;ao as dehberagoes do Conselho; ' : -; f; f g
VIII — Propor ao Secrcténo M clpal de Educat;ﬁo apbs aprovagdo.em plena_rm, ) :).- ’l: @
provimento de cargos para 0s servigos administrativos ¢ para 0 desempenho de encargos :

especiais; S e e '

| X — Representar o Conselho ou dr:legar a representag:ao a nivel logal, Estadual e Federal;

X — Mobilizar os meios € 08 recursos indispensdveis ao pleno e eficaz funcionamento do
Conselho; : _ _ | |
X1 — Baixar portarias, lnstrut;ﬁes, ordem de servios e atos resultantes das deliberagdes do
Plenério; - s ' ..
XII - Delegar competéncié a0s membros da diretoria ¢ CAmaras;

XII1 — Autorizar a execugfo de servigos fora da sede dilo Conselh"o;.

XIV — Manter contato permanente com o Conselho Estadual e Nacional de Educagdo e
sempre que possivel, com 0s demais Consethos Mummpa;s de Educagdo do Pais;

XV — Determinar a claborgqﬁo de Normas para execur;ao dos servigos administrativos;

XVI — Fazer cumprir as disposig-c”ies da Lei e deste Estatuto ¢ as Normas estabelecidas para
o funcionamento do Plenario;

KVII — Conceder licenca aos Conselheiros na forma e nos casos previstos neste Estatuto;

XVII1 — Exercer as demais atribuicBes especificadas neste Estatuto ¢ inerentes a sua funcfo.

CAPITULO I

' Do Vice - Presidente




Art. 10 -—__Caberé a0, Vicé-Presic_lente do Conselho Municipal de Educagfo desempenhar as’
atribuigdes do Presidente, quando este lhe transmitir o e:xercici‘c do cargo por estar

impedido ou licenciado.

Art. 11 — Sempre que o presidente néio se achar no recinto na hora do inicio dos trabalhos

~ ou destes se ausentar, o Vice-Presidente substitui no desempenho de suas fungdes, cedendo-
lhe o lugar logo que ele estiver pres?nte. ' iy

Paragrafo Unico — O Vice - Presidente completaré o mandato do presidente em caso de

vaga, ndio sendo computado o periodo de Vice — Presidente. | ' : E &

CAPITULO IV

Das Camaras .

Art. 12 — Para anlise dos processos de competéncia do Conseiho Municipal de Educagfo '
serfio constituidas as seguintes Camaras permanentes:
I — Educac#io Infantil, Ensino Fundamental e Educac#io de Jovens e Adultos;

1 — Legislag@o, Normas e Planejamento.

Paragrafo Unico — Os Conselheiros deverfio ter no minimo cinco anos de experiéncia

docentes, com formaggo licenciatura plena ou Ensino Médio Habiiitag:ﬁo em Magistério.

Art. 13 — As Comissfes serdo ouyidas todas as vezes';que o plendrio entenda de solicitar os

seus estudos,

Art. 14 — Os pronunciamentos das comissBes terfio carater de Parecer e serfio submetidas 4
discusséio e votagéo do Plenério.
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Paragrafo Unico = O Plenario podera delegar competénma as comissGes para deliberagdo

em caréter deﬁmtlvo

Art. 15 — Cada Cﬁmara compor-se—a|dc trPs rapresentaqte'= de entldades dlfcrentcs entre 0s

quais clegerao seu pres1dente

mais um dOS scus membros

- Art. 16 - As deliberagbes das Cﬁmﬂ.ras serfio tomadas com a presenga de no minimo 50%

Bo: 5 iy % ni . ) 1 5 . ; A . r
Paragrafo Unico — No caso de auselhma eventual o presidente da Camara podera convocar

substituto para o Conselheiro ausents

e.

Art. 17 = Na auséncla sem Justlﬁcatwa do titular pa_rtlclpara dos trabalhos das CAmaras o

suplente desxgnado pelo Presidente do Consetho.

Art. 18 — O suplente designado para integrarem as EC{aim_aras nfo poderfo exercer a fungéo

de P_residente.

Art. 19 — Poder#io participar dos trabalhos das Camaras, como membros credenciados, sem

direito de voto, técnico de reconhecida competéncxa ou representantes das entidades

interessadas, para esclarecuncnto das matérias em debate‘

Art. 20 — Para exame de assunto

gualquer Conselheiro vinculado &

Art. 21 — As matérias distribuidas

especificos, podera o Presidente da Camara convocar

atéria em pauta.

as Camaras serd objeto de analise e parecer exclusivo

cabendo os Representantes do Conselho oferecer por escrito, sua discordéncia,

Art. 22 — Néo Poderd o membro

{duas) ComissSes Permanentes.

do Conselho participar, simultaneamente, demais de 02
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Art. 23 — Compete as Cémiaras:

I — Dar parecer ¢ promo?er estudos técnicos ¢ pe‘squisas_ sobre problemas da sua

competéﬁcla, elaborando os devidos erncammhamen‘aa
I — Fazer dlhgenmas para complementares informagges, da e determinar o cumpnmento de

exigéncias mdlspensaveis a apreclaqéo do proceﬂso

i ; A : L

Art. 24 — A comissdo de Legislagio, Nnrmas e Plangjamento, Cuja Presidéncia sera

exercida pelo Presidente do Conselho Mumcrpal de Educagdo competem & elaboragio

nasn) - ¥y BeR0G §
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estudos € proposng;oes tecmc;o-mndixco com vista a adequat;ao das decisdes do Orgdo 4 _

Legislacdo Vlgente, bem como a Politica Educacmnal do Municipio.

Art. 25 — A Comissfo de Legislagio, Normas e Planej amento ser4 constituida por
representantes de cada uma das Camaras, indicadas pelo Presidente.
Art. 26 — Os Assuntos apreciados pelas Cémaras € que reque‘irani aproveitamento a estudos,

seréo rea_lizados em reunides extraordinarias.

Art. 27 — As Cémaras reunir-se-80 ordinariamente a cada quinzena, definido suas

competéncias origindrias regulando seu funcionamento.

. CAPITULOY

| ; TR,
" Dos Assistentes Administrativos

Art. 28 — As atividades adminigtrativas e técnicas do Conselho Municipal de Educagio

ficardio a cargo da Secretaria Executiva.

Art. 29 - A Sccreta.rla Executiva do Conselho Municipal de Educagao compete orientar e -
~ controlar as fungdes de administracio auxiliar, ﬁxando Normas sobre atividades de pessoal,

material, orcamento, patrimonio, divulgaciio, atquivo, conservagéio e limpeza.




SECAOT

‘Da Assessoria

_ o _ [ :
Art. 30 — Os Assessores agsistirdio| a0 Consetho nas diversas areas de sua atuacdo,

competindo-lhes, especificamente:

| — Elaborar estudos € reahzar pesquisas;
1{ — Manter mtercambm com 0s ()t S ccmgeneres da Secretana Mumclpal de Educag@o,

Secretaria Estadual de Educaqao, Conselhos Estaduais de Educagdo © Conselho Nacional

de Educagho; i
TII — Assessorar € aoompanhar os trabathos das Comlssﬁes Eerménentes Especiais com 0

auxilio dos respectivos Secretario; |

IV — Colaborar com 08 Orgiios adnturustan 0s, com vista aos complémentds e controle das .

atividades juridicas, adrmmstranvm econdmicas ¢ pedagégxcas,

V — A Assessoria Técnica, constituida de ASSESSOres permanentes e eventuais, teré como

Gnalidade prover o Conselho junicipal de Educagao do apoio técnico necessario &

execugio das suas atividades.

|
|
. Gl % .

‘ : CAPITULO VI

. Dta Secrétﬁrit? (a) .

Art. 31 — S#o atribuigﬁés do Sec}etano (a) do Conselho Mumclpal de Educacfo:

1 - Secretariar as sessdes do Conselho, '

11 — Lavrar as atas das sessoes proceder sua leitura;

[il — Providenciar a execugio das medidas determmadas pelo Presidente;

v - Exam'm‘ar' 0S processos a serem apreclados pelo Plendrio, dando cumprimento a05
despachos nele proferios; ' _

V - Prestar em Plenério, as informagdes que lhe forem solicitadas pelo Presidente e pelos

-X“liﬁbiibbnpv-v--_,.

Conseltheiros.




CAPITULO VII

- Dos Representantes do Consetho

Art. 32 — Sdo atnbmgocs dos represcntantes do Comclho

I- Relatar e discutir o processos que thes forem atnbmdos ¢ neles pmferlr seu voto;

11 — Participar das discussdes e deliberagdes do Conse’lho*

1t Determinar as providéncias necessérias a boa mstrugao de cada processo, mcluswe

solicitar diligencia.

IV — Solicitar ao Presidente, quando julgar ﬁecessérid, a 'pres‘enga em sessfo do postulante

ou titular de qualquer 6rgio mformaqte para as mformagﬁ&s que se fizerem indispensaveis;

V - Solicitar, em Plenanc, a0 Sect‘retano do Conselho, por intermédio do Presndente '

esclarecimento verbais que entender ecessario;

VI — Pedir vista de processo e re'querlbr adiantamento de_ votagio;

VII - Fazer indicacfes, requerim
competéncia do Conselho;
VIII — Assinar os atos pareceres do
IX — Propor convocagdes de sessoes
X — Propor a.emenda ou reforma do
XI — Exercer outras auibﬁigﬁes néo

Conselho;

entos e propostas -relativas a assunto de exclusiva

-

s processos em que for relator;
extraordmanas
Estatuto do Conselho

Art. 33 — Em caso de vaga, 0 Cons'?lheiro Suplente as:_sume automaticamente a condig#o de

titular,

Ast, 34 ~ No caso de auséncia do Conselheiro. Titular, o Presidente convocara o Suplente.

para o exercicio das fungbes. |

Art. 35 - Indcpéndeﬁtemcnte das auséncias do Titular, os Sﬁplentes poﬂeréo ser

i
convocados para participar das reunt

nides das ComissGes Técnicas.

constantes neste Estatuto definidos pelo Presidente do
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- Meses.

Art. 36 — E considera:ida-de caréter reley

quaisquer cargos ou fungdes piblicas.

Art. 37 - Aos CenSemeirQS Titulares e ao

vante a -ﬁ.mr,:s‘iq dos Conselheiros tendq'-prioridade
B |

s Suplentes convocados seré coincidida mediante

devido reque:rimento, licenga nos seguintes casos;

I - Para tratamento de Salide;

I{ —Para desempenho de atividades releTantes & critério do Plenério do Conselhc
11 - Para reahzagao de estudo fora do Estado;

IV ~ Por outro motivo consxderado rele\lante pelo Plendrio do Conselho

§ 1° - A licenca para tratamento de Safide serd concedida mediante atestado Meédico.

§ 2° - As licengas previstas nos incisos II e IV do presente artigo estarfio condicionadas &

aprovagio, por maioria absoluta do Plenario, € ndo poderﬁo"ter prazo superior a 6 (seis)

§ 3° - A licenga para a reahzagao de estudos fora do Fstado, cuja concessio € condicionada

4 aquiescéncia da maioria absolut_a do|

superior ao tempo dé_ mandato.

Do

Art. 38 — O Conselho Municipal de E
convocagfio, seguindo o cronograma,
§ 1° - A cada 02 (dois) meses, no
exclusivamente ao debate e refle
especificamente p:oéesso protocola

Educacfio, com as teméticas estabelec

TITULO IV
F uncionat'nentb

Das Sessdes

ducagfo reunir-se-4 em sessfo plena independente de

minimo uma das sessdes ordindrias serd dedicada
=x8o de assuntos Educacionais nfo vinculados
do ou andamél:_tto deste Conselho Municipal de

das por pro_posta' de Conselheiro da Comissfio.

- PR O

5 representantes do Consetho, néio podera ter prazo .
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- recebam em tempo a convocagfo.

_sera considerado desistente.
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Art. 39 — A convocagfio para reuniﬁ'ei.:mréordinéri_a do Conselho Municipal de Educagfio
podera ser feita com 24 (Vinte € Qua
reunido ordindria e, nos dpmais €asos

horas de antecedéncias, pelo menos,

Art. 40 — As sessfes abprtas com

, devera ser feita sempre com 48 (Quarenta e Oito)

as presencas de, no minimo, 2/3 (dois tergos) das

entidades representadas € as deiibci'at;ﬁes serdo. tomeidas‘ como a presenca de pelo menos
2/3 (dois tergos) dos Conseiheiros e Representantes,

Art. 41 — Em cada Sessfo hav'eré.:
I - Leitura da ata; '

1T — Expediente;

III - Ordem do dia;

IV — ExplicagBes pessoais.

Paragrafo Unico — Quando, no decurso de uma sessdo faltar niimero suficiente para a.

votag#o, prosseguir-se-4, a discussdo

matéria pendente na sessio seguinte.

da matéria constante na ordem do dia, retornando-se a

Art, 42 — As decisBes serfio tomadas por maioria dos votos.

Art. 43 — As SessBes Plendrias hﬁo ¢

do Plenario, néo excedendo a prorrogacio a 30 (trinta) minutos.

Art. 44 — O Conselheiro que fal

a 03 (trés) sessSes consecutivas ou a 10 (dez)

intercaladas, no semestre, quer dos Plenérios os das Comissdes, sem apresentar justificative

Pardgrafo Unico — No caso previstg

para a convocacdo do substituto.

> no presente artigo, o Presidente tomard providéncia

) horas de antecedéncias, se formalizada no dia da

tomando-se providéncias para que os Conselheiros

lurarfio mais de 02 (duas) horas, salvo a requetimento -
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- 1 Ao Presidente;
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TITULO V

Das Disposigdes Gerais

Art. 45- O perfodo Normal de atividade do- Conselho serd de 1° de fevereiro a 20 de

dezembro.

" § 1° - O Presidente podera fixar um periodo de r’eceéso no més de Julho, nfo superior a 15

(quinze) dias. : ; e :
§ 2° - Durante o recesso a Comissdo de Legislagiio, Normas e Planejamentos, na forma do

que por ela for decidido, funcionar4 pe_rmanentément’e.

Art. 46 — A iniciativa de deliberagéio do Conselho Mﬁnicipal de Educagio compete:
11 - Aos Presidentes das Camaras;
111 — Aos Conselheiros;

IV — A quem tiver legitimo intcressé, mediante a.peti?;ﬁo fundamentada.

Art. 47 — O Conselho Municipal de Educacdo podera realizar éessfies solenes para grandes

- ; . = - . PR 1
comemoragdes ou homenagens especiais, que  serfio consideradas ordindrias ou

- extraordindrias, conforme coincidam ou n3o com as sessdes ordinarias do Consetho.

Art, 48 — As didrias dos Conselheiros, quando em viagem' serfio atribuidos com base no

maior vencimentos na Legislacio Municipal.
|
Art. 49 — O presente Estatuto podiaré ser alterado por proposta apresentada por escrito €
. . . | E .
devidamente justificada em sessio do Conselho, por qualquer integrante desde que

aprovado por 2/3 (dois tercos) dos ¢0nseiheims representantes das entidades.
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- Das Disposigdes Finais
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Att. 50 — A Secretatia de Educagau proverd todo 'apoio necessdrio para viabilizar a |
instalagiio € o ﬂmclonamenta do Conselho;
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Art. 51 — As despesas incorridas com a execugio das agSes do Conselho serfio de o
responsabilidade da prefeitura Municipal. : ' - L &
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Art. 52 — Este Estatuto entrard em vigor na data da sua publicago.

Santa Luzia do Parué-MAﬁ de junho de 2005.
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