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ESTADO DO MARANHAO i
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA ™.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDADANIA
ASSESSORIA TECNICA

Santa Luzia do Parua-MA, 13 de novembro de 2023.

A Sua Senhoria, a Senhora,

Angela Marcia dos Reis

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania
SANTA LUZIA DO PARUA-MA.

Assunto: Solicitagdo para ministracdo de cursos em educagao profissional de
costureiro sob medida, reformas e ajustes de roupas, confeccio de enxoval para bebé
e consultoria em processo produtivo para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania do Municipio de Santa Luzia do
Parua-MA.

Senhora Secretaria,

Verificando a necessidade e as demandas existentes nesta Secretaria, m da
necessidade de que seja realizada a contratacao de empresa para que seja ofertada
aos usuérios e atendidos por esta Secretaria, curso voltado para educacgao profissional
de costureiro, reformas e ajustes de roupas, confeccdo de enxoval para bebé e
consultoria em processo produtivo, assim estaremos atendendo as necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania e os anseios de
usuarios serdo concretizados com a oferta dos cursos ora mencionados, e assim
estaremos proporcionando emprego e renda.

Diante do exposto essa é missdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Cidadania, com uma visdo ampla e abrangente oferecendo curso
que visa capacitar as pessoas para o mercado de trabalho e possam ter suas rendas
proprias, ressaltando que existem demandas para o curso, ha um publico alvo que
precisa de capacitagao.

Sem mais para o momento, apresentamos nossos protestos de elevada estima
e especial apreco.

Atenciosamente,
@Lwﬂ/ww 9(7/0{/“ o b‘ﬁﬁ%

ELISAMAR RODRIGUES SILVA
Assessora Técnica - SEMAS/SLP

Rua Duque de Caxias, s/n — Centro — Santa Luzia do Parua — MA — CEP: 65272-000
Home Page www santaluziadoparua.ma.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDADANIA - SEMUS
GABINETE DA SECRETARIA
CNPJ: 97.522.990/0001-60

Santa Luzia do Parua-MA, 16 de novembro de 2023.

A Sua Senhoria a Senhora,
Elizamar Lago Rodrigues
Assessora Técnica - SEMAS/SLP
SANTA LUZIA DO PARUA-MA.

Ref.: Solicitagdo para ministragdo de cursos em educacdo profissional de
costureiro sob medida, reformas e ajustes de roupas, confeccdo de enxoval
para bebé e consultoria em processo produtivo para atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania do
Municipio de Santa Luzia do Parua-MA.

Prezada Senhora,

Com os cordiais cumprimentos tomamos conhecimento através de oficio
n® XX/2023, onde informa da necessidade de ser ofertado por esta Secretaria
cursos em educagao profissional de costureiro sob medida, reformas e ajustes
de roupas, confeccdo de enxoval para bebé e consultoria em processo
produtivo para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Cidadania do Municipio de Santa Luzia do Parua-MA.

Diante da infoirmagao fica de ja autorizada a solicitar proposta de preco
junto ao Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, para que
possamos buscar ofertar através do SENAI os cursos ora apontados em oficio
da lavra de Vossa Senhoria para os demais atos necessarios atos preparatérios
para posterior instauracao de Procedimento Licitatorio objetivando a efetivagao

da despesa, conforme determina a legisiacao em vigor.

Atenciosamente,

~

) /

2

ANGELA MARCIA DOS REIS
Secretdria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Cidadania

Rua Duque de Caxias, s/n - Centro - Santa Luzia do Parud - MA - CEP: 65272-000
Home Page: www.santaluziadoparua.ma.gov.br




ESTADO DO MARANHAO >
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDADANIA
GABINETE DA SECRETARIA

Santa Luzia do Parud-MA, 17 de novembro de 2023.

A Sua Senhoria, o Senhor,
Rodrigo Pinho de Oliveira
Contador Geral

Departamento de Contabilidade
SANTA LUZIA DO PARUA-MA

Assunto: Dotagdo Orgamentdria - dispensa de licitagdo

Senhor Contador Geral,

Para fins do art. 16 da LRF, solicitamos informagoes de dotacdo
orgamentdria para execucdo do objeto de dispensa, qual seja @ AQUISICAO DE
CURSOS EM EDUCAGCAO PROFISSIONAL DE COSTUREIRO SOB MEDIDA,
REFORMAS E AJUSTES DE ROUPAS, CONFECCAO DE ENXOVAL PARA
BEBE E CONSULTORIA EM PROCESSO PRODUTIVO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDADANIA DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA-
MA ., no valor de R$ 39.938,00 (trinta e nove mil novecentos e trinta e oito
reais).

Colocamo-nos a sua disposigdo para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

ANGELA MA’&M 'DOS REIS
Secretdria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Cidadania

Rua Duque de Caxias, s/ n - Centro - Santa Luzia do Parud - MA - CEP: 65272-000
Home Page: www.santaluziadoparua.ma.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

DESPACHO DO SETOR DE CONTABILIDADE

A Sua Senhoria, a Senhora,

Angela Marcia dos Reis

Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania
SANTA LUZIA DO PARUA

Em atendimento e efeitos do § 1°, incisos | e Il, do Art. 75 da Lei 14.133/2021 (Nova Lei

de Licitagoes e Contratos), e suas alteragoes, informamos a Vossa Senhoria a existéncia de

. crédito orgamentario para atender as despesas com objeto de contratagdo é: aquisicdo
de cursos em educacgao profissional de costureiro sob medida, reformas e ajustes
de roupas, confeccdo de enxoval para bebé e consultoria em processo produtivo
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Cidadania do Municipio de Santa Luzia do Parua-MA, no valor de R$
39.938,00 (trinta e nove mil novecentos e trinta e oito reais).

A despesa sera consignada a seguinte doagdo orgamentaria: Exercicio 2023.

CODIGO ESPECIFICACAO
02 PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL
02.1 SEC. MUN. ASSIST. SOCIAL TRAB. CIDADANIA
02.11.08.122.0008 Gestao da Assisténcia Social do Trabalho e da Cidadania
02.11.08.122.0008.2078.0000 Manut. E Func. Da Sec. M. De A. Soc. Trab. E Cidadania
. 3.3.90.39.00 Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica

Santa Luzia do Parua-MA, 17 de novembro de 2023.

Contador Geral
CRC/MA: 012584/0-1

RODRIGO PINHO OLIVEIRA
Portaria n° 156/2021-GP
Contador Geral
CRC/MA: 012584/0-1

Av. Professor Jodo Moraes de Sousa, n® 355 - Centro - Santa Luzia do Parua - MA - CEP: 65272-000
Home Page: www.santaluzi rua.m v.br

—4—-—




ESTADO DO MARANHAO N e
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA“ o ;__
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, “
TRABALHO E CIDADANIA - SEMAS

DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Com relacdo ao Termo de Referéncia apresentado este descreve com clareza e
objetividade todas as especificagbes dos objetos a ser contratado, dos procedimentos
corretos e adequados, dos deveres do contratante e do contratado, da fiscalizagdo a ser
exercida, expondo todas as informagdes pertinentes e transmitindo a quem for do ramo, uma
viséo clara, transparente e objetiva do que precisa ser executado, ficando afastado qualquer
predominancia de complexidade do objeto em questao.

Portanto, atendendo a determinagao legal, ratifico para os devidos fins que o Termo
de Referéncia apresentado possui todas as informagdes necessarias para. que a
Administracédo efetue com transparéncia e legitimidade a contratagao do objeto.

Por isso, aprovo o termo de referéncia pelas razées nele expostas e autorizo a

contratacao.

Santa Luzia do Parua-MA, 20 de novembro de 2023.

ANGELA MARCIA DOS REIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Cidadania

Rua Duque de Caxias,, s/n — Centro — Santa Luzia do Parua — MA — CEP: 65272-000
Home Page: wwyw santaluziadoparua.ma.gov. br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA '\ "
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NFusrea

TRABALHO E CIDADANIA

Santa Luzia do Parua-MA, 21 de novembro de 2023.

DO: GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDADANIA - SEMAS

PARA: Presidente da CPL/Santa Luzia do Parua-MA.

SANTA LUZIA DO PARUA-MA.,

Senhor Agente de Contratacao,

Com os cordiais cumprimentos e, considerando os elementos contidos no
processo de dispensa de licitagao, devidamente justificado, tanto pela razdo da
escolha do prestador se servigos, quanto pela justificativa dos pregos, vez que a
empresa apresentou o menor prego global, considerando também que o processo
foi instruido com os documentos e requisitos que comprovam que o contato possui
habilitagdo e qualificagdo minima para celebrar o contrato, conforme preconizado
no artigo 72 da Lei Federal 14.133.

Assim, no uso das atribuigcoes que me foram conferidos, em especial ao
disposto no artigo 72, VIII, da Lei Federal n°® 14.133/2021, AUTORIZO A DISPENSA DE
LICITAGAO N° 013/2023, AQUISICAO DE CURSOS EM EDUCAGAO PROFISSIONAL DE
COSTUREIRO SOB MEDIDA, REFORMAS E AJUSTES DE ROUPAS, CONFECGCAO DE
ENXOVAL PARA BEBE E CONSULTORIA EM PROCESSO PRODUTIVO PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDADANIA DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA-MA.

o CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA;

e CONTRATADO: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -
SENAC;

e PRAZO VIGENTE: 01 de dezembro de 2023 a 01 de margo de 2024;

e VALOR TOTAL: R$ 39.938,00 (trinta e nove mil novecentos e trinta e oito reais).

Rua Duque de Caxias, s/n — Centro — Santa Luzia do Parua - MA - CEP: 65272-000

Home Page: www.santaluziadoparua.ma.gov.br
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDADANIA
e FUNDAMENTAGAO: Artigo 75, inciso |l da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Determino, ainda que seja dada a devida publicidade legal ao contrato, em

atendimento ao preceito do artigo 72 paragrafo Unico da Lei 14.133/2021, para que
fique a disposicdo do publico em Sitio Eletronico Oficial.
Junte-se aos autos a Portaria que nomeia Agente de Contratagdo do Municipio de
Santa Luzia do Parua-MA, e adotem-se as providéncias necessarias a contragao.
Junte-se aos autos a Portaria do Agente de Contratacao da Comissao de
Licitagdo do Municipio de Santa Luzia do Parua-MA, e adotem-se as providéncias

necessarias a contracao.

Atenciosamente,

DOS REIS

Secretaria Municipal de Assisténcia, Social,
Trabalho e Cidadania ~ SEMAS

Rua Duque de Caxias, s/n — Centro — Santa Luzia do Parua - MA - CEP: 65272-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Oficio n°® 020/2023-CPL/SLP

Santa Luzia do Parua-MA, 22 de novembro de 2023.

A Sua Senhoria, o Senhor,
Mauricio Sousa Ferraz

Procurador Geral

SANTA LUZIA DO PARUA-MA.

Senhor Procurador,

Encaminham-se os autos do processo administrativo, na modalidade Dispensa de
Licitagdo n° 008/2022, que tem por objeto a AQUISICAO DE CURSOS EM EDUCACAO
PROFISSIONAL DE COSTUREIRO SOB MEDIDA, REFORMAS E AJUSTES DE
ROUPAS, CONFECCAO DE ENXOVAL PARA BEBE E CONSULTORIA EM
PROCESSO PRODUTIVO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E
CIDADANIA DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA-MA. para atender as
demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania para
apreciacio e elabora¢io de PARECER JURIDICO, com fulcro nos art. 53 § 1°, incisos I e
II, c¢/c com o art. 72, inciso 11l da Lei n® 14.133/21.

Colocamo-nos a sua disposi¢@o para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

JOAO PINHEIRO DE MELO
Comissdo Permanente de Licitagao
Presidente

es de Sousa. n° 355 — Centro — Santa Luzia do Parua — MA — CEP: 65272-000
Home Page: ww w.santaluziadoparua.ma.gov.br
E-mail: cplprefeiturasip @gmail.com
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Avenida Professor Joao Mora




ESTADO DO MARANHAO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

PARECER JURIDICO

DISPENSA DE LICITACAO N2 013/2023-CPL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 056/2023

EMENTA: PARECER TECNICO JURIDICO PROCESSO
LICITATORIO N° 013/2023-CPL CONTRATACAO
DIRETA. DISPENSA DE LICITACAO. REGULARIDADE

I - RELATORIO

Trata-se de processo administrativo encaminhado a esta assessoria juridica pelo setor
de licitagdes para opinar sobre a regularidade do presente processo de contratagdo direta.

Pois bem, conforme podemos analisar no referido processo, trata-se de contratagdo
direta pela administragdo puablica na modalidade dispensa de licitagdo, cujo objeto é a Aquisi¢ao
de cursos em educacao profissional de costureiro sob medida, reformas e ajustes de roupas,
confeccio de enxoval para bebé e consultoria em processo produtivo para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania do Municipio
de Santa Luzia do Parua-MA.

Tendo sido encaminhado a esta assessoria juridica o procedimento administrativo e os

documentos que o acompanham, passo a opinar.

II - FUNDAMENTACAO
ILI - DAS FORMALIDADES

Inicialmente, cumpre-nos afirmar que analisado todo o procedimento administrativo,
verifica-se que foram cumpridos todas as formalidades atinentes a fase interna do procedimento.
Vejamos.

Foi encaminhada pelo 6rgio requisitante a solicitagdo de despesa com o seguinte
obje-tivo aquisi¢do de cursos em educagdo profissional de costureiro sob medida, reformas e
ajustes de roupas, confecgdo de enxoval para bebé e consultoria em processo produtivo para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania do

Municipio de Santa Luzia do Parui-MA, perfazendo uma carga horaria total de 368 horas.

030 Moraes de Sousa, n® 355 - Centre - Santa Luzia do Parua - MA - CEP: 65272-000

Avenida Professor ] : '
Home Page: www.santaluziadoparuama.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA -
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Importante se torna dizer que a referida solicitacio de despesa veio acompanhada da
especificagdo do objeto e da devida justificativa.

Verifica-se no referido processo que fora apresentado propostas de preco, tendo a
administracdo publica contratado com a empresa Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial -
SENAI, apresentar proposta considerada vantajosa para a administra¢do e que estava com 0s
referidos valores dentro dos padroes permitidos pela lei n® 14.133/2021, para contratagao
direta na modalidade dispensa, conforme dispoe o artigo 75, inciso I, da referida lei.

Ademais, quanto a Reserva de Dotagdo Orgamentaria, consta dos presentes autos a
existéncia de Dotagdo Or¢amentdria para realizagdao da despesa pretendida.

Por fim, consta do referido procedimento a minuta do contrato e exposi¢cdo de motivos
da referida contrata¢do com a empresa a ser contratada, restando assim preenchido os requisitos
exigidos pela Lei n® 14.133/2021.

Portanto, o presente procedimento encontra-se formalmente em ordem e devidamente

autuado.
ILII - MODALIDADE DE CONTRATACAO

A principio, a licitagdo é a regra definida por lei para as contratagdes publicas, no
entanto, em determinadas situacoes, o proprio texto legal regulamenta e admite celebragao de
contratos sem a realizacdo do prévio procedimento, podendo a administra¢dao publica fazer
contratagao direta.

Nesse sentido, a propria Constituicio Federal dispde que as contratacoes da
administragéq publica, em regra, serio feitas mediante processo de licitagdo publica, porém, em
alguns casos ﬁoderé ser dispensado o processo de licitagdo, conforme os casos previstos em lei,

vejamos:

Art. 37 (...)

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e
alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagao publica que assegure
igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigacdes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei,
o qual somente permitirda as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica
indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacoes.

Nesse mesmo sentido, o artigo 75, inciso li, da lei 14.133/2021, prevé a dispensa de

raes de Sousa, n® 355 - Centro - Santa Luzia do Parué - MA - CEP: 65272-000

Avenida Professor Jodo Mo
Home Page: www.santal uziadoparuaina.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

licitagdo para servigos cujo valor ndo ultrapasse R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), vejamos:

Art. 75. E dispensavel a licitacao:

I - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
no caso de outros servicos e compras;

Dessa forma, conforme relatado acima, trata-se de procedimento administrativo cujo
objeto é a aquisi¢ao de cursos em educac¢do profissional de costureiro sob medida, reformas e
ajustes de roupas, confec¢do de enxoval para bebé e consultoria em processo produtivo para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania do
Municipio de Santa Luzia do Parua-MA.

Dessa forma, parece-nos ser adequada a contratagdo direta na modalidade dispensa de
licitagdo, prevista na Lei n® 14.133/2021, para reger o presente certame, uma vez que o objeto a

ser contratado, esta dentro dos parametros e valores previstos na lei.

II1 - CONCLUSAQ

Diante todo o exposto, com base nos fundamentos de fato e direito acima descritos, o
parecer opinativo desta Assessoria Juridica é no sentido de que ndo ha 6bice no regular
desenvolvimento do referido procedimento administrativo de contratacdo direta na modalidade
dispensa de licitagdo.

E o parecer, salvo melhor juridico.

Santa Luzia do Parua-MA, 23 de novembro de 2023.

MAURICIO\SOUSA FERRAZ
Procurador Geral do Municipio
0OAB-MA: 15.150
Portarian® 007/2021-GP

Avenida Professor Jodo Moraes de Sousa, n® 355 - Centro - Santa Luzia do Parua - MA - CEP: 65272-000
Home Page: www.santaluziadoparuaina.gov.br
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA JusRicA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDADANIA
ASSESSORIA TECNICA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 056/2023
DISPENSA N° 013/2023

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITACAO, PRECO E ESCOLHA

I- DA NECESSIDADE DO OBJETO

Trata os presentes autos de procedimento que tem por objeto a contratagdo do
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI, para a realizagdo dos seguintes
cursos: cursos em educaga@o profissional de costureiro sob medida, reformas e ajustes de
roupas, confec¢do de enxoval para bebé e consultoria em processo produtivo, visando o
atendimento das necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Cidadania de nossa municipalidade.

Conforme se extrai dos autos, a contratagdo tem por objetivo tornar as
oportunidades econdmicas gerando emprego ¢ renda acessiveis as pessoas carentes que
necessitam de uma renda extra para ajudar no sustento familiar, porém, ndounicamente,
aquelas residentes em dreas de vulnerabilidade socioecondmica que sdo atendidas pelos
Programas Sociais do Governo Federal.

Os cursos serdo financiados pela Municipio de Santa Luzia do Paru4, através da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, trazendo beneficios
sociais e econdmicos em sua fase de execugao. sendo um dos principais a ativa¢do da
economia local, traduzida pela oferta de novos postos de trabalho.

Isto posto, uma vez revestido das formalidades legais e necessarias, pelo
presente, JUSTIFICO a necessidade de abertura de processo licitatério. Cabendo
informar também que a Institui¢do é regida pelo Cdédigo Civil Brasileiro, detém a priori,
inquestionavel reputagdo ético — profissional. enquadrando-se dessa forma no Art. 75,
inciso II da Lei n. © 14.133/2021, sendo dispensada a licitagdo para sua contratagdo dos
servigos ora mencionado, viabilizando a inser¢do de pessoas no ercado de teablho por |

meio das modalidades de cursos oferecidos, visabdo a aprendizagem e a qualificagéo.

II — DA DISPENSA DE LICITACAO, DA ESCOLHA DO FORNECEDOR E DO ‘
PRECO ;

Rua Duque de Caxias, s/n — Centro — Santa Luzia do Parua — MA — CEP: 65272-000
Home Page: www.santaluziadoparua.ma.qgov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDADANIA
ASSESSORIA TECNICA

Considerando os ditames da Lei n° 14.133/2021, bem como o artigo 37, XXI,
da Constituicdo da Republica de 1988, em regra. as contratagdes de servigos, compras e

alienacdes devem ocorrer por meio de licitagdes. No entanto, nos casos previstos no art.

(8]

75, inciso II da Nova Lei de Licitagdes ¢ Contratos Administrativos (Lei n
14.133/2021), ainda que configurada a viabilidade de competi¢do, o processo licitatorio
sera dispensavel em razdo do comando legal.

Nesse contexto, cumpre destacar que as hipoteses de dispensa elencadas nos
incisos do art. 75 da Lei n°® 14.133 s#o taxativas. ¢ a realizagdo da contratacio direta fora
daquelas discriminadas em lei, podera ser interpretada como crime, nos termos do art.
337-E do Codigo Penal Brasileiro. Ademais, configurada uma das hipoteses da dispensa,
a contratagdo direta independe da discricionariedade da Administragio que fica
vedada de contratar por meio de procedimento licitatorio.

Para melhor entendimento, vejamos a interpretagdo do TCU em seu Manual de

Contratacdo Direta:

Confi | bsio leatalatin o i 3
cabe a0 jvre_es ' i

licitatério. Ainda que se justifique que a licitagdo seria o meio mais
adequado a resguardar a isonomia e impessoalidade na contratagdo, cumpre
ressalvar que, apesar de viavel, o processo licitatério possui um alto custo
administrativo (até por ser conhecidamente mais demorado), sendo
improvavel que a economia a ser obtida seja suficiente para cobri-lo, além
de ser um procedimento mais demorado. (grifonosso).

Por fim, aprofundando-se a anélise, pio constitui a licitaca "
mesmo, de forma que o dever de licitar precisa ser aplicado em
consondncia com os demais principios aplicveis 3 Administracdo. tais
como a__economicidade. a eficiéncia. a pr e
razoabilidade, (grifo nosso).

Portanto, para que ndo afronte outros principios aplicaveis a gestdo publica,
deve o administrador, nas hinoteses de dispensa de licitagdo, selecionar a
melhor proposta utilizando-sc de outras formas capazes de resguardar a
isonomia ¢ a impessoalidade da contratagdo, tal como a realizagdo de
cotagdo eletronica, que € uma espécie de pregdo eletronico simplificado’.

Dentre as hipoteses de dispensa de licitagdo, encontra-se a dispensa em razio

do valor do objeto. Nos termos do art. 75, Inciso 1. da Lei 14.133/2021, na contratagdo

' MANUAL DE COMPRAS DIRETAS DO TCU.

Rua Duque de Caxias, s/n — Centro — Santa Luzua do Parua — MA — CEP: 65272-000
Home Page: www.santaluziadoparua.ma.gov.or br
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de servigos e compras, excetuadas obras e servigos de engenharia ou de servigos de

manutengdo de veiculos automotores, quando o valor do objeto for inferior a R$
50.000,00 (cinquenta mil reais) a Administragdo devera realizar a contratagdo direta.

Com intuito de averiguar os valores praticados, a Administragdo Publica
solicitou orgamento ao Setor de Contabilidade para a empresa Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial — SENAL atuante nesse ramo de mercado.

Diante do exposto a planilha or¢amentaria. verificou-se que o valor médio total ¢
de R$ 39.938.00 (trinta e nove mil novecentos ¢ trinta e oito reais). Desse modo, restou
configurada a dispensa de licitagdo em razdo da permissdo legal conferida pelo inciso II
do art. 75 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Ressalta-se que, conforme prevé o Regimento interno do Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI), aprovado pelo Decreto n° 494, de 10 de janeiro
de1962, o SENAI possui os seguintes objetivos:

Art. 1° O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI),
organizado e administrado pela Confederagdo Nacional da Industria, nos
termos do Decreto-lei n® 4.048, de 22 de janeiro de 1942, tem por objetivo:
a) realizar, em escolas instaladas e mantidas pela Instituicdo, ou sob
forma de cooperacfio, a aprendizagem industrial a que estdo obrigadas
as empresas de categorias econdmicas sob sua jurisdicdo, nos termos de
dispositivo constitucional ¢ da legislag@o ordindria;

b) assistir os empregadores na elaboracio e execucio de programas
gerais de treinamento do pessoal dos diversos niveis de qualificagio, e
na realizacio de aprendizagem metédica ministrada no préprio
emprego;

¢) proporcionar, aos trabalhadores maiores de 18 anos, a oportunidade
de completar, em cursos de curta duragio, a formacdo profissional
parcialmente adquirida no local de trabalho;

d) conceder bolsas de estudo ¢ de aperfeicoamento e a pessoal de diregdo e
a empregados de excepcional valor das empresas contribuintes, bem como a
professores, instrutores, administradores e servidores do proprio SENAI;

e) cooperar no desenvolvimento de pesquisas tecnolégicas de interesse
para a indistria e atividades assemelhadas.

Conforme se verifica dos autos, 0 prescnte processo tem por objeto a realizagdo
de cursos de qualificagdo. sendo: cursos em educagdo profissional de costureiro sob
medida, reformas e ajustes de roupas, confec¢do de enxoval para bebé e consultoria em
processo | produtivo, caracterizando,  portanto.  a atividade de ensino e,
consequentemente, estreita relagdo com as atividades e objetivos finalisticos do SENAL

Conforme justificado no Projeto Basico:

Rua Duque de Caxias, s/n — Centro — Santa Luzia do Parua — MA — CEP: 65272-000
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O SENAI ¢ um dos cinco maiores complexos de educagdo profissional do
mundo ¢ o maior da América Latina. E reconhecido como modelo de
educagao profissional, pela qualidade dos servigos que promove e pela
aposta em formatos educacionais diferenciados e inovadores, que
capacitam profissionais em cursos presenciais e a distancia, formando
trabalhadores aptos a contribuir para o desenvolvimento da inddstria.

O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) foi escolhido em
virtude de sua notoria especializagdo. Isto porque, os servigcos de
capacitagdo em questdo sao de cunho técnico especializado, em virtude de
suas proprias caracteristicas. tais como carga horaria, conteudo
programatico especifico. complexidade do assunto, material de apoio
oferecido. metodologia ¢mpregada no treinamento (abordagem pratica e
Jjurisprudencial), instrutor. datas de realizagdo e disponibilidade para a os
dias e formato previstos para o curso. Dessa forma, tudo isso acaba por
configurar a natureza singular do objeto. motivando a dispensa de licitagio
nos moldes do inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133/2021.

Dessa forma, a escolha pela contratagdo com o SENAI, claramente, vai de
encontro a finalidade de sua criagdo, scus objetivos e, consequentemente, ao
atendimento do interesse puiblico, estando, smj. caracterizados todos os requisitos para

enquadramento no inciso II do art. 75 da Lei Federal n° 14.133/2021.

III - CONCLUSAO

Isto posto, verifica-se que a presente demanda, pela natureza do objeto, ¢ uma
hipétese de dispensa de licitacdo, estando abarcada pelo inciso II do art. 75 da Lei
Federal n° 14.133/2021.

Constata-se, também por meio da apresentagdo de documentos que a
instituicdo possui vasta experiéncia na realizagdo de treinamentos, ministracdo de
cursos € capacitagdo, sendo assim especializada no ramo objeto deste processo,
possuindo estrutura e capacidade para atender com qualidade e presteza o objeto a ser
contratado e assim dar resultado para a sociedade.

De todo o exposto na presente justilicativa o procedimento da Dispensa de
Licitagdo € conveninete, pois viabiliza a contratagdo direta para realizagdo de tal

despesa, uma vez que foram cumpridas as exigéncias dos requisitos caracterizadores.

Santa Luzia do Parua-MA, 24 de novembro de 2023

ANGELA M ¥4 DOS REIS

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania

ziz do Parua — MA — CEP: 65272-000
Gparua.ma.gov.bi.
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A Senhoria, o Senhor,

Clodomir Galiza Costa

Geréncia de Bacabal

Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI
CNPJ/MF: 03.775.543/0001-79

BACABAL-MA.

OBJETO: aquisicdo de cursos em educagdo profissional de costureiro sob
medida, reformas e ajustes de roupas, confecgdo de enxoval para bebé e
consultoria em processo produtivo para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania do Municipio de Santa
Luzia do Parud-MA, de acordo com as condigdes e especificagdes constantes no
Termo de Referéncia, demais anexos e informagdes contidas no Processo
Administrativo n® 056/2023.

Prezado Senhor,

Comunicamos que o Processo Administrativo supra, fora devidamente
instruido, sendo que a Empresa de Vossa Senhoria, foi escolhida, conforme
documentagdo acostada aos autos do processo.

Diante do exposoto, fica convocada para no prazo mdximo de 05 (cinco)
dias dteis, a contar do recebimento da presente convocagdo, apresentar

documentagdo conforme exigéncia constante no Termo de Referéncia.
Santa Luzia do Parua-MA, 20 de novembro de 2023.
ANGELA MARE' \DOS REIS

Secretdria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e C:idadania

Rua Duque de (A\ms 1" 95 - Centro - Santa Luzﬁdo Parua - MA - CEP: 65272-000
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TRABALHO E CIDADANIA
GABINETE DA SECRETARIA

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 056/2023

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, no uso de
suas atribuigdes, em conformidade com o Inciso II, do Art. 75 da Lei 14.133/2021, vém
através do presente, RATIFICAR, o objeto do Processo Administrativo n® 056/2023, para a
contratacdo da Empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL —
SENAL, inscrita no CNPJ/MF: n° 03.775.543/0001-79, referente 8 CONTRATACAO DO
SENAI-MA, AQUISICAO DE CURSOS EM EDUCACAO PROFISSIONAL DE
COSTUREIRO SOB MEDIDA, REFORMAS E AJUSTES DE ROUPAS,
CONFECCAO DE ENXOVAL PARA BEBE E CONSULTORIA EM PROCESSO
PRODUTIVO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA DO
MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA-MA, para atender as demandas da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, objeto da Dispensa de
Licitagdo n® 013/2023, nas conformidades do Inciso VIIL, do Art. 72 da Lei 14.133/2021 ¢ em
consonancia com o Pardgrafo Unico do Art. 72 da Lei mencionada anteriormente,
DETERMINAR a publicagio em sitio eletronico oficial.

CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
SENAL, inscrita no CNPJ/MF: n° 03.775.543/0001-79.

VALOR GLOBAL: R$ 39.938.00 (trinta e nove mil novecentos e trinta e oito reais).
PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do CONTRATO sera por 03 (trés) meses, contado a
partir da data de sua assinatura

FUNDAMENTO: Art. 75, Inciso II da Lei n® 14.133/2021.
RECURSOS ORCAMENTARIOS:

EXERCICIO: 2023

‘ . CODIGO ESPECIFICACAO

02 PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL
02.11 SEC. MUN. ASSIST. SOCIAL TRAB. CIDADANIA
02.11.08.122.0008 Gestdo da Assisténcia Social do Trabalho e da Cidadania
02.11.08.122.0008.2078.0000 Manut. E Func. Da Sec. M. De A. Soc. Trab. E Cidadania
3.3.90.39.00 Outros Servigos De Terceiros — Pessoa Juridica

Santa Luzia do Parua-MA., 29 de novembro de 2023.

D
ANGELA MA%L(,‘?A DOS REIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Cidadania

Rua Duque de Caxias. s/n — Centro - Santa Luzia do Parud — MA — CEP: 65272-000
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, e

TRABALHO E CIDADANIA
CNPJ: 12.511.093/0001-06
GABINETE DA SECRETARIA

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 013/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 056/2023

TERMO DE HOMOLOGACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

OBJETO: Aquisicdo de cursos em educacdo profissional de costureiro sob
medida, reformas e ajustes de roupas, confeccdo de enxoval para bebé e
consultoria em processo produtivo para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania do Municipio de Santa
Luzia do Parud-MA.

A Senhora Secretdria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Cidadania no uso de suas atribui¢des legais, que lhes sdo conferidas por Lei e;

CONSIDERANDO a justificativa apresentada pela Comissdo Pernamente
de Licitacdo, através do Presidente que presidiu os trabalhos da elaboragdo do
presente processo licitatério na modalidade Dispensa de Licitagdo e o Parecer da
Assessoria Juridica.

CONSIDERANDO a configuragdo da situagdo prevista no art. 75, inciso
II, da Lei Federal n°® 14.133/2021 e a necessidade da realizagdo da contratagdo
em questdo;

DECIDE: HOMOLOGAR o presente processo administrativo de dispensa
de licitacdo com vistas a contratacdo direta da empresa SERVICO NACIONAL
DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, DEPARTAMENTO REGIONAL
DO MARANHAO, Pessoa Juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF n°
03.775.543/0001-79, com Sede Regional na Avenida Jeronimo de
Albuquerque, s/n°, 1° andar, Edificio Casa da Industria Albano Franco, Retorno

da COHAMA - Sdo Luis-MA, CEP: 65.060-645, representado pelo senhor

Rua Duque de Caxias, s/n, Centro - Santa Luzia do Parud - MA - CEP: 65272-000
Home Page: www.santaluziadoparua.ma.gov.br
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Raimundo Nonato Campelo Arruda (Diretor Regional SENAI-MA), inscrito no
CPF/MF n° 019.755.602-72.

Trata-se, portanto, de um servigo continuo especializado. A contratagdo

serd por um periodo de 03 (trés) meses, se for o caso, podendo ser prorrogado

de acordo com a Lei.

A presente HOMOLOGACAO serg publicada no Didrio Oficial do
Municipio de Santa Luzia do Parud, érgdo oficial de publicidade, pela Comissdo
Permanente de Licitagdo, de acordo com o que estabelece o caput de seu art, 54,
§ 2° da Lei n° 14.133/21, de modo q tornar pdblico o resultado do certame

licitatério, como também, para que produza seys legais e juridicos efeitos

Notifique-se o contratado para assinatura do contrato. Publique-se.

Santa Luzia do Parud-MA, 29 de novembro de 2023.

ANGELA MA"/!% DOS REIS

Secretdria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Cidadania

Rua Duque de Caxias, s/n, Centro - Santa Luzia do Parud - MA - CEP: 65272-000
Home Page: www.santaluzicdoparua.ma.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDANIA
CNPJ: 12.511.093/0001-06

CONTRATO: N° 119/2023-SEMAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 056/2023-CPL
DISPENSA DE LICITACAO N° 013/2023-CPL

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA  SOCIAL, TRABALHO E
CIDADANIA E SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL/SENAI-DER-MA.

Pelo presente instrumento que entre si celebram, de um lado O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA
DO PARUA, ESTADO DO MARANHAO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ: 12.511.093/0001-06 com Sede na Avenida Professor Moraes de Sousa, 355, Centro,
Municipio de Santa Luzia do Parua, neste ato, representado, por sua SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA, por intermédio da
Secretaria ANGELA MARCIA DOS REIS, brasileira, casada, residente e domiciliada na Rua da
Paz, n° 50 Bairro: Centro — Santa Luzia do Parua-MA, inscrita no CPF/MF sob n°® 637.177.782-
34, portadora da Carteira de Identidade RG n° 027307862004-9 SESP/MA, doravante
simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado o0 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI, DEPARTAMENTO REGIONAL DO MARANHAO, Pessoa Juridica de
direito privado, com sede em S&o Luis, Capital, na Avenida Jer6bnimo de Albuquerque
Maranh&o n° 0, 1° andar, CEP: 65.060-642, inscrito no CNPJ sob o n°® 03.775.543/0001-79,
neste ato representado legalmente pelo Diretor de Departamento Regional do SENAI do
Maranhdo, RAIMUNDO NONATO CAMPELO ARRUDA, brasileiro, solteiro, portador da
Carteira de ldentidade RG n® 037045772009-8 SESC/MA e inscrito no CPF/MF sob n°
019.755.602-72, DORAVANTE denominado CONTRATADO, celebram o CONTRATO n°
119/2023, e pelas especificacdes e condigdes contidas nas clausulas que seguem:

DO OBJETO

Clausula Primeira - contratacdo do SENAI para aquisigdo de cursos em educacao profissional
de costureiro sob medida, reformas e ajustes de roupas, confeccdo de enxoval para bebé e
consultoria em processo produtivo para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania do Municipio de Santa Luzia do Parua-MA, conforme
especificacdes e quantidades estabelecidas abaixo:

SERVICO Unidade Executora |Quantidade Valor Unitario Valor Desconto \1/.227
jeasturairo Sob Megida - Modglagem, Cote Slepys cEpT . RACABAL 1 20.000,00 4.212,00| 15.788,00
iCostura - CH 160
Reformas e Ajustes de Roupas - 80 horas SENAI CEPT - BACABAL 1 11.200,00] 2.240,00[ 8.960,00
IConfeccdo de Enxoval para Bebé - 80 horas |SENAI CEPT - BACABAL 1 11.200,00] 2.250,00] 8.950,00
ICONSULTORIA EM PROCESSO; EPT . 48 130,00 000l 624000
PRODUTIVO SENAI CEPT - BACABAL N i ;
[Total dos Produtos: | R$ 39.938,00

DESCRICAO ]
Clausula Segunda — A realizagdo do curso esta de acordo com a ordem de sgrvigo, c;o_nforme
especificacbes, contidas na clausula primeira e apresentadas a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania pelo CONTRATADO.

Av. Professor Joao Morais de Souza, n° 355 — Centro — Santa Luzia do Parua — MA — CEP: 65272-000
Home Page: www.sanialuziadoparua.ma.gov.br
E-mail: assessoriaespecialan
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a) E de responsabilidade da Contratada atender as necessidades da Administragéo Municipal,
ressaltando-se conforme encontra-se devidamente de acordo com a proposta e pregos
apresentados pelo Contratado.

| DA EXECUCAO: |

Clausula Terceira — A Contratada executara os servicos de acordo a clausula anterior.

Clausula Quarta — A Contratada realizara cursos em educagéo profissional de costureiro sob
medida, reformas e ajustes de roupas, confeccdo de enxoval para bebé e consultoria em
processo produtivo para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Cidadania do Municipio de Santa Luzia do Parua-MA, para um publico de 25
pessoas por turma, totalizando 75 (setenta e cinco) pessoas, conforme exigido pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, conforme constante na proposta para
prestacéo de servicos n° PRP-817.

] DA FORMA DE PAGAMENTO: ]

Clausula Quinta — A Contratante pagara a Contratada de acordo com a ordem de servico,
apos emissdo de Nota Fiscal, seguinte ao da execucéo dos servigos, sendo que o valor global
é de R$ 39.938,00 (trinta e nove mil novecentos e trinta e oito reais).

Paragrafo Primeiro — O pagamento sera efetuado da seguinte forma: 100% (cem por cento)
apos o término do curso mediante a apresentacéo de todas as Certiddes Negativas de Débitos
Federal e Estadual referentes ao objeto da contratacdo, quando couber na Sede da
Contratante.

Paragrafo Segundo - A inadimpléncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais,
trabalhistas, fiscais e comerciais ou indenizacbes n&o transfere & Contratante a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o
artigo 121, da Lei Federal n°. 14.133/2021.

Paragrafo Terceiro — O pagamento sera efetuado de acordo com o descrito no paragrafo
primeiro através de transferéncia bancaria na Conta Corrente do CONTRATADO, Agéncia
3649-8, Conta Corrente: 6654-0 (Banco do Brasil) em favor de Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial - Departamento Regional do Maranhao — SENAI.

Paragrafo Quarto — A Contratante ficara com copias dos respectivos documentos, sob
protocolo.

} DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Clausula Sexta - O Contratado se compromete a:

a) Executar os servicos de acordo com o constante na proposta de precos e as condigdes

previstas na clausula quarta;
b) A Contratada devera informar ao Contratante, formalmente, quando houver qualquer
alteracdo relacionada as orientacdes técnicas do curso de doces e salgados, confeitaria e

producao de paes.

r DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

Clausula Sétima — E de inteira responsabilidade do Contratado e correrdo por sua conta:

Av. Professor Jodo Morais de Souza, n° 355 — Centro — Santa Luzia do Parua — MA — CEP: 65272-000
Home Page: Www.santaluziadoparua.ma.qov.br
E-mail: _jc;ssessori_aespec;iaiqp@qmadlcom
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a) A manutengdo de todas as condigdes de habilitacdo e qualificagéo exigidas no momento da
contratagdo durante toda a execugdo do contrato e em compatibilidade com as obrigactes
assumidas.

Clausula Oitava — O presente contrato ndo criara qualquer vinculo empregaticio entre as
pessoas envolvidas em relagcéo a Contratante.

DA APLICAGAO DAS PENALIDADES E MULTAS

Clausula Nona - No caso de incidéncia de uma das situagdes previstas na Clausula Nona, a
Contratante, notificara a Contratada, para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do
recebimento desta, justificar por escrito os motivos do inadimplemento.

Paragrafo Primeiro — Sera considerado justificado o inadimplemento, nos seguintes casos:

a) acidentes que impliquern retardamento na prestagéo dos servigos sem culpa da Contratada.
b) falta ou culpa da Contratante;

c¢) caso fortuito ou forga maior.

Paragrafo Segundo - A aplicacdo da multa podera se dar com a reteng&o de parte ou de todo
o valor devido & Contratada, a qual sera antecipadamente notificada pela Contratante.

| DOS MOTIVOS DE RESCISAO

Clausula Décima Primeira - Sdo motivos de rescisdo do contrato, independente de
procedimento judicial, aqueles inscritos no artigo 137 da Lei 14.133/2021.

Clausula Décima Segunda - Presume-se a desisténcia da execugéo dos servigos o atraso da
Contratada superior a 10 (dez) dias.

] DA FISCALIZACAO

Clausula Décima Segunda — A Contratante, através de representante designado, efetuara a
fiscalizacao dos servigos prestados pela Contratada.

Paragrafo Unico — Qualquer reclamacao sobre os servicos, devera ser feita pelo Contratante a
Contratada, por meio de notificacdo a ser encaminhada pelo e-mail oficial que devera ser
informado pela empresa Contratada e/ou por meio de correspondéncia com aviso de
recebimento. O nao atendimento aos termos da reclamacgao, dentro de 05 (cinco) dias Uteis a
contar da data da entrega da reclamacgao, facultara a rescisdo contratual, sem prejuizo do
estabelecida na clausula décima terceira deste contrato.
Clausula Décima Terceira — A Contratada fica obrigada a regularizar imediatamente os
servicos que nao forem realizados a contento.

, DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS |

Clausula Décima Quarta — O custeio das despesas decorrentes deste contrato, no presente
exercicio correra conforme dotacdo orgamentaria prevista para o exercicio 2023:

i : } CODIGO ESPECIFICACAO

02 PODER EXECUTIVO — PREFEITURA MUNICIPAL

02.11 SEC. MUN. ASSIST. SOCIAL TRAB. CIDADANIA
02.11.08.122.0008 Gestao da Assisténcia Social do Trabalho e da Cidadania
02.11.08.122.0008.207€&.0000 Manut E Func Da Sec. M. De A. Soc. Trab. E Cidadania
3.3.90.39.00 Outros Servicos De Terceiros — Pessoa Juridica

Av. Professor Jodo Morais de Souza, n° 355 — Centro — Santa Luzia do Parua — MA — CEP: 65272-000
Home Page: www.santaiuziadoparua.ma gov.br

E-mail: assessoriaespecialyp@gmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,  ~. "
TRABALHO E CIDANIA

CNPJ: 12.511.093/0001-06

DA VIGENCIA J

Clausula Décima Quinta — O prazo de vigéncia deste contrato € de até 03 (trés) meses
contados da data da sua assinatura, com eficacia apds a publicagdo do seu extrato no Diario
Oficial do Municipio de Santa Luzia do Parua-MA, podendo ser prorrogado em conformidade
ao Art. 107, da Lei 14.133, ficando a critério da Administragdo Municipal.

l DA RESPONSABILIDADE

Clausula Décima Sexta - A Contratada é responsavel, direta e exclusivamente, pela execucéo
do objeto deste Contrato e, consequentemente responde, civil e criminalmente, por todos os
danos e prejuizos que, na execugéo dele venha, direta ou indiretamente, a provocar ou causar
para a Contratada ou para com terceiros. ‘

[ DISPOSICOES FINAIS J

Clausula Décima Sétima — O presente contrato e todas as suas alteragdes e/ou aditamentos
deverdo ser divulgados no sitio eletrénico oficial do Municipio de Santa Luzia do Parua e
mantidos a disposicéo do publico.

Clausula Décima Oitava - Os cursos seréo realizados e ministrados totalmente no municipio de Santa
Luzia do Parua-MA, scob a responsabilidade do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAL.

| DO FORO

Clausula Décima Oitava — Para dirimir quaisquer duvidas advindas deste contrato, fica eleito
com exclusividade o Foro da Comarca da cidade de Santa Luzia do Parua-MA, rejeitando
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por terem assim acordado, declaram aceitar todas as disposicdes estabelecidas no presente
instrumento, comprometendo-se em bem e fielmente cumpri-las, pelo que assinam o presente
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, junto com duas testemunhas, a fim de que o mesmo
passe a produzir os efeitos de direito.

Santa Luzia do Parua-MA, 01 de dezembro de 2023.

ANGELA MARCIA DOS REIS
Secretario Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Cidadania
CNPJ/MF: 12.511.093/0001-06
CPFIMF: 637.177.782-34
CONTRATANTE

RAIMUNDO NONATO CAMPELO ARRUDA
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
SENAI/DER-MA~ CNPJ/MF: 03.775.543/0001-79
REPRESENTANTE DA CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

CPF:
CPF:

Av. Professor Jodo Morais de Souza, n° 355 — Centro — Santa Luzia do Parua — MA — CEP: 65272-000
' Home Page’ www.santau.sznadogaqua.mg.qov.br
E-mail: assessoriagspecialgp@gmai.com

—<_
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL e

TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCESSO

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2022

OBJETO: AQUISICAO DE CURSOS EM EDUCACAQO PROFISSIONAL DE COSTUREIRO
SOB MEDIDA, REFORMAS E AJUSTES DE ROUPAS, CONFECCAO DE ENXOVAL PARA
BEBE E CONSULTORIA EM PROCESSO PRODUTIVO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E
CIDADANIA DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA-MA

Tendo em vista que os procedimentos representados pelos presentes autos
foram realizados em estrita observancia as normas que regem o processo regular da
modalidade escolhida e finalizado todos os atos pertinentes a seu devido
prosseguimento e conclusdo, o Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo —
CPL, no uso de suas atribuicdes, procede ao encerramento do Processo de Dispensa
de Licitagdo n° 013/2023.

. Santa Luzia do Parua-MA, 01 de dezembro de 2023.

JOAO DE MELO
Comissao Permanente de Licitacdo
Agente de Contratagao

ddiit s e

Membro

Avenida Professor Jodo Moraes de Sousa, n® 355 — Centro — Santa Luzia do Parua - MA -- CEP: 65272-000
ladoparua.ma.gov.br

=

@gmail.com

S

Home Page. www.sar
e-mail: cpiprefe

L
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CONTRATANTE

NOME: MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA
CNPJ: 12.511.093/0001-06 N RUBRICA
TELEFONE: +55 (098) 988286286

E-MAIL: Gabinetedoprefeitoslpma@gmail.com

CONTRATADO

NOME: SENAI/MA

CNPJ: 03775543000179
CONSULTOR: Leonardo Hori
E-MAIL: leonardohori@fiema.org.br
TELEFONE: 98 98873-6643

1. OBJETO DE CONTRATAGAO DO SERVICO

Realizagdo de cursos em Educagéo profissional e Consultoria conforme abaixo.

Costureiro Sob Medida — Modelagem, Corte ¢ Costura - 160h - 25 vagas;
Reformas e Ajustes de Roupas - 80h - 25 vagas;

Confecgdo de enxoval para bebé - 80h - 25 vagas;

Consultoria em processo produtivo - 48h.

~

OBSERVACOES:

- Os cursos serdo realizados em Santa Luzia do Parua;

- As turmas serdo realizadas em paralelo, para que ndo haja ociosidade do instrutor;

- As aulas serdo de segunda a sexta, tarde e noite. Tarde de 13h as 18h e noite de 18H as 22h;

- A consultoria sera realizado ap6s cada turma e tem como objetivo orientar tecnicamente em relagio a

Av. Jerdnimo de Albuquerque, 8/n.%, 1° andar, Edificio
Casa da Indastria Albano Franco, Retorno da Cohama
S&o Luis/MA & CEP: 65.060-845

Fone: {(98) 2108-1859 & www.fiema.org.br
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produtividade e negdcios em cenarios especificos. 5 s 3,,\3 Y
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2. INVESTIMENTO

SERVICO Unidade Executora lQuantidade Valor Unitario| Valor Desconto Valor Totall

Costureiro Sob Medida —

Modelagem, Corte e Costura - CH | SENAI CEPT - BACABAL 1 20.000,00 4.212,00 15.788,00

160

ggfgggf @ Ajustes de Roupas - | genaT CEPT - BACABAL 1 11.200,00 2.240,00 8.960,00

confecgio de Emxoval para Bebé - | genap cepT - BACABAL ! 11.200,00 2.250,00 8.950,00

CONSULTORIA EM PROCESSO

i el SENAI CEPT - BACABAL 48 130,00 0,00 6.240,00
[Total Dos Produtos: RS 39.938,00 |

3. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

3.1 - Mobilizar participantes para os Cursos, conforme os pré-requisitos do curso apresentado pelo SENAL

3.2 - Responsabilizar-se pelo local, com toda infraestrutura adequada para aulas tedricas e praticas, com acesso
facil a 4gua potavel e banheiros para os Alunos e Instrutores:

3.3 - Encaminhar a Relagao dos alunos de cada Curso, com antecedéncia, junto com os documentos obrigatorios
exigidos pelo SENAI (Copias do RG, CPF, Comprovante de Escolaridade e Comprovante de Residéncia)
respeitando os seguintes requisitos: 18 anos de idade no minimo e ensino fundamental completo;

’

3.4 - Efetuar pagamentos dos valores or¢ados.

()

4. OBRIGACOES DO CONTRATATADO

4.1 - Disponibilizar material didatico e instrutores capacitados para a realizagdo dos treinamentos;
4.2 - Efetivar a matricula dos participantes em sistema proprio;
4.3 - Supervisionar e Certificar os concluintes;

4.4 - Responsabilizar-se pelo comportamento moral e profissional de seus funcionarios, bem como por danos ou
prejuizos comprovadamente causados a CONTRATANTE e/ou terceiros;

Av. Jerdnimo de Albuquerque, s/n.%, 1° andar, Edificio
Casa da Inddstria Albano Franco, Retorno da Cohama
Sao Luis/MA & CEP: 65.060-845

Fone: (98) 2109-1859 & www.fiema.org.br
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4.5 - Responsabilizar-se pelo envio de materiais de consumo, equipamentos e maquindrio necessério para
realizagdo dos cursos;

4.6 - Responsabilizar-se pelos custos de hospedagem e alimentagdo dos profissionais durantes os servigos.

5. CONDICOES GERAIS

5.1 - O pagamento devera ser efetuado ap0s a realizagdo 50% ap0s assinatura do contrato e 50% ap6s conclusdo
da execugdo dos servigos propostos., conforme emissdo de nota fiscal e fatura com prazo de 30 (trinta) dias a
apartir da sua emissdo;

5.2 - As atividades terdo duragdo de acordo com a carga horéria apresentada para cada servico e acontecerdo em
periodo e lugar a combinar entre as partes, sendo a carga horaria de 4 horas de aula por dia por turma em
paralelo, de segunda a sexta, no periodo matutino € vespertino ou vespertino e noturno, ficando assim, o instrutor
ocupado 8 horas de aula por dia;

5.3 - As atividades serdo iniciadas somente apos o aceite formalizado dos termos deste instrumento. A
AUTORIZACAO DESTE SERVICO deveri ser enviada ao CONTRATADO via e-mail, até o prazo para
confirmagdo. Os or¢amentos ndo autorizados até o prazo da validade seriio cancelados.

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1 - O contrato objeto desta proposta podera ser denunciado a qualquer tempo, por qualquer uma das partes,
mediante aviso prévio com antecedéncia minima de 30 dias, respeitando-se o pagamento pelos servigos ja
prestados, e suspenso ou rescindido automaticamente, a escolha do CONTRATADO, em caso de
inadimplemento.

6.2 - A falta de utilizagdo de quaisquer direitos ou faculdades decorrentes deste instrumento nio se constituira
novagdo, nem importara renuncia, mas mera tolerancia.

6.3 - A inadimpléncia acarretara a suspensdo da prestagio dos servigos, ficando a parte inadimplente obrigada a
efetuar o pagamento dos servigos ja efetuados.

6.4 - Este instrumento tem forga de titulo executivo extrajudicial, nos termos do art. 784, III do Codigo de
Processo Civil.

6.5 - Os pagamentos efetuados fora do prazo estardo sujeitos a incidéncia de multa de 2% sobre o valor vencido,
Juros de 1,0% ao més, até a data da liquidagdo dos titulos.

6.6 - A todo tempo durante o prazo desta PROPOSTA e por um periodo de 24 (vinte e quatro) meses apds o seu

Av. Jerénimo de Albuquergque, s/n.%, 1? andar, Edificio
Casa da Indistria Albano Franco, Reterno da Cohams
Sao Luis/Ma & CEP: 65.060-845

Fone: (98) 2108-1859 & www . fiema.org.br
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término ou rescisdo por qualquer motivo, os participes deverdo tratar as informagdes trocadas ou disponibilizadas
entre si ou que venham a tomar conhecimento como resultado do desenvolvimento do objeto desta PROPOSTA
(doravante denominadas de Informagdes Confidenciais), com absoluto sigilo e ndo deverdo revela-las ou
transmiti-las a terceiros, sem a autorizago prévia, expressa e por escrito do outro Participe.

6.7 - Toda ¢ qualquer divulgacio, propaganda ¢ publicidade relativa ao presente instrumento particular, as agdes
empreendidas e/ou delas decorrentes, feita por qualquer das partes devera fazer expressa referéncia ao nome, a
marca e a participagdo de ambas as partes obedecida a programagao visual respectiva e com idéntico destaque,
forma, tamanho e proporgao.

6.8 - Fica eleito o foro da comarca de Sdo Luis, para dirimir qualquer controvérsia oriunda do presente
Qinstrumento.

7. PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS CLAUSULA - PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

7.1 - Para os fins deste Contrato sdo considerados:

(1) “Dados Pessoais” quaisquer dados relacionados a pessoa natural identificada ou identificavel,

(ii) “Tratamento” dos Dados Pessoais as seguintes operagdes efetuadas pelas partes, através da coleta, gravagéo,
organizagdo, estruturagdo, armazenamento, recuperagdo, transmisso, eliminacdo ou destruigdo;

(iii) “Controlador” significa o Contratante a quem compete as decisdes referentes ao Tratamento, tais como suas
finalidades e os respectivos meios, nos termos da  Lei Geral de Protegdo de Dados; e

(iv) “Operador” significa a Contratada a qual realiza o Tratamento dos Dados Pessoais em nome do Controlador.

7.2 - As partes declaram-se cientes dos direitos, obrigagdes ¢ penalidades aplicaveis constantes da Lei Geral de
Protegdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n°13.709/2018 e obrigam-se a adotar todas as medidas razoaveis para
garantir, por si, bem como seu pessoal, colaboradores e subcontratados que utilize dos Dados Protegidos na
extensdo autorizada da referida LGPD.

7.3 - Cabera ao CONTRATANTE (parte controladora), tomar as decisdes referentes ao tratamento de dados

Qpessoais transmitidos a CONTRATADA que, na condigdo de Operadora, realizara o tratamento dos dados
pessoais, seguindo as instrugdes recebidas da parte controladora e garantindo a licitude e idoneidade no
tratamento dos dados pessoais, sob pena de arcar com as perdas ¢ danos que eventualmente possa causar, sem
prejuizo das demais sangdes aplicaveis.

7.4 - A violagdo de qualquer obrigacdo prevista nesta Cldusula ou na legislagio vigente pela CONTRATADA ou
por seus colaboradores, ou terceiros a ela vinculados, caracterizara infragdo contratual com aplicacdo das
penalidades previstas neste instrumento, sem prejuizo de ressarcimento de eventuais perdas e danos acarretados
por prejuizo financeiro e /ou de imagem.

7.5 - A Contratada se compromete a tratar os Dados Pessoais, aos quais tiver acesso em razdo do presente
Contrato, somente nos limites aqui previstos e manter os Dados Pessoais armazenados exclusivamente pelo

Av. Jerénimo de Albuquerque, s/n.%, 1° andar, Edificio
Casa da Indistria Albano Franco, Retaorno da Cohama
Sao Luis/MA & CEP: 65.060-845

Fone: {98) 2108-1859 & www fiema.org.br
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tempo necessario para desenvolver os seus servigos, disponibilizando-os a Contratante ao fim dos Servigos e
excluindo-os tdo logo ndo sejam mais necessarios.

7.6 - A Contratada ndo podera utilizar os Dados Pessoais para beneficio proprio ou de terceiros que ndo seja a
Contratante controladora dos Dados Pessoais, nem tampouco os divulgard a quem quer que seja.

7.7 - A Contratada devera notificar a Contratante sobre quaisquer solicitagdes dos titulares de Dados Pessoais
que venha a receber, como, por exemplo, mas ndo se limitando, a questdes como corregio, exclusio,
complementagdo e bloqueio de dados, e sobre as ordens de tribunais, autoridade publica ¢ regulamentadores
competentes, e quaisquer outras exposi¢des ou ameagas em relagio a conformidade com a protecio de dados
identificadas por ele.

7.8 - Em caso de incidente de seguranga, a parte operadora (contratada) devera notificar a parte controladora
(contratante) informando a ocorréncia, no prazo maximo de 48 horas (quarenta e oito horas) e indicando as
medidas deverdo ser adotados para a reversio da situagdo no menor prazo possivel. As partes obrigam-se, ainda,
a apresentar todas as informagdes e esclarecimentos para o acompanhamento das agdes realizadas para corre¢ao
da falha, fornecendo a documentagio necessaria para subsidiar possivel defesa administrativa e/ou judicial em
razao do referido incidente.

Sao Luis, 08/11/2023

De Acordo, autorizo o(s) servigo(s) discriminado(s).

Em / /
ANTONIOVILSON ki emscmaos:
MARREIROS ‘FERRAZ:01557618380
FERRAZ:01557618380 Ty 20231109 150824
a CONTRATADO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA
DO PARUA
1 TESTEMUNHA 2 TESTEMUNHA
CPF: CPF:

Av. Jerénimo de Albuguerque, s/n.% 1° andar, Edificio
Casa da Inddstria Albano Franco, Retorno da Cohama
Sdo Luis/MA & CEP: 65.060-845

Fone: (98) 2108-1859 & www.fiema.org.br
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Proposta: PRP-817
REV. 1
Emissdo: 08/11/2023

CONTRATANTE

NOME: MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA
CNPJ: 12.511.093/0001-06

TELEFONE: +55 (098) 988286286

E-MAIL: Gabinetedoprefeitoslpma@gmail.com

)

CONTRATADO

NOME: SENAI/MA

CNPJ: 03775543000179
CONSULTOR: Leonardo Hori
E-MAIL: leonardohori@fiema.org.br
TELEFONE: 98 98873-6643

1. OBJETO DE CONTRATAGAO DO SERVICO

Realizagdo de cursos em Educagdo profissional e Consultoria conforme abaixo.

® Costureiro Sob Medida — Modelagem, Corte ¢ Costura - 160h - 25 vagas;
¢ Reformas e Ajustes de Roupas - 80h - 25 vagas;
* Confecgdo de enxoval para bebé - 80h - 25 vagas;
” ¢ Consultoria em processo produtivo - 48h.
OBSERVACOES:

- Os cursos serdo realizados em Santa Luzia do Paruj;
- As turmas serdo realizadas em paralelo, para que ndo haja ociosidade do instrutor;
- As aulas serdo de segunda a sexta, tarde e noite. Tarde de 13h as 18h e noite de 18H as 22h;

- A consultoria sera realizado ap6s cada turma e tem como objetivo orientar tecnicamente em relagio a

Av. Jerénimo de Albuguerque, s/n.Y, 12 andar, Edificio
Casa da Inddstria Albano Franco, Reterno da Cohama
Sado Luis/MA & CEP: 8§5.060-845

Fone: (98) 2108-1859 & www . fiema.org.br
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produtividade e negdcios em cenarios especificos.

2. INVESTIMENTO

[ SERVICO Unidade Executora |Quantidade| Valor Unitario| Valor Desconto Valor Total

Costureiro Sob Medida —

Modelagem, Corte e Costura - CH | SENAI CEPT - BACABAL 1 20.000,00 4.212,00 15.788,00

160

nefiormas @ Ajustes de ROURS = | geNar CEPT - BACABAL 1 11.200,00 2.240,00 8.960,00

: Jomfgfa? de Enxoval para Bebé - | o\ a1 cepT - BACABAL ! 11.200,00 2.250,00 8.950,00

CONSULTORIA EM PROCESSO

PRODUTIVG SENAI CEPT - BACABAL 48 130,00 0,00 6.240,00
[Total Dos Produtos:|[R$ 39.938,00 |

3. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

3.1 - Mobilizar participantes para os Cursos, conforme os pré-requisitos do curso apresentado pelo SENALI,

3.2 - Responsabilizar-se pelo local, com toda infraestrutura adequada para aulas tedricas e praticas, com acesso
facil a 4gua potdvel e banheiros para os Alunos e Instrutores:

3.3 - Encaminhar a Relagdo dos alunos de cada Curso, com antecedéncia, junto com os documentos obrigatérios,
exigidos pelo SENAI (Cépias do RG, CPF, Comprovante de Escolaridade e Comprovante de Residéncia)
respeitando os seguintes requisitos: 18 anos de idade no minimo e ensino fundamental completo;

3.4 - Efetuar pagamentos dos valores org¢ados.

@

4. OBRIGACOES DO CONTRATATADO

4.1 - Disponibilizar material didatico e instrutores capacitados para a realizagdo dos treinamentos;
4.2 - Efetivar a matricula dos participantes em sistema proprio;
4.3 - Supervisionar e Certificar os concluintes;

4.4 - Responsabilizar-se pelo comportamento moral e profissional de seus funcionarios, bem como por danos ou
prejuizos comprovadamente causados a CONTRATANTE e/ou terceiros;

Av. Jerbnimo de Albugquerque, s/n.% 12 andar, Edificio
Casa da Indastria Albano Franco, Reterma da Cohama
Sao Luis/MA & CEP: 65.060-845

Fone: (98) 2109-1859 & www.fiema.org.br
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4.5 - Responsabilizar-se pelo envio de materiais de consumo, equipamentos e maquindrio necessario para
realizag¢do dos cursos;

4.6 - Responsabilizar-se pelos custos de hospedagem e alimentagdo dos profissionais durantes os servigos.

5. CONDICOES GERAIS

5.1 - O pagamento devera ser efetuado ap6s a realizagdo 50% ap0s assinatura do contrato e 50% ap6s conclusdo
da execugdo dos servigos propostos., conforme emissdo de nota fiscal e fatura com prazo de 30 (trinta) dias a
g)artir da sua emissdo;

~ 5.2 - As atividades terdio duragdo de acordo com a carga horaria apresentada para cada servi¢o e acontecerio em
periodo ¢ lugar a combinar entre as partes, sendo a carga horaria de 4 horas de aula por dia por turma em
paralelo, de segunda a sexta, no periodo matutino e vespertino ou vespertino e noturno, ficando assim, o instrutor
ocupado 8 horas de aula por dia;

5.3 - As atividades serdo iniciadas somente ap6s o aceite formalizado dos termos deste instrumento. A
AUTORIZACAO DESTE SERVICO deveri ser enviada ao CONTRATADO via e-mail, até o prazo para
confirmagdo. Os orgamentos ndo autorizados até o prazo da validade serdo cancelados.

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1 - O contrato objeto desta proposta podera ser denunciado a qualquer tempo, por qualquer uma das partes,
mediante aviso prévio com antecedéncia minima de 30 dias, respeitando-se o pagamento pelos servigos ja
prestados, e suspenso ou rescindido automaticamente, a escolha do CONTRATADO, em caso de
inadimplemento.

0 6.2 - A falta de utilizagdo de quaisquer direitos ou faculdades decorrentes deste instrumento nio se constituira
" novagdo, nem importara rentincia, mas mera tolerancia.

6.3 - A inadimpléncia acarretara a suspensdo da prestagdo dos servigos, ficando a parte inadimplente obrigada a
efetuar o pagamento dos servigos ja efetuados.

6.4 - Este instrumento tem forga de titulo executivo extrajudicial, nos termos do art. 784, III do Codigo de
Processo Civil.

6.5 - Os pagamentos efetuados fora do prazo estardo sujeitos a incidéncia de multa de 2% sobre o valor vencido,
Jjuros de 1,0% ao més, até a data da liquidagdo dos titulos.

6.6 - A todo tempo durante o prazo desta PROPOSTA e por um periodo de 24 (vinte e quatro) meses apos o seu

Av. Jerénimo de Albuquerque, s/n.% 1° andar, Edificio
Casa da Inddstria Albano Franco, Retorno da Cohama
Séo Luis/MA & CEP: 65.060-845

Fone: (98) 2109-1859 & www fiema.org.br
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término ou rescisdo por qualquer motivo, os participes deverdo tratar as informagdes trocadas ou disponibilizadas
entre si ou que venham a tomar conhecimento como resultado do desenvolvimento do objeto desta PROPOSTA

(doravante denominadas de Informagdes Confidenciais), com absoluto sigilo e ndo deverdo revela-las ou
transmiti-las a terceiros, sem a autoriza¢do prévia, expressa e por escrito do outro Participe.

6.7 - Toda e qualquer divulgagio, propaganda e publicidade relativa ao presente instrumento particular, s agdes
empreendidas e/ou delas decorrentes, feita por qualquer das partes devera fazer expressa referéncia ao nome, a
marca e a participa¢do de ambas as partes obedecida a programagio visual respectiva e com idéntico destaque,
forma, tamanho e proporgao.

6.8 - Fica eleito o foro da comarca de Sdo Luis, para dirimir qualquer controvérsia oriunda do presente
@ nstrumento.

7. PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS CLAUSULA - PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

7.1 - Para os fins deste Contrato sdo considerados:

(1) “Dados Pessoais” quaisquer dados relacionados a pessoa natural identificada ou identificavel,

(ii) “Tratamento” dos Dados Pessoais as seguintes operagdes efetuadas pelas partes, através da coleta, gravagio,
organizago, estruturagdo, armazenamento, recuperagdo, transmissdo, eliminago ou destruigdo;

(iii) “Controlador” significa o Contratante a quem compete as decisdes referentes ao Tratamento, tais como suas
finalidades e os respectivos meios, nos termos da  Lei Geral de Protegdo de Dados; e

(iv) “Operador” significa a Contratada a qual realiza o Tratamento dos Dados Pessoais em nome do Controlador.

7.2 - As partes declaram-se cientes dos direitos, obrigagdes e penalidades aplicaveis constantes da Lei Geral de
Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), Lei n°13.709/2018 e obrigam-se a adotar todas as medidas razoaveis para
garantir, por si, bem como seu pessoal, colaboradores e subcontratados que utilize dos Dados Protegidos na
extensdo autorizada da referida LGPD.

7.3 - Cabera ao CONTRATANTE (parte controladora), tomar as decisdes referentes ao tratamento de dados

ﬂpessoais transmitidos 8 CONTRATADA que, na condigdo de Operadora, realizara o tratamento dos dados
pessoais, seguindo as instrugdes recebidas da parte controladora e garantindo a licitude e idoneidade no
tratamento dos dados pessoais, sob pena de arcar com as perdas e danos que eventualmente possa causar, sem
prejuizo das demais sangdes aplicaveis.

7.4 - A violagdo de qualquer obriga¢do prevista nesta Clausula ou na legislagio vigente pela CONTRATADA ou
por seus colaboradores, ou terceiros a ela vinculados, caracterizara infragio contratual com aplicagéo das
penalidades previstas neste instrumento, sem prejuizo de ressarcimento de eventuais perdas e danos acarretados
por prejuizo financeiro e /ou de imagem.

7.5 - A Contratada se compromete a tratar os Dados Pessoais, aos quais tiver acesso em razdo do presente
Contrato, somente nos limites aqui previstos e manter os Dados Pessoais armazenados exclusivamente pelo

Av, Jerénimo de Albugquerque, s$/n.%, 1° andar, Edificio
Casa da Indistria Albano Franco, Retorno da Cohama
Sao Luis/MA & CEP: 65.060-845
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tempo necessario para desenvolver os seus servicos, disponibilizando-os & Contratante ao fim dos Servigos e
excluindo-os tdo logo ndo sejam mais necessarios.

7.6 - A Contratada ndo podera utilizar os Dados Pessoais para beneficio proprio ou de terceiros que ndo seja a
Contratante controladora dos Dados Pessoais, nem tampouco os divulgard a quem quer que seja.

7.7 - A Contratada devera notificar a Contratante sobre quaisquer solicitagdes dos titulares de Dados Pessoais
que venha a receber, como, por exemplo, mas néo se limitando, a questdes como correcio, exclusio,
complementagdo e bloqueio de dados, € sobre as ordens de tribunais, autoridade publica e regulamentadores
competentes, e quaisquer outras exposi¢des ou ameagas em relacdo a conformidade com a protegdo de dados
identificadas por ele.

”7.8 - Em caso de incidente de seguranga, a parte operadora (contratada) devera notificar a parte controladora
(contratante) informando a ocorréncia, no prazo maximo de 48 horas (quarenta e oito horas) e indicando as
medidas deverdo ser adotados para a reversdo da situagdo no menor prazo possivel. As partes obrigam-se, ainda,
a apresentar todas as informagoes e esclarecimentos para o acompanhamento das agdes realizadas para corregdo
da falha, fornecendo a documentagdo necessaria para subsidiar possivel defesa administrativa e/ou judicial em
razdo do referido incidente.

S&o Luis, 08/11/2023

De Acordo, autorizo o(s) servigco(s) discriminado(s).

Em / /
0 CONTRATADO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA
DO PARUA
1 TESTEMUNHA 2 TESTEMUNHA
CPF: CPF:
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  03.775.543/0001-79

Razao
Social: SENAI SERV NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

Endereco: AV JERONIMO DE ALBUQUERQUE ED CASA DA INDUSTRIA SN 1 ANDAR /
COHAMA / SAO LUIS / MA / 65076-001

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:04/11/2023 a 03/12/2023

Certificagdo Niumero: 2023110401031088204360
Informacdo obtida em 13/11/2023 09:47:28

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA e

g e COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | Da/a2= eERTURA
03.775.543/0001-79

e dd CADASTRAL 26/04/2000
NOME EMPRESARIAL

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SENAI - DEPARTAMENTO REGIONAL DO MARANHAO DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagao

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
71.20-1-00 - Testes e andlises técnicas

” 72.10-0-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais

73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica

74.90-1-04 - Atividades de intermediagdo e agenciamento de servigos e negécios em geral, exceto imobiliarios

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente

82.30-0-01 - Servigos de organizagdo de feiras, congressos, exposigdes e festas

85.32-5-00 - Educagido superior - graduagao e pés-graduagao

85.33-3-00 - Educagido superior - pés-graduacao e extensdo

85.41-4-00 - Educagao profissional de nivel técnico

85.42-2-00 - Educagéo profissional de nivel tecnolégico

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacao, exceto caixas escolares

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Auténomo

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV JERONIMO DE ALBUQUERQUE SIN 1 ANDAR

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
65.099-110 COHAMA SAO LUIS MA
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

senai.ma.@senai.elo.com.br (98) 2109-1867/ (98) 2109-1870

a ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fhkik

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 27/08/2001

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

R FickkkRik

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 13/11/2023 as 09:40:13 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111




GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO%‘“;M_A e
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

N° Certidao: 292799/23 Data da Certidao: 16/10/2023 14:29:30

CPF/CNPJ 03775543000179 NAO INSCRITO NO CADAS_TRO DE
CONTRIBUINTES DO ICMS DO ESTADO MARANHAO.

QCertificamos que, apos a realizagao das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,
substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n® 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei
n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional), ndo constam débitos relativos aos
tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima
identificado. Ressalvado, todavia, a Fazenda Publica Estadual o direito da cobranga de dividas que
venham a ser apuradas e nao alcancadas pela decadéncia.

Validade da Certidao: 120 (cento e vinte) dias: 13/02/2024.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no enderego:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidoes" e em seguida em "Validagéo de Certiddo Negativa
de Débito".

6 CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressao: 13/11/2023 09:48:53



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 03.[7175.543/0001-79

Certiddo n®: 63493882/2023

Expedigdol: 13/11/2023, as 09:50:38

Validade: 11/05/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.775.543/0001-79, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.’ 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.Jjus.br).

Certid&o emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos | judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUIGOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 6461337 FOLHA: 1/1

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informagdes Civeis do{a) Comarca de Sao Paulo -
Capital, no uso de suas atribuigdes legais,

: CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuigdes de PEDIDOS DE
FALENC!A, CONCORDATAS, RECUPERAGCOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
12/11/2023, vgriﬂcou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de; ******+#+uxansx

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, CNPJ: 03. 775 543/0001 79, conforme
indicacao constante Ao pedido de Cortidan, AN

e Esta certiddo ndo aponta ordinariamente 0s processos em que a pessoa cujo nome fdl
pesquisado figura coma autor (a). Sao apontad\os os feitos com: situacdo em tramitagao ja
‘ astrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais

ligao publica ou com a
)m o CPF/CNPJ. A

: A certiddo em nome de pessoa jur dxca cons:dera 0S processos referentes a matriz e
as filiais e podera apontar feitos de homénimos nao qualificados com tipos empresariais diferentes
do nome indicado na certidéo (EIRELI, S/C, S/, EPP, ME, MEI L'FDA) H.Hr

g

Esta certiddo s6 tem validade mediante assinatura digital.

- Esta certiddo é sem custas.

Sao Paulo, 13 de novembro de 2023.

0070866292

reovo v RN
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PODER JUDICIARIO |
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO i"':»'.] .
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUIGOES CIVEIS

P il

CERTIDAO N°: 6461337 FOLHA: 111

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiga.

- A Diretoria de Servigo Técnico de Informagdes Civeis do(a) Comarca de Sao Paulo -
Caplta! no uso de suas atribuigdes legais, : i ;

: . CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de dlstnbuk;oes de PEDIDOS DE
FALENCIA CONCORDATAS, RECUPERAGOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
12/1 1/2023, venﬁcou NADA CONSTAR como réu/requerldo/mteressado em nome:de:

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, CNPJ: 03.775.543/0001-79, conforme

'Esta certiddo n@o aponta ordinariamente os processos em que a pessoa Cujo nome foi
uisado fngura comg autor (a). S@o apontados os feites gc - situacdo em tramitagdo ja
trad sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais

A certiddo em nome de pessoa | ca considera os processos referentes a matriz e
as filiais e podera apontar feitos de homénimo o qualificados com tipos empresanals diferentes
do nome mdtcado na certidao (EIRELI, S/C, S/S EPP, ME, MEI L;’EA)%K .

Esta certiddo s6 tem validade mediante assinatura digital.

-Esta certidao é sem custas.

Sao Paulo, 13 de novembro de 2023.

0070866292
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Presidéncia da Republica
Casa Civil

Subchefia para Assuntos Juridicos
TO-LEIN24 DE 22 DE J 2
Cria ¢ Servigo Nacional de Aprendizagem dos Industridrios
(SENAI)

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuigdo que |he confere o art. 180 da Constituicéo,
DECRETA:
Art. 1° Fica criado o Servigo Nacional de Aprendizagem dos Industridrios.

Art. 2° Compete ao Servigo Nacional de Aprendizagem dos Industridrios organizar e administrar, em todo o pais,
escolas de aprendizagem para industriarios.

Q § 12 As escolas do Senai poderio ofertar vagas aos usuarios do Sistema Nacional de Atendimento

~ Socioeducativo (Sinase) nas condicdes a serem dispostas em instrumentos de cooperagao celebrados entre os

operadores do Senai e os gestores dos Sistemas de Atendimento Socioeducativo locais. Inclui ein°
12.594, de 2012)  (Vide)

§ 2° Deverdo as escolas de aprendizagem, que se organizarem, ministrar ensino de continuagdo e do

aperfeicoamento e especializag&o, para trabalhadores industriarios ndo sujeitos a aprendizagem. (Renumerado

do paragrafo unico pela Lei n° 12.594, de 2012)  (Vide)

Art. 3° O Servigo Nacional de Aprendizagem dos Industridrios sera organizando e dirigido pela Confederagdo
Nacional da Industria.

Art. 4° Serdo os estabelecimentos industriais das modalidades de industrias enquadradas na Confederagéo
Nacional da Indistria obrigados ao pagamento de uma contribuicdo mensal para montagem e custeio das escolas de
aprendizagem. i i

§ 1° A contribuigéo referida neste artigo sera de dois mil réis, por operario e por més.

§ 2° A amrecadagéo da contribuigdo de que trata este artigo sera feita pelo Instituto de Aposentadoria e Pensées
dos Industriarios, sendo o produto posto a disposigéo do Servigo Nacional de Aprendizagem dos Industriarios.

. § 3° O produto da arrecadagéo feita em cada regido do pais, deduzida a quota necessaria as despesas de carater
~  geral, sera na mesma regido aplicado. '

Art. 5° Estaréo isentos da contribuigdo referida no artigo anterior os estabelecimentos que, por sua prépria conta,
mantiverem aprendizagem, considerada, pelo Servigo Nacional de Aprendizagem dos Industriarios, sob o ponto de vista
da montagem, da constituicdo do corpo docente e do regime escolar, adequada aos seus fins. (Vide Lei n°
6.297 5

Art. 6° A contribuirdo dos estabelecimentos que tiverem mais de quinhentos operarios sera acrescida de vinte por

cento. (Vide Decreto-Lei 4.936, de 1942)

Paragrafo unico. O Servigo Nacional de Aprendizagem dos Industridrios aplicara o produto da contribuigdo
adicional referida neste artigo, em beneficio do ensino nesses mesmos estabelecimentos, quer criando bolsas de estudo
a serem concedidas a operarios, diplomados ou habilitados, e de excepcional valor, para aperfeicoamento ou
especializagdo profissional, quer promovendo a montagem de laboratérios que possam melhorar as suas condigdes
técnicas e pedagdgicas.

Art. 7° Os servigos de carater educativo, organizados e dirigidos pelo Servigo Nacional de Aprendizagem dos
Industriarios, serdo isentos de impostos federais.

Paragrafo unico. Seréo decretadas isengdes estaduais e municipais, em beneficio dos servigos de que trata o
presente artigo.

Art. 8° A organizacdo do Servigo Nacional de Aprendizagem dos Industriarios constara de seu regimento, que
sera, mediante projeto apresentado ao ministro da Educagdo pela Confederagdo Nacional da Industria, aprovado por

http:/mww.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/1937- 1946/Del4048.htm 12




07/04/2017 DEL4048
decreto do Presidente da Republica.

Art. 9° A contribuigdo, de que trata o art. 4° deste decreto-lei, comecara a ser cobrada, no corrente ano, a

1 de abril.
Art. 10. Este decreto-lei entrard em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 11. Ficam revogadas as disposi¢des anteriores relativas & matéria do presente decreto-lei.
Rio de Janeiro, 22 de janeiro de 1942, 121° da Independéncia e 54° da Republica.

GETULIO VARGAS
Gustavo Capanema
Alexandre Marcondes Filho

Este texto nao substitui o publicado na CLBR de 1942

Vide altreragdes:

(Vide Decreto-Lei 4.936, de 1942)
‘ (Vide Decreto n°® 10.887, de 1942)
(Vide Decreto-Lei 6.246, de 1944)
(Vide Decreto-Lei 7.210, de 1944)
(Vide Decreto-Lei 9.156, de 1946)

{Vide Decreto n°® 31.546, de 1952)
(Vide Decreto n® 49.121-B, de 1960)

(Vide Decreto n® 50.888, de 1961)
(Vide Decreto n°® 494, de 1962)
Vide reto-Lei 151, de 1967
(Vide Decreto n°® 64,352, de 1969)
(Vide Decreto de 28 de abril de 1992)
(Vide Decreto de 3 de setembro de 1992)
(Vide Decreto n° 715, de 1992)

*

hitp:/www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/1937-1946/Del4048.htm
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PORTARIA N° 06/2018

Nomeia Diretor Regional do
SENAI do Maranhéo.

O Presidente do CONSELHO NACIONAL DO SERVICO NACIONAL DE

APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, no uso das atribuigdes que lhe confere o Artigo 39,

. do Regimento do SENAI e considerando o Oficio n® 182/2019-GAB-PRES, datado de
; 05/09/19, do Presidente do Conselho Regional do SENAI/MA,

RESOLVE:

__ Nomear Raimundo Nonato Campelo Arruda para exercer o cargo, em
«m;ssamde D;retor do Departamento Regional do SENAI do Maraahéc
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DECRETO Ne 494, DE 10 DE JANEIRO DE 1962."

Aprova o Regimento do Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE MINISTROS, usando das
atribuigoes que Ihe confere o art. 18, item lll, do Ato Adicional
a Constituicao, decreta:

Art. 12 Fica aprovado o Regimento do Servico Nacional
de Aprendizagem Industrial (SENAI), que com este baixa,
assinado pelo Ministro de Estado da Educacéo e Cultura?.

Art. 22 O presente decreto entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Brasilia, em 10 de janeiro de 1962, 1412 da Independéncia e
742 da Republica.

Tancredo Neves
Antonio de Oliveira Brito

' Publicado no Diario Oficial da Uniao (DOU), de 11 de janeiro de 1962.

2 O Decreto n2 91.144, de 15 de marco de 1985, criou por desdobramento
do Ministério da Educacao e Cultura, o Ministério da Cultura, alterando
a denominagdo do Ministério da Educacdo e Cultura para Ministério da
Educacgéo. Por meio da Lei n®8.490, de 19 de novembro de 1992, o Ministério
da Educacao passou a denominar-se Ministério da Educagao e do Desporto.
A Medida Proviséria n? 2.216-37, de 31 de agosto de 2001, introduziu na Lei
n? 9.649, de 27 de maio de 1998, a nova e atual denominacao de Ministério
da Educacéo, que foi mantida pela Lei n® 10.683, de 28 de maio de 2003.
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REGIMENTO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI

CAPITULO |
Dos Objetivos

Art. 120 Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI),
organizado e administrado pela Confederagcao Nacional da
Industria, nos termos do Decreto-lei n2 4.048, de 22 de janeiro
de 1942, tem por obijetivo:

a) realizar, em escolas instaladas e mantidas pela Instituicao,
ou sob forma de cooperacao, a aprendizagem industrial a que
estdo obrigadas as empresas de categorias econdémicas sob
sua jurisdigdo, nos termos de dispositivo constitucional e da
legislacdo ordinaria;

b) assistir os empregadores na elaboragdo e execucao de
programas gerais de treinamento do pessoal dos diversos
niveis de qualificagdo, e na realizagcdo de aprendizagem
metddica ministrada no préprio emprego;

c) proporcionar, aos trabalhadores maiores de 18 anos, a
oportunidade de completar, em cursos de curta duragcado, a
formacao profissional parcialmente adquirida no local de trabalho;

d) conceder bolsas de estudo e de aperfeigoamento e a
pessoal de direcao e a empregados de excepcional valor das
empresas contribuintes, bem como a professores, instrutores,
administradores e servidores do proprio SENAI;

e) cooperar no desenvolvimento de pesquisas tecnoldgicas
de interesse para a industria e atividades assemelhadas.
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Art. 22 O SENAI funcionara como érgao consultivo do
Governo Federal em assuntos relacionados com a formacao
de trabalhadores da industria e atividades assemelhadas.

CAPITULO Il
Caracteristicas Civis

Art. 32 O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial é
uma entidade de direito privado, nos termos da lei civil, com
sede e foro juridico na Capital da Republica, cabendo a sua
organizacao e direcao a Confederacao Nacional da IndUstria.

Paragrafo anico. Os dirigentes e prepostos do SENAI,
embora responséveis, administrativa e criminalmente,
pelas malversacbes que cometerem, nao respondem
individualmente pelas obrigac6es da entidade.

Art. 4° A entidade inscrevera no registro publico competente
0s seus atos constitutivos para todos os efeitos de direito.3

Art. 52 As despesas do SENAI serdo custeadas por uma
contribuicao mensal das empresas das categorias econémicas
da industria, dos transportes4, das comunicacgoes e da pesca,
nos termos da lei.

Art. 62 A divida ativa do Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial, decorrente de contribuicbes, multas ou obrigagdes

% Os atos constitutivos do SENAI encontram-se arquivados e registrados no
12 Oficio de Registro Civil das Pessoas Naturais e Juridicas, localizado em
Brasilia-DF.

4 Exceto os transportes: Aquaviario (Lei n2 5.461, de 25 de junho de 1968),

Aeroviario (Decreto-lei n? 1.305, de 8 de janeiro de 1974) e Rodoviéario (Lei
n2 8.706, de 14 de setembro de 1993).
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contratuais quaisquer, podera ser cobrada judicialmente pelas
instituicoes arrecadadoras, segundo o rito processual dos
executivos fiscais.

Paragrafo Unico. No caso de cobranca direta pela entidade,
a divida considerar-se-a suficientemente instruida com
o levantamento do débito junto a empresa, ou com os
comprovantes fornecidos pelos 6rgaos arrecadadores.

Art. 72 As acoes em que o Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial for autor, réu ou interveniente correrao no juizo
privativo da Fazenda Publica.

Art. 82 O SENAI sera representado, em juizo ou fora dele, pelo
Presidente do Conselho Nacional que, para esse fim, podera
constituir mandatarios e procuradores.

Art. 92 Os bens e servicos do SENAI gozam da mais ampla
isengao fiscal.®

Art. 10. No que concerne a orcamento e prestacao de contas
da gestao financeira, a entidade, além das exigéncias da sua
regulamentacao especifica, esta adstrita ao dlsposto nos arts.
11 e 13 da Lei n? 2.613, de 23 de dezembro de 19558

§ 12 A execugao orcamentaria dos 6rgaos nacionais e regionais
z o 7
sera de responsabilidade de cada um deles.

5Vide o art. 13 da Lei n® 2.613, de 23 de setembro de 1955, bem como o art. 150,
inciso VI, alinea ‘c’, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988
(CRFB/1988), combinado com o art. 14 do Cédigo Tributério Nacional (CTN).

6 Onde se 1& Lei n? 2.613, de 23 de dezembro de 1955, leia-se Lei n? 2.613,
de 23 de setembro de 1955.

7 Dispositivo renumerado pelo Decreto n® 6.635, de 5 de novembro de 2008,
publicado no DOU de 06 de novembro de 2008 (antigo paragrafo unico).

N

).
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§ 22 Os 6rgaos do SENAI destinarao em seus orgcamentos
anuais parcela de suas receitas liquidas da contribuigao
compulsoria geral a gratuidade em cursos e programas de
educagdo profissional, observadas as diretrizes e regras
estabelecidas pelo Conselho Nacional.®

§ 32 O montante destinado ao atendimento do disposto no
§ 22 abrange as despesas de custeio, investimento e gestao
voltadas a gratuidade.9

Art. 11. Em sua condicédo de entidade de ensino, o SENAI ser4
fiscalizado pelo Ministério da Educacao e Cultura.

Paragrafo Gnico. O Departamento Nacional disponibilizara
ao Ministério da Educagao informacées necessarias ao
acompanhamento das acdes voltadas a gratuidade, de
acordo com método de verificacdo nacional a ser definido
de comum acordo.1°

Art. 12. O SENAI, afora os casos de dissolugdo em virtude
de lei, poderd cessar a sua atividade por deliberacao da
Confederacao Nacional da Indistria, tomada por trés quartas
partes dos votos do seu Conselho de Representantes, em
reuniao especialmente convocada para esse fim.

§ 12 O ato extintivo, a requerimento da Confederacao Nacional
da Industria, serd inscrito no registro publico competente,
para os efeitos legais.

® Alteracdo proposta pelo Conselho de Representantes da Confederacao
Nacional da Industria (CNI) em reuniao realizada em 12 de agosto de 2008 e
ratificada pelo Decreto n? 6.635, de 5 de novembro de 2008, publicado no
DOU de 06 de novembro de 2008.

°Vide Nota n? 8.
9 Vide Nota n? 8.
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§ 22 Na hipétese de dissolucdo, o patrimonio do SENAI
reverterd em favor da Confederacao Nacional da Industria.

Art. 13. O SENAI, sob regime de unidade normativa e de
descentralizagao executiva, atuara em intima colaboracao e
articulacdo com os estabelecimentos contribuintes, através
dos respectivos 6rgaos de classe, visando ao estabelecimento
de um sistema nacional de aprendizagem, com uniformidade
de objetivos e de planos gerais, adaptavel aos meios peculiares
as varias regioes do Pais.

CAPITULO Il
Da Organizacao

Art. 14. O SENAI, para a realizacao das suas finalidades,
corporifica 6rgdos normativos e 6érgaos de administragao, de 13
ambito nacional e de ambito regional. -
Art. 15. Sao 6rgaos normativos:

a) o Conselho Nacional, com jurisdicao em todo o Pais;

b) os conselhos regionais, com jurisdicao nas bases territoriais
correspondentes.

Art. 16. Sao 6rgaos de administragao:
a) o Departamento Nacional, com jurisdigdo em todo o Pais;

b) os Departamentos Regionais, com jurisdigdao nas bases
territoriais correspondentes.
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CAPITULO IV
Do Conselho Nacional

Art. 17. O Conselho Nacional tera a seguinte composicao:

a) presidente da Confederacao Nacional da Indastria que serd
seu presidente nato;

b) dos presidentes dos Conselhos Regionais, na qualidade
de presidentes das federacoes industriais, representando as
categorias econdmicas da industria;

c) um representante das categorias econdmicas dos
transportes", das comunicacoes e da pesca, designado
pelo orgao sindical de grau superior de maior hierarquia e
antiguidade, no ambito nacional;

d) diretor do Departamento Nacional do SENAI:

e) diretor da Diretoria de Ensino Industrial do Ministério da

Educacao e Cultura12;

f) um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia
Socia|13, designado por seu titular;

" Vide Nota n® 4.
'2Vide Nota n? 2.

130 art. 32 da Lei n2 6.062, de 25 de junho de 1974, alterou a denominagéao
do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social para Ministério do Trabalho e
os desvinculou, tendo sido criado o Ministério da Previdéncia e Assisténcia
Social. A Medida Provisdria n? 2.216-37, de 31 de agosto de 2001, introduziu
na Lei n2 9.649, de 27 de maio de 1998, a nova e atual denominagado de
Ministério do Trabalho e Emprego, que foi mantida pela Lei n? 10.683, de 28
de maio de 2003.
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g) seis representantes dos trabalhadores da industria, e
respectivos suplentes, indicados pelas confederagoes
de trabalhadores da indlstria e centrais sindicais, que
contarem com pelo menos vinte por cento de trabalhadores
sindicalizados em relagcao ao niimero total de trabalhadores
da indUstria em ambito nacional.

8 12 Duas ou mais confederagdes de trabalhadores da
indastria ou duas ou mais centrais sindicais poderdo somar
seus indices de sindicalizacdo do setor da indUstria para
atender ao re%uisito de representatividade estabelecido

u n 1

na alinea “g”.

§ 22 A indicacdo dos representantes dos trabalhadores sera
proporcional a representatividade das entidades indicantes. 16

Art. 18. Os membros do Conselho exercerdo suas fungdes
individualmente, nao lhes sendo permitido fazé-lo através de
procuradores.

§ 12 Nos casos de auséncia ou impedimentos, os conselheiros
serao representados, mediante convocagao:

a) o presidente da Confederagao Nacional da IndUstria, pelo
seu substituto estatutario no 6rgao de classe;

b) o presidente do conselho regional, pelo suplente designado
por este 6rgao, entre os seus membros;

4 Alteracao proposta pelo Conselho de Representantes da Confederagao
Nacional da Industria (CNI) em reuniao ordinaria realizada em 10 de marco de
2006 e ratificada pelo Decreto n2 5.727, de 16 de margo de 2006, publicado no
DOU, de 17 de marg¢o de 2006.

5 Vide Nota n2 14.

6 \Vide Nota n2 14.

15
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c) cada trabalhador pelo respectivo suplente que constar do
ato que indicou o titular;‘I7

d) os demais, por quem for indicado pelo ente representado.18

§ 22 O mandato dos Conselheiros indicados nas alineas "c1”9,
“f” e “g"” do art. 17 sera de dois anos, podendo ser renovado.

§ 32 O voto, em plenario, dos delegados dos conselhos
regionais, como representantes das categorias econémicas
da industria, sera contado a razao de um por duzentos mil
operarios ou fragao, existentes na base territorial respectiva,
enquanto que o dos demais tera peso unitario.

Art. 19. Compete ao Conselho Nacional:

a) estabelecer as diretrizes gerais que devem ser seguidas pela
administracao nacional e pelas administracoes regionais na
educacao profissional e tecnologica, incluida a aprendizagem
industrial, bem como regulamentar a questao da gratuidade
tratada nos 88 22 e 32 do art. 10;20

b) votar, em verbas globais, o orcamento do Departamento
Nacional;

c) autorizar as transferéncias e as suplementacdes de dotagoes
solicitadas pelo Diretor do Departamento Nacional, submetendo
a matéria a autoridade competente, quando a alteracao for
superior a 25% (vinte e cinco por cento) de cada verba;

'7Vide Nota n2 14.
'8 Vide Nota n® 14.
9 Vide Nota n2 14.
20 VVide Nota n2 8.
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d) autorizar a compra, ou recebimento por doagdo, dos
imoveis, no Departamento Nacional;

e) autorizar a alienacao ou gravame dos imoéveis do SENAI;

f) autorizar a alienacao dos bens moveis patrimoniais que
estejam sob a responsabilidade da administracao nacional;

g) homologar os planos de contas do Departamento Nacional
e dos Departamentos Regionais, decidindo sobre quaisquer
propostas de suas alteracoes;

h) deliberar sobre prestagdes de contas anuais do Diretor do
Departamento Nacional, as quais deverao ser previamente
submetidas ao exame da Comissao de Contas a que se
referem os artigos 22 e 23;

i) determinar, depois de verificagao realizada por comissao
especial que designar, a intervencao na administracao regional
que descumprir disposicgao legal, regulamentar, regimental ou
resolucao plenaria, ou em caso de comprovada ineficiéncia;

]} estabelecer a designacdo e a forma de funcionamento de
delegacias paraadministrar os servigosdainstituicido nas unidades
politicas onde nao haja federagao de industria reconhecida;

k) mediante proposta do Diretor do Departamento Nacional,
aprovar os quadros de pessoal, fixar os padroes de vencimentos,
ocritério e aépocade promocoes, bem como examinar quaisquer
reajustamentos de salarios do Departamento Nacional;

I) fixar a remuneracao do diretor do Departamento Nacional;

m) fixar as percentagens de aprendizes a serem matriculados
pelas empresas, bem como a duragao dos cursos;

17
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n) autorizar a realizacao ou anulacao de convénios que
impliquem na concessdo de isencao de contribuicao
devida ao SENAI;

o) autorizar a realizagcdo de acordos com os 4Orgaos
internacionais de assisténcia técnica, visando a formacgéao
de médo-de-obra e ao aperfeicoamento do pessoal docente
e tecnico do SENAI e das empresas contribuintes;

p) decidir sobre estudos e planejamentos da formacgéo ou
do aperfeicoamento do pessoal latino-americano, ou de
outra procedéncia, quando decorrentes de acordos com
entidades internacionais;

q) autorizar a execucgado de planos de bolsas de estudo
no Pais ou no estrangeiro, para técnicos das empresas
contribuintes, ou do SENAI, a serem custeados, parcial ou
totalmente, pela Instituicao;

r) autorizar a realizacao de convénios entre o SENAI e
entidades ou escolas de todos os niveis, visando a formagéao
ou ao aperfeicoamento de mao-de-obra industrial;

s) julgar, em instancia final, os recursos das decisdes
das administragcoes regionais que aplicarem multas e
penalidades as empresas infratoras das leis pertinentes ao
SENAI;

t) fixar a ajuda de custo e as diarias de seus membros:

u) deliberar sobre o relatério anual das atividades da
Instituicdo em todo o Pais;

v) expedir as normas internas de seu funcionamento,
alterando-as quando julgar conveniente;
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x) decidir, em ultima instancia, as questoes de ordem
geral do interesse do SENAI, ex oficio ou que Ilhe
forem submetidas pelo Departamento Nacional e pelas
administracdes regionais;

z) dar solugao aos casos omissos.

Art. 20. As despesas com o funcionamento do Conselho
Nacional serao autorizadas pelo seu presidente e
correrdo a conta de verbas destacadas no or¢camento do
Departamento Nacional.

Art. 21. O Conselho Nacional, para o desempenho de suas
atribuicoes especificas, dispord de um secretario, de um
consultorgeral e de um consultorjuridico, além dos assessores
técnicos que forem necessérios, a juizo do presidente.

Art. 22. O Conselho Nacional designara trés (3) dos seus
membros para constituirem uma Comissao de Contas que
tera a incumbéncia de fiscalizar a execugdo orcamentaria,
bem como a movimentagao de fundos do Departamento
Nacional e das Delegacias Regionais.

Art. 23. Para o desempenho de suas atribuicbes a
Comisséao de Contas dispora de auditores que deverao ser
contratados pelo prazo maximo de 18 meses.

8 12 Os auditores nao poderao ser contratados por outro
periodo antes de transcorrido o prazo de 2 (dois) anos do
término do Gltimo contrato.

§ 22 Além das atribuicoes que lhes forem determinadas
pela Comissao, deverao os auditores encaminhar a esta
um certificado de revisao e de exatidao das contas do
Departamento Nacional e das delegacias regionais.
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Art. 24. Compete ao Presidente do Conselho Nacional:

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade administrativa,
todas as resolugoes emanadas do Conselho Nacional;

b) fixar os niveis maximos de vencimentos dos Diretores e
Delegados Regionais;

c) deliberar, mediante proposta do Diretor do Departamento
Nacional, sobre a escolha dos nomes dos bolsistas da ind(stria
e do SENAI com planos de estudo no estrangeiro;

d) exercer, no interregno das sessodes, ad-referendum do
u_ n

Conselho Nacional, as atribuigbes indicadas nas alineas “c”,
ll ” llp e 'y II do art 19

Art. 25. O Conselho reunir-se-4, ordinariamente, duas vezes
por ano e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
presidente ou por dois tergos de seus membros.

§ 12 O Conselho se instalaréd com a presenca de um tergo dos
seus membros, sendo, porém, necessario o comparecimento
da maioria absoluta para as deliberagées.

§ 22 As decisbes serao tomadas por maioria de sufragios, cabendo
ao presidente o voto de qualidade nos empates verificados.

Art. 26. O Conselho, no exercicio de suas atribuicbes, sera
coadjuvado, no que for preciso, pelo Departamento Nacional, que
lhe ministrara, durante as sessoes, assisténcia técnica necesséria.

Art. 27. O Conselheiro manterd contato permanente com
a Confederacao Nacional da Industria, na troca e coleta de
elementos relativos ao ensino industrial, autorizando, quando
necessario, a celebracao de acordos e convénios.

?Jf 1/ nbé
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CAPITULO V
Do Departamento Nacional

Art. 28. Compete ao Departamento Nacional:
a) promover e realizar estudos e levantamentos de mao-de-obra;

b) colaborar com os departamentos regionais na elaboragéo
de planos de escolas e cursos;

c) assistir os Departamentos Regionais na implantacao de
cursos novos e no aperfeicoamento dos existentes;

d) elaborar programas, séries metddicas, livros e material
didatico, diretamente ou em colaboragdo com os
departamentos regionais e edita-los quando conveniente;

e) estabelecer critérios e meios para avaliagdo do rendimento
escolar;

f) assistir os Departamentos Regionais no planejamento de
edificagdes, bem como no exame e escolha de equipamentos
escolares;

g) colaborar com as empresas contribuintes no estudo de
planos de treinamento de mao-de-obra no préprio emprego,
promovendo entendimentos entre os Departamentos
Regionais e os empregados, para a realizagéo;

h) orientar os servicos orgamentarios e contabeis dos
Departamentos Regionais, visando a sua uniformidade;

i) verificar, quando determinado pelo Conselho Nacional, a
eXecugao orgamentaria e as contas dos Departamentos Regionais;

21
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J) submeter ao Conselho Nacional o plano de contas do
Departamento Nacional e dos Departamentos Regionais;

k) fixar as diretrizes para a estatistica relativa a aprendizagem
ministrada pelo SENAI e pelas empresas, receber os dados
coletados pelos Departamentos Regionais e realizar as analises
necessarias;

) promover reunides de diretores, chefes de servigos,
professores, instrutores, supervisores e técnicos dos
Departamentos Regionais e das empresas, para exame de
problema de formacao e treinamento de mao-de-obra:

m) elaborar relatério anual sobre a formacao e treinamento de
mao-de-obra no SENAI e nas empresas;

n) organizar ou realizar cursos de aperfeicoamento e de
especializacao do pessoal docente, técnico e administrativo
do SENAI;

o) realizar estudos e pesquisas de natureza técnica e
administrativa, de interesse da Institui¢io;

p) opinar sobre os recursos interpostos sobre penas aplicadas
pelos Departamentos Regionais aos infratores das leis
pertinentes do SENAI.

q) submeter & aprovacdo do Conselho Nacional proposta de
regras de desempenho a ser seguida pelos 6rgaos do SENAI
nas acoes de gratuidade, cujo teor devera observar o principio
federativo, as diretrizes estratégicas da entidade e o controle
com base em indicadores qualitativos e quantitativos;21

2! Vide Nota n2 8.
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r) acompanhar e avaliar o cumprimento das regras de
desempenho e das metas fisicas e financeiras relativas as
acoes de gratuidade.z2

Art. 29. O Departamento Nacional sera dirigido por um diretor,
nomeado e demissivel ad-nutum pelo presidente do Conselho
Nacional, devendo a escolha recair em pessoa com formagao
universitaria e conhecimentos especializados de ensino
industrial. ‘

Paragrafo Unico. O Diretor do Departamento Nacional sera
substituido, em seus impedimentos, por pessoa designada
pelo presidente do Conselho Nacional.

Art. 30. Ao Diretor do Departamento Nacional compete:

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional, todas as
resoluges emanadas do Conselho e encaminhadas pelo seu
presidente;

b) organizar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente,
todos os servicos a cargo do Departamento Nacional,
expedindo ordens, instrugdes de servigo e portarias praticando
todos os atos necessarios ao pleno exercicio de suas funcoes;

c) apresentar ao Conselho Nacional as propostas
orcamentarias, os balancos e as prestacoes de contas anuais
do Departamento Nacional, encaminhando posteriormente
essa documentacao ao 6rgao competente;

d) apresentar, anualmente, ao Conselho Nacional o relatério
das atividades do Departamento Nacional;

22 \/ide Nota n2 8.
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e) organizar e submeter a aprovagao, do Conselho Nacional
o quadro do pessoal do Departamento Nacional, dentro dos
limites orcamentarios;

f) admitir, promover e demitir os serventudrios do
Departamento Nacional, mediante aprovacdo do presidente
do Conselho Nacional;

g) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servidores
mediante aprovacdo do presidente do Conselho Nacional:

h) conceder férias, licengas e aplicar penas disciplinares
aos serventuarios do Departamento Nacional, assim como
resolver sobre a movimentacdo do pessoal, dentro dos
quadros funcionais, inclusive no que respeita ao provimento
dos cargos e fungées de confianca;

i) submeter a apreciacdo do Conselho Nacional proposicoes
sobre assuntos que, fora da algada da decisdo do Diretor,
sejam de interesse da Instituigao;

j) abrir contas em bancos e movimentar os fundos do
Departamento Nacional, assinando os cheques com o
presidente do Conselho Nacional, ou com pessoa por este
designada, respeitadas as normas previstas no art. 54;

k) cumprir qualquer missao de natureza técnica ou funcional que
Ihe seja atribuida pelo Conselho Nacional ou pelo seu presidente;

) conceder bolsas de estudo, respeitado o disposto na letra
“g” do art. 19 e na letra “c¢” do art. 24;

m) delegar competéncia a chefes de servigo do Departamento
Nacional, mediante aprovacdo do presidente do Conselho
Nacional.
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CAPITULO VI
Orgaos Regionais

Art. 31. No Distrito Federal, nos Estados e nos Territérios em
gue houver federacao de industrias oficialmente reconhecida
e filiada ao 6rgao superior da classe serd constituido um
Conselho Regional e instalado um Departamento Regional do
SENAI, com jurisdicdo na base territorial respectiva.

SECAO |
Conselhos Regionais

Art. 32. Os Conselhos Regionais se comporao dos seguintes
membros:

. 25
a) do presidente da federacao de indUstrias, que sera o seu
presidente nato, ou seu representante;

b) de quatro delegados das atividades industriais, escolhidos
pelo Conselho de Representantes da entidade federativa;23

c) de um delegado das categorias econdmicas dos
transportesZ4, das comunicacoes e da pesca, escolhido pela
associacao sindical de maior hierarquia e antiguidade existente
na base territorial respectiva;

d) do diretor do Departamento Regional;

e) de um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social®®, designado pelo titular da pasta;

23 Vide Nota n? 14.
24 \/ide Nota n2 4.
25 Vide Nota n? 13.
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f) de um representante do Ministério da Educacao e Culturazs,

designado pelo seu titular;

g) de um representante, e respectivo suplente, dos
trabalhadores da industria, indicado pela organizacdo dos
trabalhadores mais representativa da regiao.

Paragrafo Unico. Os representantes a que se referem as alineas
“b", “c” e "g" exercerao o mandato por dois anos, sendo
permitida a recondugao de dois tergos da representagdo nos
casos das alineas “b” e “c".%8

Art. 33. Ocuparao os lugares dos Conselheiros Regionais, nas
suas faltas e impedimentos, os substitutos estatutarios, ou os
suplentes designados.

Art. 34. Compete a cada Conselho Regional:

a) votar, em verbas globais, o orcamento do Departamento
Regional, e submeté-lo ao poder competente;

b) autorizar as transferéncias e as suplementagdes de
dotagoes solicitadas pelo diretor do Departamento Regional,
encaminhando o assunto a aprovagdo da autoridade
competente quando as alteracoes excederem de 25% (vinte e
cinco por cento) de cada verba;

c) apreciar periodicamente a execugao orgamentaria na regiao;

d) examinar anualmente o inventario de bens a cargo da
administracao regional;

%6 Vide Nota n? 2.
27 \/ide Nota n¢ 14.
28 VVide Nota n? 14.
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e) deliberar sobre a prestagao de contas anual do Departamento
Regional, a qual devera ser previamente submetida ao exame de
uma Comissdo de Contas a que se referem os artigos 35 e 36;

f) resolver sobre os contratos de construgao de escolas naregiao;

g) autorizar a compra, ou o recebimento por doacao, de bens
imoveis;

h) dar parecer sobre a alienagdo ou gravame de bens imoéveis
e encaminha-la a decisdo do Conselho Nacional;

i) autorizar a alienagdo de bens moveis patrimoniais que
estejam sob a responsabilidade da administracao regional;

j) deliberar sobre o relatério anual do Departamento Regional,
remetendo uma via dele ao Departamento Nacional, em tempo
atil, para o preparo do reiatério anual deste 6rgao;

k) desempenhar as incumbéncias que |he forem delegadas
pelo Conselho Nacional;

) mediante proposta do Diretor do Departamento Regional,
deliberar sobre os quadros do pessoal, fixar os padroes de
vencimentos, determinar o critério e a época das promocgoes,
bem como examinar quaisquer reajustamentos de salarios;

m) fixar a remuneracao do diretor do Departamento Regional
dentro dos niveis estabelecidos pelo presidente do Conselho
Nacional;

n) autorizar o Departamento Regional a aplicar as penas
previstas na legislacdo vigente aos empregadores que
ndo cumprirem os dispositivos legais, regulamentares €
regimentais relativos ao SENAI;

27
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o) estabelecer as normas internas do seu funcionamento;

p) estabelecer a cédula de presenca dos conselheiros, ndo
podendo esta exceder, mensalmente, o valor do salario
minimo mensal da regido;

q) autorizar a concessdo de contribuicbes a federacdo de
industriais de sua base territorial até o limite de um por cento
da receita regional.

Art. 35. O Conselho Regional designara 3 (trés) dos seus
membros para constituirem uma Comissdo de Contas que
tera aincumbéncia de fiscalizar a execucdo orcamentaria, bem
como a movimentagao de fundos do Departamento Regional.

Art. 36. Para o desempenho de suas atribuicoes a Comissio
de Contas dispora de auditores que deverao ser contratados
pelo prazo maximo de 18 (dezoito) meses.

§ 12 Os auditores nao poderdo ser contratados por outro

periodo antes de transcorrido o prazo de 2 (dois) anos do
término do Gltimo contrato.

§ 22 Além das atribuicoes que lhes forem determinadas pela
Comissao de Contas deverao os auditores encaminhar a esta
um certificado de revisao e de exatidido das contas.

Art. 37. Compete aos presidentes dos conselhos regionais:

a) dirigir o plenario do Conselho Regional;

b) fazer cumprir, sob suas responsabilidades administrativas,
todas as resolucoes emanadas do Conselho Regional.

Art. 38. Os conselhos regionais reunir-se-ao, ordinariamente,
uma vez por més e, extraordinariamente, quando convocados
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pelo presidente ou por dois tercos de seus membros,
aplicando-se-lhes, quanto ao funcionamento, o disposto no
artigo 25 e seus paragrafos 1 e 2.

SECAO Il
Dos Departamentos Regionais

Art. 39. Cada Departamento Regional sera dirigido por um
diretor nomeado, mediante entendimento com o presidente do
Conselho Regional, pelo presidente do Conselho Nacional e por
este demissivel “ad-nutum”, devendo a escolharecairem pessoa
gue, além de ter formacao universitaria, possua conhecimentos
especializados de ensino industrial, com experiéncia no
magistério ou na administracao dessa modalidade de ensino.

Paragrafo tnico. O Diretor Regional sera substituido, nos seus 29
impedimentos, por quem for designado pelo presidente do
Conselho Regional, dentro do quadro de serventuérios do
Departamento Regional.

Art. 40. Compete a cada Departamento Regional:

a) submeter ao Conselho Regional o plano para a realizagao
da aprendizagem na regiao;

b) estabelecer, mediante aprovacao do Conselho Regional,
a localizacédo e os planos de instalacdo de escolas, cursos
de aprendizagem e cursos extraordinarios para operarios
maiores de 18 anos;

c) cooperar, com as empresas contribuintes, na realizacado
da aprendizagem e treinamento de mao-de-obra no préprio
emprego, elaborando planos e programas;
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d) complementar, quando conveniente, o treinamento de
pessoal realizado nas empresas contribuintes;

e) elaborar programas, séries metddicas, livros e material
didatico, sempre que possivel em colaboragdo com o
Departamento Nacional;

f) cuidar do aperfeicoamento do seu pessoal docente, técnico e
administrativo, articulando-se, para isso, com o Departamento
Nacional;

g) verificar o rendimento escolar dos diversos cursos e adotar
medidas para o seu aprimoramento, de maneira a assegurar a
eficiéncia do ensino ministrado nas escolas do SENAI, na regido;

h) fazer realizar as provas de habilitagdo para a concessao de
certificados de aprendizagem e de cartas de oficios;

i) expedir certificados de aproveitamento, certificados de
aprendizagem e cartas de oficios;

j) elaborar a proposta orcamentaria, em verbas globais,
e preparar a prestagcdao de contas anual do Departamento
Regional;

k) manter em dia e em ordem a escrituragao contabil, adotando
o plano de contas aprovado pelo Conselho Nacional;

l) aplicar as penas previstas na legislagdo vigente aos
empregadores que nao cumprirem os dispositivos legais,
regulamentares e regimentais relativos ao SENAI, obedecido
o disposto na letra “n” do art. 34;

m) elaborar o relatério anual das atividades do Departamento
Regional;
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Art. 41. Compete ao Diretor de cada Departamento Regional;

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional, todas as
resolucées emanadas do Conselho Regional e encaminhadas
pelo seu presidente;

b) organizar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente,
todos os servicos do Departamento Regional, expedindo
ordens, instrugdes de servigo e portarias e praticando todos
os atos necessarios ao pleno exercicio de suas fungoes;

c) apresentarao Conselho Regional as propostas orgamentarias
e as prestagoes de contas anuais do Departamento Regional,
encaminhando-as, posteriormente, ao 6rgao competente;

d) apresentar, anualmente, ao Conselho Regional, o relatério
das atividades do Departamento Regional;

e) organizar e submeter, ao Conselho Regional, o quadro
de pessoal do Departamento Regional, dentro dos limites
orgcamentarios;

f) admitir, promover e demitir os serventuarios do
Departamento Regional, mediante aprovacao do presidente
do Conselho Regional;

g) conceder férias, licencas e aplicar penas disciplinares
aos serventuarios do Departamento Regional, assim como
resolver sobre a movimentacdao do pessoal, dentro dos
quadros funcionais, inclusive no que respeita ao provimento
dos cargos e fungdes de confianga;

h) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servidores
mediante aprovacao do Presidente do Conselho Regional;
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i) abrir contas e movimentar os fundos do Departamento
Regional, assinando os cheques com o Presidente do
Conselho Regional ou pessoa por este designada, respeitadas
as normas previstas no art. 54.

CAPITULO VI
Do Pessoal do SENAI

Art.42. O exercicio de todas as fungoes do Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial dependera de provas de habilitacao
ou de selecao, salvo os contratos especiais.

Art. 43. O Estatuto dos Servidores do SENAI estabelecera os
direitos e deveres dos funcionarios da entidade em todo o
Pais.

Art. 44. Os servidores do SENAI estao sujeitos a legislacao do
trabalho e da previdéncia social, considerando-se o Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial, na sua qualidade de
entidade civil de direito privado, como empresa empregadora.

Paragrafo (nico. Os servidores do SENAI serdo segurados
obrigatérios do Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos
Industriarios.?®

2 O Decreto-lei n® 72, de 21 de novembro de 1966, unificou os Institutos
de Aposentadoria e Pensdes sob a denominacgao de Instituto Nacional de
Previdéncia Social (INPS). A Lei n? 8.029, de 12 de abril de 1990, art. 17,
mediante a fusdo do Instituto de Administracdo da Previdéncia e Assisténcia
Social (IAPAS) com o INPS, criou o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).
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CAPITULO VI
Dos Recursos do SENAI

Art. 45. Constituem receita do SENAI:

a) as contribuicoes previstas em lei; 30

b) as doacodes e legados;
c) as subvencoes;

d) as multas arrecadadas por infracao de dispositivos legais e
regulamentares;

e) rendas oriundas de prestacoes de servicos e mutacoes
patrimoniais, inclusive as de locacdao de bens de qualquer
natureza; ‘

f) as rendas eventuais.

Art. 46. A arrecadacao das contribuicoes devidas ao SENAI sera
feita pelo Instituto ou Caixa de Aposentadoria e Pensdes®! a que
estiver filiada a empresa contribuinte, concomitantemente com a
das contribuicoes de previdéncia social, quer na fase de cobranca
administrativa, quer na de cobranga judicial, correndo as agoes dai
porventura resultantes no mesmo foro da instituigdo arrecadadora.

*®Pelo art. 12do Decreto-lein26.246, de 5 de fevereiro de 1944, a contribuicao
destinada a montagem e ao custeio das escolas de aprendizagem, a cargo do
SENALI, passou a ser arrecadada na base de um por cento sobre o montante
da remuneracao paga pelos estabelecimentos contribuintes a todos os seus
empregados.

31 0 art. 32 da Lei n? 11.457, de 16 de margo de 2007, indicou a Secretaria
da Receita Federal do Brasii como 6rgao responsavel pela arrecadagéo e
fiscalizacdo da contribuigao de terceiros.
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Art. 47. A titulo de indenizacao pelas despesas com a
arrecadacao feita em favor do SENAI, as instituicoes de
previdéncia social®? deduzirao do montante arrecadado:

a) 1% (hum por cento), nos recolhimentos por via
administrativa;33

b) importancia a ser fixada em convénio, quando se tornar
necessaria a cobranca judicial.

Paragrafo unico. Os 6rgaos arrecadadores se reembolsarao,
ainda, dos gastos efetuados com impressos e com servigos de
terceiros, na efetivacao dos recolhimentos destinados ao SENAI.

Art. 48. Deduzidas as comissbes a que se refere o artigo
antecedente, as instituicoes de previdéncia34 entregarao ao
SENAI, até o dia 20 de cada més, as importancias arrecadadas
no més anterior, de acordo com a seguinte distribuigéo:

a) ao Departamento Nacional sera entregue a importancia
correspondente a contribuicdo adicional e & quota de 15%
sobre a contribuicao geral;

b) aos Departamentos Regionais seréd entregue a importancia
correspondente a 85% da contribuigao geral.

Art. 49. A entrega direta da arrecadagao ao Departamento
Nacional e aos Departamentos Regionais sera feita pelas

32 \/ide Nota n? 31.

3 Pelo art. 32, 8§ 12da Lei n? 11.457, de 16 de marco de 2007, a remuneracgao
devida a Secretaria da Receita Federal do Brasil sera de 3,5% (trés inteiros e
cinco décimos por cento) do montante arrecadado.

34 Vide Nota n2 31.
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instituicoes de previdéncia®® mediante duodécimos, que

deverao ser reajustados periodicamente pelo Departamento
Nacional do SENAI.

§ 12Detrésemtrés meses, proceder-se-a aacertos, entregando-
se ao Departamento Nacional a importancia correspondente
as diferencas entre a arrecadagao efetivamente realizada e os
duodécimos entregues aos diversos Departamentos.36

§ 29 Feitas as necessarias dedugodes, o Departamento Nacional
distribuird aos Departamentos Regionais os saldos que
Ihes couberem em conseqléncia dos acertos indicados no
paragrafo anterior.

Art. 50. Visando ao atendimento de situacbes especiais,
determinadas empresas poderdo recolher as suas
contribuicoes diretamente aos cofres do SENAI.

Paragrafo Gnico. O Departamento a cujos cofres forem
recolhidas essas contribuigdes providenciard, até o dia 20 do
més subsequente, a sua distribuicao de maneira idéntica ao
que estipulam as letras “a” e “b” do art. 48.

Art. 51. A quota destinada as despesas de carater geral,
prevista na legislagcao vigente e calculada sobre a receita geral
do SENAI, seréa assim distribuida:

a) 5% da receita da contribuicdo geral para as despesas de
custeio da Administracao Nacional do SENAI;

35 \/ide Nota n2 31.

3% Atualmente o assunto é tratado pelo Manual GFIP/SEFIP 8.4, aprovado
pela Instrucdo Normativa RFB n? 880, de 16 de outubro de 2008 e pela
Circular CAIXA n2 451/2008, de 13 de outubro de 2008.
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b) 4% da receita da contribuicao geral para o auxilio as escolas
ou cursos em regioes onde a arrecadacgao seja insuficientes;)ara
a manutencao do minimo de ensino julgado necessario;

c) 4% destinados a planos de ampliacao de escolas e cursos
ou criacao de centros de treinamentos, nas regides Norte e
Nordeste do Pais, ou ainda a concessdo de bolsas de estudo
a alunos desses centros, mediante aprovacao do Conselho
Nacional;38

d) 2% para a administragao superior, a cargo da Confederacao
Nacional da IndUstria.

Art. 52. Os recursos previstos na alinea “b” do art. 51 serao
distribuidos as regides interessadas levando-se em conta o
nimero de operéarios de cada uma e a média dos salarios-
minimos das sedes das escolas, por uma comissio de cinco
membros do Conselho Nacional.

Art. 53. A contribuicao adicional prevista em lei destina-se:

a) a formacéo, aperfeicoamento ou especializagdo, inclusive
por meio de bolsas de estudo, do pessoal das empresas que
pagam esta contribuicao;

b) ao aperfeicoamento ou especializacao de pessoal técnico,
docente e administradores de ensino do SENAI, sob a forma

de bolsas, de cursos e estagios;

c) amontagem de laboratérios de pesquisa para fins de ensino.

¥ Vlide Regulamento do Fundo de Auxilio a Regides Deficitarias (FARD),
instituido pelo Conselho Nacional do SENAI, por meio do item XIV da Resolugéo
n? 145, de marco de 1990, com base na Propesicao n? 15, de margo de 1990.

38 Vide Nota n2 37.
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Art. 54. O depdsito dos recursos do SENAI sera obrigatoriamente
feito no Banco do Brasil ou em bancos particulares aprovados pelo
Conselho Nacional, no caso do Departamento Nacional, e pelos
Conselhos Regionais, no caso dos Departamentos Regionais.39

§ 12 Nenhum deposito podera ser feito em estabelecimento
bancario com capital realizado inferior a dez mil vezes o valor
do maior salario-minimo em vigor no Pais.

§ 22 Os depositos em cada estabelecimento bancério nao
poderao exceder a 1% (hum por cento) do valor dos depdsitos
a vista e a prazo, constantes dos respectivos balancetes.

CAPITULO IX
Do Orcamento e da Prestagao de Contas

37

Art. 55. O orgcamento dos Departamentos Regionais,
devidamente aprovado pelos Conselhos Regionais, e os
orcamentos do Departamento Nacional e das Delegacias
Regionais, aprovados pelo Conselho Nacional, acompanhados
do resumo geral dos orgcamentos da Entidade, serdo
encaminhados, pelo Presidente do Conselho Nacional, a
Presidéncia da Republica, nos termos dos arts. 11 e 13 da Lei
n2 2.613, de 23 de setembro de 1955.4

§ 12 Os Departamentos Regionais deverdo ter os seus

3% Pelo art. 12 do Decreto-lei n2 151, de 9 de fevereiro de 1967, as
disponibilidades do SENAldeverao ser mantidas em depdsito exclusivamente
no Banco do Brasil e Caixa Econdmica Federal.

40 O Presidente da Republica por meio do Decreto n2 715, de 29 de dezembro
de 1992, alterado pelo Decreto n2 3.334, de 11 de janeiro de 2000, delegou
competéncia ao Ministro de Estado do Trabalho e Emprego para aprovar o
orgcamento geral do SENAI.
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orcamentos aprovados pelos Conselhos Regionais em prazo
que permita a sua entrega, até o dia 30 de setembro de
cada ano, ao Departamento Nacional, para que possam ser
remetidos a Presidéncia da Republica.

§ 22 O orgamento devera apresentar as previsdes da receita e
as aplicacoes da despesa, em verbas globais.

§ 32 Até 31 de agosto de cada ano, o Departamento Nacional
dara conhecimento as administragdes regionais das previsdes
de receitas que lhes serao atribuidas para o exercicio futuro.

§ 4° O Departamento Nacional organizara, até 30 de setembro
de cada ano, o seu préprio orgamento e o das Delegacias
Regionais e, até 31 de outubro de cada ano, um resumo geral
dos orgcamentos da Entidade, referente ao exercicio futuro,
paraserem submetidos, os primeiros a aprovacgdo do Conselho
Nacional, e, os dos Regionais, para simples conhecimento
desse Conselho, no correr do més de novembro.

Art.56. Os balangos financeiros, econdmico e patrimonial, bem
como a execugao orgamentaria do Departamento Nacional e
das Delegacias Regionais, para efeitos de prestacao de contas,
deverao ser submetidos ao Conselho Nacional, 6rgao prdprio
de controle e tomada de contas do Departamento Nacional
e das Delegacias Regionais, na primeira quinzena de margo,
para seu pronunciamento, e encaminhados, em seguida, ao
Tribunal de Contas da Uniao, até 31 desse més, de acordo
com os arts. 11 e 13 da lei citada.

§ 12 As prestagdes de contas dos Departamentos Regionais,
sob a responsabilidade de seus titulares, devidamente
aprovadas pelos respectivos Conselhos Regionais, 6rgaos
proprios de controle e tomada de contas regionais, deverao
ser encaminhadas ao Tribunal de Contas da Unido, pelos
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Presidentes dos respectivos Conselhos Regionais, até o dia
31 de marcgo.

§ 22 As prestacoes de contas dos Departamentos e Delegacias
Regionais e a do Departamento Nacional deverdo observar as
instrugdes do Tribunal de Contas da Uniao.

Art. 57. O Departamento Nacional complementarda com
instru¢cbes préprias a organizagdo dos orgcamentos e a
prestacao de contas, no &mbito nacional, como no regional.

Art. 58. As retificacoes orgamentarias, no correr do exercicio,
se processarao, se necessario, no segundo semestre, até o
més de setembro e obedecerdao aos mesmos principios da
elaboracdo do orgamento.

CAPITULO X
Disposicoes Gerais

Art. 59. O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
mantera relagbes permanentes com a Confederacdo Nacional
da Inddstria, no &mbito Nacional, e com as federagdes
de industrias, no ambito regional, colimando um melhor
rendimento dos objetivos comuns do ensino industrial, da
ordem e da paz social.

Art. 60. Igual procedimento manterd o SENAI com o Servigo
Social da Industria (SESI), no atendimento de idénticas
finalidades.

Art. 61. O disposto nos dois artigos anteriores podera regular-
se em convénio entre as entidades interessadas.

39
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Art. 62. Cabe a Confederacao Nacional da Industria encaminhar
ao Ministro de Educacao e Cultura®? proposta de alteragdo do
presente regimento.

CAPITULO XI
Das Disposicoes Transitorias

Art. 63. O pessoal lotado no quadro do Conselho Nacional, com
excegao dos servidores aludidos no art. 21, sera distribuido
pelos drgaos do Departamento Nacional.

Art. 64. O orcamento e a escrita do Conselho Nacional referente
ao exercicio de 1962 ficam incorporados ao orgcamento e 3
escrita do Departamento Nacional.

Art. 65. As alteragoes administrativas, orcamentarias e
contabeis decorrentes da entrada em vigor deste Regimento
serao procedidas imediatamente apds a sua aprovacgao.

Art. 66. Fica autorizada a utilizacdo de recursos dos diversos
departamentos e delegacias do SENAI até o limite de Cr$
200.000.000,00 (duzentos milhées de cruzeiros), dentro
do prazo de 3 (trés) anos, para a realizacdo dos planos de
construgéo e instalagdo dos centros de treinamento previstos
na letra “c” do art. 51.

Art. 67. A sede do SENAI permanecera, em caréter provisorio,
na Cidade do Rio de Janeiro, transferindo-se para Brasilia,
Distrito Federal, em égoca a ser fixada pela Confederacéo
Nacional da Industria.? :

41 Vide Nota n© 2.

4 A Resolucao n? 118, de 25 de marco de 1981, do Conselho Nacional,
transferiu a sede do SENAI para Brasilia-DF.
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Art. 68. O SENAI vinculara, anual e progressivamente, até
o ano de 2014, o valor correspondente a dois tergos de sua
receita liquida da contribuicdo compulséria geral para vagas
gratuitas em cursos e programas de educacgao profissional.43

§ 12 Para os efeitos deste artigo, entende-se como receita
liquida da contribuicdo compulséria geral do SENAI o valor
correspondente a noventa e dois inteiros e cinco décimos por
cento da receita bruta da contribuicdo compulséria gera|.44

§ 22 O Departamento Nacional informara aos Departamentos
Regionais, anualmente, a estimativa da receita liquida da
contribuicao compulsoéria geral do SENAI para o exercicio
subseqliente, de forma que possam prever em seus
orcamentos os recursos vinculados a gratuidade."'5

§ 39 A alocagao de recursos para as vagas gratuitas devera
evoluir, anualmente, a partir do patamar atualmente praticado,
de acordo com as seguintes projecoes médias nacionais:*

| - cinquenta por cento em 2009;47

Il - cinqUienta e trés por cento em 2010;48

[l - cinqUenta e seis por cento em 2011;"’9

43 Vide Nota n® 8.
4 Vide Nota n2 8.
45 Vide Nota n2 8.
46 Vide Nota n? 8.
47Vide Nota n? 8.
48 Vide Nota n2 8.
4% Vide Nota n®© 8.
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IV - cinqlienta e nove por cento em 2012;50

V - sessenta e dois por cento em 2013; g1

VI - sessenta e seis inteiros e sessenta e seis centésimos por
cento a partir de 2014, equivalente a sessenta e um inteiros
e sessenta e seis centésimos por cento da receita bruta da
contribuicao compulséria geral.52

8§ 42 Os Departamentos Regionais deverdao submeter ao
Departamento Nacional, até o final do ano de 2008, plano de
adequacao a projecao referida no § 30,53

§ 52 As vagas gratuitas a que se refere este artigo deverdo
ser destinadas a pessoas de baixa renda, preferencialmente,
trabalhador, empregado ou desempre%ado, matriculado ou
que tenha concluido a educacéao basica. *

8 62 A situagao de baixa renda sera atestada mediante auto-
declaragao do postulante.®®

Art. 69. Fica estabelecida carga horaria minima de cento
e sessenta horas para os cursos de educacao profissional
destinados a formacao inicial.>®

Paragrafo Unico. Os cursos e programas de formacao
continuada nédo estdo sujeitos a carga horaria minima prevista

50 Vide Nota n?® 8.
5! Vide Nota n? 8.
%2 Vide Nota n2 8.
% Vide.Nota n2 8..
54 Vide Nota n2 8.
% Vide Nota n? 8.
56 Vide Nota n@ 8.
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no caput, tendo como requisito para ingresso comprovacao
de formacgao inicial ou avaliacdo ou reconhecimento de
competéncias para aproveitamento em prosseguimento de
estudos.®’

Art. 70. O Conselho Nacional devera apreciar, até dezembro

2008, a proposta de re%ras de desempenho elaborada pelo
Departamento Nacional. .

a3

57 \Vide Nota n2 8.
58 \/ide Nota n? 8.
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GRUPO I - CLASSE VII - Plenério

TC 008.967/2021-0

Natureza: Administrativo.

Orgao/Entidade: Tribunal de Contas da Unido.
Representagao legal: ndo ha

SUMARIO: ADMINISTRATIVO. CONSULTA. VIABILIDADE
DE UTILIZACAO DO ART. 75 DA LEI 14.133/21 ENQUANTO
INVIAVEL A COMUNICABILIDADE DIRETA ENTRE O
SISTEMA CONTRATA E O PORTAL NACIONAL DE
CONTRATACOES  PUBLICAS. POSSIBILIDADE EM
CARATER TRANSITORIO E EXCEPCIONAL.

RELATORIO

Trata-se de consulta formulada pela Secretaria-Geral de Administragdo deste Tribunal,
com base em questdo suscitada pela Secretaria de Licitagdes, Contratos e Patriménio (Selip) quanto a
proposta de avaliar a imediata aplicagdo da Lei n° 14.133/2021 aos procedimentos de contratagio
direta, por dispensa de licitagdo, em razdo do valor, de bens e servigos para o TCU que, pelo valor
estimado, se enquadrem na hipétese do art. 75, 11, do supracitado normativo.

2. A mencionada Secretaria-Geral manifestou-se, inicialmente, nos seguintes termos (peca
12):
2. “Segundo argumenta a Selip em consulta instruida a pega 10, a ampliacdo do limite de
contratagdo por dispensa em razdo do valor, no ambito da Lei n° 14.133/2021 tem o potencial de
conferir agilidade nos processos de compras que se enquadram nos critérios definidos, caso seja
autorizada a utiliza¢do do referido modelo nas contratagoes do TCU:
3. Como é de notério conhecimento da drea administrativa do Tribunal, a nova lei de Licita¢ées e Contratos, Lei
n® 14.133, de 1° de abril de 2021, em seu art. 75, II ampliou o referido limite para contrata¢do de servigos ou

compras na forma direta por dispensa ate o patamar de R$ 50.000,00, bem como introduziu mudangas no tramite
e nos requisitos dos processos administrativos que adotem esse regime de contratagdo.

4. Por conse gutnte em razdo da concomitante wgen('m dos dois normatlvos e, adicionando a esse panorama a
perspectiva administrativa da eficiéncia, a Selip pretende avaliar a imediata aplicagdo da Lei n° 14.133/2021 a
presente contratagdo e aos demais Contratos Administrativos do TCU que, pelo valor estimado, enquadrem-se na
hipétese do art. 75, 1, do supracitado normativo, para fins de adogdo do regime de dispensa de licita¢io. Tal
medida conferiria agilidade e redu¢io de dispéndio de recursos materiais e humanos nos processos
administrativos licitatérios para manutengdo de provimento de bens e servigos das unidades sede e regionais.
3. No contexto da proposta encaminhada pela Selip, é relevante exteriorizar que a lei n’
14.065, de 30 de setembro de 2020, cuja vigéncia expirou em 31 de dezembro de 2020 em virtude
do decaimento do Decreto Legislativo n° 06/2020), anteriormente a entrada em vigor da NLLC ja
havia majorado o limite do art. 24 da Lei 8.666/93, o que foi amplamente utilizado pelo TCU para
realizar aquisi¢oes de pequeno montante, principalmente em compras de bens para as Unidades
regionais do TCU. Portanto, a proposta de adogdo das regras da NLLC busca resgatar o cenario
Juridico anteriormente experienciado nos processos de Contratagdo.
4. Em conjunto com as regras permissivas da NLLC estdo atreladas as novas regras
procedimentais e materiais atinentes aos processos de dispensa por valor. Nessa toada,
reconhecendo que sao aspectos obrigatoriamente interligados, seguidamente a apresentagdo da
proposigdo, a Selip expde propostas para o cumprimento dos requisitos processuais prescritos pela

NLLC para formaliza¢ado das dispensas:

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cddigo 69312943.
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5. Em breves comentdrios, quanto a instrugdo processual, em obediéncia ao novo regramento, a Selip entende nao
haver prejuizo para o sistema de publicidade da nova Lei. Primeiramente, serd feita divulgac¢do do aviso de
licitagdo por meio do portal eletronico do TCU, dando cumprimento assim ao art. 75, §3°.

6. Adiante, pela permissdo contida no art. 95 da referida Lei, que reproduz o teor do regramento anterior, é
autorizada a utiliza¢do de Nota de Empenho em substitui¢do aos contratos no regime de dispensa pelo valor.
Tendo essa premissa em mente, e, ainda, considerando a atual indisponibilidade do Portal Nacional de
Contratagées Publicas, entendemos ndo haver prejuizo ao cumprimento do art. 94, que trata da divulgagao do
instrumento contratual, reitero o uso da publicagdo do aviso no portal digital do TCU para cumprimento do dever
de publicidade da contratacdo, concomitante ao fato de ndo haver contrato — em interpretagdo restritiva — a ser
publicado ao fim do processo.
3 A proposta foi objeto de apreciagao pela Consultoria Juridica (Conjur) na forma do
Parecer de pe¢a 11. Em sua manifestagdo, a Conjur esclarece os 2 principais obstdculos possiveis
para realiza¢do da proposi¢io de adogdo do regime de dispensa da NLLC, quais sejam, a
disponibilizac¢do do Portal Nacional de Contratagoes Publicas e a auséncia de regulamentacgdo dos
dispositivos legais:
13. Apesar da citada prerrogativa de a Administrag¢do optar entre o novo regime ou a sistematica tradicional em
suas licitagdes ou contratagbes diretas, desde a publicacdo da NLLC, é intenso o debate acerca da efetiva
viabilidade em utilizar, desde ja, as normas contidas na Lei n° 14.133/2021. Isso ocorre por duas principais
razoes: a) a inexisténcia de ferramenta eletronica que torne operacional o Portal Nacional de Contratagoes
Publicas — PNCP (criado pelo art. 174 da Lei n° 14.133/2021); e b) a auséncia de regulamentagdo de dispositivos
legais.
6. Quanto a falta atual de regulamentagao da NLLC, visualizou a consultoria, em uma
analise dos dispositivos afetos ao sistema de dispensas, que ndo foi identificada necessidade
imprescindivel de regulamentagdo a viabilizar a eficacia juridica do manejo da contratacdo direta:
16. De mais a mais, tendo em vista o alcance pretendido a andlise deste parecer — restrito as hipoteses de
dispensa de valor procedidas pela administragdo desta Casa —, a priori, ndo se vislumbra dispositivo legal cuja
regulamentacdo seja materialmente imprescindivel a eficdcia juridica e a viabilidade do manejo da contratacio
direta prevista nos incisos I e Il do art. 75 da NLLC.
7. Adiante, quanto ao segundo quesito, no que diz respeito ao sistema de publicidade da
NLLC, destaco primeiramente a redagdo do art. 94 do referido normativo, onde serdo dedicadas
analises nos paragrafos a seguir:
Art. 94. A divulgagdo no Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP) é condigdo indispensavel para a
eficacia do contrato e de seus aditamentos ¢ devera ocorrer nos seguintes prazos, contados da data de sua
assinatura:
I - 20 (vinte) dias uteis, no caso de licitagdo;
II - 10 (dez) dias uteis, no caso de contratagdo direta.

8. Esse dispositivo, que consagra o principio da publicidade, possui duas fungées
primordiais, a divulgagdo centralizada e obrigatoria de atos, e a realizagdo facultativa das
contratagoes pelos orgaos e entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario de todos os
entes federativos. Destarte, apesar de ter a redagdo da lei optado pelo termo ‘condigdo
indispensavel’, atendo-se ao fim interpretativo da norma, é viavel concluir que outra solugdo capaz
de atender a eficacia do diploma legal poderia ser utilizada pela administracdo, ja que o fim
objetivo do regramento é dar publicidade aos atos da Administracdo. Esse é o posicionamento da
consultoria juridica, que apos navegar pela jurisprudéncia e doutrina pdtrias, se manifesta
favoravelmente a utilizagao da NLLC, ainda que atualmente indisponivel o referido portal:

18. No que se refere a objecio quanto d auséncia de ferramenta eletronica que torne operacional o PNCP,
reputa-se que o exercicio do Poder Regulamentar da Administragdo ndo estd em causa, tampouco a necessidade
de edi¢do de normativos infralegais para prover eficdcia técnica a Lei n. 14.133/2021.

19. Diversas fungées sdo atribuidas ao PNCP ao longo da nova lei. No entanto, é no art. 174 da NLLC que se
apresentam suas duas principais finalidades: i) a divulga¢do centralizada e obrigatoria de atos; e'it) a realizagao
facultativa das contratagées pelos 6rgaos e entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario de todos os

entes federativos.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o codigo 69312843.
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20. Ao criar o PNCP, portanto, é inequivoca a inten¢do da NLLC em identifica-lo como instrumento que dard
concretude ao principio da publicidade, da transparéncia; bem como propiciard o exercicio do controle social
das contratagoes promovidas com recursos publicos.

()

27. Desse modo, considerando a importancia do exercicio de se extrair norma juridica que contemple aspectos
logico-sistematicos, bem como o alcance de interpretagdo vailida que busque a mdxima efetividade das
disposigoes, considera-se possivel a aplicagdo imediata da NLLC para realiza¢do de contratagées diretas em
razdo do valor, contanto seja adotado procedimento que respeite o modelo de instrugdo definido no art. 72 da lei,
inclusive quanto a necessidade de divulgag¢io e manutengdo, em sitio eletrénico oficial, do ato que autoriza a
contratagdo direta ou o extrato decorrente do contrato.

28. Cumpre destacar que ndo seria a primeira vez em que se reconheceria a possibilidade de afastar a
literalidade de dispositivo que aponta determinada forma de divulgagdo como condig¢do para a eficdcia dos alos.

9. Adicionalmente, para fins de cumprimento do principio da publicidade com sua maior
eficacia, a Consultoria recomendou a publicagao dos instrumentos de divulga¢do da contratagio
por meio do Diario Oficial da Uniao (DOU), argumentando que seria esse o meio mais condizente
com a falta do PNCP
31. De volta a andlise do novo regime, conforme ji mencionado, a Lei n. 14.133/2021 expressamente indica ser o
PNCP um sitio eletrénico oficial que, dentre outras atribuigdes, centralizard a divulgagdo exigida pela norma.

32. Nota-se qute, nos termos da defini¢do de sitio eletronico oficial contida no inciso LII do art. 6° da NLLC c/c
com o paragrafo unico do art. 72, o ato autorizador da contrata¢do direta ou o extrato decorrente do contrato
deverd ser divulgado e disponibilizado em sitio da internet, certificado digitalmente por autoridade certificadora.
33. Por esta razdo, acredita-se que a proposta de apresentada pela Administragdo do Tribunal voltada a
utilizagdo imediata do regime contido na lei n. 14.133/2021 para as situa¢ées compreendidas nos incisos I e Il do
art. 75 mostra-se juridicamente vidvel; no entanto, algumas observagées sdo necessdrias quanto ao modo
sugerido ao atendimento do principio da publicidade.

(=)
48. Assim, com objetivo de atender a defini¢do do art. 6°, inciso LII, para além da recomendavel divulgacio no
portal digital do TCU sugerida pela unidade responsavel, a publicacio do ato que autoriza a dispensa ou do
extrato decorrente do contrato deverd ser realizada, no minimo, em sitio da internet, certificado digitalmente
por autoridade certificadora. Assim, para as contratagoes pretendidas desta Casa, avalia-se adequada a
utilizag¢do do Diario Oficial da Unido — DOU.
(grifo nosso)
10. No dmbito da operacionalizacdo da proposta, a Consultoria recomenda ampla
interpretagdo ao alcance da expressdo ‘contrato’. Ndo obstante o instrumento contratual ser
dispensavel nas hipoteses de dispensa em razdo do valor, ha outros instrumentos que materializam
a formalizagdo da relagdo contratual. No caso do TCU, o ato que autoriza a dispensa ou do extrato
decorrente do contrato cumprem esse papel.
49. Essa consignagdo é refor¢ada pelo fato de que, apesar de o art. 95 da NLLC indicar que o instrumento de

contrato ndo é obrigatorio nas hipéteses de dispensa de licitagdo em razdo do valor, isso ndo impede o
surgimento de relag¢ées contratuais.

fs)

51. No entender desta Consultoria, considerando o cardter transitorio da solu¢do alcanc¢ada para a realizagdo de
contratagées diretas sob a égide da Lei n. 14.133/21, bem como a redagdo do caput do art. 49, é prudente que a
Administra¢do adote interpretagdo em prol do incremento da transparéncia e da publicidade a fim de
compreender o termo ‘contrato’ de forma ampla, e ndo apenas como ‘instrumento contratual’, de maneira
restritiva, como sugerido nos autos (peca 10). (grifos nossos)

11. Por fim, o Parecer aventou a existéncia de divergéncia quanto a imprescindibilidade do
PNCP para ser alcangada a plena eficacia da NLLC. Concomitantemente, o curto prazo no qual a
lei apresenta vigéncia a torna mais suscetivel de questionamentos e interpretagoes diversas:

53. Nesse ponto, dado o pouco tempo desde a promulgagdo da nova lei, é de se ressaltar a auséncia de
manifestacdes jurisprudenciais acerca da controvérsia e também a existéncia, no dmbito da atividade de
assessoramento juridico, de opinides divergentes dessa aqui apresentada, em especial aquela produzida no
Gmbito da Advocacia Geral da Unido e prolatada por meio do Parecer n” 2/2021/CNMLC/CGU/AGU da Camara

3
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Nacional de Modelos de Licitagées e Contratos Administrativos da Consultoria Geral da Unido, cujo trecho se
destaca abaixo:
42. Em suma, tendo em vista que a) a Lei n° 14.133/2021, em seu artigo 94, condiciona a eficacia dos contratos
administrativos a sua indispensavel publica¢ido no PNCP; b) que o PNCP ndo se encontra regulamentado e nem
em funcionamento, ¢) que o artigo 94 constitui uma regra juridica; d) que o legislador ndo conferiu outros
instrumentos aptos a substituir o PNCP; e) que a lei poderia prever excegdes (como o fez no art. 176, pardgrafo
unico para municipios pequenos) sendo a auséncia delas neste caso uma omissdo relevante; f) que, nos termos do
artigo 191, ¢ vedada a combinagdo da nova Lei com as Leis n® 8.666/93, 10.520/2002 e 12.462/2011; g) que o art.
54, §1° trouxe um requisito cumulativo e ndo alternativo de publicidade, de modo que ndo afeta a necessidade de
divulgagcdo no PNCP; h) que a ndo aplica¢do da nova Lei ndo acarretara nenhum prejuizo ao gestor ou ao
interesse puiblico, uma vez que o artigo 193 permite que a contratagdo possa ser efetuada seguindo os tramites
das Leis n® 8.666/93, 10.520/2002 e 12.462/2011, conclui-se que, no que tange a realizagdo das licita¢oes e
consequentes coniratos administrativos, enquanto nao estiver em funcionamento o PNCP, a Lei n” 14.133/2021
ndo possui eficacia técnica, ndao sendo possivel sua aplicagao.

12. A respeito da citada divergéncia, no decorrer do pronunciamento juridico é possivel

extrair o posicionamento da Consultoria juridica do Tribunal, manifestagdo a qual esta Secretaria

oferece completa concordancia:
34. Seria, no minimo, ilogico que o legislador tenha previsto tio claramente um periodo de experimentagio;
indicado que ao longo desse tempo a Administra¢do poderia optar por qual regime utilizar em cada licitagdo ou
contratagio direta; que tenha considerado 2 (dois) anos um prazo razodvel de adaptagio; e que tudo isso nada
representasse; que; apos um longo processo, o detentor da competéncia constitucional para legislar sobre
licitagdo e contratagdo aprovasse uma Nova Lei de Licitagoes, mas que a efetiva possibilidade de utilizacio do
novo regime para a Administragao Piblica ficasse a mercé da pressa ou da vontade de um pequenissimo grupo
— sem legitimidade democratica — de langar a plataforma operacional do PNCP.
35. Em tese, tal visdo direcionaria a desatinada conclusao de que: i) o periodo de 2 (dois) anos definido pelo
legislador, nao teria qualquer relevancia, uma vez que poderia — intencionalmente ou ndo — ser reduzido a zero e
inviabilizado para todas as esferas de governo (o que denotaria, inclusive, afronta & autonomia entre os entes);
ou ii) na hipotese de o PNCP ndo ser implementado até abril de 2023, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e

os Municipios estariam impedidos de realizar contratacées, tendo em vista a programada derrogacdo das Leis n.
8.666/1993; 10.520/2002; e 12.462/201 1.

-
38. Dessa forma, caso se compreendesse pela inviabilidade de utilizacio do novo regime de licitacies e
contratacées antes da implementacao do PNCP, um incongruente cendrio normativo seria construido, em que
Justamente os sujeitos que a lei presumiu serem mais precdrios a aplicagdo do novo regime — e, por isso, lhes
concedeu prazo triplicado para o cumprimento de algumas exigéncias — seriam os tinicos autorizados a utilizar
a Lei n. 14.133/2021 para licitar ou contratar diretamente.
(grifo nosso)
13. Ante todo o exposto, dado o teor favoravel do Parecer juridico, e, somando a esse a
minha concordancia aos seus termos, entendo que o processo deva seguir tramitagdo para
instdncia superior.
14. Outrossim, feitas todas as consideracoes por parte da Segedam ao longo desse
documento, considerando a relevancia, a complexidade e o ineditismo da controvérsia envolvida,
determino o envio da matéria a Presidéncia deste Tribunal, com vistas a avaliar a sua submissdo
ao Plenario deste Tribunal, nos termos do art. 16, inciso I, do RITCU.”

3. A Excelentissima Senhora Presidente deste Tribunal acompanhou o entendimento
uniforme da Conjur e da Segedam no tocante a complexidade da matéria e, com base no inciso II do
art. 16 do Regimento Interno desta Casa, entendeu que a questdo administrativa ora debatida € de
carater relevante, competindo ao Plenario aprecia-la, com sorteio de relator (pega 13).

4. Tio logo deram entrada os autos em meu Gabinete, o Portal Nacional de Contratagdes
Publicas foi lancado pelo Ministério da Economia (acesso no link https://www.gov.br/compras/pt-

br/acesso—a-informacao/eventos/webinar—de-lancamemo-d0-Dortal-nacional—de-contratacoes—publica's-
pnep), razio pela qual determinei a restituicdo dos presentes autos a Selip para que avaliasse os efeitos
da aprovagdo do novo portal, em 9/8/2021, em seu pleito inicial, datado de 27/4/2021 (pega 15).

s. Em resposta, a Segedam manifestou-se nos seguintes termos (pega 18):

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o codigo 69312943.
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2 Originalmente, a proposicio da Selip considerou a indisponibilizagdo, a época, do

Portal Nacional de Contrata¢ées Publicas (PNCP), que ainda estava em desenvolvimento pelo
Governo Federal. Ao longo do tramite do presente processo, o referido Portal fora langado, o que,
a principio, alteraria substancialmente o conteudo da proposta inicial, conforme ponderou o
Excelentissimo Senhor Ministro Augusto Nardes, Relator do feito, no despacho de pega 15,
recomendando em seguida a reavalia¢ao do objeto pretendido no presente processo.

3 Ato continuo, com o retorno dos autos a Selip, nova manifestagdo dessa drea
contextualizou o atual cenario fatico de impossibilidade técnica de ado¢do do PNPC, dada a ndo
inser¢do do TCU no Sistema de Servicos Gerais (Sisg), sistema esse que faz a interliga¢do de dados
entre os orgdos inseridos no Sisg e o referido Portal. Com mais detalhes, elucida a Selip na pega
Y

6. Com efeito, em 9/8/2021, o Ministério da Economia fez o langamento oficial do Portal Nacional de

Contratagoes Publicas, disponibilizando, em sitio eletronico especifico, parte das funcionalidades descritas na
nova Lei n® 14.133/2021, inclusive as relacionadas a publicidade dos instrumentos de contrato.

7. Ocorre que, a despeito de todo o esforco que desde entao tem sido empreendido pelas unidades competentes,
sobretudo pela Selip e pela Diretoria de Gestdo de Solugoes de TI para a Administragao (DGA/Adgedam), ainda
ndo ¢ tecnicamente vidvel a utilizagio do PNCP pela drea administrativa do TCU. E, infelizmente, ndo se
afigura possivel antever de pronto, com satisfatéria precisdo, o tempo que ainda despenderdo as medidas
necessarias ao efetivo acesso as funcionalidades do Portal.

8. A dificuldade reside, sobretudo, no fato de nao haver possibilidade de alimentagdo manual de dados no PNCP.
A inser¢do, modificagdo ou exclusdo de dados no Portal é feita mediante integragdo de sistemas. No caso do
TCU, que é érgdo ndo vinculado ao Sistema de Servicos Gerais (Sisg), do grupo chamado 6rgaos ‘ndo-Sisg’,
trata-se de integragdo de ‘sistemas externos’ — sob o ponto de vista do Ministério da Economia — com o Portal.
Esclarego, nesse sentido, que, diversamente do que ocorre no dmbito dos drgdos Sisg, que por regra utilizam as
Sferramentas de provimento centralizado do Ministério da Economia, a drea administrativa do TCU dispée de
sistema proprio de gerenciamento de contratos — o sistema Contrata. A integra¢do, assim, a principio, hd de ser
efetuada entre o Contrata e o PNCP.
4. Face essa constatagao, a Selip entendeu relevante o retorno do processo a Presidéncia
do Tribunal para reexame, pelo Plenario, da proposta de adogdo transitéria e excepcional de
meios alternativos de transparéncia das contratagbes, até que seja possivel adotar a
comunicabilidade direta do sistema Contrata com o PNCP. Convém anotar que as equipes do TCU
estdo enfrentando dificuldades para obter informacgées técnicas de funcionamento do PNCP, o que
torna inviavel o estabelecimento de previsdo de adog¢ao de solugdo que venha a permitir a completa
adogdo dos termos da Lei n° 14.133/2021.

: Sigo o exposto pela Selip e, considerando a impossibilidade de estabelecimento de
previsdo para adogdo do PNCP dados os fatos elucidados a pega 17, determino o envio da matéria
a Presidéncia, para reavaliar a sua submissao ao Plendrio deste Tribunal, caso entenda o Relator,
nos termos do art. 16, inciso I, do RITCU”.

E o relatorio.
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Trata-se de consulta formulada pela Secretaria-Geral de Administragdo deste Tribunal,
com base em questdo suscitada pela Secretaria de Licitagdes, Contratos e Patrimonio (Selip) quanto a
proposta de avaliar a imediata aplicagdo da Lei n° 14.133/2021 aos procedimentos de contratagdo
direta, por dispensa de licitacdo, em razao do valor, de bens e servigos para o TCU que, pelo valor
estimado, se enquadrem na hipétese do art. 75, 11, do aludido normativo.

2 De acordo com a Secretaria-Geral, “a ampliagdo do limite de contratacdo por dispensa em
razdo do valor, no dmbito da Lei n° 14.133/2021 tem o potencial de conferir agilidade nos processos
de compras que se enquadram nos critérios definidos, caso seja autorizada a utiliza¢do do referido
modelo nas contratagoes do TCU”.

3. A Senhora Presidente deste Tribunal acompanhou o entendimento uniforme da Conjur e da
Segedam no tocante a complexidade da matéria e, com base no inciso II do art. 16 do Regimento
Interno desta Casa, entendeu que a questdo administrativa ora debatida é de carater relevante,
competindo ao Plenario aprecié-la, razdo pela qual houve o devido sorteio de relator (peca 13).

- Inicialmente, a consulta em analise fundamentava-se no questionamento afeto a
possibilidade de utilizagdo imediata do art. 75 da Lei 14.133/21, sem que:

a) o Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, criado pelo art. 174 da Lei n°
14.133/2021, estivesse disponivel; e

b) a regulamentagdo de dispositivos legais fosse concluida;

3, Ocorre que, tao logo deram entrada os autos em meu Gabinete, o Portal Nacional de
Contratagdes Publicas foi langado pelo Ministério da Economia (acesso no link
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/eventos/webinar-de-lancamento-do-portal-
nacional-de-contratacoes-publicas-pncp), razao pela qual determinei a restitui¢do dos presentes autos a
Segedam para que avaliasse os efeitos da aprovagdo do novo portal, em 9/8/2021, em seu pleito inicial,
datado de 27/4/2021 (peca 15).

6. Em resposta, a Segedam informou que, apesar do langamento oficial do PNCP, “ainda ndo
é tecnicamente viavel a utilizagdo do PNCP pela area administrativa do TCU. E, infelizmente, ndo se
afigura possivel antever de pronto, com satisfatéria precisdo, o tempo que ainda despenderdo as
medidas necessadrias ao efetivo acesso as funcionalidades do Portal”.

7. E a dificuldade pela qual se tem essa impossibilidade, ainda segundo a Secretaria-Geral
reside, sobretudo, no fato de ndo haver possibilidade de alimenta¢do manual de dados no PNCP. A
inser¢do, modificagdo ou exclusdo de dados no Portal é feita mediante integragdo de sistemas. No caso
do TCU, que é orgao ndo vinculado ao Sistema de Servi¢os Gerais (Sisg), do grupo chamado érgdos
‘ndo-Sisg’, trata-se de integrag¢do de ‘sistemas externos’ — sob o ponto de vista do Ministério da
Economia — com o Portal. Esclareco, nesse sentido, que, diversamente do que ocorre no dmbito dos
orgaos Sisg, que por regra utilizam as ferramentas de provimento centralizado do Ministério da
Economia, a area administrativa do TCU dispoe de sistema proprio de gerenciamento de contratos — o
sistema Contrata. A integragao, assim, a principio, ha de ser efetuada entre o Contrata e o PNCP.

8. Em relagdo ao mérito do pleito, a Segedam (pegas 12, 17 e 18) e a Consultoria-Juridica

deste Tribunal (peca 11) manifestam-se favoravelmente a utilizagdo do art. 75 da Lei 14.133/21,

mesmo sem a possibilidade de utiliza¢do imediata do PNCP.

9. Feita essa breve contextualizagio, decido.

10. A nova lei de licitagdes ¢ contratos — NLLC foi publicada em 1° de abril deste ano, apos
um longo periodo de anélise no ambito do Congresso Nacional. Nio obstante o disposto na Lei
Complementar n° 95, nesta mesma data entrou em vigor por expressa disposigdo de seu art. 194.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 69312944.
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11. Importante salientar que a NLLC ndo promoveu a pronta ab-roga¢do das demais leis que
tratam de licitagdes no pais — 8.666/1993, 10.520/2002, e 12.462/2011 —, mas tdo somente a
derrogagdo do Capitulo “Dos Crimes em Licitagdes ¢ Contratos Administrativos” da Lei n° 8.666/93
cuja redagdo passou a vigorar no Decreto-Lei n° 2.848/1940 (Codigo Penal). Ainda, a NLLC
estabeleceu prazo de dois anos para a revogag¢ao integral das mencionadas leis.

12. O art. 191 do novo normativo estabeleceu que durante esse prazo de dois anos a
Administragdo teria a prerrogativa de escolher licitar ou contratar com fulcro na Lei n® 14.133/2021 ou
com base nos normativos anteriormente existentes.

13. A controvérsia surge em fungdo de varios dispositivos na NLLC que fazem mengdes a
necessidades de regulamentos e a divulgag¢do dos contratos e seus aditamentos no Portal Nacional de
Contrata¢des Publicas (PNCP) como condi¢io indispensavel para suas eficacias.

14. Considerando que a consulta administrativa tem por foco a utilizag3o de contratagdo direta
prevista no art. 75, inciso II. da Lei 14.133/21, extrai-se da leitura de seu Capitulo VIII que a unica
regulamentagdo especifica a dispensa de licitagdo exigida em relagdo ao tema foi a prevista no § 5° do
aludido artigo, em matéria afeta a alinea “c” do inciso 1V de seu caput, que tratou de produtos para
pesquisa ¢ desenvolvimento, limitada a contratagdo, no caso de obras e servi¢os de engenharia, ao
valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), ou seja, de objetos que ndo se inserem na matéria ora em
analise.
15. A esse respeito, a Conjur observa que:
De mais a mais, tendo em vista o alcance pretendido a andlise deste parecer — restrito ds hipdteses de
dispensa de valor procedidas pela administragdo desta Casa —, a priori, ndo se vislumbra dispositivo
legal cuja regulamentacdo seja materialmente imprescindivel a eficacia juridica e a viabilidade do
manejo da contratagdo direta prevista nos incisos I e Il do art. 75 da NLLC.
16. No tocante a necessidade da inser¢do das informagdes contratuais no PNCP, inegéavel o
desejo do legislador em viabilizar um instrumento que possa divulgi-las de modo centralizado e
obrigatério, tendo em vista os principios da transparéncia e da publicidade, facilitando dessa forma o
controle social sobre os gastos publicos.

17. Contudo, natural que as determinagdes legais relativas a implementagdo de ferramentas
levem determinado periodo para serem totalmente cumpridas, uma vez que estas precisam de um
estudo detalhado e de significativo esfor¢o laboral para que possam funcionar em ambiente de
confianga.

18. Surge entdo a questdo a respeito do aparente conflito de utilizagdo de uma lei, sem que as
ferramentas tecnologicas estejam concluidas. Estaria sendo ferido o principio da publicidade com a
utilizagao da NLLC sem que o PNCP fosse alimentado?

19, Nesse particular, pertinentes as observagdes da CONJUR deste Tribunal quanto a uma
adequada interpretagdo logico-sistematica da Lei 14.133/21, afastando-se a literalidade do art. 94, que
exige a divulga¢do no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) como condigdo indispensavel
para a eficdcia do contrato e de seus aditamentos:
27. Desse modo, considerando a importincia do exercicio de se extrair norma juridica que contemple
aspectos logico-sistematicos, bem como o alcance de interpretacdo valida que busque a mdxima
efetividade das disposi¢des, considera-se possivel a aplica¢do imediata da NLLC para realizagdo de
contratagoes diretas em razao do valor, contanto seja adotado procedimento que respeite o modelo de
instrugdo definido no art. 72 da lei, inclusive quanto a necessidade de divulgacdo e manuteng¢ao, em
sitio eletronico oficial, do ato que autoriza a contratacdo direta ou o extrato decorrente do contrato.
28. Cumpre destacar que ndo seria a primeira vez em que se reconheceria a possibilidade de afastar a
literalidade de dispositivo que aponta determinada forma de divulga¢do como condi¢do para a eficacia
dos atos.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o codigo 69312944,
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29. Apesar de o art. 26 da lei n. 8.666/1993 impor a publicagdo de situagdes de inexigibilidade na
imprensa oficial “como condi¢do para a eficacia dos atos”, o Tribunal de Contas da Unido determinou
que
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a eficacia dos atos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo a que se refere o art. 26 da Lei
8.666/93 (art. 24, incisos IIl a XXIV, e art. 25 da Lei 8.666/93), esta condicionada a sua
publicagao na imprensa oficial, salvo se, em observancia ao principio da economicidade, os
valores contratados estiverem dentro dos limites fixados nos arts. 24, I e II, da Lei 8.666/93
(Acorddo n. 1.336/2006 — Plenario ).

30. (..)

31. De volta a analise do novo regime, conforme ja mencionado, a Lei n. 14.133/2021 expressamente
indica ser o PNCP um sitio eletrénico oficial que, dentre outras atribuigées, centralizard a divulgagao
exigida pela norma.

32. Nota-se que, nos termos da defini¢ao de sitio eletronico oficial contida no inciso LII do art. 6° da
NLLC c/c com o pardagrafo unico do art. 72, o ato autorizador da contratacio direta ou o extrato
decorrente do contrato devera ser divulgado e disponibilizado em sitio da internet, certificado
digitalmente por autoridade certificadora.

33. Por esta razdo, acreditu-se que a proposta apresentada pela Administra¢do do Tribunal voltada a
utilizagdo imediata do regime contido na lei n. 14.133/2021 para as situagoes compreendidas nos
incisos I e Il do art. 75 mostra-se juridicamente vidvel; no entanto, algumas observagées sdo
necessdrias quanto ao modo sugerido ao atendimento do principio da publicidade.

34. Seria, no minimo. ilégico que o legislador tenha previsto tdo claramente um periodo de
experimentagdo; indicado que ao longo desse tempo a Administra¢do poderia optar por qual regime
utilizar em cada licitagao ou contratagdo direta; que tenha considerado 2 (dois) anos um prazo
razoadvel de adaptagdo; e que tudo isso nada representasse; que; apés um longo processo, o detentor da
compeléncia constitucional para legislar sobre licitagdo e contrata¢do aprovasse uma Nova Lei de
Licitagdes, mas que a efetiva possibilidade de utiliza¢do do novo regime para a Administra¢io Publica
ficasse a mercé da pressa ou da vontade de um pequenissimo grupo — sem legitimidade democrdtica —
de langar a plataforma operacional do PNCP.

35. Em tese, tal visdo direcionaria a desatinada conclusdo de que: i) o periodo de 2 (dois) anos
definido pelo legislador, nao teria qualquer relevancia, uma vez que poderia — intencionalmente ou ndo
— ser reduzido a zero e inviabilizado para todas as esferas de governo (o que denotaria, inclusive,
afronta a autonomia entre os entes); ou ii) na hipotese de o PNCP ndo ser implementado até abril de
2023, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios estariam impedidos de realizar
contratagoes, tendo em vista a programada derroga¢do das Leis n. 8.666/1993; 10.520/2002; e
12.462/2011. (...)

36. Quando comparado com o regime da Lei n’ 8.666/1993, é possivel identificar que a NLLC
substituiu o paradigma da “imprensa oficial” pelo modelo de publicagdo em “sitio eletrénico oficial”,
ora tratado em sua acep¢ao ampla, ora indicando especificamente o Portal Nacional de Contratagioes
Publicas.

37. A propdsito, sem olvidar o ja transcrito art. 94, cumpre destacar que a Nova Lei de Licita¢oes, em
trecho estritamente dedicado ao processo de contratagdo direta (Se¢do I do Capitulo VIII), impée que
“o ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e
mantido a disposi¢do do publico em sitio eletronico oficial”.

(...)

44. De todo modo, considerando que uma das principais atribuigées do PNCP é a “divulgagdo
centralizada e obrigatoria dos atos exigidos' pela Nova Lei (art. 174, 1), é possivel concluir que
quando a NLLC impée a publicagdo em sitio eletrénico oficial esta deverd ser procedida no PNCP — a
partir do monento em que os responsaveis ja o tiverem disponibilizado.

45. Caso contrario, compreende-se que a divulgacdo dos orgdos e entidades contratantes devera
retratar “caixa de vidro” com o mesmo nivel de transparéncia abstratamente previsto, seja em seu
aspecto formal, como requisito para a validade e a eficacia dos atos; seja para a publicidade materi'al
que ‘indo estd restrita apenas a publicizagdo dos motivos que ocasionaram o ato administrativo, mas também

3

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cadigo 69312944.
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a efetividade da publicidade, possibilitando o acesso real aos atos praticados no exercicio da fungao
administrativa”.

46. Assim, com objetivo de atender a defini¢do do art. 6°, inciso LII, para além da recomendavel divulgagdo
no portal digital do TCU sugerida pela unidade responsavel, a publicagdo do ato que autoriza a dispensa ou
do extrato decorrente do contrato deverd ser realizada, no minimo, em sitio da internet, certificado
digitalmente por autoridade certificadora. Assim, para as contratacoes pretendidas desta Casa, avalia-se
adequada a utilizagdo do Didrio Oficial da Unidao — DOU.
A7. Essa consignagdo é refor¢ada pelo fato de que, apesar de o art. 95 da NLLC indicar que o instrumento
de contrato nio é obrigatério nas hipéteses de dispensa de licitagiio em razdo do valor, isso ndo impede o
surgimento de relagdes contratuais. (grifei)
20. Em resumo, ndo me parece razodvel que seja vinculada a eficacia de uma nova lei, que traz
expressamente em seu art. 194 o comando de que “entra em vigor na data de sua publica¢do”
(1°/4/2021), a necesséria utilizagao de um Portal previsto em seu proprio texto. A referida eficacia da
norma somente poderia ser limitada mediante previsao expressa no corpo da lei em analise.

. 21 Nesse contexto, entendo ser possivel a utilizagao do art. 75 da NLLC por 6rgdos ndo
vinculados ao Sistema de Servigos Gerais (Sisg), do grupo chamado orgéos “ndo-Sisg”, em carater
excepcional e transitério, até que sejam concluidas as medidas necessarias ao efetivo acesso as
funcionalidades do PNCP. Nesse periodo, como reforco & transparéncia que deve ser dada as
contratagdes diretas, que seja utilizado o Diario Oficial da Unidio — DOU como mecanismo adicional
ao atendimento da diretriz legal.

22. Entendo, ainda, considerando a relevancia do principio da publicidade no ambito das
contratacdes publicas, que seja formulada orientagdo as Secretarias-Gerais de Administragdo ¢ da
Presidéncia deste Tribunal no sentido de que priorizem as agoes para a devida integragdo dos sistemas
internos do TCU com o PNCP.

Ante o exposto, VOTO para que este Tribunal adote a minuta de Acérddo que trago a
apreciagdo deste Colegiado.

TCU, Sala das Sessoes, em 13 de outubro de 2021.

Ministro JOAO AUGUSTO RIBEIRO NARDES

‘ Relator

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.brlautenticidade, informando o cadigo 6931 2944,
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ACORDAO N° 2458/2021 — TCU — Plenario

1. Processo n° TC 008.967/2021-0.

. Grupo I — Classe de Assunto: VII- Administrativo.

_ Interessados/Responsaveis: Secretaria-Geral de Administracdo do Tribunal de Contas da Unido.
. Orgdo/Entidade: Tribunal de Contas da Unido.

. Relator: Ministro Augusto Nardes.

. Representante do Ministério Pablico: nao atuou.

. Unidade Técnica: ndo ha.

. Representagdo legal: ndo ha.

[ IR e LV, R SN VS I o8

9. Acordao:

VISTA, relatada e discutida a presente consulta formulada pela Secretaria-Geral de
Administracdo deste Tribunal (Segedam), com base em questdo suscitada pela Secretaria de
Licitagdes, Contratos ¢ Patrimonio (Selip) quanto a proposta de avaliar a imediata aplicagdo da Lei n°
14.133/2021 aos procedimentos de contratagdo direta, por dispensa de licitagdo, em razdo do valor, de
bens e servigos para o TCU que, pelo valor estimado, se enquadrem na hipétese do art. 75, II, do
mencionado normativo,

ACORDAM os ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em sessdo do Plenério,
ante as razdes expostas pelo relator, em:

9.1. responder a consulente, Secretaria-Geral de Administragio (Segedam), que:

9.1.1. ¢ possivel a utilizagdo do art. 75 da Lei 14.133/2021 por 6rgdos ndo vinculados ao
Sistema de Servigos Gerais (Sisg), do grupo chamado o6rgaos “ndo-Sisg”, em carater transitorio e
excepcional, até que sejam concluidas as medidas necessdrias ao efetivo acesso as funcionalidades do
Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP;

9.1.2. em reforgo a transparéncia que deve ser dada as contratagdes diretas, que seja
utilizado o Diario Oficial da Unido — DOU como mecanismo complementar ao portal digital do TCU,
em reforgo a devida publicidade até a efetiva integragao entre os sistemas internos e o PNCP;

9.2 orientar a Secretaria-Geral de Administragdo e a Secretaria-Geral da Presidéncia deste
Tribunal que priorizem as agdes para a devida integragao dos sistemas internos do TCU com o PNCP.

10. Ata n° 40/2021 — Plenario.

11. Data da Sessdo: 13/10/2021 — Telepresencial.
12. Cédigo ¢letrdnico para localizagdo na pagina do TCU na Internet: AC-2458-40/21-P.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.brlautenticidade, informando o cddigo 69312946.
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13. Especificagdo do quorum:

13.1. Ministros presentes: Ana Arraes (Presidente), Walton Alencar Rodrigues, Augusto Nardes
(Relator), Raimundo Carreiro e Bruno Dantas.

13.2. Ministros-Substitutos convocados: Marcos Bemquerer Costa ¢ André Luis de Carvalho.

(Assinado Eletronicamente) (Assinado Eletronicamente)
ANA ARRAES AUGUSTO NARDES
Presidente Relator

Fui presente:

(Assinado Eletronicamente)
. CRISTINA MACHADO DA COSTA E SILVA
Procuradora-Geral

rif car as assinaturas, acesse www.tcu.gov,brlautenticidade, informando o cadigo 69312946.
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)@ DOS MUNICIPIOS
Santa Filomena do Maranhdo, e da outras providencias correlatas.
Secdo | - Das Férias Art. 90. O servidor tera direito ao gozo de 30
(trinta) dias consecutivos de férias poar ano.

RESOLVE:

Art. 12 Fica concedido 30 (trinta) das de férias ao Servidor Plblico
Municipal RIUDO DE SOUSA LIMA, CFF: 346099073-68, exerce a
fungao de BIOQUIMICO, lotado na Secretaria Municipal de Salude, com
portaria de nomeagao 092/2015.

Art. 22 A concessao de férias terd inicio em 01/12/2023 e término no
dia 30/12/2023.

Art. 32 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢oes em cantrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA DO
MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, AO TRIGESIMO DIA DO
MES DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

SALOMAO BARBOSA DE SOUSA

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 139/2023- GAB DE 30 DE NOVEMBRO DE 2023
Dispée sobre Concessdo de Férias a Servidor Publico Municipal e dé
Qutras Providéncias.
REFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA FILOMENA DO
ANHAO, 0 Exm? Senhor SALOMA(O BARBOSA DE SOUSA, uso
de suas atribuicoes previstas da art. 80, VI da Lel Orgénica do Munic/pio
de Santa Filomena do Maranhao, e
CONSIDERANDO a Lei Complementar n€. 023/2010 - Dispde sobre a
reestruturacio do Estatuto dos Servidores Publicos do municipio de
Santa Filomena do Maranhdo, e da outras providencias correlatas.
Secdo | - Das Férias Art. 90. O servidor tera direito ao gozo de 30
(trinta) dias consecutivos de férias por ano.
RESOLVE: ?
Art. 12 Fica concedido 30 (trinta) dias de férias a Servidora Pdblica
Municipal MARIA DE FATIMA 50USA COSTA, CPF: 998594232-68,
exerce a fungdo de TECNICA DE ENFERMAGEM, lotada na Secretéria
Municipal de Salde, com portaria de nomzagao 135/2014.
Art, 22 A concessdo de férias terd inicic em 01/12/2023 e término no
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revogando as disposi¢cdes em contrério. T

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA-FILOMENA DO

MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, AO TRIGESIM D\
e

MES DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E TR‘ES;

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. i 661%
SALOMAO BARBOSA DE SOUSA \ IR L
Prefeito Municipal AN

\, RuERica 7
PORTARIA N2 140/2023- GAB DE 30 DE NOVEMBRO DE-2023
Dispde sobre Concessdo de Férias a Servidor Publico Municipal e da
Qutras Providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA FILOMENA DO
MARANHAOQ, 0 Exm? Senhor SALOMAO BARBOSA DE SOUSA, uso
de suas atribuigoes previstas do art. 80, VI da Lei Orgénica do Municfpio
de Santa Filomena do Maranhdo, e

CONSIDERANDO a Lei Complementar n?. 023/2010 - Dispde sobre a
reestruturacdo do Estatuto dos Servidores Publicos do municipio de
Santa Filomena do Maranhdo, e da outras providencias correlatas.
Secdo | - Das Férias Art. 90, O servidor tera direito ao gozo de 30
(trinta) dias consecutivos de férias por ano.

RESOLVE:

Art. 12 Fica concedido 30 (trinta) dias de férias ao Servidor Plblico
Municipal VALDINAR NUNES DE SOUSA, CPF: 884216353-87, exerce
a funcdo de Agente Comunitério de Saude (ACS), lotada na
Secretaria Municipal de Salde, com portaria de nomeagéao n. 058/2009.
Art. 22 A concessdo de férias terd inicio em 01/12/2023 e término no
dia 30/12/2023.

Art, 32 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposi¢oes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA DO
MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, AO TRIGESIMO DIA DO
MES DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

SALOMAO BARBOSA DE SO0USA

Prefeito Municipal

Publicado por: JOSé BRUNO DE SOUSA GOMES

E Ciah!

dia 30/12/2023. Cédigo identificador: 4a67a531188ffc6b3a720d0ac21e6431
Art, 32 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, : — ! g g :

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA

RATIFICAC‘b DE DISPENSA DE LICITACAO N2 013/2023 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2, 056/2023
RATIFICACAO DE DISPENSA #E LICITACAO N2 013/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVd N2, 056,2023

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, no uso de suas atribuicdes, em conformidade com o Inciso Hl, do Art. 75 da Lei
14.133/2021, vém através do presente, RATIFICAR, o objeto do Processo Administrativo n® 056/2023, para a contratacdo da Empresa SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, inscrita no CNPJ/MF: n® 03.775.543/0001-79, referente a CONTRATACAO DO SENAI-
MA, AQUISICAO DE CURSOS EM EDUCACAO PROFISSIONAL DE COSTUREIRO SOB MEDIDA, REFORMAS E AJUSTES DE ROUPAS,
CONFECCAO DE ENXOVAL PARA BEBE E CONSULTORIA EM PROCESSO PRODUTIVO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA-MA, para
atender as demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, objeto da Dispensa de Licitagdo n® 013/2023, nas
conformidades do Inciso VIlI, da Art. 72 da Lei 14,133/2021 e em consonéncia com o Paragrafo Unico do Art. 72 da Lei mencionada anteriormente,
DETERMINAR a publicacdo emisitio eletronico oficial.

CONTRATADA: SERVICO NACbNAL DI APRENDIZAGEM INDUSTRIAL = SENAI, inscrita no CNPJ/MF: n° 03,775,543/0001-79,
VALOR GLOBAL: R$ 39.938,00 (trinta e nove mil novecentos e trinta e olto reais).

PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do CONTRATO sera por 03 (trés) meses, contado a partir da data de sua assinatura
FUNDAMENTO: Art. 75, Inciso I da Lei n? 14.133/2021.

RECURSOS ORCAMENTARIOS:
EXERCICIO: 2023
lcopico [ESPECIFICACAO 1

IGITALMENTE
~ AC TCALDO

l www.famem.org.br 59/74
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02 ! JPODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL %
02.11 SEC. MUN. ASSIST. SOCIAL TRAB. CIDADANIA

02,11,08,122,0008

Gestdo da Assisténcia Social do Trabalho e da Cidadania

02.11.08.122.0008.2078.0000

Manut, E Func. Da Sec. M. De A, Soc. Trab, E Cidadania 1

,3,90.39.00

Outros Servicos De Tercelros - Pessoa Juridica

Santa Luzia do Parua-MA, 29 de/novembro de 2023.

ANGELA MARCIA DOS REIS
Secretdria Municipal de Asslstér}cia Social,
Trabalho e Cidadania

TERMO DE HOMOLOGAGCAO - DISFENSA DE LICITACAO N2
013/2023 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 056/2023

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 013/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVQ N2 056/2023

‘MO DE HOMOLOGAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

OBJETO: Aquisicdo de cursos em educacdo profissional de costureiro
sob medida, reformas e ajustes de roupas, confeccdo de enxoval para
bebé e consultoria em processo produtivo para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Cidadania do Municipio de Santa Luzia do Parua-MA.

A Senhora Secretéria Municibal de Assisténcia Social, Trabalho e
Cidadania no uso de suas atribuicoes legais, que lhes sao conferidas por
Lei e;

CONSIDERANDO a justificativa apresentada pela Comissdo
Pernamente de Licitacdo, através do Presidente que presidiu os
trabalhos da elaboracéo do presente processo licitatério na modalidade
Dispensa de Licitagdo e o Parecer da Assessoria Juridica.
CONSIDERANDO a configuracdo da situingdo prevista no art. 75, inciso
Il, da Lei Federal n® 14,133/2021 e a recessidade da realizacdo da
contratacdo em questdo;

DECIDE: HOMOLOGAR o presente processo administrativo de
dispensa de licitagdo com vistas a contratacao direta da empresa
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI,
,ARTAMENTO REGIONAL DO MARANHAO, Pessoa Juridica de

eito privado, inscrita no CNPJ/MF n? 03.775.543/0001-79, com Sede

Regional na Avenida Jeronimo fe Albuguerque, s/n?, 12 andar, Edificio
Casa da Industria Albano Franco, Retorro da COHAMA - Séo Luis-MA,
CEP: 65.060-645, representado pelo s=nror Raimundo Nonato Campelo
Arruda (Diretor Regional SENAI-MA), inscrito no CPF/MF no¢
019.755.602-72, \

Trata-se, portanto, de um servigo continuo especializado. A contratacéo
serd por um perfodo de 03 (trés) meses, se for o caso, podendo ser
prorrogado de acordo com a Leil

Publicado por: WYLLYAM PINHEIRO RODRIGUES
Codlgo identificador: af5f73db54c60aabc98a2416ac13c072

Publicado por: WYLLYAM PINHEIRO RODRIGUES
Cddigo identificador: e25e7908cf400abfd48968052109532¢

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO
AZEITAO

EDITAL N2 003/2023
EDITAL N2 003/2023
PARA FOMENTO AO AUDIOVISUAL - LEI PAULO GUSTAVO

RESULTADO PRELIMINAR

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO AZEITAO - MA,
através da Comissado de Coordenacdo, Implementacao e Fiscalizacdo da
Lei Paulo Gustavo Instituida pelo Decreto N2 018/2023, publicada no
Diério Oficial do Municipio, em 23 de outubro de 2023, de acordo com
as disposicoes contidas no Edital N2 001/2023 para Fomento no
Audiovisual, em conformidade com a Lel Complementar N2 195, de 8 de
julho de 2022, o Decreto Federal no 11,525, de 11 de maio de 2023 e 0
Decreto Federal no 11.453, de 23 de margo de 2023, torna publico o
Resultado preliminar dos Proponentes Contemplados, conforme
tabela anexa.

Nos termos do edital n® 001/2023 de chamamento publico fica aberto o
prazo previsto no item 12.9 até 05/12/2023, impreterivelmente. Nos
termos do mesmo edital, a partir de 08/12/2023 os habilitados serao
convocados pela Secretaria Municipal de Cultura, Esportes, Lazer e
Turismo para a assinatura do Termo de Execugao Cultural para o devido
recebimento dos recursos ora liberados.

Sao Domingos do Azeitdo/MA, 30 de novembro de 2023,

Reinaldo Morais Guimaraes
Secretario de Cultura, Esportes, Lazer e Lazer

RESULTADO ART. 62, INCISO |

A presente HOMOLOGAGAO serd puolicada no Didrlo Oficial do i _leaoronente cATEGORIA mm:a r;:nnm
irint 1 4 o S s P ars Diana Gonsal ousa videcclipe
Municipio de Santa Luzia do Parud, orgao oficial de publicidade, pela :: S’w:‘“:”"”:;“‘ D:mmm :::“ .
Comissdo Permanente de Licitacao, de acordo com o que estabelece [ formome o dr o o e =
o caput de seu art. 54, § 22 da Lei n? 14.133/21, de modo a tornar o Jeversiso berms feretrs funcr frocurentiris lagrovado §s
plblico o resultado do certame licitatério, como também, para que :’:‘;‘;;;"ﬂf;:::' Crswcaine ..m.:: %
prOduza Seus 'egais e jUr{diCOS efeltos 07  [Ronaldo Sousa Fermandes ideochip2 Aprovado 85
108 [Glénlo Ramas Pires videackpe 180
i - i inatur do contrato. los  fuliana Maciel Martins videodipe Aprovada s
Notifique-se o contratado para assinatura R o o 0
PUh"que-‘e- 11 jAngalica do Nakciments Santana Decumentana |Aproveda (65
12  fostine Curvalho Mschado Videaclipe |Aprovada 69
Santa Luzia do Parué-MA, 29 de novembro de 2023. A3 [Rute Suuso do Nasciments fideoctipe Drprovada ss
14 ayanna Cristyne B, M, Abrey videocline ravads 58
A MARC’A Dos REIS 15 rancisco das Chages Sousa Rels JAprovado 50
NGELA
iec;efarla hégdnl;lpa] de Assisténcia Social, RESULTADO ART. 68, INCISO il
rabalho e Cidadania
e lproponENTE [caTEGORIA Brruacho  notamna |
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02,11 ISEC. MUN, ASSIST, SOCIAL TRAB, CIDADANIA

02.11.08.122.0008

Gestao da Assisténcia Social do Trabalho e da Cidadania

02.11.08.122.0008.2078.0000

Manut. E Func. Da Sec. M. De A. Soc. Trab. E Cidadania

3.3.90.39.00

JOutros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica

Santa Luzia do Parua-MA, 29 de novembro de 2023,

ANGELA MARCIA DOS REIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Trabalho e Cldadania

TERMO DE HOMOLOGAGAO - DISPENSA DE LICITACAO N2
013/2023 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 056/2023
|

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N¢ 013/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 056/:023

.MO DE HOMOLOGAGAO DE DISPENSA DE LICITACAO

OBJETO: Aquisicdo de cursos im educacéo profissional de costureiro
sob medida, reformas e ajustes de roupzs, confeccdo de enxoval para
bebé e consultoria em pchesso produtivo para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Cidadania do Municipio de Santa Luzia do Parui-MA,

A Senhora Secretdria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Cldadania no uso de suas atribui¢des l2g2is, que Ihes séo conferidas por
Lei e; ‘

CONSIDERANDO a ]ustlﬂcfatlva apresentada pela Comissdo
Pernamente de Licitagdo, at@'avés do Presidente que presidiu 0s
trabalhos da elaborac#o do presente processo licitatério na modalidade
Dispensa de Licitag3o e o Parecer da Assessoria Jurfdica,
CONSIDERANDO a configuracdo da situagdo prevista no art. 75, inciso
I, da Lei Federal n® 14,133/2021 e a recessidade da realizacédo da
contratacdo em questao;

DECIDE: HOMOLOGAR o presente orocesso administrativo de
dispensa de licitacdo com vistas & contratacao direta da empresa
ilwlco NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL ~ SENAIL,

ARTAMENTO REGIONAL DO MARANHAO, Pessoa Juridica de
elto privado, Inscrita no CNPJ/MF n@ 03.775.543/0001-79, com Sede
Regional na Avenida Jeronimo e Albuquerque, s/n?, 12 andar, Edificio
Casa da Industria Albano Franco, Retorro da COHAMA - Sédo Luis-MA,
CEP: 65.060-645, representado|pelo senhor Raimundo Nonato Campelo
Arruda (Diretor Reglonal SENAI-MA), inscrito no CPF/MF n¢
019.755.602-72.
Trata-se, portanto, de um servi¢o continuo especializado, A contratagao
seré por um perfodo de 03 (trés) meses, se for o caso, podendo ser
prorrogado de acordo com a Le
A presente HOMOLOGAGAO seré publicada no Didrio Oficial do
Municipio de Santa Luzia do Parud, drgiio oficial de publicidade, pela
Comlssdo Permanente de Licitacdo, de acordo com o que estabelece
o caput de seu art, 54, § 2¢ da Lei n¢ 14,133/21, de modo a tornar
plblico o resultado do Certarrﬁe licitatério, como também, para que
produza seus legais e jurfdicos efeitos

Notifique-se o contrntud# para assinatura do contrato,
Publique-se.

Santa Luzla do Parud-MA, 29 de novemixro de 2023,
ANGELA MARCIA DOS REIS

Secretaria Municipal de Assisténcia Sccial,
Trabalho e Cidadania

CERTIFICADD DIGITALMENTE
- L ALIAS I L RALM

Publicado por: WYLLYAM PINHEIRO RODRIGUES
Cédigo identificador: af5f73db54c60aabc98a2416ac13c072
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO
AZEITAO

EDITAL N2 003/2023
EDITAL N® 003/2023
PARA FOMENTO AO AUDIOVISUAL - LEI PAULO GUSTAVO

RESULTADO PRELIMINAR

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO AZEITAO - MA,
através da Comissdo de Coordenacéo, Implementacéo e Fiscalizacae da
Lei Paulo Gustavo Institulda pelo Decreto N@ 018/2023, publicada no
Dlarlo Oficial do Municipio, em 23 de outubro de 2023, de acordo com
as disposicdes contidas no Edital N2 001/2023 para Fomento no
Audiovisual, em conformidade com a Lel Complementar N@ 195, de 8 de
julho de 2022, o Decreto Federal no 11,525, de 11 de maio de 2023 e 0
Decreto Federal no 11.453, de 23 de marco de 2023, torna publico o
Resultado preliminar dos Proponentes Contemplados, conforme
tabela anexa.

Nos termos do edital ne 001/2023 de chamamento publico fica aberto o
prazo previsto no item 12.9 até 05/12/2023, impreterivelmente. Nos
termos do mesmo edital, a partir de 08/12/2023 os habilitados serao
convocados pela Secretaria Municipal de Cultura, Esportes, Lazer e
Turismo para a assinatura do Termo de Execugdo Cultural para o devido
recebimento dos recursos ora liberados.

Sa0 Domingos do Azeitao/MA, 30 de novembro de 2023,

Reinaldo Morais Guimaraes
Secretario de Cultura, Esportes, Lazer e Lazer

RESULTADO ART. 62, INCISO |

IN¢  JPROPONENTE [CATEGORIA ISITUACAD INOTA FINAL
1 Maria Dlans Gonsalves de Sousa jvidaoclipe {Apravads o

02  [Psrwin da Souss Faitoss Oocumentiro Apravade 1o

08  fois= Ainathar Alvee da Conts pvideachipe IApravada 195

104 [Eversido Barros Ferreira junior jsocumentario {Aprovado 195

05 [Francisco dus Chagas da Silve [Documantdria lAprovado 190

loé  Jaugusts Gomes de Sandes videochipe lAprovado 0

67 [Boraldo Bousa Ferances videnchpe Apravads 5

B8 fobénia Rapws Mies e Apravada i

|98 fuiisna Maciel Marting videading Apravads 75

0 Jairo Gomes Feltosa uideochpe Aprovado 70

11 JAngelica do Nasciments Santana lAprovada 165

12 Joeline Carvalno Machado Aprovada 0

43 ot Seuse de Nasdments ¥ Aprovade L

4 |Zsyanna Eristyna B, M, Abreu ideoelipa [Aprava s 158

B8 Jrrantisce das Enades Seusa Nels gl Vade 50
RESULTADO ART. 62, INCISO Il

e lenoPoNENTE |earecania ferruacaa [NoTaEmar |

www.famem.org.br
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDANIA
CNPJ: 12.511.093/0001-06
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CONTRATO: N° 119/2023-SEMAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 056/2023-CPL
DISPENSA DE LICITAGAO N° 013/2023-CPL

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA  SOCIAL, TRABALHO E
CIDADANIA E SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL/SENAI-DER-MA.

Pelo presente instrumento que entre si ceiebram, de um lado O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA
DO PARUA, ESTADO DO MARANHAO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ: 12.511.0¢3/0001-06 com Sede na Avenida Professor Moraes de Sousa, 355, Centro,
Municipio de Santa Luzia do Parua, neste ato, representado, por sua SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA, por intermédio da
Secretaria ANGELA MARCIA DOS REIS, brasileira, casada, residente e domiciliada na Rua da
Paz, n° 50 Bairro: Centro — Santa Luzia do Parua-MA, inscrita no CPF/MF sob n°® 637.177.782-
34, portadpra ca Carteira de ldentidade RG n° 027307862004-9 SESP/MA, doravante
simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
iNDUSTRIAL - SENAI, DEPARTAMENTO REGIONAL DO MARANHAOQ, Pessoa Juridica de
direito privado, com sede em S&o Luis, Capital, na Avenida Jerénimo de Albuguerque
Maranh3o n® 0, i° andar, CEP: 65.060-642, inscrito no CNPJ sob o n°® 03.775.543/0001-79,
neste ato representado legalmente pelo Diretor de Departamento Regional do SENAI do
Maranhdo, RAIMUNDO NONATO CAMPELO ARRUDA, brasileiro, solteiro, portador da
Carteira de ldentidade RG n° 037045772009-8 SESC/MA e inscrito no CPF/MF sob n°
019.755.602-72, DORAVANTE denominado CONTRATADO, celebram o CONTRATO n°
119/2023, e pelas 2specificagdes e condigoes contidas nas clausulas que seguem:

L ]

Cléusula Primeira — contratagdo do SENAI para aquisi¢ao de cursos em educagao profissional
de costureiro sob medida, reformas e ajustes de roupas, confecgao de enxoval para bebé e
consultoria em processo produtivo para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania do Municipio de Santa Luzia do Parua-MA, conforme
especiﬁcaﬁées = quantidades estabelecidas abaixo:

DO OBJETO

1
| SERVIGO Unidade Executora |Quantidade Valor Unitario Vaior Desconto ¥:It::
Costureiro Sob Medida - Mdelagem, Corte €igena CEPT - BACABAL 1 20.000,00 4.212,00] 15.788,00
Costura - CH 160
Reformas e Ajustes de Rounas - 80 horas ENAI CEPT - BACABAL 1 11.200,00 2.240,00| 8.960,00]
Confeccao de Enxoval para Bebé - 80 horas |SENAI CEPT - BACABAL 1 11.200,00 2.250,00] 8.950,00]
ICONSULTORIA EM PROCESSO)
- 4 48 130,00 0,00, 6.240,00
PRODUTIVO ISENAI CEPT - BACABAL 0
Trotal dos Produtos: R$ 39.938,00
DESC RlCAO _J

Clausula Segunda — A realizag&o do curso esta de acordo com a ordem de servigo, conforme
especificagdes, contidas na clausula primeira e apresentadas a Secretaria Municipal de
Assisténdia Sacizl, Trabalho e Cidadania pelo CONTRATADO.

Av_Professor Joao Morals de Souza, n® 355 — Centro — Santa Luzia do Parua — MA — CEP: 65272-000
Home Page: www.santa!uzigdoparuama.gov.br

i E-mail: assegsoriaesge«;iglgg@gmgn.QQm




ESTADO DO MARANHAO SRCALERS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA 7, s A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, VoSA
TRABALHO E CIDANIA \ Fsaica”

CNPJ: 12.511.093/0001-06

a) E de responsabilidade da Contratada atender as necessidades da Administragao Municipal,
ressaltando-se conforme encontra-se devidamente de acordo com a proposta e pregos
apresentados pelo Contratado.

B DA EXECUGAO: ]

Clausula Terceira - A Contratada executara os servigos de acordo a clausula anterior.

Clausula Quarta — A Contratada realizara cursos em educagao profissional de costureiro sob
medida, reformas ¢ ajustes de roupas, confecgdo de enxoval para bebé e consultoria em
processo produtivo para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho ¢ Cidadania do Municipic de Santa Luzia do Parua-MA, para um publico de 25
pessoas por turma, totalizando 75 (setenta e cinco) pessoas, conforme exigido pela Secretaria
Municipal de Assistincia Social, Trabalho e Cidadania, conforme constante na proposta para
prestacéo de servigos n° PRP-817.

| DA FORMA DE PAGAMENTO: B
Clausula qbuintaa - A Contratante pagara a Contratada de acordo com a ordem de servigo,
ap6s emiss@o de Nota Fiscal, seguinte ao da execugao dos servigos, sendo que o valor global
é de R$ 39.938,C0 (trinta e nove mil novecentos e trinta e oito reais).

Paragrafo Primeiro — O pagamento sera efetuado da seguinte forma: 100% (cem por cento)
apés o término do curso mediante a apresentag@o de todas as Certiddes Negativas de Débitos
Federal e Estadual referentes ao objeto da contratagdo, quando couber na Sede da
Contratante.

Paragrafo Segundo - A inadimpléncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais,
trabalhistas, fiscas e comerciais ou indenizagbes ndc transfere a Contratante a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar 0 objeto contratado, de acordo com 0
artigo 121, da Lei Federal n°. 14.133/2021.

Paragrafo Terceiro — O pagamento sera efetuado de acordo com ¢ descrito no paragrafo
primeiro afravés de transferéncia bancaria na Conta Corrente do CONTRATADO, Agéncia
3649-8, Conta Corrente: 6654-0 (Banco do Brasil) em favor de Servico Nacional de

Aprendiza‘gem Industrial — Departamento Regional do Maranhdo — SENAL.

Paragrafo Quarto — A Contratante ficara com copias dos respectivos documentos, sob
protocolo.

f DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA J

Clausula Sexta — O Contratado se compromeie a:

a) Executar os servigos de acordo com o constante na proposta de pregos e as condigoes
previstas na clausula quarta;

b) A Contratada devera informar ao Contratante, formalmente, quando houver qualquer
alteracd@o relaconada as orientagdes técnicas do curso de doces e salgados, confeitaria e
produgao de pées.

r DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA J

Clausula Sétima — E de inteira responsabilidade do Contratado e correrao por sua conta:

Av. Professor Jozo Morais de Souza, n° 355 - Centro — Santa Luzia do Parua — MA — CEP: 65272-000%
Home Page: www .santaluziadoparua.ma.gov.br

E-mail: assessoriaesggcialgggw:gmail.com




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDANIA
CNPJ: 12.511.093/0001-06

a) A manutengao de todas as condigdes de habilitagao e qualificagéo exigidas no momento da
contratagdo durante toda a execugdo do contrato e em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas.

Clausula Oitava — O presente contrato nao criara qualquer vinculo empregaticio entre as
pessoas envolvides em relagao a Contratante.

r DA APLICAGCAO DAS PENALIDADES E MULTAS

Clausula Nona — No caso de incidéncia de uma das situagoes previstas na Clausula Nona, a
Contratante, notificara a Contratada, para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do
recebimento desta, justificar por escrito os motivos do inadimplemento.

Paragrafo Primeiroc — Sera considerado justificado o inadimplemento, nos seguintes casos:

a) acidentes que impliquem retardamento na prestacdo dos servicos sem culpa da Contratada.
b) falta ou culpa da Contratante;

¢) caso fomfito ou forga maior.

Paragrafo Segundo — A aplicagao da multa podera se dar com a retengéo de parte ou de todo
o valor devido a Contratada, a qual sera antecipadamente notificada pela Contratante.

[ DOS MOTIVOS DE RESCISAO J

Clausula Décima Primeira — Sdo motivos de rescisdo do contrato, independente de
procedimento judicial, aqueles inscritos no artigo 137 da Lei 14.133/2021.

Clausula Décima Segunda — Presume-se a desisténcia da execugao dos servigos o atraso da
Contratada superior a 10 (dez) dias.

[ DA FISCALIZAGAO |

Clausula Décima Segunda — A Contratante, atraves de representante designado, efetuara a
fiscalizagao dos servigos prestados pela Contratada.

Paragrafo {L’Jnico - Qualquer reclamagao sobre 0s servicos, devera ser feita pelo Contratante a
Contratada, por meio de notificagdo a ser encaminhada pelo e-mail oficial que devera ser
informado |pela empresa Contratada e/ou por meio de correspondéncia com aviso de
recebimen{g. O nao atendimento aos termos da reclamagéo, dentro de 05 (cinco) dias uteis a
contar da data da entrega da reclamagéo, facultara a rescisdo contratuai, sem prejuizo do
estabelecida na cléusula décima terceira deste contrato.
Clausula Décima Terceira — A Contratada fica obrigada a reguiarizar imediatamente 0s
servicos que nao forem realizados a contento.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS J

Clausula Décima Quarta — O custeio das despesas decorrentes deste contrato, no presente
exercicio correra conforme dotagao orgamentaria prevista para o exercicio 2023:

| cODIGO ESPECIFICAGAO ]
02 PODER EXECUTIVO — PREFEITURA MUNICIPAL
02.11 "SEC. MUN. ASSIST. SOCIAL TRAB. CIDADANIA
02.11.08.122.0008 Gestao da Assisténcia Social do Trabalho e da Cidadania
02.11.08.122.0008.2078 000 Manut. E Func. Da Sec. M. De A. Soc. Trab. E Cidadania
3.3.90.39.00 Outros Servicos De Terceiros — Pessoa Juridica

[
[

Av. Profassor Joas Morais de Souza, n® 355 — Centro - Santa Luzia do Parua — MA = CEP: 65272-000

Home Page: www.santaluziadoparua.ma.qov.br
E-mail: agsessoriaesggg,ialgg(wjgmgil.com
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ESTADO DO MARANHAO (7 ety

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA 7 80t )

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,  \~ “QF
TRABALHO E CIDANIA \ kA

CNPJ: 12.511.093/0001-08

DA VIGENCIA AJ

Clausula Décima Quinta — O prazo de vigéncia deste contrato é de até 03 (irés) meses
contados da data da sua assinatura, com eficacia apos a publicagdo do seu extrato no Diario
Oficial do Municipio de Santa Luzia do Parua-MA, podendo ser prorrogado em conformidade
ao Art. 107, da Lei 14,133, ficando a critério da Administragdo Municipal.

{ DA RESPONSABILIDADE J

Clausula Décima Sexta - A Contratada é responsével, direta e exclusivamente, pela execugao
do objeto deste Contrato e, consequentemente responde, civil e criminalmente, por todos os
danos e prejuizos cue, na execugéo dele venha, direta ou indiretamente, a provocar ou causar
para a Contratada cu para com terceiros.

r DISPOSICOES FINAIS ]

Clausula Décima Sétima — O presente contrato e todas as suas alteragdes e/ou aditamentos
deverdo ser divulgados no sitio eletronico oficial do Municipio de Santa Luzia do Parué e
mantidos a/disposicao do publico.

Clausula Décima Qitava - Os cursos sero realizados e ministrados totalmente no municipio de Santa
Luzia do Parua-MA, sob a responsabilidade do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAL

[ DO FORO |

Clausula Décima Oitava — Para dirimir quaisquer duvidas advindas deste contrato, fica eleito
com exclusividade o Foro da Comarca da cidade de Santa Luzia do Parua-MA, rejeitando
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por terem assim acordado, declaram aceitar todas as disposigdes estabelecidas no presente
instrumento, comprometendo-se em bem e fielmente cumpri-las, pelo que assinam o presente
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, junto com duas testemunhas, a fim de que o mesmo
passe a pn duzir os efeitos de direito.

‘ Santa Luzia do Parua-MA, 01 de dezembro de 2023.

ANGELA
Secretario Municipal dé Assisténcia Social,
Trabalho e Cidadania
CNPJ/MF: 12.511.093/0001-06
CPF/MF: 637.177.782-34
CONTRATANTE

h .
{ =
RAIMUND:G_VONA‘%CAMPELO ARRUDA
SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
SENAI/DER-MA— CNPJ/MF: 03.775.543/0001-78
| REPRESENTANTE DA CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

o013 .5372 H3Y3-69

Mo Prune Alivrgore GOZUGT 343 -4
Tav. Profbssor Jotio Marais de Souza, n® 365 — Centro - Santa Luzia do Parud — MA — CEP: 65272-000

‘ Home Page: www.santaluziadoparua.ma.gov.br
\ E-mail: gg_smessoriaesgecialgg@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA - é@b\/ Sy
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, R Sl

TRABALHO E CIDANIA N\ Raca
CNPJ: 12.511.093/0001-06 e

CONTRATO: N° 119/2023-SEMAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 056/2023-CPL
DISPENSA DE LICITAGAO N° 013/2023-CPL

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA  SOCIAL, TRABALHO E
CIDADANIA E SERVIGO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL/SENAI-DER-MA.

Pelo presente instrumento que entre si celebram, de um lado O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA
DO PARUA, ESTADO DO MARANHAO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ: 12.511.093/0001-06 com Sede na Avenida Professor Moraes de Sousa, 355, Centro,
Municipio de Santa Luzia do Parua, neste ato, representado, por sua SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA, por intermédio da
Secretaria ANGELA MARCIA DOS REIS, brasileira, casada, residente e domiciliada na Rua da
Paz, n° 50 Bairro: Centro — Santa Luzia do Parua-MA, inscrita no CPF/MF sob n® 637.177.782-
34, portadora da Carteira de Identidade RG n° 027307862004-9 SESP/MA, doravante
simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado o SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL — SENAI, DEPARTAMENTO REGIONAL DO MARANHAO, Pessoa Juridica de
direito privado, com sede em S&o Luis, Capital, na Avenida Jerénimo de Albuquerque
Maranhdo n° 0, 1° andar, CEP: 65.060-642, inscrito no CNPJ sob o n° 03.775.543/0001-79,
neste ato representado legalmente pelo Diretor de Departamento Regional do SENAI do
Maranhdo, RAIMUNDO NONATO CAMPELO ARRUDA, brasileiro, solteiro, portador da
Carteira de ldentidade RG n° 037045772009-8 SESC/MA e inscrito no CPF/MF sob n°
019.755.602-72, DORAVANTE denominado CONTRATADO, celebram o CONTRATO n°
119/2023, e pelas especificagdes e condi¢oes contidas nas cldusulas que seguem:

| DO OBJETO 7

Clausula Primeira — contratacdo do SENAI para aquisi¢éo de cursos em educacao profissional
de costureiro sob medida, reformas e ajustes de roupas, confecg&o de enxoval para bebé e
consultoria em processo produtivo para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania do Municipio de Santa Luzia do Parua-MA, conforme
especificagdes e quantidades estabelecidas abaixo:

SERVIGO Unidade Executora | Quantidade|  Valor Unitario | Valor Desconto ¥g't‘;:
(Costureiro Sob Medida — Modelagem, Corte €lge o CEPT - BACABAL 1 20.000,00 4.212,00| 15.788,00
ICostura - CH 160
R eformas o Ajustes de Roupas - 80 horas___[SENAI CEPT - BACABAL 1 11.200,00) 2.240,00] 8.960,00
Confocoao do Enxoval para Bebé - 80 horas _[SENAI CEPT - BACABAL 7 71.200,00 2.550,00] 8.950,00
CONSULTORIA EM PROCESSO - = p— nndl 24000
Sty SENAI CEPT - BACABAL , ,
[Total dos Produtos: | R$ 39.938,00
DESCRIGAO B

Clausula Segunda — A realizagao do curso esta de acordo com a ordem de sgrvigo, gqnforme
especificagoes, contidas na clausula primeira e apresentadas a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania pelo CONTRATADO.

Av. Professor Joao Morais de Souza, n° 355 — Centro — Santa Luzia do Parua - MA — CEP: 65272-000 %‘
Home Page: www.santaluziadoparua.ma.qov.br

E-mail: assessoriaesDecialQD@QmaH.com
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ESTADO DO MARANHAO :
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA D )’22
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, N Fosaea
TRABALHO E CIDANIA i
CNPJ: 12.511.093/0001-06

a) E de responsabilidade da Contratada atender as necessidades da Administragao Municipal,
ressaltando-se conforme encontra-se devidamente de acordo com a proposta e pregos
apresentados pelo Contratado.

| DA EXECUGAO:

Clausula Terceira — A Contratada executara os servigos de acordo a clausula anterior.

Clausula Quarta - A Contratada realizara cursos em educagéo profissional de costureiro sob
medida, reformas e ajustes de roupas, confecgdo de enxoval para bebé e consultoria em
processo produtivo para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Cidadania do Municipio de Santa Luzia do Parua-MA, para um publico de 25
pessoas por turma, totalizando 75 (setenta e cinco) pessoas, conforme exigido pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, conforme constante na proposta para
prestagdo de servicos n° PRP-817.

| DA FORMA DE PAGAMENTO: J

Clausula Quinta — A Contratante pagara a Contratada de acordo com a ordem de servigo,
ap6s emissdo de Nota Fiscal, seguinte ao da execugéo dos servigos, sendo que o valor global
é de R$ 39.938,00 (trinta e nove mil novecentos e trinta e oito reais).

Paragrafo Primeiro — O pagamento sera efetuado da seguinte forma: 100% (cem por cento)
apos o término do curso mediante a apresentagéo de todas as Certiddes Negativas de Débitos
Federal e Estadual referentes ao objeto da contratagdo, quando couber na Sede da
Contratante.

Paragrafo Segundo - A inadimpléncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais,
trabalhistas, fiscais e comerciais ou indenizagbes nado transfere a Contratante a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o
artigo 121, da Lei Federal n°. 14.133/2021.

Paragrafo Terceiro — O pagamento serd efetuado de acordo com o descrito no paragrafo
primeiro através de transferéncia bancaria na Conta Corrente do CONTRATADO, Agéncia
3649-8, Conta Corrente: 6654-0 (Banco do Brasil) em favor de Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial — Departamento Regional do Maranh&o — SENAI.

Paragrafo Quarto — A Contratante ficard com copias dos respectivos documentos, sob
protocolo.

| DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA ]

Clausula Sexta - O Contratado se compromete a:

a) Executar os servicos de acordo com o constante na proposta de precos e as condigdes

previstas na clausula quarta;
b) A Contratada devera informar ao Contratante, formalmente, quando houver qualquer

alteragao relacionada as orientagdes técnicas do curso de doces e salgados, confeitaria e
produgéo de paes.

r DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA J

Clausula Sétima — E de inteira responsabilidade do Contratado e correrao por sua conta:

Av. Professor Jodao Morais de Souza, n°® 355 - Centro — Santa Luzia do Parua — MA — CEP: 65272-000
Home Page: www.santa|uziadoparua.ma.qov.br
E-mail: assessoriaespecialgp@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIADO PARUA . "iics
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDANIA

CNPJ: 12.511.093/0001-06

a) A manutengéo de todas as condigdes de habilitagédo e qualificagéo exigidas no momento da
contratagdo durante toda a execug@o do contrato e em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas.

Clausula Oitava — O presente contrato néo criara qualquer vinculo empregaticio entre as
pessoas envolvidas em relagéo a Contratante.

| DA APLICACAO DAS PENALIDADES E MULTAS |

Clausula Nona - No caso de incidéncia de uma das situagoes previstas na Clausula Nona, a
Contratante, notificard a Contratada, para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do
recebimento desta, justificar por escrito os motivos do inadimplemento.

Paragrafo Primeiro - Sera considerado justificado o inadimplemento, nos seguintes casos:
a) acidentes que impliquem retardamento na prestagao dos servigos sem culpa da Contratada.
b) falta ou culpa da Contratante;

c) caso fortuito ou forga maior.

Paragrafo Segundo — A aplicagéo da multa podera se dar com a reteng@o de parte ou de todo
o valor devido a Contratada, a qual sera antecipadamente notificada pela Contratante.

| DOS MOTIVOS DE RESCISAO |

Clausula Décima Primeira — Séo motivos de rescisdo do contrato, independente de
procedimento judicial, aqueles inscritos no artigo 137 da Lei 14.133/2021.

Clausula Décima Segunda — Presume-se a desisténcia da execugao dos servigos o atraso da
Contratada superior a 10 (dez) dias.

[ DA FISCALIZAGAO |

Clausula Dpcima Segunda — A Contratante, através de representante designado, efetuara a
fiscalizagdo dos servigos prestados pela Contratada.

Paragrafo Unico — Qualquer reclamagéo sobre 0s servigos, devera ser feita pelo Contratante a
Contratada, por meio de notificagdo a ser encaminhada pelo e-mail oficial que devera ser
informado pela empresa Contratada e/ou por meio de correspondéncia com aviso de
recebimento. O nao atendimento aos termos da reclamagao, dentro de 05 (cinco) dias uteis a
contar da data da entrega da reclamagao, facultara a rescisao contratual, sem prejuizo do
estabelecida na clausula décima terceira deste contrato.
Clausula Décima Terceira — A Contratada fica obrigada a regularizar imediatamente 0s
servigos que nao forem realizados a contento.

DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS J

Clausula Décima Quarta — O custeio das despesas decorrentes deste contrato, no presente
exercicio correra conforme dotagao orgamentaria prevista para o exercicio 2023:

i cODIGO ESPECIFICAGAO
02 [ PODER EXECUTIVO — PREFEITURA MUNICIPAL
02.11 SEC. MUN. ASSIST. SOCIAL TRAB. CIDADANIA
02.11.08.122.0008 Gestao da Assisténcia Social do Trabalho e da Cidadania
02.11.08.122.0008.2078.0000 Manut. E Func. Da Sec. M. De A. Soc. Trab. E Cidadania
3.3.90.39.00 Outros Servigos De Terceiros — Pessoa Juridica
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Home Page: www.santa|uziadogarua.ma.gov.br

E-mail: assessoriaesgecialgg@gmail.com

Av. Professor Jo




ESTADO DO MARANHAO ) , g& &
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA oA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDANIA
CNPJ: 12.511.093/0001-06

DA VIGENCIA

Clausula Décima Quinta — O prazo de vigéncia deste contrato é de até 03 (trés) meses
contados da data da sua assinatura, com eficacia apds a publicagdo do seu extrato no Diario
Oficial do Municipio de Santa Luzia do Parua-MA, podendo ser prorrogado em conformidade
ao Art. 107, da Lei 14.133, ficando a critério da Administragdo Municipal.

r DA RESPONSABILIDADE

Clausula Décima Sexta - A Contratada & responsavel, direta e exclusivamente, pela execugédo
do objeto deste Contrato e, consequentemente responde, civil e criminalmente, por todos os
danos e prejuizos que, na execugdo dele venha, direta ou indiretamente, a provocar ou causar
para a Contratada ou para com terceiros.

y DISPOSICOES FINAIS

Clausula Décima Sétima — O presente contrato e todas as suas alteragdes e/ou aditamentos
deverdo ser divulgados no sitio eletrénico oficial do Municipio de Santa Luzia do Parua e
mantidos a disposicéao do publico.

Clausula Décima Oitava - Os cursos serdo realizados e ministrados totalmente no municipio de Santa
Luzia do Parua-MA, sob a responsabilidade do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAL.

DO FORO

Clausula Décima Oitava — Para dirimir quaisquer duvidas advindas deste contrato, fica eleito
com exclusividade o Foro da Comarca da cidade de Santa Luzia do Parua-MA, rejeitando
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por terem assim acordado, declaram aceitar todas as disposi¢cdes estabelecidas no presente
instrumento, comprometendo-se em bem e fielmente cumpri-las, pelo que assinam o presente
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, junto com duas testemunhas, a fim de que o mesmo
passe a produzir os efeitos de direito.

Santa Luzia do Parua-MA, 01 de dezembro de 2023.

ANGELA IA DOS REIS
Secretario Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Cidadania
CNPJ/MF: 12.511.093/0001-06
CPF/MF: 637.177.782-34
CONTRATANTE

RAIMUND’(;\XIONA AMPELO ARRUDA
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
SENAI/DER-MA—- CNPJ/MF: 03.775.543/0001-79
REPRESENTANTE DA CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

CPF: \mlbbuzﬂu Rowme Albmeorr Q09.U6T .34 3 -4+

CPF: mq\ 02%.532 4I3-é9
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ESTADO DO MARANHAO i)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIADO PARUA 20123
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, . R

TRABALHO E CIDANIA R
CNPJ: 12.511.093/0001-06 e

CONTRATO: N° 119/2023-SEMAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 056/2023-CPL
DISPENSA DE LICITAGAO N° 013/2023-CPL

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA  SOCIAL, TRABALHO E
CIDADANIA E SERVIGO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL/SENAI-DER-MA.

Pelo presente instrumento que entre si celebram, de um lado O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA
DO PARUA, ESTADO DO MARANHAO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ: 12.511.093/0001-06 com Sede na Avenida Professor Moraes de Sousa, 355, Centro,
Municipio de Santa Luzia do Parua, neste ato, representado, por sua SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA, por intermédio da
Secretaria ANGELA MARCIA DOS REIS, brasileira, casada, residente e domiciliada na Rua da
Paz, n° 50 Bairro: Centro — Santa Luzia do Parua-MA, inscrita no CPF/MF sob n°® 637.177.782-
34, portadora da Carteira de I|dentidade RG n° 027307862004-9 SESP/MA, doravante
simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado o SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL — SENAI, DEPARTAMENTO REGIONAL DO MARANHAO, Pessoa Juridica de
direito privado, com sede em S&o Luis, Capital, na Avenida Jerdnimo de Albuquerque
Maranhao n° 0, 1° andar, CEP: 65.060-642, inscrito no CNPJ sob o n° 03.775.543/0001-79,
neste ato representado legalmente pelo Diretor de Departamento Regional do SENAI do
Maranhdo, RAIMUNDO NONATO CAMPELO ARRUDA, brasileiro, solteiro, portador da
Carteira de ldentidade RG n° 037045772009-8 SESC/MA e inscrito no CPF/MF sob n°
019.755.602-72, DORAVANTE denominado CONTRATADO, celebram o CONTRATO n°
119/2023, e pelas especificagdes e condigdes contidas nas clausulas que seguem:

DO OBJETO J

Clausula Primeira — contratacdo do SENAI para aquisicdo de cursos em educacao profissional
de costureiro sob medida, reformas e ajustes de roupas, confecgao de enxoval para bebé e
consultoria em processo produtivo para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania do Municipio de Santa Luzia do Parua-MA, conforme
especificagdes e quantidades estabelecidas abaixo:

SERVIGO Unidade Executora |Quantidade Valor Unitario Valor Desconto ¥2|:;';

Costureiro Sob Medida — Modelagem, Corte @lge\a| CEPT - BACABAL 1 20.000,00 4.212,00| 15.788,00
ICostura - CH 160
Reformas e Ajustes de Roupas - 80 horas ISENAI CEPT - BACABAL 1 11.200,00) 2.240,00| 8.960,00]
Confeccao de Enxoval para Bebé - 80 horas SENAI CEPT - BACABAL 1 11.200,00! 2.250,00[ 8.950,00
ICONSULTORIA EM PROCESSO|

- BACABAL 48 130,00 0,00 6.240,00
SRODUTIVO ISENAI CEPT - B

[Total dos Produtos: | R$ 39.938,00
DESCRIGAO

Clausula Segunda — A realizagao do curso esta de acordo com a ordem de sgrvigo, (_:o_nforme
especificagbes, contidas na clausula primeira e apresentadas a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania pelo CONTRATADO.

Av. Professor Jodo Morais de Souza, n° 355 — Centro — Santa Luzia do Parua — MA — CEP: 65272-000
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ESTADO DO MARANHAO : “\3 1‘ ol

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA . (p,z.ﬁj .
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, 4 C.ar -~ 5
TRABALHO E CIDANIA R el
CNPJ: 12.511.093/0001-06 e

N

T

a) E de responsabilidade da Contratada atender as necessidades da Administragdo Municipal,
ressaltando-se conforme encontra-se devidamente de acordo com a proposta e pregos
apresentados pelo Contratado.

| DA EXECUGAO:

Clausula Terceira — A Contratada executara os servigos de acordo a clausula anterior.

Clausula Quarta — A Contratada realizara cursos em educagéo profissional de costureiro sob
medida, reformas e ajustes de roupas, confecgdo de enxoval para bebé& e consultoria em
processo produtivo para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Cidadania do Municipio de Santa Luzia do Parua-MA, para um publico de 25
pessoas por turma, totalizando 75 (setenta e cinco) pessoas, conforme exigido pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, conforme constante na proposta para
prestagdo de servigos n° PRP-817.

f DA FORMA DE PAGAMENTO: J

Clausula Quinta — A Contratante pagara a Contratada de acordo com a ordem de servico,
apds emissao de Nota Fiscal, seguinte ao da execugao dos servigos, sendo que o valor global
é de R$ 39.938,00 (trinta e nove mil novecentos e trinta e oito reais).

Paragrafo Primeiro — O pagamento sera efetuado da seguinte forma: 100% (cem por cento)
apds o término do curso mediante a apresentagdo de todas as Certidoes Negativas de Débitos
Federal e Estadual referentes ao objeto da contratagdo, quando couber na Sede da
Contratante.

Paragrafo Segundo - A inadimpléncia da Contratada com relagédo aos encargos sociais,
trabalhistas, fiscais e comerciais ou indenizagbes ndo transfere a Contratante a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o
artigo 121, da Lei Federal n°. 14.133/2021.

Paragrafo Terceiro — O pagamento sera efetuado de acordo com o descrito no paragrafo
primeiro através de transferéncia bancéria na Conta Corrente do CONTRATADO, Agéncia
3649-8, Conta Corrente: 6654-0 (Banco do Brasil) em favor de Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial - Departamento Regional do Maranh&o — SENAI.

Paragrafo Quarto — A Contratante ficarda com cdpias dos respectivos documentos, sob
protocolo.

| DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA J

Clausula Sexta — O Contratado se compromete a:

a) Executar os servigos de acordo com o constante na proposta de pregos e as condigoes
previstas na clausula quarta;

b) A Contratada devera informar ao Contratante, formalmente, quando houver qualquer
alteragdo relacionada as orientagdes técnicas do curso de doces e salgados, confeitaria e

produgao de péaes.

r DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA J

Clausula Sétima — E de inteira responsabilidade do Contratado e correrdo por sua conta:
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA - 5&, .Y
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, b S

TRABALHO E CIDANIA
CNPJ: 12.511.093/0001-06

a) A manutengéo de todas as condicdes de habilitagdo e qualificagao exigidas no momento da
contratagdo durante toda a execugdo do contrato e em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas.

Clausula Oitava — O presente contrato ndo criara qualquer vinculo empregaticio entre as
pessoas envolvidas em relagéo a Contratante.

[ DA APLICACAO DAS PENALIDADES E MULTAS |

Clausula Nona — No caso de incidéncia de uma das situagdes previstas na Clausula Nona, a
Contratante, notificard a Contratada, para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do
recebimento desta, justificar por escrito os motivos do inadimplemento.

Paragrafo Primeiro — Sera considerado justificado o inadimplemento, nos seguintes casos:
a) acidentes que impliquem retardamento na prestagao dos servigos sem culpa da Contratada.
b) falta ou culpa da Contratante;

c) caso fortuito ou forga maior.

Paragrafo Segundo — A aplicagdo da multa podera se dar com a reteng&@o de parte ou de todo
o valor devido a Contratada, a qual sera antecipadamente notificada pela Contratante.

f DOS MOTIVOS DE RESCISAO J

Clausula Décima Primeira — Sdo motivos de rescisdo do contrato, independente de
procedimento judicial, aqueles inscritos no artigo 137 da Lei 14.133/2021.

Clausula Décima Segunda — Presume-se a desisténcia da execugao dos servigos o atraso da
Contratada superior a 10 (dez) dias.

| DA FISCALIZAGAO ]

Clausula Décima Segunda — A Contratante, através de representante designado, efetuara a
fiscalizagao dos servigos prestados pela Contratada.

Paragrafo Unico — Qualquer reclamagéo sobre os servigos, devera ser feita pelo Contratante a
Contratada, por meio de notificagdo a ser encaminhada pelo e-mail oficial que devera ser
informado pela empresa Contratada e/ou por meio de correspondéncia com aviso de
recebimento. O ndo atendimento aos termos da reclamagao, dentro de 05 (cinco) dias Uteis a
contar da data da entrega da reclamagao, facultara a rescisdo contratual, sem prejuizo do
estabelecida na clausula décima terceira deste contrato.
Clausula Décima Terceira — A Contratada fica obrigada a regularizar imediatamente 0s
servigos que nao forem realizados a contento.

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS J

Clausula Décima Quarta — O custeio das despesas decorrentes deste contrato, no presente
exercicio correra conforme dotagao orgamentaria prevista para o exercicio 2023:

CODIGO ESPECIFICAGAO
02 PODER EXECUTIVO — PREFEITURA MUNICIPAL
02.11 SEC. MUN. ASSIST. SOCIAL TRAB. CIDADANIA
02.11.08.122.0008 Gestao da Assisténcia Social do Trabalho e da Cidadania
02.11.08.122.0008.2078.0000 Manut. E Func. Da Sec. M. De A. Soc. Trab. E Cidadania
3.3.90.39.00 Outros Servigos De Terceiros — Pessoa Juridica
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ESTADO DO MARANHAO - SR
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIADOPARUA ¢ = |
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, ' - /2 ¢,

TRABALHO E CIDANIA
CNPJ: 12.511.093/0001-06

| DA VIGENCIA |

Clausula Décima Quinta — O prazo de vigéncia deste contrato é de até 03 (trés) meses
contados da data da sua assinatura, com eficacia apds a publicagdo do seu extrato no Diario
Oficial do Municipio de Santa Luzia do Parua-MA, podendo ser prorrogado em conformidade
ao Art. 107, da Lei 14.133, ficando a critério da Administragdo Municipal.

DA RESPONSABILIDADE

Clausula Décima Sexta - A Contratada é responsavel, direta e exclusivamente, pela execugao
do objeto deste Contrato e, consequentemente responde, civil e criminalmente, por todos os
danos e prejuizos que, na execugdo dele venha, direta ou indiretamente, a provocar ou causar
para a Contratada ou para com terceiros.

| DISPOSIGCOES FINAIS |

Clausula Décima Sétima — O presente contrato e todas as suas alteragdes e/ou aditamentos
deverao ser divulgados no sitio eletronico oficial do Municipio de Santa Luzia do Parua e
mantidos & disposicédo do publico.

Clausula Décima Oitava - Os cursos seréo realizados e ministrados totalmente no municipio de Santa
Luzia do Parua-MA. sob a responsabilidade do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAL.

DO FORO

Clausula Décima Oitava — Para dirimir quaisquer duvidas advindas deste contrato, fica eleito
com exclusividade o Foro da Comarca da cidade de Santa Luzia do Parua-MA, rejeitando
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por terem assim acordado, declaram aceitar todas as disposigdes estabelecidas no presente
instrumento, comprometendo-se em bem e fielmente cumpri-las, pelo que assinam o presente
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, junto com duas testemunhas, a fim de que o mesmo
passe a produzir os efeitos de direito.

Santa |.uzia do Parua-MA, 01 de dezembro de 2023.

Secretario Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Cidadania
CNPJ/MF: 12.511.093/0001-06
CPF/MF: 637.177.782-34
CONTRATANTE

={p

RAIMUNXEION FO CAMPELO ARRUDA
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
SENAI/DER-MA— CNPJ/MF: 03.775.543/0001-79
REPRESENTANTE DA CONTRATADA

TESTEMUNHAS: |
cPF: §09. 463943~ 4+ M)MIU/Q-M A loncon
CPF: 0%3.532.433 — 6% -
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, N\ s s
TRABALHO E CIDADANIA e
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
CNPJ: 12.511.093/0001-06

EXTRATO DE CONTRATO — DISPENSA DE LICITAGAO N°© 008/2022

CONTRATO N°: 119/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 056/2023-CPL

ORIGEM: DISPENSA DE LICITACAO N° 013/2023/CPL

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIST ENCIA SOCIAL, TRABALHO E
CIDADANIA/FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS

CONTRATADO (A): SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI
— CNPJ/MF n° 03.775.543/0001-79

OBJETO: AQUISICAO DE CURSOS EM EDUCAGAO PROFISSIONAL DE
COSTUREIRO SOB MEDIDA, REFORMAS E AJUSTES DE ROUPAS,
CONFECCAO DE ENXOVAL PARA BEBE E CONSULTORIA EM PROCESSO
PRODUTIVO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA DO
MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA-MA.

VALOR TOTAL: R$ 39.938,00 (trinta e nove mil novecentos e trinta e oito reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Exercicio 2023.

; CODIGO ESPECIFICACAO
02 PODER EXECUTIVO — PREFEITURA MUNICIPAL
02.11 SEC. MUN. ASSIST. SOCIAL TRAB. CIDADANIA
02.11.08.122.0008 Gestao da Assisténcia Social do Trabalho e da Cidadania
02.11.08.122.0008.2078.0000 | Manut. E Func. Da Sec. M. De A. Soc. Trab. E Cidadania
3.3.90.39.00 Outros Servigos De Terceiros — Pessoa Juridica

VIGENCIA: 01 de dezembro de 2023 a 01 de margo de 2024. DATA DA
ASSINATURA: 01 de dezembro de 2023. Santa Luzia do Parua-MA, 04 de dezembro
de 2023. ANGELA MARCIA DOS REIS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Cidadania.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL. DE SANTA FILOMENA DO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA

AVIS¢ DO EXTRATO DE CONTRATO N2 119/2023 - DISPENSA DE LICITAGAO N2 013/2023
EXTRATO DE CONTRATO - D#PENSA DE LICITACAO N® 013/2023
CONTRATO N2: 119/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 056/2022-CPL
ORIGEM: DISPENSA DE LICITACAO N2 013/2023/CPL
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA/FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
RATADO (A): SERVICO MACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI - CNPJ/MF n2 03,775.543/0001-79

BJETO: AQUISICAO DE cuﬁsos EM EDUCACAO PROFISSIONAL DE COSTUREIRO SOB MEDIDA, REFORMAS E AJUSTES DE ROUPAS,
CONFECCAO DE ENXOVAL PARA BEBE E CONSULTORIA EM PROCESSO PRODUTIVO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA-MA,
VALOR TOTAL: R$ 39.938,00 dtrinta 2 nove mil novecentos e trinta e oito reais).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Exercicio 2 023.

0DIGO |[ESPECIFICACAO
02 PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL
02.11 SEC. MUN. ASSIST. SOCIAL TRAB. CIDADANIA
02.11,08,122.0008 Gestdo da Assisténcia Social do Trabalho e da Cidadania
02.11.08.122.0008.2078.0000 IManut. E Func. Da Sec. M. De A. Soc. Trab. E Cidadania
.3.90.39.00 |Outros Servicos De Terceiros - Pessoa juridica

VIGENCIA: 01 de dezembro de 2022 a )1 de marco de 2024. DATA DA ASSINATURA: 01 de dezembro de 2023. Santa Luzia do Parua-MA, 04 de
dezembro de 2023. ANGELA MARCIA DOS REIS - Secretéria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania.

Publicado por: WYLLYAM PINHEIRO RODRIGUES
‘ Cédigo Identificador: 12cc0385ad7f4b2ddcbd751705ecd4ed

PORTARIA N.2 14, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2023/SANTAPREV/2023.

PORTARIA N.2 14, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2023/SANTAPREV/2023.

0 Diretor de Previdéncia do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Santa Luzia do Parud - SANTAPREV, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o que consta no Processo ce Aposentadoria n® 21/2023

RESOLVE:

Art, 19, APOSENTAR MARIA RIBEIRO DA SILVA BARROS, servidora publica municipal, portadora do CPF n? 493,083,943-20, exercente do cargo
de Professora Nfvel Ill-B, matricula 13398-1, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo de Santa Luzia do Parua - MA, na modalidade
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuic@o, com proventos calculados com base na remuneracdo do cargo efetivo e paridade, nos
termos do art. 50, 1, II, IV, § 12, § 22, |, da Lei Municipal n® 499/2022, no valor de RS 5.044,92 (cinco mil e quarenta e quatro reais e noventa e dois
centavos) mensals, na forma discriminada no verso.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Santa Luzia do Parua - MA, 4 de dezembro de 2023.

JOSE EDINALDO NUNES CABRAL

Diretor de Previdéncia

Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Santa Luzia do Parua
SANTAPREV

COMPOSIGAO DO CALCULO DOS PROVENTOS

www.famem.org.br
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ/MF: 12.511.093/0001-06

RUBRICA

PRIMEIRO TERMO ADITIVO REFERENTE AO CONTRATO N° 119/2023-SEMAS

CONTRATO N 119/2023-SEMAS
DISPENSA DE LICITAGAO N° 013/2023-CPL
PROCESSO ADNMINISTRATIVO N° 056/2023-CPL

Termo Aditivo ao Contrato de aquisicao de cursos em educagdo, que fazem entre si, o
MUNICIPIO DE SANTA SANTA LUZIA DO PARUA/SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCA SOCIAL, inscrito no CNPJ n® 12.511.093/0001-08, situado a Avenida Prof. Jodo
Moraes de Sousa n° 355, representado neste ato pela pela Sra. ANGELA MARCIA DOS REIS
BORGES, brasileira, casada, Secretaria Municipal de Asssiténcia Social, portadora da Carteira
de Identidade n® 027307862004-9 SESP/MA; e inscrita no CPF/MF sob n° 637.177.782-34,
residente neste Municipio, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro fado, SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, DEPARTAMENTO REGIONAL DO
MARANHAO, Pzssoa Juridica de direito privado, com sede em Sao Luis, Capital, na Avenida
Jerdnimo de Alb uquerque Maranhao n° 0, 1° andar, CEP: 65.060-642, inscrito no CNPJ sob o n°
03.775.543/0001-79, neste ato representado legalmente pelo Diretor de Departamento Regional
do SENAI do IMaranhdo, RAIMUNDO NONATO CAMPELO ARRUDA, brasileiro, solteiro,
portador da Carteira de ldentidade RG n® 037045772009-8 SESC/MA e inscrito no CPF/MF sob
n® 019.755.602-72, DORAVANTE denominado CONTRATADO, ajustar o presente termo aditivo
de prorrogacéio de prazo, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, de 1° de abril de 2021,
especialmente. o que versa o art. 107, que se regera pelas seguintes clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme previsto no PARAGRAFO PRIMEIRO da CLAUSULA
SEGUNDA do instrumento contratual, as partes resolvem celebrar aditivo de prazo,
estabelecendo a prorrogagao do contrato n® 119/2023 por mais 6 (seis) meses, entao o presente
aditivo tera vigéncia do dia 01 de margo de 2024 ao dia 01 de setembro de 2024,

CLAUSULA SEGUNDA - As demais clausulas e condigbes contrratuais, permanecem
inalteradas.

|
E por estarem justas e contratadas, assinam o presente Instrumento em trés vias de
igual teor e forma, para que, desde logo, produza seus efeitos legais e juridicos.

Santa Luzia do Parua-MA, 91 de margo de 2024.

ANGELA MARCIA'DOY REIS BORGES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ/MF: 12.511.093/0001-06
CONTRATANTE

Y LW A
SIERVICO NACIONAL'DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL —~ SENAI
RAIMUNDO NONATO CAMPELO ARRUDA
CNPJ: n° 03.775.543/0001-79
CONTRATADO

" Av. Professo- Joao Morais de Souza, n® 355 — Centro — Santa Luzia do Parua — MA — CEP: 85272-000
Home Page: www.santaluziadoparua ma.qov.br
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TOTAL DA REMUNERACAQ

R$ 1.835,60

TOTAL DOS PROVENTOS

R$ 1.835,60

Santa Luzia do Parua - MA, 3 de junho de 2024.

JOSE EDINALDO NUNES CABRAL

Diretor de Previdéncia

Instituto de Previdéncia Social do Muni:(pia de Santa Luzia do Parua
SANTAPREV

\
AVISO DE CHAM‘*DA PUBLICA N° 003/2024

AVISO DE CHAMADA PUBLIC‘r N° 003/2024

dmmciplo DE SANTA LUZIA DO PARUA - MA, comunica aos
ressados que estd procedepdo a “HAMADA PUBLICA N°® 003/2024,
para fins RECEBIMENTO DE PROPOSTAS DE VENDA DE (PRODUTORES
FAMILIARES OU ORGANIZACOES COM PR JDUCAQ RURAL) - QUE VISA A
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTIC OS DA AGRICULTURA FAMILIAR,
COM DISPENSA DE LICITAGAO, NO AMBITO DO PROGRAMA DE
AQUISICAO DE ALIMENTOQS (PAA) - MODALIDADE COMPRA COM
DOAQAO SIMULTANEA - PARA qOACA() A5 INSTITUICOES QUE ASSISTEM
FAMILIAS EM SITUACAO DE VULNERAEILIDADE SOCIAL E INSEGURANCA
ALIMENTAR, CONFORME DISPOSTO NO TERMO DE ADESAQ n¢
00069/2022 PLANO OPERACIONAL 04513-2022-2110039 - PROPOSTA
DE PARTICIPACAO 01475-DS+04519-2()22-2110039. O edital para
recebimento dos projetos de Venda ficari aberto no periodo entre 05 a
25 de junho de 2024, quandp deverio serem entregues conforme o
Edital de Chamada Pdblica n® 003/2024, na sede da Sede da Secretaria
Municipal de Agricultura, Producdo e Abastecimento, localizada na Rua
do Progresso, sn, Centro, neste Municip o. O Edital poderé ser obtido
no Portal do Municipio: http:/ ww.santaluziadoparua.ma.gov.br ou na
sede da Secretaria Municipal de Agricuitu-a, Producéo e Abastecimento,
onde podera ser consultado e obtid; g-atuitamente. Santa Luzia do
Parua-MA, 03 de junho de 2024L ANTONIC VILSON MARREIROS FERRAZ-
Prefeito Municipal de Santa Luzla do Ppruid.

M |
Publicado por: VeYLLYAM PINHEIRO RODRIGUES
Cédigo identiﬁcado’f: 0d067dcbfbf33a82d9921de0e23b2874

AVISO DE CHAMADA PUBLICA N° 004/2024
AVISO DE CHAMADA PUBLICA N° 004,2024

O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO FARUA - MA, comunica aos
interessados que estd procedendo 3 CHAMADA PUBLICA N° 004/2024,
para fim de RECEBER PROPOSTA DE ENTIDADES/INSTITUICOES PARA
SEREM BENEFICIARIOAS DE DOACAC DF GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR, NO AMBITO D0 PROGRAMA DE AQUISICAQ DE
ALIMENTOS (PAA) - MODALIDADE COMPRA COM DOACAO SIMULTANEA
- PARA AS INSTITUICOES QUE ASSISTE M FAMILIAS EM SITUAGAO DE
VULNERABILIDADE SOCIAL E INSEGI/RANCA ALIMENTAR, CONFORME
DISPOSTO NO TERMO DE ADESAC n? 069/2022. O edital para
recebimento das propostas ficara abzrtc no periodo entre 05 a 25 de
junho de 2024, quando deverdo serem entregues conforme o Edital de
Chamada Publica n2 004/2024, na set= ca Sede da Secretaria Municipal
de Agricultura, Producdo e Abastecimento, localizada na R_ua do
Progresso, sn, Centro, neste Municipio. O Edital podera ser obtido no
Portal do Municipio; http://www.sa"ta uziadoparua.ma.gov.br ou na

rmfm
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Publicado por: WYLLYAM PINHEIROC RODRIGUES
Cddigo identificador: eee91bc80e0c03d877da2ef8ef29ealc

sede da Secretaria Municipal de Agricuitura, Producdo e Abastecimento,
onde poderd ser consultado e obtido gratuitamente. Santa Luzia do
Parua-MA, 03 de junho de 2024. ANTONIO VILSON MARREIROS FERRAZ-
Prefeito Municipal de Santa Luzia do Parua.

Publicado por: WYLLYAM PINHEIRO RODRIGUES
Codigo identificador: 572bc906354aeddfdf1517¢81e3340b7

ERRATA DO AVISO DO EXTRATO DE CONTRATO - CHAMADA
PUBLICA 001/2024

ERRATA DO AVISO DO EXTRATO DE CONTRATO - CHAMADA
PUBLICA 001/2024

Na publicacao do DIARIO DA FAMEM, publicado em 31 de maio de 2024
* ANO XVIII * N2 3361 ISSN 2763-860X. Pag.107. Onde se lé:
CONTRATO N° 074/2024. Leia se: CONTRATO N° 077/2024.
SEBASTIANA DE KASSIA SANTOS FREITAS, SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Publicado por: WYLLYAM PINHEIRO RODRIGUES
Codigo identificador: 7cf64b13f7d1bfcO6cac192b58e333ca

PRIMEIRO TERMO ADITIVO REFERENTE AQ CONTRATO N2
119/2023-SEMAS

PRIMEIRC TERMO ADITIVO REFERENTE AO CONTRATO N°
119/2023-SEMAS

CONTRATO N° 119/2023-SEMAS
DISPENSA DE LICITACAO N2 013/2023-CPL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 056/2023-CPL

Termo Aditivo ao Contrato de aquisicao de cursos em educacdo, gue
fazem entre si, o MUNICIPIO DE SANTA SANTA LUZIA DO
PARUA/SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCA SOCIAL, inscrito
no CNPJ n® 12.511.093/0001-06, situado a Avenida Prof. Jodo Moraes de
Sousa n® 355, representado neste ato pela pela Sra. ANGELA MARCIA
DOS REIS BORGES, brasileira, casada, Secretaria Municipal de
Asssiténcia Social, portadora da Carteira de ldentidade n®
027307862004-9 SESP/MA; e inscrita no CPF/MF sob n® 637,177,782-34,
residente neste Municipio, doravante denominado CONTRATANTE, e
de outro lado, SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI, DEPARTAMENTO REGIONAL DO
MARANHAO, Pessoa Juridica de direito privado, com sede em Sao Luis,
Capital, na Avenida Jeronimo de Albuquerque Maranhao n® 0, 19 andar,
CEP: 65.060-642, inscritoc no CNPJ sob o n2 03.775.543/0001-7?. neste
ato representado legalmente pelo Diretor de Departamento Regional do
SENAI do Maranh3o, RAIMUNDO NONATO CAMPELO ARRUDA,

80/135




5a0 LUiS, TERcA * 04 DE JUNHO DE 2024 * ANO XVIII * N2 3363

ISSN 2763-860X

ledl DOS MUNICIPIOS ll

brasileiro, solteiro, portador da (Carteira de ldentidade RG n°
037045772009-8 SESC/MA e inicrito no CPF/MF sob n® 018,755.602-72,
DORAVANTE denominado CONTRATAD'), ajustar o presente termo
aditivo de prorrogagao de prazo, nos termos da Lei Federal n®
14.133/2021, de 1° de abril de 2021, especialmente, o que versa o art,
107, que se regera pelas seguintes cldust las e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme prev sto no PARAGRAFO PRIMEIRO
da CLAUSULA SEGUNDA do instrumerto zontratual, as partes resolvem
celebrar aditivo de prazo, estabelecendc a prorrogacao do contrato n®
119/2023 por mais 6 (seis) “neses. entdo o presente aditivo tera
vigéncia do dia 01 de margo de 2024 ao dia 01 de setembro de
2024.

CLAUSULA SEGUNDA - As dq‘mais clausulas e condicdes contrratuaisf

: 54
4 5@ 'gé ??Co’d:% identificador: 6928c289cda89e9a5e726a74ef28945

permanecem inalteradas.

E por estarem justas e contratddas, assinam o presente Instrumento em
trés vias de igual teor e forma, par: g.e, desde logo, produza seus
efeitos legais e juridicos,

Santa Luzia do Parua-MA, 01 dl margy de 2024,
GELA MARCIA DOS REIS BORGES
PCRETARIA MUNICIPAL DE AS$ISTENCIA SOCIAL
CNPJ/MF: 12,511.093/0001-06 |
CONTRATANTE l

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
RAIMUNDO NONATO CAM ARRUDA

CNPJ: n? 03,775.543/0001-79

CONTRATADO

Publicado por: V/YLLYAM PINHEIRO RODRIGUES
Cddigo identificadot: 665c967 773e38130bf973034be046092

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO
AZEITAC

ATA ?E NOMEACAQ

ATA DE NOMEACAO DO REPRESENTANTES DO COMITE
MUNICIPAL DE GESTAO COLEGIADO DA REDE CUIDADO E DE
PROTECAO SOCIAL DAS CRIANCAS E DOS ADOLESCENTES

#ﬂm\s OU TESTEMUNHO DE VIOLENCIA.

0s dias vinte e seis do més|de marco do ano de dois mil e vinte e
quatro, as quatorze horas e trinta mirutcs, reuniu-se na sede do Centro
de Referéncia de Assisténcia Social- CRAS, reuniram-se representantes
do Poder Publico e Sociedadetvil para participarem da nomeacéo dos
membros titulares e suplentes Para comporem o Comité Municipal de
Gestao Colegiada da Rede de Cuidado e de Protegdo Social das
Criancas e dos AdolesceFtes Vitimas ou Testemunhas de
Violéncia para mandato de|(02) ¢ois anos permitindo uma Gnica
reconducao por igual periodo, ]Fonforme relagao descrita abaixo para o
biénio 2024/2026, conforme rpunido ordinaria no dia 26 de marco de
2024. Iniciando a reunido a S{cretar a Municipal de Assisténcia Social
Luciana Barros Mello Leandro ¢os Santos, deu boas vindas a todos que
se faziam presente. E logo apds a asse;sora técnica Marcia Barbalho
Teixeira Régo explicou sobre/a Lei 13.431/2017 e a importancia do
Comité Municipal. Em sequida foi feita a apresentacao dos
representantes do poder publico e sociedade civil para fazerem parte
do Comité Municipal a saber: Representante do Poder Publico:
Secretaria Municipal de Assisténcia social, Secretaria Municipal de
Educacdo, Secretaria Municipal de Saude, Conselho Tutelar;
Representante da Sociedade Civil: Pastoral da Juventude, em
sequida Marcia Barbalho Teixeira, falou sobre o papel de cada membro
representantes e qual o seu papel dertro do comité. Em seguida os
membros do comité foram apresertacos empossados, sendo estes:

CERTIFICADO DIGITALMENTE
£ag CADIAAE b

Secretaria de Assisténcia Soclal: Titular: Luciana Rodrigues Barros,
Suplente: Rosilene Rocha Araljo Silva, Secretaria Municipal de
Educacao: Titular: Leia Barbosa da Silva, Suplente: Raissa Gabriela
Carreiro Lima, Secretaria Municipal de Saude: Titular: Luana
Karoline Rimar Ribeiro Cardoso, Suplente: Paula Costa Sobrinho Feitosa
Conselho Tutelar: Titular: Israel Rocha Ribeiro, Suplente: Ana Paula
Alves Goncalves Barbosa, Pastoral da juventude: Titular: italo José
Almeida do Nascimento, logo apés agradecemos a participacdo de
todos que estavam presente na reunido. Nada a mais a relatar a ata foi
lavrada e assinada por todos os presentes na reunido.

PREFEITURA MINICIPAL DE SAO DOMINGOS DO AZEITAO,

Publicado por: CARLOS MAGNO ALVES SOUSA

bl

RUBRICA CERTIDAO DE PUBLICACAO

CERTIDAO DE PUBLICACAO

Certificamos que a Lei Municipal n? 119/2024 que DISPOE SOBRE O
ESTATUTO E PLANO DE CARGOS, CARREIRA E SALARIOS DO
MAGISTERIO DA REDE DE ENSINO PUBLICO MUNICIPAL DE SAO
DOMINGOS DO AZEITAO.

Tratou-se de publicagdo por afixagao em locais de facil acesso ac
publico, conforme determina o Art. 87¢ da Lei Organica do Municipio.

Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Azeitdo, em 09 de
abril de 2024.

LOURIVAL LEANDRO DOS SANTOS JUNIOR
Prefeito Municipal de Sdo Domingos do Azeitdo

Publicado por: CARLOS MAGNO ALVES SOUSA
Cddigo identificador: 959ebaec0fc722c94dade9aa3d6c05ae

EDITAL DE CONVOCACAO N2 01/2024-SEMED

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 01/2024-SEMED

Convocacdo para Apresentacao de Documentos para
Implantacdo das Vantagens Previstas na Lei Municipal n®
119/2024.

A Prefeitura Municipal de Sao Domingos do Azeitdo, através da
Secretaria Municipal de Educacdo, no uso de suas atribuicées legais e
em conformidade com a Lei Municipal n2 119/2024, que dispde sobre
o Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Saldrios do Magistério
da Rede de Ensino Publico Municipal. convoca os professores
efetivos da rede publica de ensino para apresentarem os documentos
necessarios a implantagao das vantagens ainda nao implementadas no
contracheque.

1. DO OBJETIVO: A presente convocagao tem por objetivo regularizar
a situagao funcional dos profissionais do magistério, implantando as
vantagens previstas na Lei Municipal n? 119/2024, conforme ato de
sancao gue tem como base o Projeto de Lei n® 014/2015..

2, DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS: Os professores efetivos
deverdo apresentar os seguintes documentos:

e Reguerimento expresso do interessado.

e Copia autenticada do documento de habilitagao referente ao
curso de Licenciatura Plena ou similar (Magisterio Nivel Medio) .

e Copia autenticada do diploma de pds-graduacao, mestrado ou
doutorado, conforme o caso.

- Comprovante de lotagao, discriminando escola e serie de atuagao
(declaracao assinada pelo diretor). d
Cépia autenticada dos certificados de cursos de atualizacao,

E www.famem.org.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA \ &
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL '

CNPJ/MF; 12,511.093/0001-06
SEGUNDC TERMO ADITIVO REFERENTE AQ CONTRATO N° 119/2023-SEMAS

CONTRATO N° 119/2023-SEMAS
DISPENSA DE LICITAGAO N° 013/2023-CPL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 056/2023-CPL

Termo Aditivo ao Contrato de aquisigdo de cursos em educagdo, que fazem entre si, 0
MUNICIPIO DE SANTA SANTA LUZIA DO PARUA/SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, inscrito no CNPJ n° 12.511.093/0001-08, situado & Avenida Prof. Jo&o
Moraes de Sousz n° 355, representado neste ato pela pela Sra. ANGELA MARCIA DOS REIS
BORGES,‘ brasileira, casada, Secretaria Municipal de Asssiténcia Social, portadora da Carteira de
Identidade n° 027307862004-9 SESP/MA; e inscrita no CPF/MF sob n° 637.177.782-34, residente
neste Mudicipic, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado, SERVIGO NACIONAL
DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI, DEPARTAMENTO REGIONAL DO MARANHAOQ,
Pessoa Juridica de direito privado, com sede em Sao Luis, Capital, na Avenida Jerénimo de
Albuquerque Maranhdo n°® 0, 1° andar, CEP: 65.060-642, inscrito no CNPJ sob o n°
03.775.543/0001-79, neste ato representado legalmente pelo Diretor de Departamento Regional
do SENAI do Maranhao, RAIMUNDO NONATO CAMPELO ARRUDA, brasileiro, solteiro, portador
da Carteira de Ildentidade RG n° 037045772009-8 SESC/MA e inscrito no CPF/MF sob n°
019.755.602-72, DORAVANTE denominado CONTRATADO, ajustar o presente termo aditivo de
prorrogagéo de prazo, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, de 1° de abril de 2021,
especiaquente‘ o que versa o art. 107, que se regera pelas seguintes clausulas e condigées:

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme previsto no PARAGRAFO PRIMEIRO da CLAUSULA
SEGUNDA do instrumento contratual, as partes resolvem CELEBRAR ADITIVO DE PRAZO,
estabelecendo a prorrogagéo do contrato n° 119/2023 por mais 6 (seis) meses, com vigéncia a
partir de 01 de setembro de 2024 a 01 de margo de 2025.

\

CLAUSULA SEGUNDA-As demais clausulas e condigdes contrratuais, permanecem inalteradas.

E por esterem justas e contratadas, assinam o presente Instrumento em trés vias de igual
teor e forma, pare que, desde logo, produza seus efeitos legais e juridicos.

Santa Luzia do Parua-MA, 29 de agosto de 2024.

ANGELA MARCIA DOS REIS BORGES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ/MF: 12.511.093/0001-06
CONTRATANTE

SERVICO NACIONAL DE APREN GEM INDUSTRIAL - SENAI

RAIMUNDO NONATO CAMPELO ARRUDA
CNPJ: n° 03.775.543/0001-79
CONTRATADO

Av. Brofessor Joao Morais de Souza, n° 355 — Centro — Santa Luzia do Parua — MA — CEP: 65272-000
Home Page: www .santaluziadoparua.ma.gov.br
|
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SEGUNDO TERMO ADI'[lVO REFERENTE AO CONTRATO N°¢
119/2023-SEMAS

CONTRATO N¢ 119/2023-SEMAS
DISPENSA DE LICITACAO N2 013/2023-CPL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 056/2023-CPL

Termo Aditivo ao Contrato de aquisicao de cursos em educacao, que
fazem entre si, o MUNICIPIO DE SANTA SANTA LUZIA DO
PARUA/SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCA SOCIAL, inscrito
no CNPJ n° 12.511.093/0001-06, situacio a Avenida Prof. Jodo Moraes de
Sousa n° 355, representado neste ato pela pela Sra. ANGELA MARCIA
DOS RE!S BORGES, bragileira, czsada, Secretéria Municipal de
Asssiténcia Social, portadora da Carteira de Identidade n?
027307862004-9 SESP/MA; e inscrita ro CPF/MF sob n2? 637.177.782-34,
residente neste Municipio, doravante denominado CONTRATANTE, e
de outro lado, SERVI¢O NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI, DEPARTAMENTO REGIONAL DO
MARANHAO, Pessoa jundn?a de direito privado, com sede em Séo Luis,
Capital, na Avenida Jerénimp de Albuc uerque Maranh3o n2 0, 12 andar,
CEP: 65.060-642, inscrito no CNPJ sot: 0 n? 03.775.543/0001-79, neste
ato representado legalmentg pelo Diretor de Departamento Regional do
SENAI de Maranhae, RAIMUNDO NONATO CAMPELC ARRUDA,

rasileiro, solteiro, portador da (arteira de ldentidade RG n?®
037045772009-8 SESC/MA e inscrizo ro CPF/MF sob n? 019.755.602-72,
DORAVANTE denominado [CONTRATADO, ajustar o presente termo
aditivo de prorrogacéo de praio, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021, de 12 de abril de 2021, 2specialmente, o que versa o art.
107, que se regera pelas sei;uintes cldusulas e condicées:

|
CLAUSULA PRIMEIRA - Cfnforme previsto no PARAGRAFO PRIMEIRO
da CLAUSULA SEGUNDA dolinstrumerto contratual, as partes resolvem
CELEBRAR ADITIVO DE PRAZO. estabelecendo a prorrogacéo do
contrato n® 119/2023 por mais 6 {seis) meses, com vigéncia a partir
de 01 de setembro de 2024 a 01 de marco de 2025.

CLAUSULA SEGUNDA - As dema s ¢ 4usulas e condicdes contrratuais,
permanecem inalteradas. ‘

E por estarem justas e contbtadas. assinam o presente Instrumento em
trés vias de igual teor e forma, para que, desde logo, produza seus
efeitos legais e juridicos.

Santa Luzia do Parua-MA, 29 de agosto de 2024.

ANGELA MARCIA DOS REIS BORGES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTEN(IA SOCIAL
CNPJ/MF: 12.511.093/0001- ¢6

CONTRATANTE

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
RAIMUNDO NONATO CAMPELO ARRUDA
CNPJ: n2 03.775. 543/000L‘)‘9
CONTRATADO ‘
Publicadg po~: WYLLYAM PINHEIRO RODRIGUES
Cédigo identifi¢ador: |.f64010e85002447f95a98b370fe086¢

[

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA

| 2
RESENHA DO TERMO DE ANUI.ACAO DE TODOS OS ATOS

RESULTANTES DO CHAMAIMENTO PUBLICO N2 001/2023.

|
|

PARTES: O Municipio de Santa Rita - MA, neste ato, repreSentada pof*
seu Secretario Municipal de Assisténcia Social, Sr2 Nayara de Souza™
Fariaz conjuntamente com a Presidente do CMDCA Sr.2 Drielly Vitéria
Silva Ribeiro e o INSTITUTO MARANHENSE DE POLITICAS PUBLICAS -
IMAPP, inscrita no CNPJ N2 17.416.480/0001-79, sediado(a) na Avenida
Senador Vitorino Freire, N® 012, Andar 4, Sala 411; Bairro Areinha, CEP
65.030-015, S3o Lufs - MA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a)
Leonardo Bruno Martins da Silva. DO OBJETO: ANULACAO DE TODOS
0S ATOS RESULTANTES DO CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2023, que
possui como objeto: Selegdo de propostas das Organizacdes da
Sociedade Civil para a celebracao de parcerias, por termo de
colaboragao em regime de mitua cooperacdo, para a execucao de
acdes integradas para educagao cidada e oficinas de lazer, integracio
ao mundo do trabalho, convivéncia familiar e comunitaria, esportivas,
culturais e artisticas, que promovam qualidade de vida, cidadania e
protagonismo de criangas e adolescentes; No ato nao foi realizado
nenhum pagamento e nao houve execucdo do
projeto. ASSINATURA: Santa Rita - MA, 19 de novembro de 2024. DA
VIGENCIA: A presente anulacao passa a vigorar a partir da assinatura
do mesmo. BASE LEGAL: Art. 49 da Lei 8.666/93 ¢ as demais
normas legais correlatas. FORO: Comarca de Santa Rita -
MA. SIGNATARIO: Nayara de Souza Fariaz, Drielly Vitéria Silva Ribeiro.

Publicado por: JOAO FLORENCIO MONTEIRO NETO
Cddigo identificador: fee64080629b02ab2be9c9c462953203f

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO
AZEITAO

PORTARIA N2 030/2024 - SEC. DE SAUDE - CONCESSAO DE
DIARIAS

PORTARIA N2 030/2024 - SEC. DE SAUDE - CONCESSAO DE
DIARIAS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, do Municipio de Sao
Domingos do Azeitdo, Estado do Maranhao, no uso de suas atribuicoes,
em consonancia com a Lei Municipal n? 059/2021,

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder, ao Sr. Juarez Martins Miranda, CPF:
033.996.393-09, Motorista, 03 (trés) didrias, para custeio de despesas
a serem efetuadas em Sao Luis- MA, com valor unitario de R$ 250,00
(duzentos e cinquenta reais), totalizando 750,00 (setecentos e
cinquenta reais), Viagem a servico da Secretaria de Saude, para
transporte de pacientes para realizar consultas e exames em
Séo Luis- MA, no periodo de 14/11/2024 a 16/11/2024.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicaco.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em S&o0 Domingos do Azeitdo -

MA, 14 de novembro de 2024.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se,

FERNANDA ARRUDA FRANCA TONIAZZO
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por: CARLOS MAGNO ALVES SOUSA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PARAISO

EDITAL DE CONVCCAGCAO N2 003, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2024. CONCURSO PUBLICO 01/2024 PMSJP

EDITAL DE CONVOCAGAQ N2 003, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2024, CONCURSO PUBLICO 01/2024 PMS)P
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AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N2 034/2023

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 034/2023

A Prefeitura Municipal de Santa Luzla do Parua - MA, torna pUblico para
o conhecimento dos interessados, que fara realizar, sob a égide da Lei
n.2 10.520/2002 e subsidiariamente as disposicdes da Lei n® 8.666/1993
e suas alteragbes posteriores, ta Lei Cornplementar n.2 123/2006 e de
outras normas aplicdvels ag obje:o deste certame, licitacdo na
modalidade Pregao Eletrénico, do tipo Menor Prego Por Item,
objetivando REGISTRO DE PRECCS °ARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAQO DE BRINQUEDO$ PEDAGOGICOS E MATERIAIS PARA
ATIVIDADES FISICAS E DE RECREACAO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDADANIA. A sessdo ser realizada através do Portal
mprasnet, pelo endereco eletronico www.compras.gov.br, sendo
éﬂuzlda pelo Pregoelro desta Prefeitura Municipal, auxlllado pela
Ipe de Apoio com data de abertura ajendada para 15 de dezembro
de 2023 as 09h00. O edital e seus an=xcs encontram-se disponiveis no
prédio onde funciona a Comissao Permznente de Licitagdo, das 08:00
as 12:00 horas, ou através do Portal da Transparéncia do Municipio pelo
endereco www.santaluziadoparua.ma.gov.br, ou ainda pelo endereco
Portal Comprasnet, www.compras.gov.br. Santa Luzia do Parué - MA, 4
de Dezembro de 2023 Angela Mércia dos Reis Secretéria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania.
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TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCESSO - PROCESSO DE
DISPENSA DE LICITACAO N2 013/2022

TERMO DE ENCERRAMENTO bE PROCESSO
}
PROCESSO DE DISPENSA DE‘ LICITACAQ N2 013/2022

TO: AQUISICAO DE CUR50S EM EDUCAGAO PROFISSIONAL DE
TUREIRO SOB MEDIDA, [REFORMAS E AJUSTES DE ROUPAS,
CONFECCAO DE ENXOVAL PARA BEBZ E CONSULTORIA EM PROCESSO
PRODUTIVO PARA ATENDER|AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA DO
MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO|PARU/A-MA
|

Tendo em vista que os procedimentos representados pelos presentes
autos foram realizados em esttita observancia as normas que regem o
processo regular da modalidade escolhida e finalizado todos os atos
pertinentes a seu devido prosseguiments e conclusdo, o Presidente da
Comissao Permanente de Licitagdo - CPL, no uso de suas atribuicdes,
procede ao encerramento do|Processo de Dispensa de Licitacio n?
013/2023.

Santa Luzia do Parua-MA, 01 de dezembra de 2023,

JOAO PINHEIRO DE MELO |
Comissdo Permanente de Licita};éo
Agente de Contratagao

GABBRIELLA BRUNO ALENCA:R
Membro

FABIO XAVIER MACEDO
Membro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA

PORTARIA 049/2023, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023.

O PREFEITO MUNCIIPAL DE SANTA RITA, ESTADO DO
MARANHA?0, DR HILTON GONC?ALO DE SOUSA, no uso de suas
atribuic?o?es legais: R E S O L V E: Art. 1o - EXONERAR A PEDIDO a
Sra. LUIZA CARLA MUNIZ CALVET, portadora do CPF no
035.632.133-99, do cargo em comissa?o de SECRETA?RIA MUNICIPAL
DA MULHER, da Prefeitura Municipal de Santa Rita. Art. 20 - Esta
Portaria entrara? em vigor na data de sua publicac?a?o, revogadas as
disposic?0?es em contra?rio. Publique-se, registre-se e cumpra-
se. PALACIO MUNICIPAL DEPUITADO JOA?0 EVANGELISTA, EM SANTA
RITA, ESTADO DO MARANHA?0, AOS QUATRO DIAS DO ME?S DE
DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRE?S,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO
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PORTARIA N2 067/2023 - GAB - CONCESSAO DE DIARIAS
PORTARIA N2 067/2023 - GAB - CONCESSAO DE DIARIAS

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DE GABINETE, do Municipio de
Sao Domingos do Azeitdo, Estado do Maranhdo, no uso de suas
atribuicbes, em consonancia com a Lei Municipal n® 059/2021,

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder, ao Sr. Lourival Leandro dos Santos
Junior, CPF: 270.349.843-87, Prefeito Municipal, 05 (cinco) diérias,
para custeio de despesas a serem efetuadas em Brasflia- DF, com valor
unitario de R$ 800,00 (oitocentos reais), totalizando 4,000,00 (quatro
mil reais), para cumprir agenda em Brasilia- DF junto ao
Ministério das Cidades, Ministério dos Esportes, Ministério da
Salide, Congresso Naclonal, no Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacédo (FNDE) e CODEVASF, no periodo
de 04/12/2023 a 08/12/2023.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacio.
GABINETE DO PREFEITO, em Sao Domingos do Azeitdo - MA, 01 de
dezembro de 2023.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

JOSE FERNANDES DE CARVALHO JUNIOR
SECRETARIO CHEFE DE GABINETE

Publicado por: CARLOS MAGNO ALVES SOUSA
Cddigo identificador: a92f05aa5ffcca399f14a358243f06fc

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PARAISO

TERMO DE RATIFICACAO DISPENSA DE LICITACAO N2 033/2023

DISPENSA DE LICITACAO N2 033/2023
TERMO DE RATIFICACAO
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