Planilha de dados

MFP HP Color LaserlJet Pro série
M478-M479

Com a multifuncional HP Color LaserJet Pro M479, vocé pode se
concentrar em expandir seus negdécios e manter-se a frente da

concorréncia. o S , ‘
Vencer nos negocios significa trabalhar com mais inteligéncia. A multifuncional HP Color

LaserlJet Pro M479 foi projetada para permitir que vocé concentre seu tempo onde € mais
preciso para o crescimento de sua empresa e para permanecer a frente da concorréncia.

Impressora habilitada para sequranca dinami-  Desenvolvida para fazer com que vocé e sua empresa tenham sucesso
ca. Somente para uso com cartuchos que & Digitalize arquivos diretamente para o Microsoft® SharePoint, e-mail, USB e pastas de rede.’
utilizam um chip original HP. Os cartuchos
com chips gue ndo sdo HP podem ndo
funcionar, e aqueles que funcionam hoje
podem ndo funcionar no futuro.
http://www.hp.com/go/learnaboutsupplies e Imprima com tranquilidade de qualquer dispositivo, praticamente em qualquer lugar, em qualquer
impressora HP e com seguranca pela nuvem.:

e Ajude a economizar tempo automatizando todas as etapas de um fluxo de trabalho complicado e use
configuracdes salvas.?

e Imprima sem fio com cu sem a rede, mantenha-se conectado com Wi-Fi dual band e Wi-Fi direct.>=

A melhor seguranga do setor - detecte e detenha ataques’
e Um conjunto de recursos de sequranca integrados ajuda a evitar que a multifuncional seja uma porta de
entrada para ataques.’

® Ajude a garantir a seguranca de informagdes confidenciais com a impressao de PIN/Pull opcional para
recuperar trabalhos de impressdo.®

o O HP JetAdvantage Security Manager opcional permite definir a configuracado

o Evite ataques em potencial e aja imediatamente, com notifica¢do instantanea de problemas de seguranca.'
Impressora multifuncional HP Color LaserJet

Pro M479dw Projetado simplesmente para descomplicar seu dia

e (onfigure rapidamente a impressora e gerencie com facilidade as configuracGes do dispositivo para ajudar a
aumentar a eficiéncia geral da impressao.

e Enfrente as tarefas com rapidez e facilidade, com a tela sensivel ao toque colorida simples de 4,3" (10,9cm).

e Imprima arquivos formatados no Microsoft® Office, além de PDFs, diretamente da sua unidade USB.#

e Evite interrupgdes com uma multifuncional HP LaserJet projetada para ser otimizada para maxima
produtividade.

= Sustentabilidade sdo negdcios inteligentes

B .

e Evite reimpressdes frustrantes, desperdicios de suprimentos e chamadas de servigo usando cartuchos de
MFP HP Color Laser Jet Pro M479fdw toner HP originais.

o Ajude a economizar papel desde o comeqo. A configuracdo de impressdo dupla esta definida no modo de
economia de papel padrdo.®

e Economiza até 18% de energia em relacdo aos produtos anteriores.”

e Ajude a economizar energia com a Tecnologia HP Auto-on/Auto-off. '
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MFP HP Color LaserJet Pro M479fdw

Descricao do produto

1. Tela de toque colorida, giratoria de 4,3" (10,9cm)
2. Porta USB de facil acesso:
3. Botdo para abertura da porta frontal

4._Porta frontal (acesso a cartuchos de toner HP
JetIntelligence)

5. Porta USB 2.0 (Hi-Speed), porta USB para armazenamento
de trabalhos e impressdo com PIN,? porta Gigabit Ethernet
LAN, porta de Fax*

6. ADF com capacidade para 50 folhas com digitalizacao de
frente e verso em Unica passagem suporta tamanhos até
216 x 356 mm

7.0 scanner de mesa lida com tamanhos de midia de até
carta (A4)

8. Bandeja de saida para 150 folhas

9. Wi-Fi de banda dupla com Bluetooth® Low Energy: para
uma impressao e configuracdo faceis

10. A bandeja 1 de uso geral para 50 folhas oferece suporte a
tamanhos de midia até 8.5 x 14 pol. (216 x 356 mm)

11. Impressao automatica frente e verso”

12. A bandeja 2 para 550 folhas suporta midia de até 216 x Vista frontal

356 mm

Série em resumo

Impressora multifuncional HP Color LaserJet Pro Impressora r'nu'ltif'uncional HP Color LaserJet

M479dw Pro M479fdw
Referéncia W1A77A o W1A80A o
Funcdes Impressdo, digitalizagdo, copia Impressao, digitalizacdo, copia, fax:
Velocidades de impressdo (preto e colorido)s Até28/27 paginas por minuto (ppm) (carta/A4)
Velocidades de digitalizacao (carta/Ad)s Simplex: 31/29 ppm (preto); 21/20 ppm Simplex: 31/29 ppm (preto); 21/20 ppm
(colorido) (colorida)

Duplex: 49/46 imagens por minuto {ipm) (preto);
36/35 ipm (colorido)

Digitalizacdo ADF para 50 folhas com digitalizagdo de umsa  ADF com capacidade para 50 folhas com

lado digitalizacdo de frente e verso em Unica
passagern

Impressdo frente e verso Automatico Automatico

Tabuleiro multifungdes 1 para 50 folhas, v v

Tabuleiro 2 para 250 folhas

Bandeja opcional para 550 folhas Adicione até um (todos os modelos)

Capacidade de entrada (padréo/méx.«) Ate 300/850 folhas (todos os modelos)

Visor do painel de controle 2 4,3 pol. (10,3 cm) tela sensivel ao toque colorida
personalizavel (todos lo modelos)

RMPV Até 4 000 paginas (todos os modelos)

Rendimentos do tonerz(A/X) Preto: ~2 400/7 500 paginas; Colorido:

- ~2 100/6 000 paginas (todos lo modelos)

Wi-Fi de banda dupla com Bluetooth® Low J J

Energys

! Conecte a impressora/MFP a rede e conclua a personalizaco através do Servidor da web integrado ¢ Um adrministrador deve habilitar a porta USB de féal acesso antes da utilizagdo * Requer a aquisicdo de uma unidade flash
USB separada com capacidade minima de 16 GB * 0 recurso de fax ndo esta disponivel no modelo HP Color LaserJet Pro MFP M479dw * A digitalizagdo de passagem unica em frente e verso ndo esta disponivel no modelo HP
Color Laserlet Pro MFP M479dw. O M479dw da MFP oferece recursos de digitalizacao simplex. ® As operagdes sem fio s30 compativeis apenas comoperagdes de 2.4 GHz e 5,0 GHz. Wi-Fi & uma marca comeraal registrada da
Wi-Fi Alliance® Bluetoath é uma marca comercial pertencente a seu proprietario e usada sob licenca pela HP Inc. Saiba mais em hp com/go/mabileprinting 7 A impressao automatica em frente e verso ndo esta disponivel na
HP Color LaserJet Pro MFP M479fnw & Medido usando-se a ISO/IEC 24734, exclul o primeira conjunto de documentos de teste Para mais informac@es, cansulte hp com/go/printerclaims A velocidade exata varia dependendo
da configuracdo do sistema. do aplicativo. do driver e da complexidade do documento. 2 Velocidade de digitalizagdo medida do ADF no modo padrdo e 300 dpi (preto e brancu, escala de cinza e em cores) A velocidade real
de processamenta pode depender da resolucdo de digitalizacdo. condi¢Bes da rede. desempenho do computador e software de aplicativo. '° E necessano adquinr bandeja de papel opcional para atingir a capacidade
maxima de entrada "' Volume mensal de paginas recomendada (RMPV): A HP recomenda que o nimero mensal de paginas impressas esteja dentro do intervalo declarado para desempenho ideal do dispositivo, combase em
fatares que incluem intervalos para substituigdo de suprimentos e vida Gtil do dispositiva durante o periodo de garantia estendida. '# Os rendimentos e custos reais variam consideravelmente dependenda das imagens
impressas, numero de paginas impressas em cores e outras fatores. Os cartuchos opoonars de alto rendimento ndo estao incluidos na compra da impressora e devem ser adquiridos separadamente
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Servicos HP Principais recursos

Uma paralisa¢do pade ter sérias
consequéncias, entdo a HP fornece suporte
aléem da garantia padrdo. Vocé se beneficia
com risco reduzido, maior tempo de
funcionamento, fornecimento de servigos
previsivel e sem custos com reparos
imprevistos. Os servicos HP Care Pack

Hoje e dia, as empresas estdo sempre disponiveis e sempre conectadas. Escolha uma
multifuncional que possa acompanhar o ritmo com que vocé trabalha, colabora e executa
tarefas.

0 HP Print Security ndo protege apenas impressaras. Ele também ajuda a proteger sua rede,
com deteccdo de ameacas em tempo real, monitoramento automatizado e validagdo de
software — projetados para detectar e interromper um ataque quando acontecer.’

fornecem um pacote abrangente de servigos Vocé ja tem muito com o que se preocupar. E facil consequir o que vocé precisa, e superar suas
de protecdo projetados para manter o proprias expectativas, com uma multifuncional facil de usar.

hardware e o software da HP em pleno 0s negdcios tém como base o gerenciamento de recursos, e encantrar habilidades é
funcionamento para que G5 funcionarios responsabilidade de todos. As multifuncionais HP LaserJet foram projetadas levando em
possam se manter produtivos. consideracio o meio ambiente, para que vocé possa lidar com o que precisa enquanto

economiza energia sempre que possivel

Para a disponibilidade de Care Packs, acesse: Acessorios

hp.com/go/cpc
(F404A  Alimentador de papel de 550 folhas HP Laser Jet
PORB1AA Unidade flash HP USB v222w 16 GB

Suprimentos

W2020A  Cartucho de toner preto HP 414A LaserJet (~2,400 paginas)
W2021A  Cartucho de toner ciano HP 414A Laser Jet (~2,100 paginas)
W2022A  Cartucho de taner amarelo HP 414A Laser Jet (~2,100 paginas)
W2023A  Cartucho de toner magenta HP 414A LaserJet (~2,100 paginas)
W2020x  Cartucho de toner preto HP 414x LaserJet (~7,500 paginas)
W2021x  Cartucho de toner ciano HP 414x LaserJet (~6,000 paginas)
W2022x%  (artucho de toner amarelo HP 414x LaserJet (~6,000 paginas)
W2023x  (artucho de toner magenta HP 414x Laser Jet (~6,000 péaginas)

-
"’-m‘

mopria

" Requer uma ¢ m ¢ Conecte a mpressara/MFP 3 rede e
conclua a personalizagdo através da webintagrada Tag operagdes sem o s30 compativers cam operagbes de 2 4 GHz e 5 GHz Tambam podero ser necessérias aplicativo ou softwars e registro de canta HP ePrint Alguns recursos exigem a aquisic.
ba mais em hitp flwww hp comigoimabileprinting * 0 recurso ¢ compativel somente com a multifunaonal HP Color Laser et Pro M479dw, Ma79fdw e M477inw. 0 desempenha da conexdo sem fio dependa da ambiente fisico e da di
amente & rede We-Fid 2 impressora ou MFP habditada para Wireless

tivo ou driver também pode ser necessario Ssiba mais em http:/fwww hp com/go/businessmabileprinting  Para ha‘-whta- o HP Roam alguns dispositivos podem exigir atualizagdo do tirmware e um
cessonu opcional para adicon recursos de beacon do Bluetaoth® Low Energy (BLE) Uma assinatura pode ser necessdria. Para mais informagdes. acesse http //www hp.com/go/roam * Com base em analise feita pels HP e publicada em 2019 de recursos de

nga de impressoras concorrentes da categona Somente a HP oferece uma combinag3o de recursos de seguranga para monitorar, detectar e interromper automaticamente ataques e depois autovalidar 3 integridade de software em uma reinicializagdo. Para ver uma
lista de mpressoras. acesse hitp /fwww.hp com/go/PrintersThatPratect. Para obler mars informacbes: hitp //www.hp com/go/printersecurityclaims & impress 3o de PIN ativada via USB instalada na parte traseira do dispositivo. 2 Microsoft e PawerPoint s30 marcas

e posteriores Compativel apenas com fontes de idiomas latinos. '® Depende das espedficagies de configurac3o do pais Todes os langamentos
do o mundo (em pacotes/dnivers), 0 sequndo trimestre de 2019 inclurd configuragbes duplex padrio consistentes em todo o mundo para a maioria dos

om ainternet para aimpressara Os servigus podem preosar de registro A disponibilidade de aplicativos varia de acordo com o pais. idioma e contratos Para detalhes. consulte hitp.//www.hpconneded

da um acessorio

nca do pento de

upcanal

5
N atvas 2 O

acesso podendo ficar imitado durante coni 50 & compativel somente com a HP LaserJet Pro M479dw/M479fnw/M475fdw O dispositivo movel preasa ser conect

Direct antes de mprimir Dependenda du disp miuel um ap!

© s registradas do grupo de empresas Microsoft nos EUA. O recursa funcoona com Microsoft Word e PowerP
de novos pradutas comeganda nu quarm trimestre de 2019 incluirdo configuragdes duplex padrdo consistentes em

produtas nos drivers mais comuns. '? Com basa em testes internos da HP usands o valor de TEC normalizado, 2019 ' As notficagbes instantaneas de ameagas podem aparecer no painel de controle do dispositive quanda uma ameaga em patendial ocorrer devido 3 uma
ianada ou se houver um bug ou vulnerabilidade na cadigo do firmware do dispositivo. Se esse erro causar preacupagde. entre em contata com o representante de Tl da empresa ou. se ndo estiver dispanivel, com o suporte HP, gue pode investigar a tausa
= de dados da syslag do dispositive usando uma ferramenta SIEM padi a McAtee, Splunk Arcsight ou SIEMonster A mensagem de erro do painel de cantrale pade mostrar um codigo de erro em uma tela azul durante verihcagdes de assinatura de
HP gg) eita a impressafa e as configuragdes: pode requerer uma atualizagdo de frmware

de gravagio de memaria ' & tecnologia Liga/desliga auto
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Especificagdes técnicas Impressora muitifundanal HP Color LaserJet Pro M473dw(W1A77A) | MFP HP Color LaserJet Pro M479fdw(W1AB04)
Fungbes AlO Impress3o. copia. digitalizagdo e-mail mpressdg, copia digital - fax. email
Velocidade de impressao Ad: Até 27 ppm. Carta: Até 28 ppm Preto, Até 27 ppm. Carta: Até 28 ppm Cor” Safda da primeira pagina, preta: Em at2 9 7 sequndos® Salda da primelra pagina em cores: Velocidade mixima 11 2 sequndusH
Resolucio de impressio Preto (Methor): 600 x 500 dp: 21é 38, 400 x 600 dpi aprimorados; Cor (Methor): 600 x 600 dp, até 38. 400 x 600 dpt aprmarados
1l de a Laser Te l de : HP ImageREL 3600, calibrado wia PANTONE®
Nimero dos cartuchos de 4.(1 de cada, preto, ciano magenta. amarelo)
impressia
Idiomas padrio de impressora HP PCL & HP PTL Sc emulagdo HP postscript nivel 3, PDF. URF Office nativa. PWG Raster
Funcionalidades de Software Apple AirPrint ™, certificada Mopria. Google Cloud Print 2 3. impress3u Wi-FiDirect. ROAM ativada para facilitar a impressdo. HP ePrint. tecnologia HP Auto-On/Auto-0ff Bluetooth® Law-Energy. painel de controle de tela sensivel a0
P! toque intuitiva de 4 37 Digitalize/imprima a partir da nuvem usando aplicativos de negdaos no painel de controle. Armazenamento de trabathos com impress3o por PIN. Impnmir da USB. Impressdo N-up. intercalag3o
Gestao da Impressora Assistente de impressora HP; Utilitdrio HP (Mac); Caixa de ferramentas de dispositivos HP: Software HP Web JetAdmin: HP JetAdvantage Secunity Manager HP SNMP Proxy Agent HP WS Pro Proxy Agent: Kit de recursos de administrador
deimpressora para Driver de impress3o universal HP (Utilitdnio de configuragdo de driver —Utiliténo de mplantagdo de drver — Admimstrador de mpressdo gerencada)
Tipo d 3a / Tecnologla: Tipo: Base plana alimentador automatico de documentos Teanologia: Sensor de imagem por contato {contact image sensors - CIS)
lucio d ] ‘hardware: Até 1200 x 1200 dpi, Otica: Até 1200 x 1200 dpi
Formatos dos arquivos PDF JPG TIFF
digitalizados
Modos de Entrada para Botdes de digitalizacdo, copra e-mail ou de arquivos no painel frantal Software HP Scan e aplicativo de usuano via TWAIN ou WIA
Digitalizacso
Tamanho da digitalizacio Alimentador automético de documentos: 216 » 356 mm B 5 x 14 pol. Maximo 102 % 152 mm 4 x 6 1n Minimos Alimentador automético de documentos: 216 x 355 mm 8 5 x 14 pol Maxime 102 % 152 mm 4x 6 n Minmos
Baseplana: 216 x 237 mm: Até 29 ppm [preto @ brance) até 20 ppm (cores) Base plana: 215 x 237 mm; Até 29 ppm/46 ipm (preto e branco) até 20 ppm/35 pm (cores)
Velocidade de Digitalizacio Até 29 ppm {preta e brancol até 20 pom (cores)'® Até 29 ppm/46 1pm (preto e brancal. até 20 pom/35 pm (cores)'® duplex: Até 46 om (preto e branco) até 34 ipm
[cores)
Funcbes avancadas do scammer | Digitalizacdo para nuvem (Google Drive e DropBox] Digitalizagdo para e-mail com pesquisa de endereqos de e-mail | Digitalizag3o de face Gnica em frente e verso ADF Digitalzagdo em nuvem (Goagle Dnve e OropBax] Digitalizagio
ILDAP Digializagdo para pasta de rede. Digitalizagdo para USB. Digitalizagdo para Microsoft SharaPoint® Digitalizagdo|para e-mail com pesquisa de endereqo de e-mail LOAP [hgitalizar para pasta de rede Digitalizar para USB Digitalizar
para computador com soltware Conhguracdes rapidas para Microsoft SharePoint®, Digitalizar para computador cam software, arquiva de fax para pasta de rede arquivo de
PDF. JPG fax para e-mail fax para cormputador ativar/desativar fax Quick Sets
0 software HP Scan para Windows aceita PDF PDF pesquisdvel. JPG RTF. TxT BMP PNG. TIFF. O software HP Easy PDF IPG
5can para Mac aceita PDF POF pesguisdvel JPG. RTF TxT JPG-2000. PNG, TIFF 0 software HP Scan para Windows aceita PDF_POF pesquisdvel, JPG, RTF, T«T BMP. PNG, TIFF. O software HP Easy
Scan para Mac aceita PDF PDF pesquisavel, JPG. RTF. TuT JPG-2000. NG, TIFF
30 bits/ 256
Caracteristicas padrio Digitalizagho para e-mail com pesquisa de endereas de e-mail LDAP, Digitalizacdo para pasta de rede, Digitalizagio | Digitalizagde para e-mail com pesquisa de endereqo de e-mail LOAP digitalizagdo para pasta de rede. digitalizagao
transmissio digital para USE, Digritalizaga para Microsoft SharePoint® Digitabizagdo para computador com software, Contiguragdes |para USB digitalizagdo para Microsoft SharePoint® digitalizagdo para computador com software arguivo de fax pars
rapidas pasta de rede arquiva de fax para e-mail fax para computador. ativag3n/desativacio de fax Quick Sets
Velocidade de cépia Preto (A4): Ate 27 cpm Cor (Ad): Até 27 com’
Resolugio de copia Preto (textos e graficos): Até 500 x 600 dpi’ Cor (texta e gréficos): Até 500 « 600 dp
Nidmero Maximo de Copias Até 999 copras
Dimensionamento da Copiadora 25 até 400%
Definigbes de copiadora {opia de identidade. Ndmero de copias: Redimensionar lincluindo 2 au mais paginas) Clarear/Escurecer; Aprimoramentos Tamanho original; Margem de encadernagda Inter 3g: Selegdu de bandeja. Frente e verso: Qualidade
(rascunha, normal. melhar). Salvar configuragdes atuais: Restaurar padries de fbrica
Velocidade de transmissia de fax Atd:33 5 ktips
Resolucio de fax Preto (Melhor): Até 300 « 300 dp1 (meins-tans ativados). Preto (Padrdal: 203 » 95 doi
Funcionalidades de Software Backup permanente de memoria de fax Redugdo automatica de fax Rediscagem automatica Enwio atrasado
Inteligente de Fax Encaminhamento de fax, Interface TAM. Junk barrier Deteciio stintg, Folha de rosto, Bloguear fax
Cadigos de cobranga Salvar e carregar Relatdrios de fax Canfig prefixe de discagem Imprimir log de fax HP Digital
Fax
Funcionalidades de fax IMeméria do fax: Até 400 psginas Suporte de redugdo automaética de fax: Sim Remarcag3o Automatica: 5im: Envio de
Fax Adiado: Sm Compatibilidade com detecgdo de togue distintivo; Sim; Fax forwarding supported: Sim, Suporte de
interface TAM de telefone de fax: 5im Fax polling supported: 5im (apenas recabe) Suporte de mado de telefone de
fax: Sim Suporte de junk barrier: Sim_ apenas correspondénaa de (510 (ID de chamada nds suportada), Marcagdo de
ndmeros com a maxima veloddade: Até | 20 nimeros; Suporte de interface de PC: Sim somente para envia
Conectividade padrio 1 porta USB 2.0 de alts velonidade 1 host USB na parte traseira, Porta de rede Gigabit Ethernet 10/100/1000 Base-TXincorporada: 1 radio sem fio 802 11b/g/n/2 4/5 GHZ Wi-Fi
Capacidades de Rede 5im, via Ethernet 10/100/1000 Base-TX. Gigabit incarporada. Ethernet com autocrossover, Autenticagdo wa 802 1x
[¢ sem fios Sim. banda dupla Wi-Fiintegrada’ Autenticagdo wa WEP WPA/WPAZ WPA Enterprise; Criptografia wa AES ou TKIP WPS Wi-Fi Direct: Bluetooth Low-Energy
Capacidade de impressdo movel Apple AirPrint™, Google Cloud Print™, HP ePrint, HP Smart App Aplicativas mévers, Certificagio Mopria™ Impressan via Wi-Fi Direct®, Recurso de roam para facilitar 3 impressao®
Meméria Padr3o: 512 ME NAND Flash, 512 MB DRAM M&Ximo; 512 MB NAND Flash. 512 MB DRAM
Velocidade do processador 1200 MHz
Cicio de trabalho Mensalmente, Ad: Até 50 000 paginas'? Volume mensal de paginas recomendado: 750 3 40003
Manuseamento de papel Capaddades de entrada: Bandeja multiproposito para 50 folhas, bandeja de entrada para 250 folhas. alimentador automético de documentos !ﬂDF‘pam 50 folhas. Até 300 f:has Ha:!rh Até 15 envelopes etiquetas ofico Capaddades

de salda: Bandaja de salda para 150 folhas: Até 150 fathas Padrio etiquetas ofido: Opgbes de frente e verso: Automitica (padras) Cap Padrdo, 50 folhas sem enrolamanta
Alimentador de envelopes: V3o Bandejas para Papel Standard: 2 Tipos de Suportes de impressdo comportados: Papel (sulfite, folheto colondo, brithante, imbrado. fotografico. comum. pra-imprasso. pré-perfurado. reciclado. dsperol.
tas envelopes Peso suportado da midia: Bandeja | 60 a 176 g/m¢ (até 200 g/m? com carties postais e papel fof o brithante HP Color Laser): Bandeja 2 60 a 163 g/m? (até 176 g/m? com cartdes postais
4té 200 g/m? com papés fotograficas brihantes HE Color Laser} Bandeja opaonal 3. 60 a 163 g/m? (até 176 g/m? com cartdes pastais. até 150 g/m? com midia brithante): Duplexador automatico: 60 a 163 g/m?; Tamanhos de midia
|suportados: Bandeja | Bandeja 2 A4 A5 As BS (NIS) B 16K (195 x 270 mm 184x 260 mm 137 x 273 mm): 10x 150m O {216 x 340 mmi. cartdes postais (1S simples, JIS duplo): envelopes (DL C5, B5); Bandeja 3 apaanal
A4 A5;A6; BS (IIS).BE {S) 16K 195 x 270 mm, 184 x ¢b0mm.197x 2

cart3es postas etique

73mm). 10x 15 am: Ofice (216 x 340 mm): cartBes postais (IS simples, JIS duplo): Duplexador automatico: Ad; BS; 16K (185 x 270 mm 184 x 260 mm 197 x
273 mm): Otigia (216 x 340 mm): Tamanhos personalizados das midias: Bandeja 1 76 x 127 2 216 % 356 mm; Bandeja 2 Bandeja 3 opoional 100« 148 4 216 « 356 mm
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Impressora multifundonal HP Color Laserlet Pro M473dw(W1A77A) MFP HP Color LaserJet Pro MA79fdw(W1A80A)

Especificacdes técnicas
Dimensaes do produto largura x profundidade X altura: 16,4 x TE6x 157 pol 416 x 472 x 400 mmMidmo: 168« 25.7 x 16 3pol 426 %8652 x 414 mm
pesa do produto 233kg51 4 [ 23.4kg51 6
Contadde da caina HP Calor Laserlet Pro M&73 Quatro carfuchos Je toner HP LaserJet pré-instalados (preto ~2400 paginas. ciano, magenta amarelo para uso mioal ~1200 paginas] Documentagas incluida (Guia de ntroducas paster de instalagao)
cartio de garantia {quando necesséno) Uma conexdo de Internet & necessania para contigurar 3 mpressora O software da impressara HP est3 dispanivel em http //www hp com/support; Caho de alimentagdo Cabo USE?
Caracteristicas da garantia Garantia com atendimento na local no présamo dia dtil por um ana A garantia e as opgdes de assisténcia variam conforme o produto. o pais e a legislagda Iocal Entre em contato com o seu Fornecedor contratual ou acesse
hp com/support para saber mais sobre as opgBes de serwigo e suporie premiadas da HP em suaregido {codigo de garantia 4G 1D da garantia AGD1)
Conformidade com standards de Qualificagdo ENERGY STAR®: EPEAT® Silver (ECP. Blue Angel RAL-UZ 205
eficiéncia
Painel da controle Tela de togue colorda ntuitiva (CGD) de 4.3 pol 3 botdes (inicio Ajuda Voltar)
Descrigao do visor Tela de togue intuitiva Color Graphic Display (CGD) de 4.3
Software Incluido Nenhuma solugdo de soltware estd mclusa na caxa, apenas em http //hp.com, http//123 hp com/laserjel
Fontes e tipos de caracteres B4 tipus de letra TrueType escalavers
Sistemas operacionais ‘Windows Client 05 (32/64 bits). Windows 10 Windows B 1 Windows B8 Basic Windows B Pro. Windows 8 Enterprise, Windows B Enterprise N, Windows 7 Starter Edition 5P1, atuabizagao Windows 7 Ulimate sistema operativa mavel
compativeis 105, Android. Mac. Apple® mac0S Sierra {v10 12). Apple® mac0S High Sierra (v10 13), Apple® mac05 Mojave (v10.14). Controlador de impressora PCLE dedicado (para saber mais informagcdes sobre os sistemas operalivas compativers
aceda a hitp://www supporl hp com introduza o nome do produta. chigue em Find* [Localizar], clique em “User Guides® [Manuais do utilizador], clique no Manual de utilizader do seu produta e pracure pela seccdo "Supported Operating
Systerns’ [Sistemas operatvos suportados]). Controladores de impress da HP Universal Print Drver PCLE/PS (para saber mais mformagdes sabre os sistemas operalivos compativers. aceda a hitp //www hp com/golupd)
Sistemas operacionais de rede Windows Server 2008 R2 64 bits. Windows Server 2008 R2 64 bits (SF1). Windows Server 2012 64 bits. Windows Server 2012 R2 4 bits. Windows Server 2076 64 bits. cluster de failover 2008 R2 cluster de tallover 2012 R2. servidor
compativeis Terminal 2008 R2. servidor Remote Desktop 2012 R2, itrix Server 6 5 Citrix XenApp e XenDesktop 7 6. servidor Novell iPrint, Certificagdo Citrix Ready Kit —até Gitrix Server 7 18 para mais informagdes consulte

http flotroceady ctre com Linux — Para mais mformagées consuite http//developers hp com/fhp-linux-imaging-and-printing Unix — Para mass infarmagdes consulte hitp //hp com/ga/unemodelscripts. Drvers de imprassora UPD
PCLG/PS com suporte para sistemas operacionais de rede compativess, cansulte http /fhp com/gofupd

Requisitos Minimes do Sistema FE_ 2 GB de espago dsponivel em disca rigida conexdo com a nternet, porta USB navegador de Internet Para requisitos de hardware do SO adiaanars. consulte microsoft com Mae 2 GB de espago disponivel no disco figida, conexao de

internet ou porta USB, requisitos de hardware do SO consulte apple com

Tipo de fonte de alimentagdio: Funte de alimentag3o nterna (integrada) Requisitos de Energla: Tensda de entrada de 110 volts 110 a 127 VCA (+/- 10%) 80 Hz (+/- 3Hz) Tensdo de entrada de 220 volts ¢20 2 240 VCA (+/- 10%)

50/60 Hz (+/- 3 Hz; sem dupla voltagem fonte de alimentagdo varia por ndmero de paga com n® dentificador de codigo de Opg3al Consumea de energla: 550 watts Impnmindol, 20 watts (Pronta) 0 7 watts (Suspensdo) 0 7 watt (HP
Auto-On/Auto-0ff), 0.06 watt (Desl. automatico/liga manual) 0 06 watt (Deslwgadal’
Acistica EmissBes de poténda acistica: 6 2 (4] EmissBes de Press3o Acistica: 49 da(4)® EmissBes de poténda aclstica: 5.2 () Emissbes de Pressdo Aaistica: 43 o8()°
de Térmica em ;15 2 30°C Temperatura de fi dada: 15 . litude Térmica de A -20a40"C, de de umidade em Fi 0:10 a BO% de UR (sem
condensagic); Amplitude de umidade R dad Fi 20 a 70% de UR (sem condensagdo)
Gestao de Seguranca iniaalzagdo segura. Integridade segura de frmware. Integnidade de codiga em tempo de execugdo. EWS protegido por senha, navegagdo seguravia SSL/TLST 0 TLS 11 TLS 12 IPP sobre TLS Rede atwarjdesativar portas e recursos

de rede pralocolo ndo utilizado e desativacio de servigo, alleraga de senha da comunidade SNMPYT, SNMPu2 e SNMPY3, HE ePrint HTTPS com validagdo do certificado, autenticagdo de acesso basica HT TR autenticagio SASL
Autenticagdo e autorizacda LOAP Firewall e ACL bloquein do painel de controle. contiguracio de certificados impressio de PIN da UPD, Syslog, firmware assinada. configuragdes de administradar. cantrole de acesso. autenticacda
802 1x (EAP-TLS 2 PEAP), autenticacio wa WEP WPA/WPA? Persanal WPA2-enterpnise criptografia via AES ou TKIP Armazenamenta de dados criptografados Excluso s=qura de dados AtualizaBes automaticas de frmware
Seguranga de impresso criptogratada por meia de armazenamento de trabialhos opcional compativel com o HP JetAdvantage Secunity Manager opcional, IPPS

1 Registro EPEAT® quandu aplicvel. O registro EPEAT varia de acordu com o pais Consulte hitp://www.epeat net para ver o status de registro par pais. * Rendimento dos cartuchos na caixa de ~1.200 composic3o de car (C/Y/M) e ~2 400 paginas em preto com base na

norma ISONEC 15798 ¢ impress3a co

tinua Osr e com base nas imagens sMpressas € em outros fatores Para obter detalhes. consulte hitp.f/www hp com/goflearnaboutsupplies. As pignas podem vanar com base nas

5 reais vanam consider

condigdes de impress3o do clente. * Os requisitus de energia dependem do pais/reqiio onde aimpressora é vendida Nio converta as lenspes de funcionamento Issopodera danificar aimpressora e anular a garantia do produto. Yalores de consumo de energia
normalmente baseados em medigdo do dispositivo de 115V 4 Cartuchos de toner projetados para distribuigdo & uso somente em uma regido designada ndo funcona fora da regido designada 5Valar de rendimento dedlarado de acorda com a ISOAEC 19798 Os
rendimentos reais vanam consideravelmente com base nas imagens impressas e outros fatores Para mais nformagBes, wsite http //www hp.com/go/iearnaboutsuppiies Ea impress3o local exige que o dispositivo movel e a mpressora estejam na mesma rede
{garalmente pantas da acesso Wi-F1unem a conexdo sem fio & conex3o com fin) au tenham uma conex3a sern fio direta O desempenho da conexdo sem fia depende da ambiente fisica e da distincia da ponto de acesso. A impressdn remota exige canexds com a Internet
parampressoras HP conectadas & Web O uso de banda larga sem fia requer um contrato de servigos adquindo separadamente para dispositivos movers Verifique com o prestador de servigas a disponibilidade e a cobertura em suaregiio Para cbter mars mformagaes

scesse hp comgo/mabileprinting Para hab

r o HP Roam. alguns dispositivos podem exigir atualizagdo do firmware & um acessorio opaonal para adiconar os recursos de beacon do Bluetooth® Low Energy (BLE) Uma assinatura pode ser necesséria Paramars

miormagBes visite hp comigo/roam 7 Saida da primeira caoia pronta e velocidade de cipias simples medidas usandn 8 narma ISD/IEC 29183 veloddade de capias duplas medida usands 3 norma ISOAEC 24735, exclu o primeirs conjunta da decumentos de teste Para
mais informagses consulte hitp /fwww hp com/galpnnterciaims. A veloaidade exats vania de acordo com 2 configuragdo do sistema. o aphicativa e 3 complexidade do documenta ® Valores acisticos sujeitos 3 slteragdo Para informagtes atuslizadas atesse
httpfwww.hp.romisupport. Configuragio testada: modele basico, impress3a simples, papel A4 em uma média de 27 pprm. *Mensurado usanda a ISO/IEC 24734, exclur o primerro conjunto de docurnentos de teste. Para obter mars infarmagBes consulte

http fiwww hp com/go/printerclsims A velocidade exata varia dependendo da canfiguragio do sistema. do aplicetiva de software do driver & da complewdade

scumenta '3 Medids usanda-se o recuso de teste 1S0 24734 alimentagdo AS em paisagem A velacidade

pode vanar de acordo com conteddo PC drientagda de midia e ipo de midia ' Medido usando-se ISOIEC 17625 Para mais infarmagaes, consulte http //www hp comiga/prnterclams A velocidade exata varia dependendo da configuragin do sistema, do aphicatva do
driver e da complexsdade do documenta 72 0 ciclo de trabalho ¢ definido coma a ndmero maximo de paginas par més de saida de imagens. Esse valor proporaona uma comparagdo da robustez do produto em relagdo a outras dispasitivos HP LaserJet au HP Calor

Laseriet permitinda a implantagis adequada de mpressoras e MFPs_ para atender as demandas de pessoas ou grupos conectados. '3 & HP recomenda que o nimera mensal de pagnas de saida haue de

tro dos valores declarados para desempenho ideal do dispositive,

tom nase em atores que incluem intervalos para substituic3n de suprimentas e wida &t do dispasitva durante o periodo de garantia estengida '# 0 HP SureSupply envia um alerta quando a tinta do cartuchs esta acabando e falita a compra online ou local diretamente
da HP ou de um revendedor participante. Para mais informag3es wisite http //www hp cam/ga/SureSupply; disponivel apenas com supnmentos HP aniginais: E necessano acessa 4 Interet 1% BA TEC & gual aa methor TEC 05 requisitos de energia denendem do

paisiregido onde a mpressora & vendda N3o convs

Aprenda mais em hp.com - S

cionamento. Isso paderd danificar aimpressora e anular a garantia do produta. Valor de Energy Star normaimente baseada em medigdo do dispositivo de 115V

ta as tensdes de ful

@ Copynight 2079 HR Development Company. L P Asinformagdes cantidas neste documenta estio sujeitas 3 alteragdo sem avisa. As Unicas garantias de pradutos e servigos HP s3o aguelas estabeleadas nas declaragdes de garantia expressa

que acompanham tas produtos e serwgos Nenhuma parte deste documento deve ser inferida como constituindo uma garantia adicional. A HP n3o serd responsdvel por erros técnicos. erros editoriais ou omissdes aqui contidos. ENERGY STAR
2 o logotipo ENERGY STAR sdo marcas registradas nos Estados Unidos. Windows € uma marca comeraal regrstrada da Microsoft Corporation. ArPrint iPad, Phone eiPod touch s3o marcas comeraais da Apple Inc. registracas nos EUA eem

Butros paises
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Folheto de especificacdes |LAR

Multifuncional HP LaserJet Pro

M428tdw

Vencer nos negocios significa
trabalhar com mais
inteligéncia. A multifuncional
HP LaserJet Pro M428 foi
projetada para permitir que
VOCeé concentre seu tempo
onde é mais preciso na sua
empresa para permanecer a
frente da concorréncia.

Impressora habilitada para sequran¢a
dinamica. Somente para uso com cartuchos
que utilizam um chip original HP. Os cartuchos
com chips que ndo sdo HP podem ndo
funcionar, e agueles que funcionam hoje
podem ndo funcionar no futuro.
http://www.hp.com/go/learnaboutsupplies

oy

Desenvolvida para fazer com que vocé e sua empresa tenham sucesso

e Digitalize arquivos diretamente para o Microsoft® SharePoint, e-mail, USB e pastas de rede.!

e Ajude a economizar tempo automatizando todas as etapas de um fluxo de trabalho complicado e use-as
com o toque de um botdo ¢

o Imprima sem fio mesmo sem a rede, mantenha-se conectado com Wi-Fi de banda dupla e Wi-Fi Direct.»s

* |mprima com tranquilidade de qualquer dispositivo, praticamente em qualquer lugar, em qualquer
impressora HP e com seguranga pela nuvem.s

A melhor seguranca do setor - detecte e detenha ataques’

* Um conjunto de recursos de seguranca integrados ajuda a evitar que a multifuncional seja uma porta de
entrada para ataques.’

* Ajude a garantir a seguranca de informagdes confidenciais com a impressdo de PIN/Pull opcional para
recuperar trabalhos de impressé&o®

* (O HP JetAdvantage Security Manager opcional permite definir a configuracao

* Evite ataques em potencial e aja imediatamente, com notifica¢do instantanea de problemas de seguranca.™

Projetado simplesmente para descomplicar seu dia

¢ (Configure rapidamente a impressora e gerencie com facilidade as configuracfes do dispositivo para ajudar a
aumentar a eficiéncia geral da impressao

* Enfrente as tarefas com rapidez e facilidade, com a simples tela sensivel ao toque colorida de 2,7" (6,8 cm).

® |mprima arquivos formatados no Microsoft Office, além de PDFs, diretamente da sua unidade USB.¢

® Evite interrupcdes com uma multifuncional HP Laser Jet projetada para ser otimizada para maxima
produtividade.

Sustentabilidade sdo negécios inteligentes

® Evite reimpressoes frustrantes, desperdicios de suprimentos e chamadas de servico usando cartuchos de
toner HP originais

* Ajude a economizar papel desde o come¢o. A configuracdo de impressao dupla esta definida no modo de
economia de papel padrdo.’™

® Economiza até 22% em relagdo a produtos anteriores.™

* Ajude a economizar energia, com a tecnologia Liga/Desliga automatico HP."




Multifuncional HP LaserJet Pro M428fdw Tabela de especificacbes
Fungbes / Multitarefa suportada Impressdo. copra digitalizago fax e-mail Peso suportado da midia Bandeja 1 60 a 200 g/m¢ bandeja2 bandeja 3 opoonal para 550 fulhas 60 a 120 gim*
Velocidade de impressio A4 Ate 38 ppm (padr3o) Até 40 ppm (HP High Speed) Carta: Ate 40 ppm (padrdol Até 42 ppm (HP Tamanhos de midia suportados. Bandeja 1 A4. 85 AG.BS (IS} Ofioo (216 » 340 mm) 16K (195 x 270 mm}, 16K (184 x 260 mm] 16K

Dy X 7 a0 L &s Cartdo-postal japonés duplo invertido, Envelope n® 10
High Speed) Breto ® Saida da primelra pagina Em até & 2 sequndos Prets 10 1397 x 273 mm) Cartan postal japonés I
Ll e Envelope Manarch Envelope BS Envelope (5 Envelope DL Tamanho personalizado 4x&pol 5x8

Impressio frente e verso A4 Até 31 ipm Preto, Carta Até 33 pmPreto pol. Meio carta Bandeja 2 e Bandeja 3 A4, AS AB. BS (3I5) Dfioc (216 % 340 mm) 16K (195 x270
mm) 16K (184 x 260 mm). 16K (197 x 273 mm) Tamanha personalizado: AS-R 4 x6 pol B6 (IS)
Resolucio de Impressio Preto (Melhor) Linhas finas (1200 1200 dn) Preta (rormal) Norma (rative 600 x 600 o _ . JEoF 1 disdin e Z i
apnimorada ate 4800 x 500 dpi). Preto Qinhas finas) Lmhas finas (1200 x 1200 d) Bandeja 1 76.2 x 1273 215.9x 355 6mm Bandejas 2.3 104 9x 1485323215 9% 355 6 mm
Tecnologia de impressio Laser Manuseamento de papel 1 bandeja para 100 falhas. 2 bandejas de entrada para 250 folhas; ahmentadar automatico de
documentas {ADF) para 50 folhes, Bandeja de saida para 153 folhas, OpgBes de frente e verso
Tecnologias de resolucio de HP FastRes 1200 HP ProRes1200. Economode Automatica (padrdo). Capaddade do Padrao, 50 fathas
Alimentador de envelopes Nio Muwn?mllsmd.\i 2 Capaddades de entrada Ate 350
N d d a 1 {preto) folhas (Bandeja 1 ats 100 folhas Bandeja 2 até 250 folhas) Padrio Ate 10 envelopes Capaddades
de saids Ate 150 folhas Padrdo: Até 10 enveiol
Idiomas padrao de impressora HP PCL 6 HP PO Sc emulagdo HP postscript nivel 3 PDF URF Office nativa PWG Raster Rt o5
™ = — e = = Conteddo da caixa W1A30A HP LaserJet Pro M428fdw Cartucho de toner prato HP Laser Jet pré-instalado (S84 para AMS
Software Apple Arbrint ficado Mopria Google Cloud Print 2.3, HP ePrint e impressio Wi-Fi Direct ROAM rende - 3000 paginas) Guia de introdugin Folheto de suporte Guia de garantia Folhets
Inteligente de Impressora ativado para faclitar aimpressao tecnologia HP Auto-OnjAute-Off pamel de controle de tela sensivel reguiamentar. Cabu de alimentacdo Cabo telefonico. D software daimpressora HP estd dispanivel em

a0 Toque infuitiva de 2 77, Digitalize/imprima a partic da nuvemn usands aplicativos no painel de

e /) . WP, -
controle, Armazenamenta de trabatho com impress3o por PIN imonmsr do LSB Impress3o N-up et v i com Aot

intercalagao Cartuchos substitutos Cartucho de taner preto HP 584 Laser et (F2584 (-1 030 pdginas) Cartucho de taner preta HP 58
, oo p
Gestdo da Impressora Assistente de impressora HP Utiitario H¥ (Mac). canca de ferramentas do dispositiva HP software HP Laser et CF258X(~10.000 papnas]
Web JetAdmin gerenciador de sequranca HP JetAdvantage, agente de proxy HP SNMP agente de prosy  Dimemsdes do produto T
HP WS Pro, kit de recursos do administrador de impressors para driver de impressdo universal HP Largura xprofundidade x altura 420 x 350 x 323 mm - M&dmo 430 x 634 x 325 mm
{utilitanio de configuragdo de dnver —utilitano de implantacda de driver — administrador de impress3o ‘peso da produto 126kg 27781
S G i da garantia Garantia de reparo de bancojdepasita de um ano. A garantia e as op(oes de assisténcia vanam
Tipo de digitalizacia / Tecnalogia Base plana abmentador automatica de dacumentas. / Sensor de imagem por contata {contact image confarme o produta, o pais & alegistagda lacal Entre em contato com o seu Fornecedor contratual ou
sensors - (1S} atesse hp comfsupport para saber mais sobre a5 opgBes de servic e suparte premiadas da HP em sua
regido (codiga de garantia 4F D da garantia AQ33)
resolucio da digitalizagio Hardware Mesa (até 1200 x 1200 dpi), ADF {até 300 x 300 dpi) Otica Até 1200 » 1200 dpi : a
dos arquivos PDF PG, TIFF Certificado pela ENERGY STAR Sm
= : - Conformidade 3
Modos de Entrada para Digitalizagio  f:ises de digtalizacdn copia, s-mail ou de arauves no panel frontal Soffware HE Scan » ashcatva comstandardsde  (ECP Qualiicagdo ENERGY STAR® EPEAT® Siver
de ususnio via TWAIN ou WIA eficiéncia energética
Tamanho d de 216356 mm:8 5 x 14 pol Maxmo 102% 152mm dx6in  Tainel de controle Tela de toque colorida de 2.7°
Mirimos Base plana 216 x 257 mm 85x 11 Tpal Descrigio do viser Tela de togue colonda mtuitiva (CGD) de 2,77 (6.86 cm)
Velocidade de Digitalizacia Até 23 ppm/46 ipm (preta e brancol 218 20 ppm 134 ipm (cores)'# Frente & verso: Atz 46 pm fpreta e Saftware Incluido Nenhuma salugdo de software estaincluida na caiva baixe o software em http /123 hp com/laserjet
branco) até 341pm {cores) 3y hitp /D com

Funcdes avancadas do scanner Digitalizagdo de face tnica em frente e verso ADF. Digitalizag3o em nuvem {Gaogle Drive e DropRux) Fontes e tipos de caracteres 84 ipos de letra True Type escalivers
Dgitalizagda para e-mal com pesquisa de endereqo de e-mail LOAP Drgitalizar para pasta de rede Sist = - > =
compativeis S0 d Chent {32/ ts) A s 1. We sic Wing Pry 8 Enterp ng
Digitalizar para USB Digitalizar para Microsaft SharePoint® Digitalizar para computador com software operacionais 50 Windows Chent {32/64 bits)- Win10, Wind 1. Win B Basic Wing Pro Wing Enterprise. Wini
= Enterprise N, Win7 Starter Edition 5| 0 Win7 Ulimate 50 mavel (05, Andraid. Mac. Apple® mac0S
arquive de fax para pasta de rede arquivo de fax pars e-mal fax para computador. atwardesativar fax & 101 1 2
Ouick Sets Sierra v10.12 Apple® macOS High Sierrav10 13 Appl=® macOS Mojave v10 14 Oriver de impressara
e B{1 6 separado Para mar nformaqdes sobre 03 $1S18M25 operationars [om suporte acesse hitp //
Formato de arquivo de digitalizacio  ©0¢ g, support hp.tom Insira o nome do produto e pesguise. Clique em Guias do usudrio insira o nome do
tiva produto e pasquise Guia 0o UsuAno. Pesquise (Nome do produto) - Guia da usudno, Pesquise na segao
Sisternas operaconars com suporte dnvers de smpressora UPD Mas OPErA0TNAS (oM
suporte Para mais informag3es sabre os sistemas operacionas com suparte. acesse httpf/

Formato de arquivo de digitalizagdo 0 :oftware HP Scan para Windows aceits POF, PDF pesquisavel JPG, RTF TXT BMP PNG TFF 0

de software software HP Easy Scan pars Mac aceita POF PDF pesquisével PG, RTF TXT. 1PG-2000, PNG TIFF i hp comgoiusd
Profundidade de bits / Niveis de 24ints | 256
o de cinza ! islese Sistemas operacionais de rede Windows Server 2008 RZ 54 bits Windows Server 2008 RZ 64 bits [SP1), Windaws Server 2012 64
't bits, Windows Server 2012 R2 64 bits. Windows Server 2016 64 bits cluster de fallaver 2008 R2
C padrao Digitalizagac para e-mal com pesquisa de endereca de e-mail LDAP diglaliracdc para pasta ds rede cluster de failover 2012 R2. serwdor Terminal 2008 RZ serwdar female Desktop 2012 R2. Gitnx
digital digitalizagao para USE. digitalizagdo para Microsoft SharePoint® digitalizacio para computadar com Server 6 5 Citrix XenApp e XenDesktop 7 6 servidor Novell iPrint, Certficagia Citrix Ready Kit - ate
software arguivo de fax para pasta de rede arquiva de fax para e-mail fax para computador Citrix Server 7 18 para mats informagdes consulte http:/fatrready dtroccom Linux —Para mars
atvagdoiesativagan de tax Quick Sets informagdes. consulte hittp /idevelopers hp com/hp-binux-imaging-and-printing. Unix = Paramars
- infarmagdes. consulte http://hp com/gajunixmodelscrpts, Drivers de impressora UPD POLGIRS com
Velackiada de copia :?':" 38 tpm Preto: Carta: Até 40 com Prelo: Frente & versa A4 Até 31 com Preto: Carta Até 33 com suparte para sistemas operacionars de rede compativers tonsulte hitp //hp com/golupd
eto
Minimos do Sistema PC 2 GB de espago disponivel em disco rigido. conexBa com amternet, porta US8 navegador de
Resolugio de copia Preto (textas e graficas) Até 500 « 500 doi Cor (texto e graficos) Ate 500 x 600 dpi Internet Para requisitos de hardware da SO adicionals. consuilte htta /imicrasoft com- Mac. 2 GB de
Nimera Maxima de Copias At 599 copias #spago disponivel no discarigido conex3a de Internet ou porta USB requisitos de hardware da S0
consulte apple com
Dimensionamento da Copiadara 25 até 400% ") 5
Alin Tipo de fonte de alimentagdo Fonte de alimentacio interna (integradal Requisitos de Energla Tens3o
Defini¢bes de copiadora Copia de dentidade Numero de copias Redmensionar fimciundo 2 ou mass paginas) de entradade 110 volts 1102 VCA {+/- 10%) 50/80Hz (+/- 2 Hz), Tensdo de entrada de 220
Clarear/Escurecer Apnmoramentos. Tamanho original Margem de encadernagdo Intercalagdo; Selegdn voits 220 240 VCA (+/- 10%). S0/60 Hz (+/- 2 Hz) (sem dupla voltagem. produto varia por numers de
de bandeja Frente e verso Qualidade frascunho. normalmethor) Salvar configuragdes atuais paga com n® identificador de codigo de Opga)l Consumo de energia 510 watts Umpnmindol 75 watts
Restaurar padrdes de fabnca (pronta) 0'S watt (suspensdo) 0.9 watt {desligamenta automatico/Wake on LAN, abvado ng envio]
Velocidade de transmissiode fax  p0 <3100 '" 0.06 watt (desligamenta automaticafliga manualmente). 0.06 watts (desligamento manual)®. Nomero
= de consumo tipico elétrico (TEQ 1 144 kWhisemana (Blus Angal] 04125 kWhisemana (Energy Star
Resolughio de fax Preto (Melhor) Ate 300 x 300 dpt (meias-tons atvados) Preto (PadrBo) 203 58 dp 3n)'®
Funcionalidades de Software Backup permanente de memaria de fax Reduc3o automdtica de fax Rediscagem automatica: Emvic Aciistica EmissBes de pot#nda acistica & 7 Bel(a) (impriminda a 38 pom) EmissBes de Pressdo Adlistica 53
Inteligente de Fax atrasado Encaminhamento de fax interface TAM, Junk barmer, Detecg3o de toque distinta Folha de a8’
rosto: Bloguear fax Cadigos de cobranga: Salvar e carregar. Relatorios de fax Config. prefixo de
discagem Imprimir log de fax: HP Digrtal Fax Ambiente de funcionamento Ampiitude Térmica em Fundonamento 10532 5°C de wdada 15
P a 27 *C Amplitude Térmica de Armazenamento -2 4 40° C umidade em
Funcionalidades de fax mdﬂn da fax Ale 400 paginas, Suporte de reducle fax Sm Fundonamento 10 2 80% de UR (sem condensagio) Amplitude de umidade Recomendada para
Sim Envia de Fax Adado 5m Compatibilidade com detecgo de togue distintvo 5.m Fnrm.m Fundonamento 30 2 70% RH
supported Sm Suporte de interface TAM de telefone de fax Sim Fax polling supported 5m (apenas
recebe) Suporte de moda de telefone de fax Sim Suporte de junk barrier S apenas Gestao de Sequranca Inicralizagdo sequra, integndade segura de firmware ntegridade de cadigo de tempa de execucdo, EWS
correspondénas de (SID 00 de chamada ndc suportada) Marcac3o de ndmeros com a mésdma prategdo por senha. navegacdo segurawa SSL/TLS 10 TLS 11 TLS 1 2 1PP sobre TLS Rede
Ate 120 numeros Suporte de interface de PC Sim_ somente para ervio abvarkdesativar portas e recursos de rede pratocolo ndo ublizado e desatnvagda de serw(o alteracdo
de senha da comunidade SNMPv1 & SNMPVZ, HP ePrint HTTPS com validago do certificado,
Conectividade padrio 158 de alta veloodade 20 1 hostUSB rasero | dorta LS trontal Rede Gigabit Ethermet autenticagia de acessn basico HTTP. autenbicagda SASL. Autenticagda ¢ autortzagda LDAP Frrewall e
0/100/1000 Base T BO2 3 22 [EEE] Radio We-F1 802 11hig/n/2.4/5 6HZ ACL. blaquer da painel de controle, configurac3o de certificados, impressas de PIN do UPD. Syslog
firmware assinada configuragBes de administradar controle de acesso SNMPY3 autenticacdo sem fio
Capacidades de Rede Sim wa Ethernet 10/106/10008ase-TX, Gigabitincorporadas Ethernet com autow assover gurag o
Autenticacio wa 802 1X ) ! 802 1% [EAR-TLS LEAR e PEAP) autenbicaglo wa WEP WEA/WPAZ Personal WPA2-enterprise com fig
— Z criptografia wia AES ou TKIP. Armazenamente de dados criptogratados Exclus3o segura de dados
Capacidade sem fios Sim banda dupla Wi-Fiintegrada Autenticagdo via WEP WPA/WPAZ, WPA Enterprise Criptagrafia via Atualizaghes automaticas de firmware Seguranga de impressdo criptografada por meio de
AES ou TKIP WPS Wi-Fi Direct. Bluetooth Low-Energy arm, amento de trabalho opcional compativel com a HP JetAdvantage Security Manager opoional
PPS
Capacidade de impressio mével Apple ArPrint™ Google Cloud Print™, HP ePrint HP Smart App. Aplicativos moveis Certificagaa
oeria™ Bihia fa fomm oAt Aob i 2 I35, B Fesas A WE FI DG S Acessorios Bandeja do alimentadar de 550 folhas HP Laserjet D9PZ3A Unidade mini-USB HP v222w de 16 GB
PORETAA
Meméria Padrdo 512 MB Midmo 517 ME
Opgdes de Servico e Suporte HP UBSR7E - Servico PDU HP MFP L) Pro Ma28 M423 M329 3 anas: UBIRBE - Serwige PDU HP MFP L) Pro
Velocidade do processador 1200 Mz | Discorigido: Nio MA4ZB M423 M329 4 anos UBSRIE - Serwo POUHP MFP ) Pro MA28 M423 M325 5 anos UCORZE -
Ciclo de trabalho n Servigo HP 3ydh9xS MFP LI Pro M428 MA29 M329, UCOR3E - Seriga HP dyah9xS MFP LI Pro Md28
Mensalmente, A4 Até 80 000 pdginas Mensal, carta Até 80 000 paginas M429 M328 UCDRSE - Servgo HP Syqh9xh MFP LI Pro Ma28 M429 M329; URGSOE - Servige de Traca
PDU HO MFF L) Pro M428 M423 M329 3 anos UBSSTE - Serviqa RAD HP MFP L Pro M428 M429 M329
Volume mensal de - 4000 < L
piginas 75024000 3 3nus UBSSZPE - Servigo PG PDU HP MFP LI Pro MAZB M429 M328 1 ano: UBSS3PE - Servica PG PDU
HP MFP LI Pro M428 Md23 M329 2 anos, UCORSPE - Servigo PG 4h 9x5 HP. MFP Li Pro M428 M429
Tipos de Suportes de Impressio Papel (comum EcafFFICENT leve pesado sulfite colando timbrado pre-mpressa pré-gerfurada M323 1 JBGSAPE - Servgo HP 1yPWNBDExchg MEP L Pro M428M423M329 UBISSPE - Serwie
comportados recclado. aspera) envelopes etiguetas PG RAD HP MFP L) Pro M42B M429 M329 1 ano.
Aprenda mais em hp.com
! Sam handajas e tampas nio ﬂxlw‘mdas ‘0s rvquus.rs, de m;erqm dependemn do paisfregido onde a impressora é vendida N3o converta as tensdes de funconamento. Isso paderd danificar ajnpressora e anylara qarant\a do produto. Valores de consumo de energia
j Valor de rendimento declarada de acordo com 3 1S0/1EC 19798. Os rendimentas

normalments baseados em medigde do dispositivo de Cartuchas de toner projetados para distnbuig3o 2 uso somente em uma regido designada; nde funciona fora da regido designada
reais vaniam consideravelmente com base nas imagens impressas & outros fatores. Para pbler mais informagdes. visite http //www.hp.com/gaflearnaboutsupplies ® A impressdo local exige que o dispositivo movel e a mpressora estejam na mesma rede (geralmente_pontos de
acessa Wi-Fi unem a conexdo sem fio 3 conex3a com fig) ou tenham uma conexdo sem fio direta O desempenho da conexdo sem fio depende do ambiente fisico e da distancia do ponto de acesso A impressde remota exige conexdo com a Internet para impressoras HP

tadas 3 Web O uso de banda larga sem fio requer um contrata de servicos adquinido separadamente para dispositivas moveis Verifique cm o prestadar de servios a disponitilidade e a cobertura em suaregido Paraobter mars informagBes acesse

hp com/ga/mobileprinting Para habilitar o HP Roam alguns dispositivos padem exigir atualizagdo do firmware e um acessdrio opoonal para adicionar os recursas de beacon do Bluetooth® Low Energy (BLE) Uma assinatura pode ser necessdria, Para obter mais informagdes

sse http //hp com/gofraam 8 Primeira saida de copias e veloodade de copias simples medidas usando a norma ISOAEC 29183, veloadade de copias duplas memdd usando a norma ISO/NIEC 24735, exclui o primeira conjunta de documentos de teste Para mais informagBes
hup/iwwwhp com/, nnterclaims A velocidade exata varia de acordo com a configuragdo do sistema, o aplicativo £ a complexidade do documenta. ” Valores acdsticos sujeitos & alteragdo.ParanformacBes atuabizadas, acesse hitp: lwww.hp.com/support

C urhgur a(ao testada: modelu basica, impress3o simples. papel A4 em uma média de 38 pprm_ & Mensurado usando a 150/IEC 24734, exclui o primeiro conjunto de documentos de teste. Para obter mais informagdes consulte http./fwww hp.com/go/printerclaims. A veloodade
exata vania dependends da configuragdo da sistema do aplicative de software do driver e da complexidade da documents ? Medido usando-se o recuso de leste 150 24734 alimentagda AS em paisagem A veloodade pode variar de acordo com contetido PC onentagdo de

2 & tpo de midia. '® Medido usanda-se ISOAIEC 17529 Paramais infarmagdes. ronsulte http //www hp com/ga/arnterdaims. A veloodade exata varia dependendo da configuragdc do sistema. do aplicativa do driver e da complexidade do documento ' 0 adlo de trabalho
¢ defnido como o nimero mawimo de paginas por més de saida de imagens Esse valor properciona uma comparagao da robustez do produta em relagdo a outros dispositivos HP LasarJet ou HP Color LaserJet. permiindo aimplantacio adenuada de impressoras e

sionais, para atender as demandas de pessoas ou grupos conectadas ' A HP recamenda gue o nimera mensal de paginas de saida fique dentra dos valores declarados para desempenho 1deal do dispositiva. com base em fatores que mduem intervalos para
substituigo de suprmentas e vida Otil do dispositivo durante o perindo de garantia estendida. ' 0 HP SureSupply envia um alerta quanda a tinta do cartucho estd acabando e facilita a compra online ou local diretamente da HP ou de umn revendedor participante Paramais
infarmagdes, wisite hitp //www hp com/go/SureSupply, dlapgnr\,pl apenas com suprimantas HP ariginais: £ necessdno acesso a Internet. ' ® Velooidades de digitalizacdo medidas no ADF & velacidade real de processamento pade depender da resolugdo de digitalizagdo. condigdes

aarev‘e :Iesem;wnna do h:rrnuur:.*- e software de aplicatvo. ' Taxas obnidas "mFas"“ 3~J re 30 padrao e imagens semples

© Cguynqh[ 2020 HP Deuelopmenr Company. L P. As informaces contidas neste documento estao sujeitas a alteragdo sem aviso. As unicas garantias de produtos e servicos da HP sdoas esmbelendas
nas declaragdes de garantia expressa que acompanham tais produtus e servigos. Nenhuma informagdo contida neste documento deve ser interpretada como uma garantia adiaional. A HP ndo se
responsabiliza por omissdes, erras técnicos ou erras editonais contidos neste documento I
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E2270SWHEN
21,5”

Madelo

EspecificacBes Gerais

Tamanho dé painal

Tamanho da imagem visivel (diagonal}

Prv.:»por;lo :i- tels

Bordas

Formato de tala

Hluminacéio do painel

‘ﬁp.oﬂe.paif;e‘ iz

Tecnologia

Resolucao maxima 120 60 iz Full D}
Resclucio re:m’ﬂehﬁa.dn : 2 : 1920 11 ¢ - : ) Hz iF uz; HD}
Pixel pitch

Bits

Britho

ﬂélm;éo de contraste dinadmico

Relagdo de contraste estatico

Frequéncia nativa do painet

Tempo de resposta

Ariguls de Visde

Freguéncia de varredura horizontal

Frequéncia de varredura vertical

Largura de banda

Suporte de cores - - : - Maior que 16 Milhdes
Conectores - 3 : _ - i - IXVOA LI HEME
Alto-Falantes :

Compatibilidade

Plug & Play .

Controles manuais

Fungdo OSD {On Screen Dtsblay]

VESA {mim]

Base ajustavel s :

Dimensées Monitor com base [Ex Ax P)-mm

Dirmensées Monitor sem base [LxAXP)-mm 503 ¥ 3 x 58
Dimensdes Embalagem (L x AxP) - mm 558 % 104 x 108
Peso liquido - kg

sEialEn : : F 5 S S it fia
Camadas por Pallet 8 camadas
Qde. por Camada - caxas
Total por Pailet

Itens inchusos na embalagem 5 i Cabo e forca ¢ GON cerl Sriia | mYsnitor
Cqmprimmm Cabo de Forgca-m

Comprimento Cabo VGA -m

Consumo 1 0 & 5 (T 16 Wart

/e = feertifi 6 1 EPAL 3, CCC, ROHS, Inmet
Cor predum;nanfe do pwd\.:to S : : Preta :

Cor predominante da base : Prata

Destague d ’ _ : A & HDM]

Sug-st.ﬂn de descricia 2

Garantia

Cédigo EAN

Classificacao fiscal 522

Local de fabricacio < Brasil

www.aoc.com.br




EPSON

EXCEED YOUR VISION

EPSON

EXCEED YOUR VISION

Especificacbes da EcoTank® L

Lingungem de improssao
Tasnanhe da gota de tinta
Resaiugio maxing de impressio
Velpgitade e mpressiol
Max=a

Guantidade
Tamanne

190 do scannes
Aio de Sl rmt i (mATIMS
frasoiug s

Profundidade das cores
Fungses de g Ralilagio

Ezson Conasct™
Owtros

Conectividage padrio
Companiitage

Folhem ndviduss

Gramatura oo papei supoertado
Capacuisde Se cargs Oe papel

Capacrdade e bendeyw de sanda A e
Tamanhe de pepel pars ipressda sem bordas i 1 a tSom it 8

© ECONOMIZE x: 90%
UTILIZANDO AS GARRAFAS

DE REPOSICAO DE BAIXO CUSTC?

Garantia origina?
Sottware dispormve’
Dimensdes ¢ peso il x P x &)

Gonsume de energia {aprovimada}

Garratas de reposicio de tnla onginal Epson

IDEAL PARA FAMILIAS E ESTUDANTES )
Conveniéncia no seu dia a dia A

: — IMPRIMA ATE —
ﬂ\%

Impressdo Wireless e 500 PAGH
- Wi-Fi Direct®®

6627

0800 377 €627 ou LBOD CPSONBA




Digitalizacso de aita qualidade
Scanner de 1200 dpi x 2400 dpi
com ampliagio de fotos e
goecumentos

Imprime rapidamente
At 33 ppm em pretg
& 15 ppm ent cores'

Impresséo de fotos
sem hordas
Somx 13cem
0emx15am

Babdssimo custo

Aproveda por clienigs
saligheitos

& sem desperdicio
Gamalas com abastecimento

automahon, programadas pard um
abastecimento f&ci de cada cor.

Tanque integrade na iImpressora
PRra SCONOMIzar espags

Tranquilidade
100% sem Cartuchos™
Menos Cusios, mals econamia.

Bivolt dutomatico
{100 V- 240}

interrupgles’
Ui kit de garrafas de tinta de reposicio
equivalente a 35 kits de cartiichos de tnt

Imprima facilmente de computadores, tablets e smartphones®
Plede da centros Tecnologla e Tinta - e-badl Print Wirgiess & Wi-Fi Birect™  Google Clogug Print™
8 8ervigos fonga duragho Epson




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ
65.149.197/0002-51
FILIAL

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | D4TA DE ABERTURA
CADASTRAL

23/10/2019

NOME EMPRESARIAL

REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
bbb DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

46.51-6-01 - Comércio atacadista de equipamentos de informatica

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

46.51-6-02 - Comércio atacadista de suprimentos para informatica

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

ROD ES-010 4255 A SALA 05 CHACARA 274 A

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
29.164-140 JARDIM LIMOEIRO SERRA ES
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

RODRIGO@REPREMIG.COM.BR (31) 3047-4990

Tk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 23/10/2019

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
wkdkkihk dedrdede ik

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 28/07/2021 as 09:48:09 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 1/1




CNPJ:
NOME EMPRESARIAL:
CAPITAL SOCIAL:

Nome/Nome Empresarial:
Qualificagdo:

Nome/Nome Empresarial:
Qualificagao:

Nome/Nome Empresarial:
Qualificagao:

Nome/Nome Empresarial:
Qualificagéo:

Nome/Nome Empresarial:
Qualificagao:

Nome/Nome Empresarial:
Qualificagao:

Nome/Nome Empresarial:
Qualificagao:

Nome/Nome Empresarial:
Qualificagéo:

Nome/Nome Empresarial:
Qualificagao:

Consulta Quadro de Socios e Administradores - QSA

65.149.197/0001-70

REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA

R$180.000,00 (Cento e oitenta mil reais)

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

CARLOS RENATO FIGUEIREDO DE CASTRO
49-Sécio-Administrador

LEANDRO FIGUEIREDO DE CASTRO
49-Socio-Administrador

PAULO OSORIQ DE CASTRO JUNIOR
22-Sécio

MARCUS VINICIUS FIGUEIREDO DE CASTRO
22-Sécio

LEONARDO FIGUEIREDQ DE CASTRO
22-Sécio

RODRIGO FIGUEIREDO DE CASTRO
22-Sécio

CAMILA FIGUEIREDO DE CASTRO
22-Sécio

BIANCA FIGUEIREDO DE CASTRO
22-Sécio

CAROLINA FIGUEIREDO DE CASTRO MIRANDA

22-Sdcio

Para informag®des relativas a participagdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.



Emitido no dia 12/05/2021 as 15:23 (data e hora de Brasilia).



Ministério da Economia
Secretaria de Governo Digital

4 Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragac

N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

NIRE (da sede ou filial, quando a
sede for em outra UF)

31204721968

Cadigo da Natureza
Juridica

2062

N° de Matricula do Agente
Auxiliar do Comércio

1 - REQUERIMENTO

Nome:

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comeércio)

requer a V.5 o deferimento do seguinte ato:

N°DE CODIGO CODIGO DO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
REPREMIG REPRESENTACAQ E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA

N¢ FCN/REMP

VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRICAO DO ATO/EVENTO MGE1900749419
1 | o002 ALTERACAO
026 1 ABERTURA DE FILIAL EM OUTRA UF
BELO HORIZONTE Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
21 Qutubro 2019 Telefone de Contato:
Data

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

[ ] oEcisAo sINGULAR

[ ] pecisAo coLEGIADA

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):

[Jsm [Jsm

Processo em Ordem
A decisdo

Presidente da Turma

Data
D NAD [ I:l NGO/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel

DECISAO SINGULAR

22 Exigéncia 3% Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia
I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
D Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:I D I:' I:]
I:I Processo indeferido. Publique-se.

!
Data Responsavel

DECISAO COLEGIADA N - ;

22 Exigéncia 3% Exigéncia 4° Exigéncia 5% Exigéncia
I___l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
D Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D
D Processo indeferido. Publique-se.

S S, S
Data Vogal Vogal Vogal

OBSERVACOES

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico registro sob o n° 7522749 em 23/10/2019 da Empresa REPREMIG REPRESENTACAQO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA, Nire
31204721968 e protocolo 194727661 - 21/10/2019 Autenticagao: 1F321AFF46D0E25E6FEDCESA7CD7ABED2D4BDAD. Marinely de Paula

Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo C191002699479 e o cédigo

de seguranca BcTa Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 06/11/2019 por Marinely de Paula Bomfim — Secreléria-Ger_z_al.
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&

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Capa de Processo

'Identificagao do Processo

;_NL'TI'HEFO_ ng_rch;Io_ - mtj_rn;'o_ti()_ Pr_ocgé;(; Mé-gulcﬁraaé?;d—o? - |Data
S S S SV TUT VI PTITUS || U P L S P S —— 4_7_7_*_ iiiiiiiii
119/472.766- D 21/10/2019

|

1 ‘MGE1900749419

crF INome _7________‘
572§4é4.9§6727 - EIXNEATFTGUETREDB DECASTRO
'014.913.446-01 TEAM[A?E;JE:&EEO_DE CASTRO S Tj
Eoﬁ@cfegeﬁr | CARLOS RENATO FIGUEIREDO DE CASTRO |
1056.500.096-94 TC;RE)LTNK FIGUEIREDO DE CASTRO MIRANDA ’ “
:ﬁoﬁ.:??ﬁis?oi ~ |LEANDRO FIGUEIREDO DE CASTRO ]
{6:56.535.756-_75_ - FEBEAEEO?IEUEHEEBE DE CASTRO o hj i i j jj
1090.147.426-65  MARCUS VINICIUS FIGUEIREDO DE CASTRO ) |
{659',66'7733505 = F’Kufoiogcﬁ@ﬁgcisﬁﬁoﬁJﬁrciﬁ - ﬁii:i : :: iij
028.834.616-51 ‘EODRIGO FIGUEREDODECASTRO |

Pagina 1 de 1

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico registro sob o n® 7522749 em 23/10/2019 da Empresa REPREMIG REPRESENTACAQO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA, Nire
31204721968 e protocolo 194727661 - 21/10/2019. Autenticagédo: 1F321AFF46D0E25E6FEDCESA7CD7ABED2D4BDAD. Marinely de Paula
Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo C191002699479 e o codigo
de seguranga BcTa Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 06/11/2019 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral.
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DECIMA QUINTA ALTERACAO
CONTRATUAL

REPREMIG REPRESENTA(}AO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA
END. Rua Vicentina Coutinho Camargos, n.° 275-A; Bairro: Alvaro Camargos
Belo Horizonte — Minas Gerais CEP 30 860-130
CNPJ N.° 65.149.197/0001-70

Pelo presente instrumento particular “Carlos _Renato Figueiredo de
Castro”’, brasileiro, natural de Belo Horizonte — MG, nascido em 28/02/1974, casado
em regime de comunhd&o parcial de bens, comerciante, portador da Cl. M-6.997.443 —
SSP/MG, CPF n.°000.440.656-71, residente e domiciliado a Rua Castelo de Alenquer,
318, apto 401; bairro Castelo, CEP 31.330-050, Belo Horizonte/MG, “Leandro
Figueiredo de Castro”, brasileiro, natural de Belo Horizonte — MG, nascido em
26/07/1980, casado em regime de comunh&o parcial de bens, comerciante, portador
da Cl. MG-11.454.362 — SSP/MG, CPF n.° 013.371.746-10, residente e domiciliado a
Rua Dr. Rubens Guimaraes, 310, apto 404; bairro Castelo, CEP 30.840-430, Belo
Horizonte/MG; “Paulo Osdrio de Castro Junior’, brasileiro, natural de Belo
Horizonte, nascido em 17/08/1986, casado em regime de comunhao parcial de bens,
comerciante, portador da Cl MG-15.260.861 - SSP/MG, CPF n.° 089.067.826-08,
residente e domiciliado a Rua Vicentina Coutinho Camargos, 400; Bairro Alvaro
Camargos, CEP 30.860-130, Belo Horizonte/MG, “Marcus Vinicius Figueiredo de
Castro”, brasileiro, natural de Belo Horizonte, nascido em 11/01/1988, solteiro,
comerciante, portador da Cl MG-14.900.959 - SSP/MG, CPF n.° 090.147.426-65,
residente e domiciliado a Desembargador Paula Mota, 263, apto 1202, Bairro Castelo,
CEP 31.310.340, Belo Horizonte/MG, “Leonardo Figueiredo de Castro’, brasileiro,
natural de Sete Lagoas, nascido em 16/02/1976, casado em regime de comunhéo
parcial de bens, comerciante, portador da Cl MG-8.862.499 — SSP/MG, CPF n.°
028.335.796-75, residente e domiciliado a Rua Doutor Sylvio Menicucci, 819, apto
504; Bairro Castelo, CEP 30.840-480, Belo Horizonte/MG, “Rodrigo Figueiredo de
Castro”, brasileiro, natural de Sete Lagoas, nascido em 07/09/1978, divorciado,
comerciante, portador da Cl MG-8.991.707 - SSP/MG, CPF n.° 028.834.616-51,
residente e domiciliado a Rua Doutor Sylvio Menicucci, 819, apto 703; Bairro Castelo,
CEP 30.840-480, Belo Horizonte/MG, “Camila Figqueiredo de Castro”, brasileira,
natural de Belo Horizonte, nascida em 02/10/1983, casada em regime de comunhao
parcial de bens, comerciante, portadora da Cl MG-12.194.096 - SSP/MG, CPF n.°
014.913.446-01, residente e domiciliada a Rua das Gardenas, 280; Bairro Alphaville,
CEP 34.018-110, Nova Lima/MG, “Carolina_Figueiredo de Castro Miranda”,
brasileira, natural de Belo Horizonte, nascida em 02/12/1981, casada em regime de
comunhado parcial de bens, comerciante, portadora da Cl MG- MG 12.194.097 -
SSP/MG, CPF n.° 056.500.096-94, residente e domiciliada a Rua Castelo de Obidos,
379 - apto 401, Bairro Castelo, CEP 31.330-320, Belo Horizonte/MG, e “Bianca
Figueiredo de Castro”, brasileira, natural de Belo Horizonte, nascida em 07/01/1993,

| Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico registro sob o n® 7522749 em 23/10/2019 da Empresa REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA, Nire
"~ 31204721968 e protocolo 184727661 - 21/10/2019. Autenticagdo: 1F321AFF46D0E25E6FEDCESA7CD7AB6D2D4BDAD. Marinely de Paula
Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo C191002699479 e o codigo
de seguranca BcTa Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 06/11/2019 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral.
‘.q:_-,a‘.:.'.ii-’.':,\ S e PAg. 3/14
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solteira, comerciante, portadora da Cl| MG-17.621.748 - SSP/MG, CPF n.°
125.484.926-21, residente e domiciliada a Rua Castelo de Obidos, 379 - apto 401,
Bairro Castelo, CEP 31.330-320, Belo Horizonte/MG, unicos socios componentes da
empresa “REPREMIG REPRESENTAGCAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS
LTDA, devidamente registrada no cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas de
Santa Luzia n.® 353, Fl. 556, do livro A-1 em 21/11/1991; Primeira Alteracdo Contratual
registrada na JUCEMG sob o n.° 3120472196-8, de 13/07/1995; Segunda Alteracao
Contratual n.° 145.249-4 de 17/05/1996; Terceira Alteragcao Contratual n.° 158.846-9
de 13/11/1997; Quarta Alteragdo Contratual n.° 178.659-6 de 15/07/1999; Quinta
Alteracao Contratual n.° 2757319 de 27/03/2002; Sexta Alteracao Contratual n.°
2791179 de 26/06/2002, Setima Alteragdo n.° 3213092, oitava Alteragao Contratual
(Contrato Social Consolidado) n.° 3217341 de 02/09/2004, Nona Alteragdo Contratual
n.® 3237849 de 28/10/2004, Décima Alteragdao Contratual n.® 365345 de 23/11/2007,
Décima primeira Alteragcdo Contratual n.° 3733652 de 05/06/2007, Décima Segunda
Alteragao Contratual n.° 3878344 de 25/01/2008, Décima Terceira Alteragao
Contratual n.° 4262502 de 14/12/2009, Décima Quarta Alteracdo Contratual n.°
5769315 de 14/06/2016 que, livres e desembaragcados na melhor forma do direito,
resolvem realizar a sua DECIMA QUINTA ALTERACAO CONTRATUAL mediante as
clausulas e condigbes a seguir, e nas omissdes, pela legislacdo especifica que
disciplina esta Forma Societaria:

12. CLAUSULA
DA ABERTURA DE FILIAL

Nesse ato € constituida uma filial, que sera instalada na Rodovia ES 010, n°
4255 A, Sala 05, Chacara 274 A, Jardim Limoeiro, Serra, ES, CEP 29.164-140, com
a mesma denominacéo social da matrize com o mesmo ramo de atividade. (Art. 1.000,
CC/2002)

22, CLAUSULA
DO CAPITAL SOCIAL

O Capital Social atribuido a presente filial sera de R$ 54.000,00 (Cinquenta e
Quatro Mil reais) dividido em 54.000 quotas no valor unitario de R$ 1,00, totalmente
integralizado em moeda corrente nacional, nesta data, sendo distribuido entre os
socios da mesma forma do Capital da Matriz. (art. 997, Ill, CC/ 2002); (Art. 1.055,
CC/2002):

NOME N.° cotas V. unitario v. total

Carlos Renato Figueiredo de Castro....... 6.000 cotas R$ 1,00.... R$ 6.000,00
Leandro Figueiredo de Castro................. 6.000 cotas R$ 1,00.... R$ 6.000,00
Paulo Osério de Castro Junior................. 6.000 cotas R$ 1,00.... R$ 6.000,00
Marcus Vinicius Figueiredo de Castro..... 6.000 cotas R$ 1,00.... R$ 6.000,00
Leonardo Figueiredo de Castro............... 6.000 cotas R$ 1,00.... R$ 6.000,00
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Rodrigo Figueiredo de Castro.................. 6.000 cotas R$ 1,00.... R$ 6.000,00

Camila Figueiredo de Castro.................... 6.000 cotas R$ 1,00.... R$ 6.000,00
Carolina Figueiredo de Castro Miranda... 6.000 cotas R$ 1,00.... R$ 6.000,00
Bianca Figueiredo de Castro................... 6.000 cotas R$ 1,00.... R$ 6.000,00
Totalizando......ccoooiiii e 54.000 cotas ...l R$ 54.000,00

Obs. As Clausulas e condi¢des estabelecidas em atos ja arquivados e que ndo
foram expressamente modificadas por esta alteragédo continuam em vigor.

Em razao das modificagGes ora ajustadas CONSOLIDA-SE o Contrato Social.

CONTRATO SOCIAL
CONSOLIDADO

REPREMIG REPRESENTAGCAOE COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA
END.: MATRIZ: Rua Vicentina Coutinho Camargos, n.° 275-A; Bairro: Alvaro
Camargos,

Belo Horizonte — Minas Gerais CEP 30 860-130
CNPJ N.° 65.149.197/0001-70

FILIAL: Rod ES 010, n° 4255 A, Sala 05, Chacara 274 A, Bairro: Jardim Limoeiro,
Serra — Espirito Santo CEP 29.164-140

Pelo presente instrumento particular “Carlos Renato Figueiredo de Castro”,
brasileiro, natural de Belo Horizonte — MG, nascido em 28/02/1974, casado em regime
de comunhéo parcial de bens, comerciante, portador da Cl. M-6.997.443 — SSP/MG,
CPF n.°000.440.656-71, residente e domiciliado a Rua Castelo de Alenquer, 318, apto
401; bairro Castelo, CEP 31.330-050, Belo Horizonte/MG, “Leandro Figueiredo de
Castro”, brasileiro, natural de Belo Horizonte — MG, nascido em 26/07/1980, casado
em regime de comunhdo parcial de bens, comerciante, portador da Cl. MG-
11.454.362 — SSP/MG, CPF n.° 013.371.746-10, residente e domiciliado a Rua Dr.
Rubens Guimardes, 310, apto 404; bairro Castelo, CEP 30.840-430, Belo
Horizonte/MG; “Paulo Osdrio de Castro Junior”’, brasileiro, natural de Belo
Horizonte, nascido em 17/08/1986, casado em regime de comunhé&o parcial de bens,
comerciante, portador da Cl MG-15.260.861 - SSP/MG, CPF n.° 089.067.826-08,
residente e domiciliado a Rua Vicentina Coutinho Camargos, 400; Bairro Alvaro
Camargos, CEP 30.860-130, Belo Horizonte/MG, “Marcus Vinicius Figueiredo de
Castro”, brasileiro, natural de Belo Horizonte, nascido em 11/01/1988, solteiro,
comerciante, portador da Cl MG-14.900.959 - SSP/MG, CPF n.° 090.147.426-65,
residente e domiciliado a Desembargador Paula Mota, 263, apto 1202, Bairro Castelo,
CEP 31.310.340, Belo Horizonte/MG, “Leonardo Fiqueiredo de Castro”, brasileiro,
natural de Sete Lagoas, nascido em 16/02/1976, casado em regime de comunhéo
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parcial de bens, comerciante, portador da Cl MG-8.862.499 — SSP/MG, CPF n.°
028.335.796-75, residente e domiciliado a Rua Doutor Sylvio Menicucci, 819, apto
504; Bairro Castelo, CEP 30.840-480, Belo Horizonte/MG, “Rodrigo Figueiredo de
Castro”, brasileiro, natural de Sete Lagoas, nascido em 07/09/1978, divorciado,
comerciante, portador da Cl MG-8.991.707 - SSP/MG, CPF n.° 028.834.616-51,
residente e domiciliado a Rua Doutor Sylvio Menicucci, 819, apto 703; Bairro Castelo,
CEP 30.840-480, Belo Horizonte/MG, “Camila Figueiredo de Castro”, brasileira,
natural de Belo Horizonte, nascida em 02/10/1983, casada em regime de comunhéao
parcial de bens, comerciante, portadora da Cl MG-12.194.096 - SSP/MG, CPF n.°
014.913.446-01, residente e domiciliada a Rua das Gardenas, 280; Bairro Alphaville,
CEP 34.018-110, Nova Lima/MG, “Carolina_ Figueiredo de Castro Miranda”,
brasileira, natural de Belo Horizonte, nascida em 02/12/1981, casada em regime de
comunhdo parcial de bens, comerciante, portadora da Cl MG- MG 12.194.097 -
SSP/MG, CPF n.° 056.500.096-94, residente e domiciliada a Rua Castelo de Obidos,
379 - apto 401, Bairro Castelo, CEP 31.330-320, Belo Horizonte/MG, e “Bianca
Figueiredo de Castro”, brasileira, natural de Belo Horizonte, nascida em 07/01/1993,
solteira, comerciante, portadora da Cl| MG-17.621.748 - SSP/MG, CPF n.°
125.484.926-21, residente e domiciliada a Rua Castelo de Obidos, 379 - apto 401,
Bairro Castelo, CEP 31.330-320, Belo Horizonte/MG, tnicos s6cios componentes da
empresa “REPREMIG COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA, t¢ém na melhor forma
de direito, justos e contratados, a consolidagao de seu Contrato Social, que se regera
conforme clausulas a seguir:

12. CLAUSULA

A Sociedade, tem a denominagdo comercial de “REPREMIG
REPRESENTAGAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA”, com sede a Rua
Vicentina Coutinho Camargos, n.° 275-A, B. Alvaro Camargos, Belo Horizonte/ MG.
CEP: 30 860-130; filial a Rod ES 010, n® 4255A, sala 05, Chacara 274A, B. Jardim
Limoeiro, Serra/ES, CEP 29.164-140; devidamente registrada no cartério de Registro
Civil das Pessoas Juridicas de Santa Luzia n.° 353, Fl. 556, do livro A-1 em
21/11/1991; Primeira Alteracdo Contratual registrada na JUCEMG sob o n.°
3120472196-8, de 13/07/1995; Segunda Alteracdo Contratual n.° 145.249-4 de
17/05/1996; Terceira Alteracdao Contratual n.° 158.846-9 de 13/11/1997; Quarta
Alteragcdo Contratual n.° 178.659-6 de 15/07/1999; Quinta Alteragcdo Contratual n.°
2757319 de 27/03/2002; Sexta Alteragdo Contratual n.° 2791179 de 26/06/2002,
Sétima Alteracdo n.° 3213092 de 24/08/2004, Oitava Alteracdo Contratual (Contrato
Social Consolidado) n.° 3217341 de 02/09/2004, Nona Alteracdo Contratual (Contrato
Social Consolidado) n.° 3237849 de 28/10/2004, Décima Alteragdo Contratual
(Contrato Social Consolidado) n.° 3653454 de 23/11/2006. Décima Primeira Alteracao
Contratual (Contrato Social Consolidado) n.° 3733652 de 05/06/2007 (Art. 997, I
CC/2002), Décima Segunda Alteragcdo Contratual (Contrato Social Consolidado) n.°
3878344 de 25/01/2008 (Art. 997, 1| CC/2002), Décima Terceira Alteragido Contratual
(Contrato Social Consolidado) n.° 4262502 de 14/12/2009 (Art. 997, Il CC/2002),
Décima Quarta Alteragao Contratual n.° 5769315 de 14/06/2016 (Art. 997, 11 CC/2002).
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22. CLAUSULA

A sociedade tem por objetivo a Representacdo e o Comércio atacadista de
equipamentos de informatica em geral, periféricos, impressoras, aparelhos
eletroeletronicos de fabricacao nacionais e importados, copiadoras, aparelhos de ar-
condicionado, suprimentos para informatica, fac-simile e telefonia mével celular,
materiais de escritorio papéis e papeldes, bem como assisténcia técnica na linha de
equipamentos comercializados pela empresa.

32, CLAUSULA

O Capital Social da Matriz € de R$ 180.000,00 (Cento e Oitenta Mil Reais),
dividido em 180.000 cotas no valor unitario de R$_1,00, totalmente integralizado em
moeda corrente nacional, distribuidos entre os sdcios da seguinte forma (art. 997, Ill,
CC/ 2002); (Art. 1.055, CC/2002):

NOME N.° cotas V. unitario v. total

Carlos Renato Figueiredo de Castro....... 20.000 cotas R$ 1,00.... R$ 20.000,00
Leandro Figueiredo de Castro................. 20.000 cotas R$ 1,00.... R$ 20.000,00
Paulo Osdério de Castro Janior................. 20.000 cotas R$ 1,00.... R$ 20.000,00
Marcus Vinicius Figueiredo de Castro..... 20.000 cotas R$1,00.... R$ 20.000,00
Leonardo Figueiredo de Castro............... 20.000 cotas R$ 1,00.... R$ 20.000,00
Rodrigo Figueiredo de Castro.................. 20.000 cotas R$ 1,00.... R$ 20.000,00
Camila Figueiredo de Castro.................... 20.000 cotas R$ 1,00.... R$ 20.000,00
Carolina Figueiredo de Castro Miranda... 20.000 cotas R$ 1,00.... R$ 20.000,00
Bianca Figueiredo de Castro................... 20.000 cotas R$ 1,00.... R$ 20.000,00
Totalizando............cooveeeieiee e 180.000 cotas  ................ R$ 180.000,00

O Capital Social da Filial € de R$ 54.000,00 (Cinquenta e Quatro Mil Reais),
dividido em 54.000 cotas no valor unitario de R$_1.00, totalmente integralizado em
moeda corrente nacional, distribuidos entre os socios da seguinte forma (art. 997, llI,
CC/ 2002); (Art. 1.055, CC/2002):

NOME N.° cotas V. unitario v. total

Carlos Renato Figueiredo de Castro....... 6.000 cotas R$ 1,00.... R$ 6.000,00
Leandro Figueiredo de Castro................. 6.000 cotas R$ 1,00.... R$ 6.000,00
Paulo Osoério de Castro Junior................. 6.000 cotas R$ 1,00.... R$ 6.000,00
Marcus Vinicius Figueiredo de Castro..... 6.000 cotas R$ 1,00.... R$ 6.000,00
Leonardo Figueiredo de Castro............... 6.000 cotas R$ 1,00.... R$ 6.000,00
Rodrigo Figueiredo de Castro.................. 6.000 cotas R$ 1,00.... R$ 6.000,00
Camila Figueiredo de Castro.................... 6.000 cotas R$ 1,00.... R$ 6.000,00
Carolina Figueiredo de Castro Miranda... 6.000 cotas R$ 1,00.... R$ 6.000,00
Bianca Figueiredo de Castro................... 6.000 cotas R$ 1,00.... R$ 6.000,00
Totalizando.......... S S 54.000 cotas  ................ R$ 54.000,00
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42. CLAUSULA

A cesséo e transferéncia total ou parcial das cotas de qualquer socio a
terceiros estranhos a sociedade, dependera sempre da concordancia dos demais
socios aos quais em igualdade de condicées, e na proporcado de suas proprias cotas,
fica assegurado o direito de transferir suas cotas.

Qualquer dos soécios devera comunicar sua intencao aos demais, por escrito, a
fim destes no prazo de 60 dias contados do recebimento, possam manifestar a
respeito do exercicio do direito de preferéncia aqui previsto. Esgotado o prazo acima
fixado, sem gqualquer manifestacdo de demais socios, a cessdo e transferéncia de
cotas, podera ser feita livremente. (art 1.056 e art 1.057 CC/2002).

52, CLAUSULA

A Administracdo da sociedade sera exercida pelos so6cios “Carlos Renato
Figueiredo de Castro” e0bu “Leandro Figueiredo de Castro”, cabendo-lhes
representagdo em conjunto e/ou separadamente, devendo representar a sociedade,
judicial e extra-judicial, bem como perante as instituigcdes financeiras, bancarias, junto
a fornecedores, clientes, autarquias e demais reparticbes publicas, enfim todas as
relagdes junto a terceiros, admitir e demitir empregados, e, ainda abrir e fechar filiais,
sucursais ou agencias, em qualquer lugar do territorio Nacional.

E vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse
social, sem autorizacao do outro soécio. (art. 997, VI; 1.013; 1.015; e 1.064 CC/2002)

A responsabilidade do soécio € restrita ao valor de suas cotas no capital Social,

mas todos respondem solidariamente pela integralizagao do capital social (art. 1.052
CC/2002)

62. CLAUSULA

Os socios terdo direito a uma retirada mensal a titulo de Pré-Labore, entre o
minimo permitido pela legislagdo do imposto de renda, e o maximo também, retirada
esta que sera levada a débito da conta despesas gerais. Terao direito ainda, de acordo
com o art. 10 da Lei 9.249/95, a uma retirada trimestral a titulo de divisdo de lucros na
proporgdo de suas cotas, respeitando os dizeres do artigo 1.007 do C/C,

De acordo com o art. 264 e 1.059 C/C 2002, os socios respondem
solidariamente também pelos prejuizos porventura apurados.

§_unico — Na hipotese de que os sécios venham a julgar conveniente, os lucros
poderao deixar de ser partilhados total ou parcialmente sendo-lhes atribuidos qualquer
determinacéo inclusive aumento de Capital Social ou a de criagdo do fundo ou
previsédo.
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72. CLAUSULA

Em caso de morte ou interdigcdo de quaisquer dos sacios, por qualquer motivo,
a sociedade nao sera dissolvida, devendo as cotas do exercicio, em qualquer
hipétese, reverter a sociedade, que as atribuira aos herdeiros diretos, ou na
impossibilidade legal, dividi-las entre os remanescentes na propor¢cdo das por elas
possuidas.

82. CLAUSULA

Os casos omissos deste contrato serdo resolvidos com observancia dos
preceitos do novo codigo Civil e outros dispositivos legais que lhes sejam aplicaveis.

92, CLAUSULA

Os Socios declaram sob as penas da lei que ndo estdo impedidos de
participarem da sociedade, por lei especial, ou e virtude de condenacéao criminal, ou
por se encontrar sob o efeito dela, a pena que vede ainda que temporariamente, o
acesso a cargo publico, ou por crime, de prevaricagédo, peita ou suborno, concussao,
peculato, ou contra a economia popular, contra o Sistema Financeiro Nacional, contra
normas de defesa da concorréncia, contra as relagées de consumo, fé publica, ou a
propriedade. (art. 1011 §1. CC/2002).

10°. CLAUSULA

Fica eleito o Foro de Belo Horizonte, para dirimir quaisquer duvidas deste
contrato, com renuncia a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e contratados assinam o que consta expressamente
no presente contrato lavrado em 03 (trés) vias de igual teor, que assinam na presenca
das testemunhas abaixo nomeadas:

Belo Horizonte, 07 de outubro de 2019.

Carlos Renato Figueiredo de Castro Leandro Figueiredo de Castro
Cl. M-6.997.443 — SSP/MG Cl. MG-11.454.362 — SSP/MG
Paulo Osério de Castro Junior Marcus Vinicius Figueiredo de Castro
Cl. MG 15.260.861 — SSP/MG Cl. MG 14.900.959 — SSP/MG
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Leonardo Figueiredo de Castro Rodrigo Figueiredo de Castro
Cl. M-8.862.499 — SSP/MG Cl. MG-8.991.707 — SSP/MG
Carolina Figueiredo de Castro Miranda Camila Figueiredo de Castro

Cl. MG 12.194.097 — SSP/MG Cl. MG 12.194.096 — SSP/MG

Bianca Figueiredo de Castro
Cl. MG 17.621.748 — SSP/MG
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Identiﬂcét;éo' doP

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Registro Digital

Documento Principal

19/472.766-1

rocesso
Numero do Processo Madulo Iﬁtegrador 7 Data
'MGE1900749419 i ' 21/10/2019

Ei-éht'iﬂcat;éo do(s) Assinante(s)

CPF

T
|[Nome

125.484.926-21

'BIANCA FIGUEIREDO DE CASTRO

014.913.446-01

:CAMILA FIGUEIREDO DE CASTRO

000.440.656-71
1056.500.096-94

CARLOS RENATO FIGUEIREDO DE CASTRO
'CAROLINA FIGUEIREDO DE CASTRO MIRANDA

1013.371.746-10
1028.335.796-75

LEANDRO FIGUEIREDO DE CASTRO
" LEONARDO FIGUEIREDO DE CASTRO

1090.147.426-65

;MARCUS VINICIUS FIGUEIREDO DE CASTRO

'089.067.826-08

'PAULO OSORIO DE CASTRO JUNIOR

028.834.616-51

'RODRIGO FIGUEIREDO DE CASTRO
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de seguranga BcTa Esta copia foi autenticada digitaimente e assinada em 06/11/2019 por Marinely de Paula Bomfim — Secretéria-GeLal‘
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Ministério da Economia

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracao
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Relatorio de Filiais Abertas

Informamos que, do processo 19/472.766-1 arquivado nesta Junta Comercial sob o nimero 7522749 em 23/10/2019 da
empresa 3120472196-8 REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA, consta a abertura
da(s) seguinte(s) filial(ais):

NIRE ENDEREGO
3290077727-0 RODOVIA ES-010 4255 A SALA 05 CHACARA 274 A - BAIRRO JARDIM LIMOEIRO CEP
29164-140 - SERRA/ES

24 de out de 2019

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico registro sob o n°® 7522749 em 23/10/2019 da Empresa REPREMIG REPRESENTACAQO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA, Nire
“ 31204721968 e protocolo 194727661 - 21/10/2019. Autenticagdo: 1F321AFF46D0E25E6FEDCESA7CD7ABED2D4BDAD. Marinely de Paula
Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo C191002699479 e o codigo
de seguranga BcTa Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 06/11/2019 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral.
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Sistermna Macional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE
MINAS GERAIS LTDA, de nire 3120472196-8 e protocolado sob o nimero 19/472.766-1 em 21/10/2019,
encontra-se registrado na Junta Comercial sob o namero 7522749, em 23/10/2019. O ato foi deferido
digitalmente pelo examinador Raquel Vicente Coelho.
Assina o registro, mediante certificado digital, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua
validacdo, devera ser acessado o sitio eletrénico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https://

portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e

protocolo e chave de seguranca.

CPF

Capa de Processo

Nome

informar o numero de

013.371.746-10

LEANDRO FIGUEIREDO DE CASTRO

028.834.616-51

RODRIGO FIGUEIREDO DE CASTRO

028.335.796-75

LEONARDO FIGUEIREDO DE CASTRO

014.913.446-01

CAMILA FIGUEIREDO DE CASTRO

090.147.426-65

MARCUS VINICIUS FIGUEIREDO DE CASTRO

089.067.826-08

PAULO OSORIO DE CASTRO JUNIOR

000.440.656-71

CARLOS RENATO FIGUEIREDO DE CASTRO

056.500.096-94

CAROLINA FIGUEIREDO DE CASTRO MIRANDA

125.484.926-21

BIANCA FIGUEIREDO DE CASTRO

CPF

Documento Principal

Nome

013.371.746-10

LEANDRO FIGUEIREDO DE CASTRO

028.834.616-51

RODRIGO FIGUEIREDO DE CASTRO

028.335.796-75

LEONARDO FIGUEIREDO DE CASTRO

014.913.446-01

CAMILA FIGUEIREDO DE CASTRO

090.147.426-65

MARCUS VINICIUS FIGUEIREDO DE CASTRO

089.067.826-08

PAULO OSORIO DE CASTRO JUNIOR

000.440.656-71

CARLOS RENATO FIGUEIREDO DE CASTRO

056.500.096-94

CAROLINA FIGUEIREDO DE CASTRO MIRANDA

125.484.926-21

BIANCA FIGUEIREDO DE CASTRO

Belo Horizonte. quarta-feira, 23 de outubro de 2019

Marinely de Paula Bomfim: 873.638.956-00

%% Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Pagina 1 de 1

i Certifico registro sob o n°® 7522749 em 23/10/2019 da Empresa REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA, Nire
31204721968 e protocolo 194727661 - 21/10/2019. Autenticacdo: 1F321AFF46D0OE25EBFEDCESA7TCD7ABED2D4BDAD. Marinely de Paula
Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n°® do protocolo C191002699479 e o codigo

de segurancga BcTa Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 06/11/2019 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome B
523.047.366-53  |RAQUEL VICENTE COELHO -
873.638.956-00 MARINELY DE PAULA BOMFIM .

Belo Horizonte. quinta-feira, 24 de outubro de 2019

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico registro sob o n°® 75622749 em 23/10/2019 da Empresa REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA, Nire
31204721968 e protocolo 194727661 - 21/10/2019. Autenticagdo: 1F321AFF46D0E25E6FEDCESA7CD7AB6D2D4BDAD. Marinely de Paula
Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo C191002699479 e o codigo
de seguranga BcTa Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 06/11/2019 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral.
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Governo do Estado do Espirito Santo

JUCEES Junta Comercial do Estado do Espiritc Santo

w

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informacdes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedigdo.

SIMPLIFICAES

Nome Empresarlal: REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA

NIRE (filial): 32900777270
Natureza Juridica: Sociedade Empresaria Limitada

Protocolo: ESC2100089010

Fillal(ais) nesta Unidade da Federagio

1- NIRE: 32900777270 CNPJ: 65.148.197/0002-51

Enderego Completo

RODOVIA ES-010, N* 4255 A, SALA 05 CHACARA 274 A , JARDIM LIMOEIRO, Serra, ES, CEP-29164140

Ultimo Arquivamento Situagao
ata Numero ATIVA

1511012020 20200817582 Status

SEM STATUS
Atoleventos.
002 /024 - ALTERACAD DE FILIAL NA UF DA SEDE

Esta certiddo fo emilida sutomaticamente em 30/08/2021, 4s 14:45 49 (horario de Brasilia),
Se impressa, verificar sua i ng 4 es.gov.br com o codigoNPTHCCRA,

LT

ESC2100089010

Paulo Cezar Juffo
Secretaric Geral
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
Secretaria de Trabalho
Subsecretaria de Inspec¢ao do Trabalho

Relacéo de Infragbes Trabalhistas

EMPREGADOR: REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA E TODAS
AS SUAS FILIAIS.

CNPJ: 65.149.197/0002-51
DATA E HORA DA EMISSAO: 29/06/2021, as 08h19
DISPOSITIVO LEGAL CONSULTADO: TODOS DA LEGISLACAO TRABALHISTA

Quantidade de Processos Por Situagao:

Procedentes com efeito para reincidéncia: 0
Procedentes sem efeito para reincidéncia: 0
Todos os demais: 0

1. Esta consulta abrange todos os estabelecimentos do empregador.

2. A presente consulta nao modifica a situagdo do empregador que conste do cadastro previsto na
Portaria Interministerial MTE/SDH n® 2, de 12 de maio de 2011, que disciplina o Cadastro de
Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condigdes analogas a de escravo.

3. A autenticidade desta consulta podera ser confirmada no enderecgo
http://cdcit.mte.br/inter/cdcit/pages/infracoes/verificar utilizando o cddigo 4A4f6H5.

4. Expedida com base na Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011. Emitida gratuitamente.

5 - Sera considerado reincidente o empregador infrator que for autuado por infragdo ao mesmo
dispositivo legal, antes de decorridos 02 (dois) anos da imposi¢do de penalidade.

Consulta a Infragdes Trabalhistas - Lei 12.527/ 2011 - http:/icdcit.mte brfinter/cdcit/pages/infracoes/ Pagina 1 de 1



ANEXO - Relagao dos Dispositivos Legais Consultados

Art 92, caput, da MP 927,

Art. 1° da Lei n° 5,811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 1° da Lei n® 605/1948.

Art. 12 da Lei Complementar n? 110, de 29.6.2001.

Art. 1° da Lei n® 12.436/2011,

Art. 12 da Lei n? 4.090, de 13.7.1962, com as alteracoes introduzidas pelo art. 12, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965 c/c o art. 19 da Lei
Complementar 150, de 2015.

Art. 19 da Lei n? 4,090, de 13.7.1962, com as alteracoes introduzidas pelo art, 12, da Lei n® 4,749, de 12.8.1965.

Art. 19 da Lei n? 4.090, de 13.7.1962, com as alteracoes introduzidas pelo art. 29, § 29, da Lei n® 4.749, de 12.8.1965 c/c o art. 19 da
Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n? 4,090, de 13.7.1962, com as altera¢oes introduzidas pelo art. 22, § 22, da Lei n® 4,749, de 12.8.1965.
Art. 1° da Lei n? 4,090, de 13.7.1962, com as alteragoes introduzidas pelo art. 22, caput, da Lei n? 4,749, de 12.8.1965 c/c o art. 19 da
Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n? 4.090, de 13.7.1962, com as alteragoes introduzidas pelo art. 22, caput, da Lei n2 4.749, de 12.8.1965.
Art. 12 da Lei n® 4,090, de 13.7.1962, combinado com o art. 29, paragrafo Unico, do Decreto n® 57.155, de 3.11.1965 e com o art. 19
da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n® 4.090, de 13.7.1962, combinado com o art. 29, paragrafo Gnico, do Decreto n® 57.155, de 3.11.1965.
Art. 12 da Lei n? 9.029, de 13.4,1995.

Art. 12 da Lei n® 9.029/1995.

Art. 12 da Lei n? 9.719, de 27.11.1998.

Art. 12 da Lei n? 9.719, de 27.11.98, c/c arts. 12 e 22 do Decreto n? 94.536, de 29.6.87.

Art. 12 da Lei n? 9.719, de 27.11.98, c/c o Decreto n? 1.574, de 31.6.95.

Art. 19, § 12, da Lei n? 4.923, de 23.12.1965,combinado com o artigo 19 da Portaria n. 1.127, de de 14/10/19 da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho, do Ministério da Economia.

Art. 19, §12 da Lei 13.475/17.

Art. 12, caput, da Lei n? 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987 c/c o art. 19 da Lei Complementar 150, de
2015.

Art. 19, caput, da Lei n? 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987, combinado com o art. 42, paragrafo (nico , do
Decreto n? 95.247, 17.11.1987.

Art. 19, caput, da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987,

Art. 19, da Lei n2 4,090, de 13.7.1962, combinado com o art. 29, pardgrafo Unico, do Decreto n? 57.155, de 3,11.1965.
Art, 19, in fine, da Lei n® 9,719, de 27 de novembro de 1998.

Art. 12, inciso |, do Decreto-Lei n® 368, de 19.12.1968.

Art. 19, inciso Il, do Decreto-Lei n? 368, de 19.12.68.

Art. 19, paragrafo Unico, da Lei Complementar 150, de 2015.

Art, 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinagdo com o art. 29, inciso |, da Portaria n? 789, de 2.6.2014.

Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinagdo com o artigo 49, §1°, da Portaria n? 789, de 2.6.2014.

Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinagao com o artigo 49, §2°, da Portaria n? 789, de 2.6.2014.

Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 10 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 10, §1°, da Lei 6.019/74, com redacao dada pela Lei 13.429/17.

Art. 10, §12, incisos I, Il ou Ill, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 10, §19, incisos I, Il ou Ill, da MP 836/2020.

Art. 10, §19, incisos I, Il ou lll, da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 10, §29, da Lei 6.019/74, com redacao dada pela Lei 13.429/17.

Art. 10, caput e incisos, da Lei n? 6.533, de 24,5,1978.

Art. 10, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 10, inciso | ¢/c § 29 do mesmo artigo da Lei n? 14,020 de 06/07/2020.

Art. 10, inciso I, da MP 936/2020.

Art. 10, inciso Il, da MP 936/2020.

Art. 10, incisos I, Il ou lll, c/c § 32 do mesmo artigo da MP n2 1,045 de 27/04/2021.

Art. 10, incisos Il e lll, c/c § 22 do mesmo artigo da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.

Art. 10, paragrafo Unico, da Lei n® 6.533, de 24.5.1978.

Art. 10°, "caput”, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 109, §4° da Lei 6.019/74, com a redacao conferida pela Lei 13.429/17.

Art. 109, §52 da Lei 6.019/74, com a redacao conferida pela Lei 13.429/17.

Art. 11, "caput”, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 11, § 42, da MP 936/2020.

Art. 11, §62 da Lei n? 9.432/1997.

Art, 11, caput, da Lei 6.019, de 3.1.1974,

Art. 11, caput, da MP 927,

Art. 11, caput,da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 11, paragrafo Unico, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972,

Art. 12 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n? 4,680, de 18.6.1965.

Art. 12 da MP 936/2020.

Art. 12, § 19, da Lei n2 6.019, de 3.1.1974.

Art. 12, § 42, da Lei n® 14,020 de 06/07/2020.

Art. 12, § 42, da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art, 12, §19, da Lei 6.019, de 3 de janeiro de 1974.

Art. 12, §22 da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 12, §22 da MP n? 1.045 de 27/04/2021,

Art. 12, §29, da Lei 6.019, de 3 de janeiro de 1974.

Art. 12, §29, Inc. | e Il da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art, 12, §22, Inc. | e Il da MP n? 1.045 de 27/04/2021,

Art. 12, alinea “a", da Lei n? 6.019, de 3.1.1974.

Art. 12, alinea "b", da Lei n® 6.019, de 3.1.1974.

Art. 12, alinea “c”, da Lei n? 6.019, de 3.1.1974,

Art. 12, alinea “d", da Lei n? 6.019, de 3.1.1974.

Pagina 1 de 13



Art. 12, alinea “e", da Lei n® 6.019, de 3.1.1974, combinado com o art. 19 do Decreto n® 73.841, de 13.3.74.
Art. 12, alinea f, da Lei n® 6.019, de 3 de janeiro de 1974.

Art. 12, caput e §12 da Lei n® 14,020, de 06/07/2020.

Art. 12, caput e incisos, da Lei n? 6,615, de 16.12.1978.

Art. 12, caput, da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

Art. 12, | e §1° do mesmo artigo da MP n° 1.045 de 27/04/2021.

Art. 12, Il e §1° do mesmo artigo da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 129 da Consolidacdo das Leis do Trabalho ¢/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 129 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 13 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 13 da Lei n®? 6.533/1978.

Art. 13, § 12 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 13, § 32, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 13, § 32, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 13, § 42, |, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art, 13, § 42, |, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 13, § 42, I, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 13, § 49, 1l, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 13, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 13, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 13, caput, da MP 927.

Art. 13, inciso |, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 13, inciso ll, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 13, inciso lll, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 13, paragrafo Gnico, do Decreto n® 57.690, de 12.2.1966.

Art. 130 da Consolidacao das Leis do Trabalho c¢/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 130 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 130, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 130-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 130-A da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 132 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 134, § 19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 134, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 134, §1°, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,

de 2015.
Art. 134, §19, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 134, §1°, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 134, §39, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 134, §3°, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 134, caput, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 134, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art, 135, caput, da Consolidacado das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 135, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 136, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 136, § 22, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 137, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 137, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 139, § 19, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 139, § 29, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 139, § 32, da Consolidacao das Leis do Trabalhao.

Art. 14 da Lei n2 6.615, de 16.12.1978.

Art. 14, § 12 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 14, § 22 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 14, caput e incisos, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 140 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 142, § 42, da Consolidacgao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 142, § 49, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 142, § 52, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art, 142, § 59, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 142, caput, da Consolida¢do das Leis do Trabalho c¢/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 142, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 143, § 29, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 143, caput e §19, da CLT.

Art. 143, caput, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 143, caput, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 145, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 145, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 15 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 15 da Lei n® 5.889, de 8.6.1973,

Art. 15 da Lei n® 6.615, de 16.12.1978.

Art. 15, caput, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 150, § 52, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 150, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 152 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 16 da Lei Complementar 150, de 2015,

Art. 16 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 16, caput, da Lei n® 5.889, de 8.6.1973.

Art. 16, paragrafo Unico, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.
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Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

169, da Lei n® 14.020 de 06/07/2020 c/c Art. 4° do Dacreto 10.422, de 13 de julho de 2020.

168, § 72 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.

168, §62 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

17 da Lei Complementar 150, de 2015.

17 da Lei n2 6.019, de 3.1.1974.

17, § 12, da Lei n? 12.690, de 19 de julho 2012.

17, §2°, da Lei Complementar 150, de 2015.

17, alinea "a”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

17, alinea "b", da Lei n2 7.183, de 5.4.1984,

17, combinado com o art. 23, § 19, inciso Il, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990 e com o art. 34, § 62 da Lei Complementar 150, de

2015.

Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art,
Art,
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.

17, combinado com o art. 23, § 19, inciso Il, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990.

18 da Lei n® 6.019, de 3.1.1974.

18 da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

18, § 19, da Lei Complementar 150, de 2015.

18, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.

18, da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

18, inciso |, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

18, inciso Il, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

18, inciso Ill, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

18, inciso IV, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

19 da Lei Complementar 150/2015 c/c art. 473 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
19 da Lei Complementar 150/2015 c/c art. 76 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
19 da Lei n® 6.615, de 16.12.1978.

19, §4°, da Lei 13.475/2017.

2°,§19 da Lein® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

2°,§ 29, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

2?2 da Lei Complementar 150, de 2015.

29 da Lei Complementar n? 110, de 29.6.2001.

29, 8§19 daLein?5.811, de 11.10.72.

29, § 42 da Lei Complementar 150, de 2015.

29, § 5%, inciso | da Lei Complementar 150, de 2015.

29,5 6° da Lei Complementar 150, de 2015.

29, § 82 da Lei Complementar 150, de 2015,

29, §§ 1% e 5%, da Lein®9,719, de 27.11.1998.

29, 8§12 da Lei 6.019/74, com redacao conferida pela Lei 13.429/17 c¢/c art. 79, paragrafo Gnico, art. 92, pardgrafo unico, e art. 14

da Lei 7.783/89.

Art,
Art.
Art.
Art,
Art,
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art,
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

29, caput, da Lei n2 6.224, de 14.7.1975.

29, caput, do Decreto-Lei n? B06, de 4.9.1969.

29, inciso |, da Lei n2 9.719, de 27.11.1998.

29, inciso Il, da Lei n® 9,719, de 27.11.1998.

29, inciso V, alinea "b", da Lei 13.103, de 02 de marco de 2.015.

20, caput, da Lei 13.475/2017.

20, caput, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

20, paragrafo Unico, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

21, § 19, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

21, § 22, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

21, § 29, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984,

21, § 42, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

21, alinea "a", da Lei n® 7.183, de 5.4.1984,

21, alinea "b", da Lei n? 7,183, de 5.4.1984.

21, alinea "c”, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

21, inciso |, da Lei n® 6.533, de 24.5.1978.

21, inciso Il, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

21, inciso Ill, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

21, inciso IV, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

21, inciso V, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

22 da Lei n© 8,036, de 11.5.1990 c/c art. 19, inciso |, do Decreto-Lei n? 368, de 19.12.1968.
22 da Lei n® 8.036, de 11.5.1990, ¢/c art. 19, inciso Il, do Decreto-Lei n? 368, de 19.12.1968.
22 da Lei n® B.630, de 25.2.1993.

22,5§2° dalein27.183, de 5.4.1984.

22, caput, da Lei n? 6,533, de 24,5.1978,.

22, caput, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

22, paragrafo Unico, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

224, § 19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

224, § 19, parte final, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

224, § 2°, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

224, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela MP 905 de 11 de novembro de 2019.
224, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

225 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

227, § 19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

227, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

229, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

23 da Lei n? £.533, de 24,5.1978.

23 da Lei n2 6.615/1978.

23, 8§19 inciso |, da Lei n? 8,036, de 11.5.1990, c/c art. 35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
23, §19, inciso |, da Lei n® 8.036, de 11.5.1990.

23, § 19, inciso Il, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990.

23, §1% inciso IV, da Lei n® 8.036, de 11.5.1990 c/c art. 35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.

o

Pagina 3 de 13



Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art,
Art.
Art,
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

23, §1¢, inciso IV, da Lei n® 8.036, de 11.5.1990.

23, §19, inciso V, da Lei n® B.036, de 11.5.1990 c/c art. 35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
23, §1°9, inciso V, da Lei n°? 8.036, de 11.5.1990.

23, 819, inciso |, c/c art. 18, §19, da Lei 8.036, de 11.5.1990.
23, 8§19, inciso |, ¢/c art. 18, caput, da Lei 8.036, de 11.5.1990.
23, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

230, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

230, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

234, alinea "a", da Consolidacao das Leis do Trabalho.

234, alinea "b", da Consolidagao das Leis do Trabalho.

234, paragrafo Unico, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
235, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

235, § 22, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

235, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

235-C, §1¢2, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

235-C, §10 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §2¢, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

235-C, §32 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §3°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-C, §492 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §6°, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

235-C, §8¢ da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §92 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §99, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

235-C, caput da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, § 52 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, §12 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, §2° da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, §32 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, caput da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, inciso |, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
235-D, inciso Il, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
235-D, inciso lll, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
235-E, §19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

235-E, §119, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

235-E, §42, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

235-E, §52, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-E, §62, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

235-E, §72, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

235-E, | da CLT, com redacgao dada pela Lei 13.103/2015.
235-E, Il da CLT, com redacao dada pela Lei 13,103/2015.
235-E, Ill da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-F da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-F da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-G da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-G da Consolidacao das Leis do Trabalho,

238, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

238, § 39, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

238, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

238, § 59, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

238, § 62, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

238, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

239, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

239, § 29, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

239, § 39, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

239, § 49, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

239, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

24 da Lein® 6.615, de 16.12.1978.

24 da Lein® 7,998, de 11.1.1990.

24 da Lei n? 7.998, de 11/01/1990, combinado com art. 72, inciso | da Portaria n® 1.195, de 30/10/19 e art. 1° da Portaria n2 1.127

de 14/10/19 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, do Ministério da Economia.

Art.

24 da Lein® 7.998, de 11/01/1990, combinado com art. 79, inciso Il da Portaria n® 1,195, de 30/10/19 e art. 1¢ da Portaria n® 1.127

de 14/10/19 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, do Ministério da Economia.

Art

. 24, caput, da Lei n? 7,183, de 5.4.1984.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art.

24, da Lei n® 7.998, de 11.1.1990, combinado com o art. 72 do Decreto n? 76.900, de 23.12.1975.
24, da Lei n2 7.998, de 11.1.1990, combinado com o art. 79, do Decreto n® 76.900, de 23.12.1975.
24, paragrafo Unico, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

240, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

240, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

241, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalha.

241, pardgrafo Unico, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

242 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

243 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

244, § 2°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

244, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

244, § 49, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

245 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

246 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

248, § 19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
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Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art,
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art,
Art,
Art.
Art,
Art,
Art,
Art,
Art.
Art.

248, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
248, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
249, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
25 da Lein? 6.615, de 16.12.1978.

25 da Lei n? B.630, de 25.2.1993.

25, § 19, da Lei 13.475/17.

25, § 19, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

25, § 29, da Lei 13.475/17.

25, caput, da Lei 13.475/17.

25, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

250, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
251, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
252 da Consolidagao das Leis do Trabalho,

253, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
26 da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

26 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

26 da Lei n® 8.630, de 25.2.93.

26, § 12, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

26, § 292, da Lein? 7.183, de 5.4.1984.

26, § 39, da Lei n? 7,183, de 5.4.1984,

26, inciso |, da Lei 13.475/17.

26, inciso I, da Lei 13.475/17.

26, paragrafo Unico, da Lei n® 8.630, de 25.2.1993.
27 da Lei n? 6.533, de 24.5.1978,

27, inciso |, da Lei 13.475/17.

27, inciso Il, da Lei 13.475/17.

28 da Lei n? 8.630, de 25.2.1993.

28, caput, da Lei 13.475/17.

28, paragrafo Unico, da Lei 13.475/17.

29, § 19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
29,519 da Lein? 7.183, de 5.4.1984,

29, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho c¢/c arts. 92 e 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

29, § 22, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

29, § 42, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015,

29, § 49, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
29, §1°, da Lei 13.475/17.

29, §29, da Lei 13.475/17,

29, alinea “a”, da Lei n® 7,183, de 5.4.1984.
29, alinea "b", da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
29, alinea “c”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
29, alinea "d", da Lei n® 7,183, de 5.4,1984,
29, caput da CLT.

29, caput, da Lei 13.475/17.

293 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
294 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
295, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
296 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

297 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
298 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
299 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

3°, inciso |, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

3°, inciso Il, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
3¢, inciso lll, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972,
3°, inciso IV, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.
3%, inciso V, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

32 da Lei Complementar 150, de 2015.

32 da Lei n? 6.224, de 14.7.1975.

39 §1° da Lei n? 9,719, de 27.11.1998.

39, § 22 da Lei Complementar 150, de 2015.
39, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

39, caput, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.
39, da Lei n? 9,601, de 21.1.1998.

3¢, inciso |, da Lei n? 9,719, de 27.11.1998.

39, inciso V, § 29; Art. 4°, § 29; art. 5°; art. 62 e art. 7° da Lei 13.189/15, alterada pela Lei 13.456/17.

32, incisos | e I, da Lei n®? 9.719, de 27.11.1998.
3¢, paragrafo Unico, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
30 da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

30, § 29, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

30, caput e incisos da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
300, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
301 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

303 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

304, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

304, paragrafo Unico, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

305 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
307 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
308 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
31 da Lei n® 7.183, de 5.4.1984,

31, inciso |, da Lei 13.475/17.



Art.
Art.
Art,
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art,

Art

Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art,
Art,

3L,
1,
31,

inciso I, da Lei 13.475/17.
inciso Ill, da Lei 13.475/17.
inciso IV, da Lei 13.475/17.

318 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
319 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

32,
32,
32,
32,

inciso |, da Lei 13.475/17.

inciso Il, da Lei 13.475/17.
inciso I, da Lei 13.475/17.
inciso IV, da Lei 13.475/17.

320, § 19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
320, § 29, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
320, § 39, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
320, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

. 321 da Consolidacado das Leis do Trabalho.
Art.

322, § 19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
322, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
322, § 3°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
322, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

S
33,
33,
33,
33

caput, da Lei n? 7,183, de 5.4.1984,
inciso |, da Lei 13.475/17.

inciso Il, da Lei 13.475/17.

inciso Ill, da Lei 13.475/17.

inciso IV, da Lei 13.475/17.

335, alinea “a", da Consolidacao das Leis do Trabalho.
335, alinea “b", da Consolidagao das Leis do Trabalho.
335, alinea “c”, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

34,
34,
34,
34,
34,
34,
34,
34,
34,

§1¢°, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
§29, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
§39, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
§4°, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 19 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995,
§52, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n2 9.029, de 13 de abril de 1995.
alinea “a", da Lei n2 7,183, de 5.4.1984.

alinea “b", da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

alinea “c”, da Lei n? 7,183, de 5.4.1984,

caput, da Lei 13.475/17.

35 da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

35,
35,

caput, c/c §812, 22 e 49, da Lei 13.475/2017.
caput, da Lei Complementar 150, de 2015.

358, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

358, paragrafo Unico, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
36 da Lei n© 12,815, de 5.6.2013.

36 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

36,
36,
36,
36,

§49, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
inciso |, da Lei 13.475/17.

inciso Il, da Lei 13.475/17.

inciso 1ll, da Lei 13.475/17.

37 da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

3.
3
37,
3,

§ 19 da Lein?2 7.183, de 5.4.1984.
§ 29 da Lein27.183, de 5.4.1984.
§ 39, da Lein? 7.183, de 5.4.1984.
caput, da Lei 13.475/17.

373-A, inciso |, da CLT c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015 .
373-A, inciso |, da CLT c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015,
373-A, inciso |, da CLT.

373-A, inciso |, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

373-A, inciso I, da CLT c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
373-A, inciso I, da CLT.

373-A, inciso Il, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

373-A, inciso Ill, da CLT.

373-A, inciso ll, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

373-A,

373-A, inciso IV, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
373-A, inciso V, da CLT.
373-A, inciso V, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

373-A,

373-A, inciso VI, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
377, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

38.
38.
38,
38.
38,
38,

§19, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
caput, da Lei 13.475/17.

caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
inciso |, da Lei 13.475/17.

inciso Il, da Lei 13.475/17.

incisos | e I, da Lei 13.475/17.

384 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

386 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

389, § 19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
39 da Lei n® 12.815, de 5.6.2013.

39,
39,

caput, da Lei 13.475/17.
caput, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

inciso IV, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

inciso VI, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.



Art. 39, paragrafo Unico, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 390, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 390-C da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 391, paragrafo Unico, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 391-A da CLT c/c Art. 10, inciso Il, alinea "b", do Ato das Disposi¢oes Constitucionais Transitérias c/c art. 19 da Lei Complementar

150, de 2015.
Art. 391-A da CLT c/c Art. 10, inciso Il, alinea "b", do Ato das Disposi¢oes Constitucionais Transitdrias ¢/c Lei Complementar n? 146, de

25 de junho de 2014.
Art. 391-A da CLT c/c Art. 10, inciso Il, alinea "b", do Ato das Disposi¢oes Constitucionais Transitorias.

Art. 392, § 39, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 392, § 49, inciso |, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 392, § 49, inciso Il, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 392, § 42, inciso Il, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 392, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 392, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 392-A, da Consolidacado das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art, 392-A, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 393 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 394, caput, incisos |, | e lll, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 394, |, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 394, Il, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 394, lll, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 394-A da CLT.

Art. 394-A, §29, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Provisoria

808/17.
Art. 394-A, §32, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria

808/17.

Art.!394-A. caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Provisoria
808/17.

Art. 395 da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 395 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art, 396, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho ¢/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 396, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 4°, "caput”, combinado com artigo 3°, inciso |, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso Il, da Lei n° 5,811, de 11 de outubro de 1972,

Art. 4°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso Ill, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso IV, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, inciso |, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972,

Art. 4°, inciso Il, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 42 da Lei 6.019, de 3.1.1974, com redacao dada pela Lei 13.429/17.

Art. 4° da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 42 da Lei n© 9.432/1997,

Art. 42 inciso |l, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

Art. 49, § 19, inciso |, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, § 12, inciso |l, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

Art. 49, § 2° da Lei 13.475/17.

Art. 49, § 2°, da MP 927,

Art. 49, § 3°, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

Art. 49, caput, do Decreto-Lei n? 972, de 17.10.1969.

Art. 49, da Lei n? 9.719, de 27.11.98.

Art. 49, inciso |, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, inciso |, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

Art. 49, paragrafo Unico da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 4;, ;;E})rfsgrafo Unico, da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n2 7.619, de 30.9.1987 c/c o art. 19 da Lei Complementar
150, de ,

Art. 49, paragrafo Unico, da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n® 7.619, de 30.9.1987.

Art. 4°-C, inciso |, alinea “a", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 49-C, incise |, alinea "b", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 49-C, inciso |, alinea “c", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 49-C, inciso |, alinea "d", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 49-C, inciso I, da Lei no 6.019, de 3 de janeirc de 1974, com a redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 40 da Lei n? 12.815, de 5.6.2013,

Art, 40, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 40, pardgrafo 32, da Lei n? 12.815 de 5.6.2013.

Art. 40, paragrafo Unico, da Lei 13.475/17.

Art. 400 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 403, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 403, paragrafo Unico, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art, 404, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 405, § 29, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 405, § 59, da Consolida¢ao das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso |, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso II, § 39, alinea “a", da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art, 405, inciso Il, § 32, alinea “b", da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso Il, § 32, alinea “¢”, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso Il, § 39, alinea "d", da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 409 da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

Art. 41, § 1°, da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art. 41, § 2°, da Lei n2 3.857, de 22.12.1960.

Art. 41, §2°, da Lei 13.475/17.

Art. 41, §3°, da Lei 13.475/17.
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Art. 41, §4°, da Lei 13.475/17.

Art. 41, caput, c/c art. 47, §1° da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 41, caput, c/c art. 47, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 41, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 41, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 41, caput, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 41, paragrafo Unico, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 412 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 413, inciso |, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 413, inciso Il, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 413, incisso Il, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 413, paragrafo Unico, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 42 da Lei n? 12.815 de 5.6.2013.

Art. 42, § 19, da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art, 42, § 29, da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, § 39, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 42, inciso |, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, inciso ll, da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art. 427, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 428, § 29, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 428, § 39, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 428, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho,

Art. 429, §29, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao da Lei n? 12.594/2012.

Art. 429, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho, combinado com Art. 53 do Decreto n? 9.579, de 22 de novembro de2018,
Art. 429, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 43, § 19, alinea “a", da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 43, § 19, alinea "b", da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 43, § 29, alinea "b", da Lei n? 7,183, de 5.4.1984,

Art. 43, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 43, §42, da Lei 13.475/17.

Art. 43, §79, da Lei 13.475/17.

Art. 43, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 43, caput, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984,

Art. 430, § 12 da Consolidacao das Leis do Trabalho, combinado com Art. 50, §12, do Decreto n? 9.579/2018 e Art. 59, V, da Portaria
723 de 23 de abril de 2012.

Art. 430, § 12 da Consolidacao das Leis do Trabalho, combinado com Art. 50, §1¢, do Decreto n®? 9.579/2018 e Art. 52, VI, da Portaria
723 de 23 de abril de 2012.

Art. 430, § 12 da Consolidacao das Leis do Trabalho, combinado com Art. 50, §12, do Decreto n? 9.579/2018 e Art. 52, VII, da Portaria
723 de 23 de abril de 2012.

Art. 430, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 432, § 19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 432, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 433 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 44 da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art. 44, §1°, da Lei 13.475/17.

Art. 44, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 44, §39, da Lei 13.475/17.

Art. 44, §4°, da Lei 13.475/17.

Art. 44, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 442-A da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 442-A da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 444 da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 444 da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 22C da Lei 7.998, de 11 de janeiro de 1990 ¢/c art. 19 da Lei Complementar
150/2015.

Art. 444 da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 29C da Lei 7.998, de 11 de janeiro de 1990,

Art. 444 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 445, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 445, paragrafo Unico, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 45 da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 45 da Lei n® 8.630, de 25.2.1993.

Art. 45, §3°, da Lei 13.475/17.

Art. 45, §4°, da Lei 13.475/17.

Art. 452-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 22, |, da Portaria 349, de 23 de
maio de 2018.

Art. 452-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 22, lll, da Portaria 349, de 23 de
maio de 2018.

Art. 452-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §12, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §119, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 452-A, §49, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §69, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Provisoria
808/17.

Art. 452-A, §62, da Consolidacao das leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 22, §2°, da Portaria 349, de
23 de maio de 2018.

Art, 452-A, §62, da Consolidac¢ao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §8°, da Consolidagao das Leis do Trabalho, c/c art. 62 da Portaria 349, de 23 de maio de 2018.

Art. 452-A, §92, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 29, Il, da Portaria 349, de
23 de maio de 2018.

Art. 452-A, inciso |, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Provisoria
808/17.
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Art. 452-A, inciso I, c/c §122, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida

Provisoria 808/17. . -
Art. 452-A, inciso Il, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria

808/17. o
Art. 452-A, inciso lll, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria

808/17.
Art. 452-G da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria 808/17.

Art. 452-H da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Provisdria 808/17.
Art. 456-A, paragrafo Unico, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 457, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 457, §19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Provisdria
808/17.

Art. 457, §1°, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacaoc conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 457, §129, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Proviséria n? 808 de 2017.
Art. 457, §142, inciso lll, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Medida Provisdria n° 808 de 2017.
Art. 457, §149, incisos | e Il, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Proviséria n® 808 de 2017.
Art. 457, §159, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Provisoria n? 808 de 2017.
Art. 457, §162, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Provisoria n? 808 de 2017,
Art. 457, §189, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Medida Proviséria n? 808 de 2017.
Art. 457, §19°, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Provisoria n® 808 de 2017.
Art. 457, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art, 458, § 29, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 458, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art, 458, § 32, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 458, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 458, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art, 458, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 459, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 46 da Lei n® 3.857, de 22,12.1960.

Art. 46 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 461 da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 461, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 462, § 29, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 462, § 3°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 462, § 49, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 462, § 49, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 462, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art, 462, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 464 da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 464 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art, 468, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 468, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 469, § 39, da Consolidacao das Leis do Trabalho ¢/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 469, § 39, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 469, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 469, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 47 da Lei n? 7,183, de 5.4.1984.

Art. 47, §2°, da Lei 13.475/17.

Art. 47, §3°, da Lei 13.475/17.

Art. 47, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 47, da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art. 470 da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 470 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 471 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 472, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 473 da Consolidacao das Leis do Trabalho,

Art. 476-A, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art, 476-A, § 42, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 476-A, § 59, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 476-A, § 62, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 476-A, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 1°, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 49, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 59, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 477, § 59, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

‘32.2371; § 62 da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
Art. 477, § 62 da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 477, § 69, alinea “a", da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 69, alinea “b", da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 82, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 477, § 82, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 477, §69 da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17 ¢/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 477, §62 da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 479, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 48 da Lei n2 3.857, de 22.12.1960.

Art. 48 da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 48, inciso |, da Lei 13.475/17.

Art. 48, inciso Il, da Lei 13.475/17.

Art. 48, inciso Ill, da Lei 13.475/17.

Péagina 9 de 13



Art. 484-A, inciso |, alinea 'b", da Consolidacdo das Leis do Trabalho c/c art. 18, §1°,da Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990.
Art. 487, § 19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 487, § 52, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 487, § 62, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art, 488, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 49, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 5°, "caput”, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 5°, § 1°, da Lein® 5.811, de 11 de outubro de 1972,

Art. 5°, § 2°, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972,

Art. 52 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 52 da Lei n° 5.889, de 8.6.1973, combinado com o § 12 do art. 52 do Regulamento aprovado pelo Decreto n® 73.626, de
12.2.1974.

Art. 52 da Lei n? 5.889, de 8.6.1973.

Art. 52 da Lei n? 9.719, de 27.11.98.

Art. 59, § 2°, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 59, § 32, Inc. |, c/c art. 52, § 22, Inc. |, da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art, 59, § 39, inciso |, combinado com o art. 52, § 22, inciso |, ambos da MP 936/2020.

Art. 59, § 32, incisc |, combinado com o art. 52, § 29, inciso |, da Lei n? 14,020 de 06/07/2020.

Art. 59, inciso |, da Lei n°®. 12.023, de 27.08.20009.

Art, 59, inciso Il, da Lei n®. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 59, inciso Ill, da Lei n®, 12,023, de 27.08.2009.

Art. 59, inciso IV, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art, 59, inciso V, da Lei n°, 12,023, de 27.08.2009.

Art. 5°-A, §39, da Lei n? 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacao conferida pela Lei n2 13,429/2017,
Art, 59; § 22, | da MP n? 1,045 de 27/04/2021,

Art. 50 da Lei n® 7,183, de 5.4.1984.

Art. 50, §1°, da Lei 13.475/17.

Art. 50, §32, da Lei 13.475/17.

Art. 507-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho com redacao conferida pela Lei n? 13.467, de 2017,
Art. 51, § 29, da Lei n° 7.183, de 5.4.1984.

Art. 51, § 32, da Lein? 7.183, de 5.4.1984.

Art, 51, § 42, da Lein® 7,183, de 5.4.1984,

Art. 51, § 52, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 51, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 52 da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 52 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art, 52 da Lei n® 7,183, de 5.4.1984,

Art. 52, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 52, parte final, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 53 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 53, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 54, alinea "a”, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art, 54, alinea “b", da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art. 54, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 54, paragrafo Unico, da Lei 13.475/17.

Art. 543, § 32, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 543, § 629, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 543, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 545, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 545, paragrafo Unico, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 56, paragrafo Unico, da Lei 13.475/17.

Art. 57, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 58, § 19, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 58, § 19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 58, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 58, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 58, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 58, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 58-A, § 29, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 58-A, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 58-A, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 58-A, caput, e §4¢, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 582 da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 582, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 583 da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 583, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 587 da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 587 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 59, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 59, § 22 ¢/c § 52, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 59, § 22 ¢/c §52, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 59, § 29, da Consolidacdo das Leis do Trabalho , com redacdo conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,

de 2015.
Art. 59, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 59, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 59, §29, da Lei 13.475/17.

Art. 59, §59, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art, 59, caput c/c art. 61, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015,
Art. 59, caput c/c art. 61, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
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Art. 59, caput, da Consolidac3o das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17 c¢/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 59, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 59-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacgdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria 808/17.
Art. 59-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacgao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 59-A, §22 da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 6°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso Ill, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 6°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso IV, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 6°, “caput”, combinado com artigo 4°, inciso |, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 6°, inciso |, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 6°, inciso Il, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972,

Art. 62 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 6° da Lei n? 5.889, de 8.6.1973.

Art. 62 da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 62, § 12, da Lei 13.475/17.

Art. 6°, § 2°, da Lei 13.475/17.

Art. 62, § 32 da MP 927.

Art. 62, § 32, da Lei 13.475/17.

Art. 69, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 69, caput, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 69, caput, da Lei n? 9,719, de 27.11.98.

Art. 62, caput, da MP 927,

Art. 62, inciso |, da Lei n°®. 12.023, de 27.08.2000.

Art. 62, inciso I, da Lei n®. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 62, inciso Il, da Lei n? 5.811, de 11.10.72.

Art. 62, inciso Ill, da Lei n°. 12.023, de 27.08.20009.

Art. 69, paragrafo unico, da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 69, paragrafo Unico, da Lei n® 9,719, de 27.11.1998.

Art, 62-A da Lei n® 10.101/2000.

Art. 60 e paragrafo tnico da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacéo conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 60, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 602 da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 602, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 602, paragrafo Unico, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 61, § 19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 61, § 22, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 61, § 32, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 61, §2°, da Lei 13.475/17.

Art. 61, §32, da Lei 13.475/17.

Art. 61, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 62, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 628, § 19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 63, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 630, § 32, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 630, § 39, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 630, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 630, § 49, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 630, § 59, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 630, §4°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 64, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 65, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 66 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 66, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 67, §29, da Lei 13.475/17.

Art. 67, caput c/c §1°, da Lei 13.475/2017.

Art. 67, caput, c/c art. 68, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 67, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 67, paragrafo Unico, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 68, §19, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacgao conferida pela MP 905 de 11 de novembro de 2019,
Art. 68, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 7° da Lei n® 605/1949.

Art. 79 da Lei n? 605/1949 c/c art. 19 da Lei Complementar 150/2015.

Art. 72 inciso Il combinado com Art. 82 § 12 e Art. 12 caput e incisos | e I, da MP 936/2020.
Art. 79 inciso Il combinado com Art. 89 e Arts. 11 e 12, da Lei n? 14,020 de 06/07/2020.

Art. 72 inciso Il da MP n® 1,045 de 27/04/2021.

Art. 72 inciso Il da MP n® 1.045 de 27/04/2021.

Art. 79, § 12, da Lei 13.475/17.

Art. 79, § 32 da MP n® 1.045 de 27/04/2021.

Art. 79, §19, incisos | e Il da MP n® 1.045 de 27/04/2021.

Art, 79, 8§12, incisos |, Il e Il da Lei n® 14,020 de 06/07/2020.

Art. 79, caput, da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.

Art. 79, caput, da Lei n® 9.719, de 27.11.98.

Art. 79, caput, da MP 936/2020.

Art. 7¢, caput, da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 72, Ill e alineas "a", "b" e "¢" combinado com o art. 11, §19, da Lei n2 14.020 de 06/07/2020.
Art. 79, Ill e alineas "a", "b" e "c" combinado com o art. 11, §12, da MP n? 1,045 de 27/04/2021.
Art. 79, lll, e alineas "a", "b" ou "c" combinado com o art. 11, §1°, da MP 936/2020.

Art. 79, inciso |, da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.
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Art. 79, inciso I, da MP 936/2020.

Art. 79, inciso |, da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 72, pardgrafo Unico, da Lei n? 5.889, de 8.6.1973.

Art, 72, pardgrafo Unico, da Lei n29.719, de 27.11.1998.

Art. 72, paragrafo Unico, inciso Il, da MP 936/2020.

Art. 70 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 71, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 71, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 71, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho,

Art. 71, § 42, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015,

Art. 71, § 4°, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 71, §52 , da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 71, §52 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
Art. 71, §52, da Consolida¢ao das Leis do Trabalho.

Art. 71, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 71, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 71, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 72, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 722 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 73, § 1°, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 73, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §3°, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §42, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §52, inciso I, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §5%, inciso Il, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §59, inciso Ill, da Lei 13.475/17,

Art. 73, §59, inciso IV, da Lei 13.475/17.

Art. 73, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 74, §22 da CLT,

Art. 74, §39 da CLT.

Art. 74, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 74, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 75-C da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 75-C, §12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 75-C, §29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 75-D, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 75-E, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 76 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 78, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 78, pardgrafo Unico, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
Art. 78, paragrafo uUnico, parte final, da Consolidacgo das Leis do Trabalho.
Art. 8° da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 8° da Lei n° 605/1949,

Art. 82 da Lei 6.019 de 3.1.1974, combinado com o art. 72 e art. 92 da Portaria n? 789 de 2.6.2014,
Art. 82 da Lei 6.019, de 3.1.1974, combinado com os artigos 72 e 92 da Portaria n® 789, de 2.6.2014.
Art. 82 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinagao com o art. 72, §32, da Portaria n? 789, de 2.6.2014.
Art. 82 da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 82 da Lei 6.019/74 c/c art. 79, §22 e art. 92 da Portaria 789, de 02.06.2014.
Art. 82 da Lei n.2 5.811, de 11.10.72.

Art. 82 da Lei n® 5,889, de 8.6.1973.

Art. 82 da Lein® 9,719, de 27.11.1998.

Art. 82, § 12 da MP n? 1,045 de 27/04/2021.

Art. B2, § 12, da Lei 13.475/17.

Art. B2, § 22, da Lei 13.475/17.

Art. 89, § 29, inciso |, da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.

Art. 82, § 29, inciso |, da MP 936/2020.

Art. 82, § 32 da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.

Art. 82, § 32, da Lei 13.475/17.

Art. 89, § 32, inciso |, da MP n® 1,045 de 27/04/2021.

Art. 82, § 32, inciso 11, da MP 936/2020.

Art. 82, § 42, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 82, § 4°, da MP 936/2020.

Art. 89, §42, incisos | e Il da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art, 89, §52 da MP n® 1,045 de 27/04/2021.

Art. 89, §52, da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.

Art. 82, §59, da MP 936/2020.

Art. 89, §62 da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art, 89, caput, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 82, caput, da Lei n? 4.680, de 18.6.1965.

Art. 82, caput, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 89, caput, da MP 936/2020.

Art. 82, caput, e §7° da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 82, paragrafo Unico, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art. 9°, “caput”, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 92 da Lei 6.019, de 3,1.1974,

Art. 92 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art, 92 da Lei n? 4,680, de 18.6.1965.

Art. 92 da Lei n° 605/1949.
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Art. 92 do Decreto n® 66.408, de 3.4.1970,

Art. 99, § 19, da Lei n® 5.889, de 8.6.1973.

Art. 99, § 29 da Lei n? 5.889, de 8.6.1973.

Art. 99, § 52 ,da Lei n? 5.889, de 8.6.1973.

Art. 99, §22 da Lei 6.019/74, com a redacao conferida pela Lei 13.429/17,

Art. 99, alinea "a", da Lei n? 5.889, de B8.6.1973.

Art. 99, alinea "b", da Lei n® 5,889, de 8.6.1973.

Art. 99, caput, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 99, caput, do Decreto-Lei n2 972, de 17.10.1969.

Art. 93 da Lei n® 8,213, de 24 de julho de 1991.

Art. 93, § 19, da Lei n? 8,213, de 24.7.1991.

Art. n? 413, inciso Il, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art.235-C, §12 da CLT. com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art.235-C, §22 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art.42 da lei 6.019, de 3 de janeiro de 1974, combinado com o art. 12, Il, do Decreto n? 73.841, de 13.3.1971.
Artigo 24 c/c art. 19 da Lei 7.998/90.

Artigos 32 e 79 ¢/c artigo 24 da Lei n® 7.998 de 11/01/1990.

Arts. 12 e 49 da Lei n? 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987, combinado com o art. 52, caput, do Decreto n?
95.247, de 17.11.1987.

Arts. 19 e 89 da Lei n? 7.418, de 16.12.85, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987, combinado com o art. 49, caput, do Decreto n2
95.247,17.11.1987.

Arts. 17, §3%, e 19 da Lei Complementar n® 150/2015 c/c art. 153 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Arts. 17, caput, e 19 da Lei Complementar n® 150/2015 c/c art. 130, § 19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
érl:th 19 e 32 da Lei Complementar 150, de 2015, ¢/c Portaria Interministerial 822, de 30 de Setembro de 2015, c/c art. 41 caput da
Arts. 2°, §59, inciso Ill, e 19 da Lei Complementar n® 150/2015 c/c art. 75 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Arts. 23, §32, e 19 da Lei Complementar n? 150/2015.

Arts. 23, §59, e 19 da Lei Complementar 150/2015.

Arts, 24 e 19 da Lei Complementar n? 150/2015.

Arts. 39, 7% e 24 da Lei 7.998, de 11/01/1990 combinado com arts. 52, 69 e 79 da Portaria 1.129/2014.

Arts. 39, 72, 82 e 24 da Lei 7.998, de 11/01/1990.

Arts. 59; 62, § 29 e 14 da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.

Arts. 592; 69, § 29 e 14 da MP 936, de 01/04/2020.

Lei n®10.101/2000, art. 62, paragrafo (nico.

NR-01 DISPOSICOES GERAIS

NR-03 EMBARGO OU INTERDICAO

NR-04 SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE SEGURANCA E EM MEDICINA DO TRABALHO

NR-05 COMISSAO INTERNA DE PREVENCAQ DE ACIDENTES - CIPA

NR-06 EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL- EPI

NR-07 PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL

NR-08 EDIFICACOES

NR-08 PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS

NR-10 INSTALACOES E SERVICOS EM ELETRICIDADE

NR-11 TRANSPORTE, MOVIMENTACAO, ARMAZENAGEM EMANUSEIO DE MATERIAIS

NR-12 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

NR-13 CALDEIRAS E VASOS SOB PRESSAQ

NR-14 FORNOS

NR-15 ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES

NR-16 ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

NR-17 ERGONOMIA

NR-18 CONDICOES E MEIO AMBIENTE DE TRABALHO NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO

NR-19 EXPLOSIVOS

NR-20 LIQUIDOS COMBUSTIVEIS E INFLAMAVEIS

NR-21 TRABALHO A CEU ABERTO

NR-22 SEGURANCA E SAUDE OCUPACIONAL NA MINERACAO

NR-23 PROTECAO CONTRA INCENDIOS

NR-24 CONDICOES SANITARIAS E DE CONFORTO NOS LOCAIS DE TRABALHO

NR-25 RESIDUOS INDUSTRIAIS

NR-26 SINALIZACAO DE SEGURANCA

NR-29 SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO PORTUARIO

NR-30 SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO AQUAVIARIO

NR-31 SST NA AGRICULTURA, PECUARIA SILVICULTURA, EXPLORAGCAO FLORESTAL E AQUICULTURA

NR-32 SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE

NR-33 SEGURANCA E SAUDE NOS TRABALHOS EM ESPACOS CONFINADOS

NR-34 CONDICOES E MEIO AMBIENTE DE TRABALHO NA INDUSTRIA DA CONSTRUGCAO E REPARACAD NAVAL
NR-35 TRABALHO EM ALTURA

NR-36 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM EMPRESAS DE ABATE E PROCESSAMENTO DE CARNES E DERIVADOS
NR-37 SEGURANCA E SAUDE EM PLATAFORMAS DE PETROLEO
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Governo do Estado do Espirito Santo SIMPLIFICA ES

JUCEES Junta Comercial do Estado do Espirito Santo

w

CERTIDAO ESPECIFICA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informagdes abaixc constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e sdo vigenles na data da sua expedigao.

Certificamos que REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA Protocolo: ESC2100089044
encontra-se registrada nesta Junta Comercial, como segue:

NIRE 32900777270 S::r\?:o
CNPJ 65.149.197/0002-51 Statiis
SEM STATUS

Enderego Completo ES-010, N° 4255 A, SALA 05 CHACARA 274 A, JARDIM LIMOEIRO - Serra/ES - CEP 29164-140

Arquivamentos Posteriores

Ato Numero Data Descrigao
002 20200817582 15/10/2020 ALTERACAO DE FILIAL NA UF DA SEDE
310 32900777270 06/11/2019 ABERTURA DE FILIAL COM SEDE EM OUTRA UF

Esta certiddo foi emitida automaticamente em 30/08/2021, as 14:47:13 (horario de Brasilia).
Se impressa, verificar sua autenticidade no https://www.simplifica.es.gov.br, com o codigo NSNRN5EV.

LT

ESC2100089044

Paulo Cezar Juffo
Secretario(a) Geral

§

1de1



Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (11/08/2021 as 13:46) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagées Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagdo com transito em julgado ou sangao ativa

quanto ao CNPJ n° 65.149.197/0002-51.

A condenagéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
6113.FED1.72F6.0369 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.briimprobidade adm/autenticar _certidac.php

Gerado em: 11/08/2021 as 13:46:09 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1



Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (31/08/2021 as 13:37) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sangao ativa

quanto ao CNPJ n° 65.149.197/0002-51.

A condenagdo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em htip://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
612E.5AB3.80AE.2827 no seguinte endereco: https:/www.cnj.jus br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 65.149.197/0002-51

Certiddo n°: 19405796/2021

Expedigdo: 22/06/2021, as 17:29:48

Validade: 18/12/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 65.149.197/0002-51,
NEO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certid3o emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolug¢do Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto 3as obrigag¢gdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédriocs, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacd3o Prévia.
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Digital Cédigo

Autenticagdo
Data: 08/10/2020 11
Valor Total do Ato:
Selo Digital Tipo




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
FUNDADO EM 1888 _
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARCA DE JOAO
PESSOA

Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jodo Pessoa PB
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484
http://iwww.azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdigdes e Tutelas
com atribuigdo de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jodo Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc...

DECLARA para os devidos fins de direito que, o documento em anexo identificado individualmente em cada Cadigo de Autenticacéo Digital® ou na referida
sequéncia, foi autenticado de acordo com as Legislagoes e normas vigentes®.

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranca juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraiba, foi
instituido pela da Lei N° 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicagdo obrigatoria de um Selo Digital de Fiscalizagdo Extrajudicial em todos os atos de
notas e registro, composto de um codigo tnico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticagéo processada pela nossa
Serventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessario através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego
https://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/

A autenticacgdo digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa REPREMIG - REPR. E COM. DE MINAS
GERAIS LTDA tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na copia autenticada, sendo da empresa REPREMIG
- REPR. E COM. DE MINAS GERAIS LTDA a responsabilidade, Unica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Cartorio.

Esta DECLARACAO foi emitida em 08/10/2020 12:11:50 (hora local) através do sistema de autenticagdo digital do Cartério Azevédo Bastos, de acordo
com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletrénico autenticado contendo o Certificado Digital do titular do
Cartorio Azeveédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa REPREMIG - REPR. E COM. DE MINAS GERAIS LTDA ou ao Cartério pelo
enderego de e-mail autentica@azevedobastos.not.br

Para informacdes mais detalhadas deste ato, acesse o site hitps://autdigital.azevedobastos.not.br e informe o Cddigo de Autenticagédo Digital..

Esta Declaragédo € valida por tempo indeterminado e esta disponivel para consulta em nosso site.

'Codigo de Autenticacdo Digital: 38060810202412811316-1

*Legislacoes Vigentes: Lei Federal n® 8.935/94, Lei Federal n° 10.406/2002, Medida Proviséria n® 2200/2001, Lei Federal n® 13.105/2015, Lei Estadual n°
8.721/2008, Lei Estadual n® 10.132/2013 e Provimento CGJ N° 003/2014.

O referido é verdade, dou fé.

CHAVE DIGITAL

00005b1d734fd94f057f2d69fe6bc05bc6403b5166cbe848358e251653a9a6bb6099a35b90eae8840afd539843e62fb86ba76bd80a65aed505e888845f18fcc75
e7264477cf9b6b237a0d254cf0324e2

Presidéncia da Repubiica IBc l

Casa Civit rasii

Medida Provisona Ne 2.200-2,
de 24de agostode 2001. | gk : : >




IR FORMATIICH

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA - MA
PREGAO ELETRONICO N.° 013/2021

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 049/2021

DECLARACAO

REPREMIG — REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n.° 65.149.197/0002-51, sediada a Rodovia ES-010, n.® 4255 A, Sala 05, Chécara 274A, Bairro
Jardim Limoeiro, CEP: 29.164-140, Serra/ES, por intermédio de seu representante legal o Sr. Leandro
Figueiredo de Castro, portador da Carteira de Identidade n.° MG-11.454.362-SSP/MG e do CPF n.f°
013.371.746-10:

Declaro que estou ciente e concordo com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como

de que cumpro plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no edital.

Declaro sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a minha

habilitacido no presente processo licitatdrio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Declaro para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprego menor de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de

14 (quatorze) anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicdo Federal.

Declaro que a proposta apresentada para essa licitagio foi elaborada de maneira independente, de
acordo com o que € estabelecido na Instru¢do Normativa N° 2 de 16 de setembro de 2009 da SLTUMP.

Clique aqui para detalhamento dessa declaracao.

Declaro que ndo possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante

ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art.1° e no inciso III do art.5° da Constituicio Federal.

. ;5 Belo Horizonte / MG (MATRIZ) Serra / ES (FILIAL)
;‘i)tg?. m\)ﬂar?:eﬁ?]omm br Rua Vicentina Coutinho Camargos Rodovia ES-010, n.? 4255 A, Sala 05
) 128 4 : n.? 275A, Bairro Alvaro Camargos Chacara 274A, Bairro Jardim Limoeiro

E-mail: repremig@repremig.com.br

Belo Horizonte/MG - CEP: 30.860-130 Serra/ES - CEP: 29164-140
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Declaro que, conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, estou ciente do
cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que, se aplicado ao nimero de funciondrios da minha empresa, atendo as regras de

acessibilidade previstas na legislagio.

Declaro sob as penas da Lei, que cumpro a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos no art.
429 da CLT.

Serra/ES, 01 de Setembro de 2021.

165.149.197/0002-571

REPREMIG REPRESENTACRO £

.\-..(

COMERCIO OF MINAS GER ‘“S HCA

Atenciosamente oo
Rod. ES+010,7°42554 820 ¢5 Chicara 27
L:iardnr Limoeiro « CEP: 29.164. 14“
LB ala, SERRA -ES _!

REPREMIG- LT{JA
Aeandro Pigleiredo de Castro
MG-11.454 362- SSPMG - 013 371.746-10
Socio-Administrador

. Belo Horizonte / MG (MATRIZ) Serra / ES (FILIAL)

Fone: -

gm.e (31) 3047 49.90 Rua Vicentina Coutinho Camargos Rodovia ES-010, n.? 4255 A, Sala 05
Site:  www.repremig.com.br n.2 275A Bairro Al c Cha 274A Bai im Limoei
E-nisll: fepramig@repremia.com i : . Bairro Alvaro Camargos acara , Bairro Jardim Limoeiro

Belo Horizonte/MG - CEP: 30.860-130 Serra/ES - CEP: 29164-140
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA - MA
PREGAO ELETRONICO N.° 013/2021

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.? 049/2021

DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR CONFORME DISPOSTO NO
ARTIGO 7°, INCISO XXXIII, DA CF/88

REPREMIG — REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n.° 65.149.197/0002-51, sediada a Rodovia ES-010, n.® 4255 A, Sala 05, Chdcara 274A, Bairro
Jardim Limoeiro, CEP: 29.164-140, Serra/ES, por intermédio de seu representante legal o Sr. Leandro
Figueiredo de Castro, portador da Cédula de Identidade RG n.” MG-11.454.362-SSP/MG e inscrito no CPF sob
on.”013.371.746-10, DECLARA, para fins do disposto no artigo 27. inciso V, da Lei n.° 8.666, de 21 de junho
de 1993, acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre; e que ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na

condi¢@o de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Ressalva: () emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz.

Serra/ES, 01 de Setembro de 2021.

R%}’REM!G REPRESENTACAO E

Atenciosamente, COMERCIO DE MINAS CERAIS LTDA

Rod. ES+010,7°4255A +Sala 05 Chicara 274A

o / 8. Jardim Limogiro - CEP: 29.164-14

i el S e ER D e
REPREMIG-LTDA SERRA -Es
Leandro Pigueiredo de Castro
MG-11.454 362-SSPMG - 013 371 746-10

Sécio-Administrador
. Belo Horizonte / MG (MATRIZ) Serra / ES (FILIAL)
: 47-4 S : .
F?"? (81) 30 9.90 Rua Vicentina Coutinho Camargos Rodovia ES-010, n.2 4255 A, Sala 05
Site:  www.repremig.com.br 2 975A Bairro Al o Cha Z4A Bai P et
E-mail: repremia@repremig corm.bi n. , Bairro Alvarc Camargos acara 274A, Bairro Jardim Limoeiro

Belo Horizonte/MG - CEP: 30.860-130 Serra/ES - CEP: 29164-140
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA - MA
PREGAO ELETRONICO N.° 013/2021

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 049/2021

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

REPREMIG — REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n.” 65.149.197/0002-51, sediada a Rodovia ES-010, n.° 4255 A, Sala 05, Chacara
274A, Bairro Jardim Limoeiro, CEP: 29.164-140, Serra/ES, por intermédio de seu representante legal
o Sr. Leandro Figueiredo de Castro, portador da Cédula de Identidade RG n.° MG-11.454.362-
SSP/MG e inscrito no CPF sob o n.® 013.371.746-10, DECLARA, sob as penas da lei, que, até a
presente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo licitatério, ciente

da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Serra/ES, 01 de Setembro de 2021.

[65.149.197/0002-57]
REPREMIG REPRESENT TACAO £
'\me"m\ f\ n~ i;u[g.‘\ r;‘""x;;
Alenciosaments Rod. E3.010, 542554 . 8ata 05 C*s:aalf?:

8. Jardim Limeeira - CEP: 29.164.140
ot - SERRA -ES _J
REPREM!G LTQR
A eandro Pigleiredo de Castro
MG-11 454 362-SSP/MG - 013 371 746-10
Soécio-Administrador

Belo Horizonte / MG (MATRIZ) Serra / ES (FILIAL)
: 47- i % : :
g;g? mgrg Teﬁi?:ocom - Rua Vicentina Coutinho Camargos Rodovia ES-010, n.2 4255 A, Sala 05
) ———— . n.2 275A, Bairro Alvaro Camargos Chacara 274A, Bairro Jardim Limoeiro

-mail: repremig@repremiq. : : 3 5
E-mall: repremig@repremig.com.br Belo Horizonte/MG - CEP: 30.860-130 Serra/ES - CEP: 29164-140
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA - MA
PREGAO ELETRONICO N.° 013/2021

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 049/2021

DECLARACAO DE CIENCIA E CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

REPREMIG — REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA, inscrita no
CNPIJ sob o n.° 65.149.197/0002-51, sediada a Rodovia ES-010, n.° 4255 A, Sala 05, Chdcara 274A. Bairro
Jardim Limoeiro, CEP: 29.164-140, Serra/ES, por intermédio de seu representante legal o Sr. Leandro
Figueiredo de Castro, portador da Carteira de Identidade n.° MG-11.454.362-SSP/MG e do CPF n.
013.371.746-10, DECLARA, para efeito de participacdo no processo licitatério Pregéo Eletronico n.° 013/2021,
realizado pela Prefeitura Municipal de Santa Luzia do Parud-MA, e conforme exigéncias legais que cumprimos

plenamente os requisitos de habilitag@o.

A presente declaragio € feita sob as penas da lei.

Serra/ES, 01 de Setembro de 2021.

[65.149.197/0002-571

EPREMIG REPRESEAT ACROE
"m‘;“i“;"“\

mERCIO DE MINAS E;'Z’!AIe LTDA
Rod. ES-010,3%4255A8ala | 05 Chatara 274A
B. Jardim Limoeiro « CEP: 29.164.140
SERRA -ES _.J

Atenciosamente,

REPRE?;MG LTDﬁ
__Aeandro Pigieiredo de Castro
MG-11.454 362-SSP/MG - 013.371.745-10
Sécio-Administrador

Fone: (31)3047-4990 Belo Horizonte / MG (MATRIZ) Serra / ES (FILIAL)
Site:  www.repremig.com.br Rua Vicentina Coutinho Camargos Rodovia ES-010, n.? 4255 A, Sala 05
E-mail: repremig@repremig.com.br n.2 275A, Bairro Alvaro Camargos Chacara 274A, Bairro Jardim Limoeiro

Belo Horizonte/MG - CEP: 30.860-130 Serra/ES - CEP: 29164-140
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda Publica Estadual - MOD. 2

Certidao N° 20210000559225

Identifica¢do do Requerente: CNPJ N° 65.149.197/0002-51

Certificamos que, até a presente data, ndo existe débito contra o portador do Cadastro de Pessoa
Juridica acima especificado, ficando ressalvada a Fazenda Publica Estadual o direito de cobrar
quaisquer dividas que venham a ser apuradas.

Certidao emitida via Sistema Eletronico de Processamento de Dados, nos termos do Regulamento
do ICMS/ES, aprovado pelo Decreto n® 1.090-R, de 25 de outubro de 2002.

Certiddo emitida em 27/08/2021, valida até 25/11/2021.

A autenticidade deste documento podera ser confirmada via internet por meio do endereco
www.sefaz.es.gov.br ou em qualquer Agéncia da Receita Estadual.

Vitoria, 27/08/2021.

Autenticacdo eletronica: 0012.8B33.78B0.B9F2



Governo do Estado do Espirito Santo
Secretaria de Estado da Fazenda

Certidao Negativa de Inadimpléncia de Convénios e Instrumentos Congéneres no Sistema
Integrado de Gestao das Finangas Publicas do Espirito Santo - SIGEFES

Certidao N°: C202105912

Identificagao do Requerente: CNPJ n® 65149197000251 - REPREMIG REPRESENTACAO E
COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA

Certificamos que nesta data, ndo existe registro de inadimpléncia no SIGEFES com
relacdo a convénios e instrumentos congéneres firmados com o Estado do Espirito Santo
contra a pessoa juridica inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica acima especificado,
ficando ressalvada a Administracao Publica Estadual o direito de registrar no referido sistema
quaisquer faltas que venham a ser apuradas.

A aceitagcdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na
Internet, no enderego http://www.sefaz.es.gov.br.

Certidédo emitida nos termos da Portaria SEFAZ n° 10-R, de 26 de maio de
2017, em consulta realizada ao SIGEFES no dia 27/08/2021 as 13:14 h.

Validade: 27/08/2021 a 26/10/2021 .
Vitoria-ES, 27 de agosto de 2021 .

Autenticacao Eletronica: 20F4.3378B.0BA31

S |
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PREFEITURA DA SERRA

Secretaria Municipal da Fazenda
Departamento de Administragao Tributaria
www.serra.es.gov.br

ALVARA DE LICENGA PARA FUNCIONAMENTO N° 3143/2021

Expedicao 08/06/2021 Validade 01/06/2022

Inscr Municipal 4694079

Nome REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA
CNPJ/CPF 65.149.197/0002-51 Inscr. Estadual

Endereco ROD ES-010, 4255 A; SALA 05 CHACARA 274 A

Bairro JARDIM LIMOEIRO

Cidade SERRA Estado ES

Alvara de Licenca para Funcionamento expedido conforme Lei n® 3833/2011 - CTMS autorizando a exercer as atividades neste
discriminadas, nos limites territoriais deste Municipio

Informagdes Complementares

1 - A validade deste alvara esta condicionada ao cumprimento dos requisitos previstos no §2° do Art. 1° do Decreto n°
6877/2015 c/c Lei 4398/2015, bem como, a validade dos documentos apresentados no ato da solicitagao.

2 - Independente do prazo de validade deste documento, o pagamento das Taxas de Poder de Policia, dar-se-a
anualmente.

3 - Este alvara perdera a validade, automaticamente, caso ocorra alteragao na localizagéo, atividades ou situagdo da
inscrigédo municipal da empresa, devendo ser observado o disposto no art. 19 c/c art. 3° do Decreto 6877/2015.

Atividades Autorizadas
CNAE(S) LICENCIADA(S)
4651-6/01 Comeércio atacadista de equipamentos de informatica
4651-6/02 Comércio atacadista de suprimentos para informatica

Horéario de Funcionamento

A veracidade da informagéo podera ser verificada na sequinte pagina da Internet: WWWw.serra.es.gov.br
Niamero: 95644/2021

Inscrigdo: 4694079

Data Emissao: 16/06/2021 17:00:09

Obs: ESTE ALVARA DEVE SER COLOCADO NO ESTABELECIMENTO EM LUGAR BEM VISIVEL.

Identificagfio Alvaré para uso da Prefeitura: 95644




PREFEITURA DA SERRA

SECRETARIA DA FAZENDA

Comprovante de inscrigao Municipal e de situagao cadastral

CPF/CNPJ
65.149.197/0002-51

Inscrigao Municipal

4694079

Data de Cadastro no Municipio Data de Abertura
08/10/2019 04/11/2019

Nome Empresarial

REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA

Titulo do Estabelecimento (Nome Fantasia)

Tipo de Empresa

LTDA

Enderego CEP

ROD ES-010, 4255 A; SALA 05 CHACARA 274 A 29164-140
Bairro Cldade U.F
JARDIM LIMOEIRO SERRA ES

Enderego Eletrénico

REGISTRO@CASTROAE.COM

Telefone

27 32003126

Situagdo Cadastral Sirllples Nacional Tipo ISS
Ativo NAO Sem ISS
Socios

CRC Nome

8396010 PAULO OSORIO DE CASTRO JUNIOR

8396011 MARCUS VINICIUS FIGUEIREDO DE CASTRO
8396012 LEONARDO FIGUEIREDO DE CASTRO

8396013 RODRIGO FIGUEIREDO DE CASTRO

8396014 CAMILA FIGUEIREDO DE CASTRO

8396015 CARLOS RENATO FIGUEIREDO DE CASTRO
8396016 LEANDRO FIGUEIREDO DE CASTRO

8396018 BIANCA FIGUEIREDO DE CASTRO

8396019 CAROLINA FIGUEIREDO DE CASTRO MIRANDA

Codigo e descrigao da atividade econdmica principal
4651-6/01 - Comércio atacadista de equipamentos de informatica

Cddigo e Descrigao das Atividades Econdmicas Secundarias
4651-6/02 - Comércio atacadista de suprimentos para informatica




07/07/2021

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS_ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA
CNPJ: 65.149.197/0001-70

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacao da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgdos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:12:48 do dia 07/07/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/01/2022.

Cédigo de controle da certidao: 79E7.6967.7F25.BD2D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PREFEITURA DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

29176-439 - R MAESTRO ANTONIO CICERO, 111 CAGAROCA SERRA ES

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Numero 11187224/2021 Data Geragao: 26/08/2021 Data Validade: 26/10/2021

Certificamos que nao constam em nome do sujeito passivo identificado, nesta data,
débitos com a Fazenda Publica Municipal, ressalvando o direito do municipio de cobrar quaisquer
debitos que vierem a ser conhecidos e apurados apos a expedigcdo desta certidao.

J Identificagao
- CCM 4694079

~ Contribuinte REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA
~ CNPJ/ CPF 65.149.197/0002-51
e
- Endereco ROD ES-010, 4255 A; SALA 05 CHACARA 274 A
~ Bairro JARDIM LIMOEIRO Cidade: SERRA Estado: ES
 Atvidade
 Enderego Entrega ROD ES-010, 4255 A; SALA 05 CHACARA 274 A

Data Emissao: 26/08/2021

Tanto a veracidade da informagéo quanto a manutengao da condi¢cdo de nao devedor podera ser
verificada na seguinte pagina da Internet:

http:/www.serra.es.gov.br

Numero: 11187224/2021

Inscrigao: 4694079
ATENGCAO: Qualquer rasura ou emenda INVALIDARA

Certiddo Emitida Gratuitamente




CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  65.149.197/0002-51
Raz3do Social:REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA

Endereco: ROD ES-010 4255 A SL 05 CHACARA 274A / JARDIM LIMOEIRO / SERRA /
ES / 29164-140

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobrangca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:16/08/2021 a 14/09/2021

Certificacdo Nimero: 2021081601171305829709
Informacdo obtida em 23/08/2021 10:33:48

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




SINTEGRA/ICMS
Consulta Pablica ao Cadastro

Estado do Espirito Santo

Cadastro atualizado até: 06/08/2021
IDENTIFICAGAO - PESSOA JURIDICA

CNP3J: 65.149.197/0002-51 Inscricdo Estadual: 083.614.25-7
Razdo Social : REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA

ENDERECO

Logradouro: RODOVIA ES-010

Niamero: 4255 A Complemento: SALA 05 CHACARA 274 A;
Bairro: JARDIM LIMOEIRO

Municipio: SERRA UF: ES

CEP: 29164140 Telefone: (27) 32003126

INFORMAC@ES COMPLEMENTARES
Atividade Econémica: COMERCIO ATACADISTA DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
Data de Inicio de Atividade: 11/11/2019
Situacdo Cadastral Vigente: HABILITADO
Data desta Situacdo Cadastral: 11/11/2019
Regime de Apuracdo: ORDINARIO

A Inscrigdo Estadual (IE) com situacdo cadastral vigente HABILITADO indica que a empresa esta APTA a
realizar operages como contribuinte do ICMS.

J4 a IE com situacdo cadastral NAO HABILITADA indica que a empresa NAO estd APTA a realizar
operagdes como contribuinte do ICMS, caso mantenha entre as suas atividades pelo menos um CNAE cuja
inscricdo estadual seja obrigatéria. Caso a empresa ndo pertenca a um CNAE cuja inscricdo seja obrigatoria
e o CNPJ esteja ATIVO (consultar o site da Receita Federal do Brasil - http://www.receita.fazenda.gov.br), a
empresa podera ser destinataria de mercadorias, bens e servicos como CONSUMIDOR FINAL. Neste
caso, o nimero da Inscricdo Estadual NAQ devera constar em documentos que acobertem operacdes
tributaveis pelo ICMS.

A lista dos CNAEs obrigados a Inscricdo Estadual estd disponivel no enderego:
ftp://ftp.sefaz.es.gov.br/CNAE-F/cnaes obrigadas a inscricao.pdf

OBSERVACAO: Os dados acima s3o baseados em informacgbes fornecidas pelo contribuinte, estando
sujeitos a posterior confirmacdo pelo Fisco.

Data da Consulta: 06/08/2021
VOLTAR

© Copyright 2003/2021 Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo
Av. Jodo Batista Parra . n°600 . Ed. Aureliano Hoffman . Enseada do Sua . Vitéria-£S
CEP: 29050-375 . CNPJ: 27.080.571/0001-30




Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestao
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Declaracgio
Declaramos para os fins previstos na Lei n* 8.666, de 1993, conforme documentagio registrada no SICAF, que a

situacdo do fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 65.149.197/0002-51 DUNS®: 89*****45

Razdo Social: REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA
Nome Fantasia:

Situagdo do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 12/11/2021
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEI: Nio

Porte da Empresa: Demais

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta

Niveis cadastrados:
I - Credenciamento
II - Habilitagdo Juridica
IIT - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Validade: 09/02/2022

FGTS Validade: 14/09/2021

Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 23/02/2022
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal

Receita Estadual/Distrital Validade: 26/10/2021

Receita Municipal Validade: 26/10/2021

VI - Qualificagio Econdmico-Financeira

Validade: 31/05/2022

Esta declaragio ¢ uma simples consulta e nio tem efeito legal

Emitido em: 28/08/2021 13:10 1 de

CPF: 013.371.746-10 Nome: LEANDRO FIGUEIREDO DE CASTRO
Ass:




TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletrénicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgio gestor de cada cadastro consultado. A
informagdo relativa a razdo social da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 31/08/2021 13:49:52

Informacdes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS
LTDA
CNPJ: 65.149.197/0002-51

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgﬁo Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.




Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e
racionaliza¢@o de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n® 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.



Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratiza¢io, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestio

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Certificado de Registro Cadastral - CRC

(Emissio conforme art. 17 da Instru¢io Normativa n* 03, de 26 abril de 2018)

CNPJ: 65.149.197/0002-51
Razio Social: REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA

Atividade Econémica Principal:

4651-6/01 - COMERCIO ATACADISTA DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

Endereco:

RODOVIA ES-010, 4255 A - SALA 05 CHACARA 274 A - JARDIM LIMOEIRO - Serra /
Espirito Santo

Observagoes:

ﬁ: vcrac:qadc das informagées poderi ser verificada no enderego WWW.Comprasgovernamentais.gov.br
Este certificado nio substitui os documentos enumerados nos artigos 28 a 31 da Lei n* 8.666, de 1993

Emitido em: 28/08/2021 13:11 1 de



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS
GERAIS LTDA

CPF/CNPIJ: 65.149.197/0002-51

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relagio de responsiveis iniddneos para
participar de licitacdo na administracio publica federal, por decisio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n® 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nio constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda nio
notificados do teor dos acoérddos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposigdo de recurso com efeito suspensivo ou de decisao judicial.

Certiddo emitida as 13:39:10 do dia 31/08/2021, com validade de trinta dias a contar da
emissio.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f7p=INABILITADOQ:5

Codigo de controle da certiddo: UHD2310821133910

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



