
ESTADO DO MARANH'Ao 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PCJBLICOS 

DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA-MA 
CNPJ: 08.679.407/0001-07 

TOMADA DE PRECO N° 002/2017 

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES POBLICOS DO MUNICIPIO DE 
SANTA LUZIA DO PARUA-MA 
COMISSAO PERMANENTE DE Licn-Aciio DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA 
LUZIA DO PARUA-MA 
TOMADA DE PREcOS N° 002/2017 
ABERTURA: 25 DE MAIO DE 2017 As 09HOOMIN 
OBJETO: CONTRATAcA0 DE SERVIcOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE 
CONSULTORIA E ASSESSORIA AOS ATOS ADMINISTRATIVOS PREVIDENCIARIOS E A 
COMPENSACAO PREVIDENCIARIA (COMPREV) ENTRE 0 REGIME DE PREVIDENCIA 
DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA/MA E 0 REGIME DE PREVIDENCIA 
SOCIAL/RGPS 

EDITAL 

0 INSTITUT° DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES POBLICOS DO MUNICIPIO 
DE SANTA LUZIA DO PARUA-MA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no 
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica-CNPJ do Ministerio da Fazenda sob o n°. 
08.679.407/0001-07, por intermedio da COMISSAO PERMANENTE DE LICITAcA0 da 
Prefeitura Municipal de Santa Luzia do Pam& instituida pela Portaria n ° 002/2017, de 
02.01.2017, TORNA POBLICO, para o conhecimento dos interessados que realizara 
licitacao na modalidade TOMADA DE PREcO, tipo MENOR PREcO GLOBAL, nos termos 
descritos neste Edital e seus Anexos, e em conformidade corn a Lei n° 8.666, de 21 de junho 
de 1993, e suas alteracties, objetivando a contratacao de empresa para a contratagao de 
servicos tecnicos especializados de consultoria e assessoria aos atos administrativos 
previdenciarios e a compensagao previdenciaria (Comprev) entre o Regime de 
Previdencia do municipio de Santa Luzia do Parua/MA e o Regime de Previdencia 
Social/RGPS. 

0 Edital e seus anexos poderao ser examinados e adquiridos na sala da Comissao 
Permanente de Licitagao — CPL localizada no Predio da Prefeitura Municipal, situada Av. 
Professor Joao Morals de Sousa, 355, Centro, Santa Luzia do Parua-MA, onde tannbem 
poderao ser obtidas as informaciies e esclarecimentos que se fizerem necessarios, no 
horario das 08h0Omin as 12h0Omin de segunda a sexta feira. 

A sessao publica da Tomada de Precos dar-se-6 no dia 25 de maio de 2017, as 
09h0Omin, ou no primeiro dia Otil subsequente, na hipOtese de nao haver expediente na 
Prefeitura nesta data, devendo o credenciamento e a entrega de documentacao de 
habilitacao e propostas de preco para o objeto definido neste Edital e seus Anexos serem 
feitos perante Comissao Permanente de Licitacao - CPL localizada no Predio da Prefeitura 
Municipal, situada Av. Professor Joao Morais de Sousa, 355, Centro, Santa Luzia do Parua-
MA. 
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1 - DO OBJETO  

1.1 C0NTRATAcA0 DE SERVIcOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA 
E ASSESSORIA AOS ATOS ADMINISTRATIVOS PREVIDENCIARIOS E A 
COMPENSACAO PREVIDENCIARIA (COMPREV) ENTRE 0 REGIME DE 
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA/MA E 0 REGIME DE 
PREVIDENCIA SOCIAL/RGPS, a serem prestado pela sociedade de advogados 
CONTRATADA, sem exclusividade e sem vinculo empregaticio, conforme 
especificacties e definiceies constantes no Projeto Basic&Termo de Referencia 
constante do Anexo I deste Edital. 

	

1.2 	Os servicos deverao ser executados obedecendo as condicoes deste Edital e da 
proposta vencedora. 

	

1.3 	Integram este Edital, independente de transcricao, os seguintes anexos: 

a) Anexo I — Projeto Basico/Termo de Referenda; 
b) Anexo II — Modelo Carta de Credenciamento; 
c) Anexo III - Modelo de Proposta de Precos; 
d) Anexo IV — Model° Declaracao de Inexistencia de Fato Impeditivo da Habilitagao; 
e) Anexo V — Modelo Declaracao de Microempresa cu Empresa De Pequeno Porte; 
f) Anexo VI — Modelo Declaracao do Art. 7°. inciso 
g) Anexo VII - Minuta do Contrato. 

2- DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO  

	

2.1 	Poderao participar desta licitacao todas as sociedades de advogados constituidas e 
registradas na Ordem dos Advogados do 3rasil, no Cadastro Nacional de Pessoas 
Juridicas do Governo Federal e, ainda, devidamente cadastrados na Prefeitura 
Municipal ou que atenderem a todas as cc idicOes exigidas para cadastramento ate 
o 3° (terceiro) dia anterior a data do rE .-;ebimento das propostas, observada a 
necessaria qualificacao. 

	

2.2 	Os licitantes poderao ser representados atraves de seus prepostos por carta de 
credenciamento (anexo II) ou instrumento procuratorio. Quando o representante 
do licitante nao fizer jus ao uso da razao social, devera apresentar, para fins de 
participacao no certame, procuracao fornecida pelo socio ou diretor da empresa, 
credenciando-o como representante no processo. 0 credenciado devera comprovar 
a legitimidade da credencial, demonstrando que a mesma foi fornecida por quem 
tin ha poderes para tanto. 
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2.3 	Os envelopes serao entregues no local determinado neste Edital, ate o dia e horario 
aprazados para abertura, devidamente lacrados e apensos, contendo as caracteres 
da forma a seguir: 

a) ENVELOPE N° 01 (DOCUMENTACAO DE HABILITACAO) 
MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA - MA 
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAcA0 
TOMADA DE PREQ0 N° 002 / 2017 
EMPRESA: 

b) ENVELOPE N° 02 (PROPOSTA DE PRECOS) 
MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA - MA 
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAcA0 
TOMADA DE PREcO N° 002 / 2017 
EMPRESA: 

3- DA HABILITACAO  

	

3.1 	Para serem habilitados, os interessados deverao apresentar no envelope "01" - 
Documentacao, em original ou par qualquer processo de c6pia autenticada, sendo 
passive' solicitar ao Presidente da Comissao a conferencia e autenticacao de suas 
copias, desde que estejam perfeitamente legiveis, as seguintes documentos: 

I - habilitacao juridica; 

II - regularidade fiscal e trabalhista; 

III - qualificacao econOmico-financeira; 

IV — qualificacao tecnica; 

V — outras declaracoes 

3.1.1 Relativos a Habilitagdo Juridica: 

a) Certificado de Registro Cadastral emitido pela Prefeitura Municipal de Santa Luzia 
do Parua-MA ou emitido por &Tao da Administracao POblica Estadual ou Federal, 
ou comprovante de entrega a Comissao Permanente desta Prefeitura, corn data de 
antecedencia minima de 3 (tres) dias do recebimento dos envelopes, dos 
documentos exigiveis para o cadastramento; 

b) Declaracao de Inexistencia de Fato Superveniente lmpeditivo de sua habilitacao na 
forma do § 2°, do Artigo 32, da Lei n.° 8.666/93, nos termos do modelo do Anexo IV 
deste edital; 
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c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente atualizado e 
registrado, em se tratando de sociedades empresariais e, no caso de sociedades por 
acees, acompanhados dos documentos de eleicao de seus atuais administradores. 
Estes documentos deverao estar acompanhados de todas as alteracOes, ou de 
documentos consolidados, se houver, devidamente registrados na Junta Comercial 
ou em &Tao equivalente; 

d) Decreto de autorizacao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em 
funcionamento no pals, e ato de registro ou autorizacao para funcionamento, 
expedido pelo orgao competente, quando a atividade assim o exigir. 

3.1.2 Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista: 

a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ); 

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, efetuada mediante 
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita 
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), 
incluindo os creditos tributarios relativos as contribuicaes sociais previstas nas/ 
alineas "a", "b" e "c" do paragrafo Onico do art. 11 da Lei n° 8.212/91 (INSS), nos 
termos da Portaria Conjunta PGFN/RFB N° 1.751, de 02.10.2014; 

C) Prova de regularidade corn a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante; 

d) Prova de regularidade corn a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante; 

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo 
(FGTS); 

f) Prova de regularidade trabalhista mediante apresentacao de Certidao Negativa de 
Debitos Trabalhistas — CNDT; 

3.1.3 Relativa a qualificagao economico-financeira: 

a) balanco patrimonial e demonstracoes contabeis do ultimo exercicio social, já 
exigiveis e apresentados na forma da lei; 

b) certidao negativa de falencia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da 
pessoa juridica, ou de execucao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica. 

3.1.4 Relativo a Qualificagao Tecnica: 
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a) Registro ou inscricao da empresa na entidade profissional competente; 

b) A proponente devera ser composta pelo minimo de 02 (dois) advogados, socios, 
associados ou empregados, comprovando-se o vinculo atraves do contrato social e 
demais termos de contrato, acompanhados dos documentos de identificacao 
profissional emitidos pela OAB; 

c) Comprovacao de capacidade tecnica, por meio de atestados emitidos per pessoas 
juridicas de direito pOblico ou privado, que comprovem a aptidao para o 
desempenho de atividade compativel corn o objeto deste Edital. 

3.1.5 Outras declaragoes: 

a) Declaragao de que nao emprega menores de dezoito anos em trabalho 
noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de dezesseis anos em qualquer 
trabalho, salvo na condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos, de 
conformidade corn o disposto no art. 27, inciso V, da Lei n° 8.666/93, nos ternnos 
do Anexo V. 

b) Declaragao de enquadramento como Microempresa e Empresa de Pequeno 
Porte, consoante o Art. 3° da Lei Complementar n° 123/2006, que devera ser feita 
de acordo corn o modelo estabelecido no Anexo VI, A Declaracao devera ser 
acompanhada de documento que comprove o referido enquadramento, podendo 
ser: 

b.1 Certidao expedida pela Junta Comercial do domicilio da sede da licitante, 
corn a data de emissao nao superior a 60 (sessenta) dias, contados da 
sua emissao, 

b.2 A Comissao podera diligenciar junto aos sites oficiais da Receita Federal 
ou da Junta Comercial do domicilio da sede da licitante para verificar seu 
enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte; 

b.3 A nao apresentacao da Declaracao prevista neste subitem "b" significa 
renCincia expressa e consciente da licitante, que optou por nao utilizar os 
beneficios previstos na Lei Complementar n° 123/2006; 

b.4 A declaragao falsa relativa ao enquadramento na condicao de 
microempresa ou empresa de pequeno porte sujeitara o licitante as 
sangOes previstas neste Edital. 

4- DA SESSAO DE RECEBIMENTO DE DOCUMENTACAO E PROPOSTAS  

4.1 	Na data, horario e local indicados neste Edital, a Comissao Permanente de Licitacao 
recebera dos proponentes simultaneamente os dois envelopes, sendo: 
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- Envelope "01" — Documentacao de Habilitacao 

2 - Envelope "02" - Proposta de Preco 

	

4.2 	Os documentos necessarios a habilitacao poderao ser apresentados em original, por 
qualquer process° de copia autenticada atraves de Cart6rio competente ou por 
servidor da propria CPL, sendo neste ultimo caso corn antecedencia de ate 1 (uma) 
hora da data marcada para a abertura dos envelopes, mediante a apresentacao dos 
originais para confronto. 

	

4.3 	As microempresas e empresas de pequeno porte deverao apresentar toda a 
documentacao exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal 
relacionadas neste edital, mesmo que esta apresente alguma restricao, assegurado, 
todavia, o prazo legal para reapresentacao devidamente regularizada. 

	

4.4 	A nao regularizacao da documentacao, no prazo previsto no subitem 4.3, implicara 
na decadencia do direito a contratacao, cabendo a Administracao selecionar a oferta 
subsequente em ordem de preco, verificando se existem outros licitantes corn direito 
de preferencia no mesmo intervalo, quando for o caso, e proceder ao exame de 
conformidade da proposta, a sua aceitabilidade e a habilitacao da licitante, e assim 
sucessivamente ate encontrar uma que atenda aos requisitos do Edital. 

	

4.5 	Todos os documentos deverao estar em nome da licitante. Se a licitante participante 
for matriz, os documentos deverao estar corn o numero do CNPJ da matriz. Se for 
filial, os documentos deverao estar corn o nOmero do CNPJ da filial, salvo aqueles 
que, por sua natureza, comprovadamente, sao emitidos em nome da nriatriz. 

	

4.6 	Ap6s o Presidente da Comissao Permanente de Licitacao ter declarado encerrado o 
prazo para recebimento dos envelopes, nenhum outro envelope ou documento sera 
aceito. 

	

4.7 	A abertura dos envelopes de documentacao e propostas sera realizada em ato 
pUblico, do qual lavrar-se-6 ata circunstanciada, assinada pelos licitantes presentes 
e pela Comissao Permanente de Licitacao. 

5- DO JULGAMENTO DA HABILITACAO 

	

5.1 	0 julgamento da habilitacao dos interessados sera iniciado corn a abertura dos 
envelopes correspondentes a documentacao (envelope "01") e sera feito a vista do 
exame dos documentos apresentados. 
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5.2 	Os documentos retirados dos envelopes serao dados a conhecer aos licitantes 
presentes, facultando-se a estes rubrica-los, na presenca da Comissao Permanente 
de Licitacao, que tambem os autenticara, 

	

5.3 	A Comissao Permanente de Licitacao, apOs abertura dos envelopes relativos a 
documentacao de Habilitacao, podera suspender a reuniao a fim de que tenha 
melhores condicees de analise, marcando na oportunidade, nova data e/ou horario 
em que voltara a reunir-se corn os interessados, ocasiao em que sera apresentado o 
resultado do julgamento da Habilitacao. 

	

5.4 	Ocorrendo o caso previsto no item 5.3, a Comissao e licitantes deverao rubricar 
todos os documentos apresentados e envelopes lacrados contendo as propostas, 
que ficarao em poder da Comissao ate que seja julgada a Habilitacao, ou apOs o 
julgamento dos recursos interpostos. 

	

5.5 	0 nao comparecimento de qualquer dos licitantes a nova reuniao marcada, nao 
impedira que eta se realize. 

	

5.6 	Sera inabilitado o licitante que nao atender quaisquer das exigencias estabelecidas 
no item 03 deste Edital. 

	

5.7 	Durante a reuniao destinada aos procedimentos de que trata este item, somente 
poderao se manifestar os licitantes que, comprovadamente, possuam representacao 
legal. 

	

5.8 	Do resultado do julgamento da Habilitacao cabera recursos, na forma definida neste 
Edital. 

	

5.9 	Julgada a habilitaca'o e divulgado o seu resultado, a Comissao podera, na mesma 
reuniao, proceder a abertura do envelope da proposta de preco dos habilitados, 
desde que tenha havido desistencia expressa dos licitantes em interpor recursos, o 
que sera consignado em ata. 

	

5.10 	Na hipotese de recurso, o envelope "02" contendo a proposta de preco 
permanecera lacrado, em poder da Comissao, rubricados pelos licitantes presentes. 

	

5.11 	0 envelope "01" fechado, correspondente a proposta de Preco das inabilitadas, 
sera devolvido aos respectivos licitantes, consignando-se o fato em ata, desde que 
nao tenha havido recursos ou, apos a sua denegacao. 

6- DAS PROPOSTAS  

6.1 	As propostas deverao preencher obrigatoriamente os seguintes requisitos 
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a) serem impressas sem rasuras, emendas, ressalvas ou entrelinhas e entregues no 
local, dia e horario preestabelecidos no Edital; 

b) serem datadas e assinadas em sua parte final, bem como rubricadas em todas as 
folhas, pelo representante legal do licitante; 

c) deve ser indicado que o prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 
(sessenta) dias, a contar da apresentacao, excluidos os prazos de recursos 
administrativos; 

d) todos as valores, precos e custos utilizados nesta licitacao deverao vir expressos em 
moeda nacional corrente. 

	

6.2 	A empresa licitante devera apresentar a Proposta de Preco cotado de forma global e 
dividido de forma parcelada para pagamento durante o prazo execucao de 12 (doze) 
meses, em algarismo e por extenso, na forma e modelo constante no Anexo III que 
integra o presente edital, incluindo todos os tributos e demais encargos fiscais, 
trabalhistas, previdenciarios e comerciais incidentes sobre o contrato que serao de 
inteira responsabilidade do licitante que vier a ser contratado. 

	

6.4 	0 valor maxim° total para contratacao é de R$ 199.600,00 (cento e noventa e 
nove mil e seiscentos reais).  

	

6.5 	Sera° desclassificados: 

a) as propostas que nao atenderem as exigencias deste Edital; e 

b) as propostas que apresentarem precos manifestadamente inexequiveis, irrisorios ou 
de valor zero. 

	

6.6 	ApOs a fase de habilitacao, nao cabera desistencia da proposta, salvo por motivo 
justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissao Permanente de 
Licitacao. 

7- DO JULGAMENTO 

	

7.1 	0 julgamento das propostas far-se-6 por criterios do menor preco, nos termos do art. 
43 e seguintes da Lei 8666/93 e suas alteracOes. 

	

7.2 	E facultada a Comissao Permanente de Licitacao ou Autoridade Superior, em 
qualquer fase da licitacao, ordenar diligencias para esclarecer ou complementar a 
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instrucao processual, vedada a inclusao posterior de documento que venha 
comprometer originalmente as propostas. 

	

7.3 	Nao sera considerada qualquer oferta ou vantagem nao prevista no Edital. 

7.4 Serao desclassificadas as propostas que estiverem em desacordo corn o item 6.2 
deste Edital, alem daqueles cujos precos estejam excessivos ou manifestamente 
inexequiveis. 

8- DOS RECURSOS 

	

8.1 	Contra o resultado da inabilitacao ou do julgamento da Licitacao de que trata este 
Edital sera admitido recurso, par escrito, no prazo de 05 (cinco) dias Citeis, a contar 
da data de divulgacao da decisao. 

	

8.2 	0 recurso devera estar suficientemente fundamentado, acompanhado de 
documentos pertinentes as alegacOes do Recorrente. 

	

8.3 	lnterposto o recurso, sera comunicado aos demais licitantes, que poderao impugna- 
lo, no prazo de 05 (cinco) dias Oteis. 

	

8.4 	0 recurso sera dirigido a Autoridade Superior, por intermedio da que praticou o ato 
recorrido, a qual podera reconsiderar a sua decisao, no prazo de 05 (cinco) dias 
Citeis ou, nesse mesmo prazo, faze-lo subir, devidamente informado devendo, nesse 
caso, a decisao ser proferida no prazo de 05 (cinco) dias iteis, contados do 
recebimento do recurso, pela Autoridade Superior. 

	

8.5 	Os recursos quanto a habilitagao e ao julgamento das propostas terao efeito 
suspensivo. 

	

8.6 	Se houver provimento do recurso, sera anulado o julgamento das propostas, 
procedendo-se novo julgamento, salvo se estiver comprometida a propria 
regularidade da Licitacao, caso em que a cominacao de nulidade recaira sobre todos 
as atos praticados, inclusive o da abertura da competicao. 

	

8.7 	A decisao que julgar as recursos sera comunicada por escrito e no prazo de 05 
(cinco) dias Citeis mediante carta, telegrama ou outro meio de comunicacao 
admitidos em Direito: 

a) ao Recorrente, se improvida a impetracao e 
b) a todos as licitantes, se houver provimento. 

9 - DAS OBRIGACOES  
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9.1 	Alern das outras obrigacOes requeridas nesta Licitacao, as Empresas vencedoras 
ficarao obrigadas a: 

a) cumprir rigorosamente as Normas contratuais, 

b) a empresa prestadora de servicos devera arcar corn todos os encargos civis, fiscais, 
previdenciarios e trabalhistas que venham a decorrer da prestacao dos servicos, 
inclusive quanto a criacao de novos encargos; 

c) a empresa contratada devera aceitar, quando necessario, a modificacao do valor 
contratual, em decorrencia de acrescimo ou diminuicao quantitativa do seu objeto, 
nas mesmas condicoes contratuais, limitados os acrescimos ou supressdes 
obrigatorias das quantidades originais em ate 25% (vinte e cinco por cento) do valor 
do contrato. 

10- DO CONTRATO  

10.1 	A Administracao convocara o interessado para assinar o termo de contrato, no prazo 
de 05 (cinco) dias Oteis apos a publicacao do ato homologatorio e adjudicatorio. 

10.2 0 prazo de vigencia e execucao do contrato sera de ate 12 (doze) meses, contados 
a partir da assinatura do contrato. 

10.3 	Considerando a natureza continuada dos servicos, cuja contratacao e essencial para 
exito da atividade fim do orgao de assessoramento juridic° municipal, o prazo de 
vigencia e execucao contratual podera ser prorrogado por iguais e sucessivos 
periodos ate o limite de 60 (sessenta) meses, conforme estabelece o art. 57, inc. II, 
da Lei no 8.666/93, desde que haja autorizacao formal da autoridade competente e 
observados os seguintes requisitos: 

a) Os servicos tenham sido prestados regularmente; 
b) A Administragao mantenha interesse na realizacao do servico; 
c) 0 valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracao; 
d) A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao. 

10.4 	Os servicos devem iniciar no prazo maxim° de ate 05 (cinco) dias consecutivos ap6s 
a assinatura do contrato. 

10.5 	E facultado a Administracao, quando o convocado nao assinar o termo de contrato, 
ou nao aceitar o instrumento equivalente no prazo e condicOes estabelecidos, 
convocar os licitantes remanescentes, pela ordem de classificacao, para faze-lo em 
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igual prazo e nas mesmas condigoes propostas ao primeiro classificado, inclusive 
quanto aos pregos atualizados de conform idade corn o ato convocatorio. 

	

10.6 	Decorridos sessenta 60 (sessenta) dias da data da apresentagao das propostas, 
sem a comunicagao para a contratagao, ficam os licitantes liberados dos 
compromissos assumidos. 

11 - DA ALTERAQA0 E DA RESCISAO CONTRATUAL  

	

11.1 	0 contrato podera ser alterado unilateralmente, pela contratante, ou por acordo entre 
as partes, nos casos previstos no art. 65, da Lei 8.666/93 e suas alteragOes. 

	

11.2 	Face ao disposto no § 1°, do art. 65, da Lei n° 8.666, de 21.06.93 e alteragOes 
posteriores, o objeto do contrato podera sofrer acrescimos Cu supressOes de ate 
vinte e cinco por cento (25%) do valor inicial do contrato, corn a devida atualizagao. 

	

11.3 	A rescisao do contrato tera lugar de pleno direito, independentemente de 
interpelagao judicial ou extrajudicial, obedecidas as situagOes previstas nos incisos I 
a XVII, do artigo 78, da Lei 8.666/93 em sua atual redagao e especialmente quando 
a empresa adjudicataria: 

a) nao prestar os servigos objeto deste edital no prazo e conforme o estabelecido; 
b) falir ou dissolver-se; e 
c) transferir, no todo ou em parte, as obrigagOes decorrentes desta licitagao, sem a 

expressa anuencia da contratada. 

12 - DO RECEBIMENTO  

	

12.1 	0 recebimento sera efetivado por servidor da autarquia devidamente designado, 
sendo atestado na Nota Fiscal a prestagao dos servigos conforme contrato. 

13- DO PAGAMENTO  

	

13.1 	0 pagamento dos servigos sera efetuado no prazo de ate 30 (trinta) dias 
consecutivos, seguintes a apresentagao da solicitagao do contratado e apOs a 
apresentagao da Nota Fiscal, contendo descrigao do objeto da licitagao e valor total. 
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14 - DO REAJUSTE 

	

14.1 	Os precos propostos sera° fixos e irreajustaveis pelo period° de urn ano. 

	

14.2 	0 indice base correspondera ao indice oficial do governo para reajuste, ultrapassado 
o periodo de urn ano. 

15 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS 

	

15.1 	A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato, aceitar ou retirar o 
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracao, 
caracteriza o descumprimento total das obrigacties assumidas, sujeitando-a as 
penalidades legalmente estabelecidas, o que nao se aplica aos licitantes 
remanescentes de que trata o item 9.4, deste Edital. 

	

15.2 	0 atraso injustificado na prestacao do servico sujeitara o contratado a multa, na 
forma estabelecida a seguir: 

a) 0,1% por dia de atraso, ate o maxim° de 15 (quinze) dias; e (ate o maxim° de 2%) 

b) 0,2% a partir do 16° (decimo sexto) dia, ate o 30° (trigesimo) dia de atraso, 
configurando-se apos esse prazo a inexecucao do contrato. 

	

15.3 	As multas a que se refere o item acima incidem sobre o valor do contrato e sera° 
descontadas dos pagamentos eventualmente devidos pela Adnninistracao ou, 
quando for o caso, cobradas judicialmente. 

	

15.4 	Pela inexecucao total ou parcial do contrato a Administracao podera aplicar as 
seguintes sancees: 

a) advertencia; 
b) nnulta de 0,2% calculada sobre o valor do contrato; ( ate o maxima de 10%) 
c) suspensao temporaria de participacao em licitacao e impedimento de contratar corn 

Administracao por periodo nao superior a dais (2) anos; e 
d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar corn a Administracao Publica. 

	

15.5 	As saw -6es previstas nas alineas "a", "c" e "d" do item anterior, poderao ser 
aplicadas conjuntamente corn a da alinea "b", facultada a defesa previa do 
interessado, no prazo de dez (10) dias Oteis. 

	

15.6 	A segunda adjudicataria, em ocorrendo a hip6tese do item precedente, ficara sujeita 
as mesmas condicoes estabelecidas neste Edital. 

), 
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15.7 	A aplicaeao das penalidades previstas nesta Clausula e de competencia exclusiva 
do Secretario da Pasta. 

16- DAS DISPOSICOES GERAIS  

	

16.1 	E facultada a Comissao ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da Licitaeao, a 
promoeao de diligencia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucao do 
processo, vedada a inclusao posterior de documento ou informacao que deveria 
constar originalmente da Proposta. 

	

16.2 	Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital, o licitante que nao o fizer ate 
o 2° dia Otil que anteceder a abertura dos envelopes de propostas. 

	

16.3 	ApOs a fase de habilitaeao, nao cabe desistencia de proposta, salvo por motive justo 
decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissao. 

	

16.4 	Sornente poderao se manifestar, no decorrer das reunioes, os Representantes 
Legais dos licitantes, ou Procuradores, corn poderes expressos e corn mandato, corn 
firma reconhecida. 

	

16.5 	Poderao ser convidados a colaborar corn a Comissao Permanente de Licitacao, 
como assessores tecnicos, profissionais de reconhecida competencia tecnica, nao 
vinculados, direta ou indiretamente, a qualquer dos licitantes. 

16.6 A Autoridade Competente podera adiar ou suspender os procedimentos LicitatOrios, 
dando conhecimento aos interessados, se assim exigirem as circunstancias. 

	

16.7 	Os Licitantes sae responsaveis, em qualquer epoca, pela fidelidade e legitimidade 
das informaeoes constantes dos documentos apresentados. 

16.8 A presente TOMADA DE PRECO subordina-se a Lei 8.666, de 06 de junho de 1993, 
e especificamente aos termos deste Edital. 

16.9 As Despesas corn a execueao dos services objeto desta licitaeao serao custeadas 
corn recursos oriundos da seguinte Dotaeao Oreamentaria: 

Orgao 11 
Unid. Ore. 11.01 - Institut° Prev. Services Publicos municipais 
09.122 0011.2.124 - Manuteneao e funcionamento do Institut° 
Previdencia dos Servidores POblicos Municipais 
3.3.90.39.00 - Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica 
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16.10 Integram e fazem parte do Edital, as especificacOes, observacOes e minuta do 
contrato, constantes dos Anexos. 

16.11 A inabilitacao ou desclassificacao do licitante importara na exclusao do seu direito de 
participar das fases subsequentes. 

16.12 Os casos omissos e as dOvidas suscitadas sera° resolvidos pela Comissao 
Permanente de Licitagao. 

Santa Luzia do Parua - MA, 08 de maio de 2017. 

WYLL YAM RARIG ES PINHEIRO 
Presidente da CPL 
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ANEXO I 

TERMO DE REFERENCIA 

1. OBJETO: 

0 presente termo de referencia tern coma objetivo a contratacao de services tecnicos 
especializados de consultoria e assessoria aos atos administrativos previdenciarios e a 
compensacao previdenciaria (Comprev) entre o Regime de Previdencia do municipio de 
Santa Luzia do Parua/MA e o Regime de Previdencia Social/RGPS. 

2. UNIDADE REQUISITANTE: 
Institute de Previdencia dos Servidores Publicos do municipio de Santa Luzia do Parua - 
SANTAPREV. 

3. JUSTIFICATIVA: 
Considerando que o instituto SANTAPREV tern uma peculiar caracteristica diante da sua 
competencia de atuacao nas ageies institucionais e de governo voltadas para a manutencao 
da seguridade em todos os espectros aos servidores deste Municipio, onde as despesas e 
procedimentos realizados por essa fonte sae regidos por legislacao e atos especificos; 
Considerando a preocupacao em realizar os procedimentos de forma transparente, eficiente, 
atendendo a lei e aos principios norteadores da administracao publica, e ainda preservar as 
atos administrativos e os gestores de quaisquer embaracos posteriores; 
Considerando a indubitavel necessidade de atualizacao legislativa e procedimental, bem 
conno auditoria, autuagao e parametrizacao dos procedinnentos e do aparato legal pertinente 
ao SANTAPREV; 
Considerando, ainda, a necessidade de capacitacao e treinamento dos agentes executantes 
das funcoes e services administrativos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS 
SERVIDORES POBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA; 
Sendo assim, se faz imprescindivel a contratagao de services juridicos especializados para 
treinamento, consultoria e assessoria para as atividades e procedimentos do INSTITUTO DE 
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES POBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO 
PARUA — SANTAPREV, de modo a subsidiar as atos dos agentes administrativos em busca 
de cumprir a estrita legalidade de forma eficiente e eficaz. 

4. ESPECIFICAOES DO OBJETO, QUANTIDADE ESTIMADA: 
4.1. Nas tabelas abaixo estao demonstradas a especificacao do objeto, a forma de cotacao 
dos services objeto deste Termo de Referencia. 
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4.2. ESPECIFICAgA0 DO OBJETO E CRONOGRAMA DE EXECKAO DOS SERVIGOS: 

ITEM ESPECIFICAcOES PERiODO VALOR 
TOTAL/MES VALOR 

01 Consultoria 	e 	capacitacao 	na 	area 
administrativa 	em 	geral, 	englobando 
apoio aos tramites administrativos de 
atos e fases internas e externas para a 
efetivacao dos servicos necessarias do 
SANTAPREV. 

Acompanhado aos servicos esta inserido 
o servico continuo de consultoria e 
suporte tecnico a seguir: 

a) Consultoria e assessoria tecnica 
corn orientacoes sobre qualquer assunto 
pertinente 	aos tramites 	previdenciarios 
de natureza propria, incluidos contratos 
e convenios; Auxilio na elaboracao de 
minutas 	de 	atos 	administrativos, 	que 
compoem os processos de concessoes. 
Orientacoes em pareceres tecnicos em 
qualquer 	fase 	dos 	procedimentos, 
conforme 	requisicao 	dos 	gestores 	e 
agentes, concernente ao objeto. 

b) Servico de auditoria preventiva para 
controle interno; 

c) Analise e atualizacao da legislacao 
municipal aplicavel, 	de acordo corn as 
novas orientacoes da Previdencia geral; 

d) Assessoria e adequacao dos usos de 
recursos e arrecadacoes do lnstituto por 
fundo proprio e outras fontes; 

e) Assessoria junto aos processes de 
concessao ou cassacao de beneficios; 
f) Consultoria geral quanto aos demais 
atos 	administrativos 	relacionados 	as 
despesas do 	lnstituto bem como sua 
devida prestacao de contas. 
9) 	Servico 	de 	Com pensacao 
Previdenciaria entre o Regime Geral da 

12 meses R$ 16.633,33 R$ 199.600,00 
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Previdencia Social e Regime PrOprio de 
Previdencia: 

g.1) acompanhamento 	de 
procedimentos de compensacao de 
beneficios 	originarios 	do 
SANTAPREV; 
g.2) autuacao 	e 	protocolizacao 	de 
novos 	procedimentos 	de 
compensacao; 
g.3) Levantamento 	de 	demandas 
existentes, bem como incongruencias 
para 	a 	correcao 	e 	otimizacao 	do 
procedimento; 
g.4) realizacao 	de 	procedimento 
integral 	de 	Compensacao 
Previdenciaria entre o Regime Geral 
da 	Previdencia 	Social 	e 	Regime 
Proprio 	de 	Previdencia 
(SANTAPREV) corn a renumeragao 
de R$ 0,20 (vinte centavos) a cada 
1,00 	(uma) 	unidade 	monetaria 
vigente 	(REAL) 	compensado 	nos 
servicos. 

5. DO PREQ0 E CONDIOES DE PAGAMENTO E REAJUSTE. 

	

5.1 	Pela execucao dos servicos ora contratados a CONTRATANTE pagara a 
CONTRATADA o valor a cima especificado, de acordo corn a quantidade de 
servicos executados e em conformidade corn a Nota Fiscal Fatura devidamente 
atestada pelo setor competente. 

	

5.2 	A CONTRATADA apresentara Nota Fiscal relativa aos servicos executados, 
acompanhado da fatura e posteriormente do recibo. 

5.2.1 0 pagamento sera efetuado de acordo corn a disponibilidade financeira do 
Instituto de Previdencia dos Servidores Publicos do municipio de Santa Luzia 
do Parua — SANTAPREV. 

5.2.2 No corpo da Nota Fiscal deve estar mencionado a descricao dos servicos e 
demais informacees julgadas pertinentes, sendo desejavel que o nOmero do 
CNPJ constante da Nota Fiscal, sejam o mesmo constante de sua 
documentacao agresentada na licitacao. 
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5.2.3 0 valor a ser pago, sera calculado pela quantidade de servigos executados. 

5.3 Os pregos contratados nao serao reajustados. 

6. DAS GARANTIAS: 

6.1. 	A CONTRATADA se responsabilizara par todas as garantias necessarias para o 
cumprimento do contrato. 

7. DAS RESPONSABILIDADES 

7.1. DA CONTRATADA: 

7.1.1 Responder pelos danos causados as dependencias ou aos bens da 
CONTRATANTE, quando resultante de agao ou omissao, neglig'encia, 
imprudencia ou impericia dos seus empregados, encarregados e/ou prepostos; 

7.1.2 Reembolsar a CONTFtATANTE face ao desaparecimento de qualquer bem da 
CONTRATANTE, verificado no period() em que as MATERIAIS estavam sob os 
cuidados da CONTRATADA; 

7.1.3 Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagOes decorrentes da legislagao 
trabalhista, previdenciaria, de acidentes do trabalho e quaisquer outras 
relativas ao pessoal admitido para a execugao deste Contrato, nos termos do 
Art. 71 da Lei 8.666/93, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a 
fiscalizagao ou o acompanhamento pela CONTRATANTE; 

7.1.4 Responsabilizar-se, por danos causados diretamente a qualquer bem de 
propriedade da CONTRATANTE ou de terceiros, quando esses tenham sido 
prepostos durante a execugao dos servigos ou em fungao destes; 

7.1.5 Arcar corn despesa decorrente de qualquer infragao, seja qual for desde que 
praticada por seus empregados, encarregados e/ou prepostos; 

7.1.6 Comunicar a Administragao da CONTRATANTE, por escrito, qualquer 
anormalidade de carater urgente e prestar os esclarecimentos julgados 
necessarios; 

7.1.7 Obriga-se a executar as servigos pontualmente nas datas e locals 
estabelecidos; 
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7.1.8 Manter meios de comunicacao como, celular, telefone, E-mail na empresa e 
residencia de representante, para chamadas de urgencia e emergencia; 

7.2 DO CONTRATANTE: 

7.2.1 Efetuar o pagamento dos Documentos de Cobranca, no prazo acertado nas 
condicOes de pagamento, desde que os mesmos sejam apresentados na 
conformidade nas normas contratuais e observem as exigencias da legislagao 
aplicavel; 

7.2.2 Permitir o livre acesso dos empregados, encarregados e/ou prepostos da 
CONTRATADA para execucao de atividades relacionadas a prestacao do 
servico; 

7.2.3 Prestar as informacaes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados 
pelos empregados, encarregados e/ou prepostos da CONTRATADA, desde 
que inerentes ao objeto do Contrato; 

8. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS 

	

8.1 	Pela inexecucao parcial ou total do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE podera 
aplicar a CONTRATADA as penalidades de constantes do art. 86 e 87, da Lei n° 
8.666/93 e alteragOes posteriores. 

	

8.2 	A multa contratual fica estabelecida em 10% (dez por cento) do valor total do 
contrato. 

	

8.3 	0 atraso na execucao implicara em multa diaria de 0,5% (nneio por cento) dos 
servicos nao executados na data aprazada, incidindo igual multa no caso de material 
divergentes das especificacoes. 

	

8.4 	No segundo atraso, a CONTRATANTE podera alem da multa aplicar 
cumulativamente a advertencia e a partir do terceiro, fica facultada a aplicacao da 
cumulada da suspensao de licitar e impedimento de contratar corn a Administracao. 

	

8.5 	0 valor das multas sera descontado diretamente de quaisquer creditos porventura 
existentes em favor da CONTRATADA, a criterio do CONTRATANTE. 

9. DOS CASOS DE RESCISAO 

	

9.1 	0 presente Contrato podera ser rescindido unilateralmente ou por acordo entre as 
partes nas formas e condicoes definidas na Lei no 8.666/93. 
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9.2 	Para a rescisao unilateral a CONTRATANTE deve proceder a notificacao a 
CONTRATADA, por escrito, corn a antecedencia de 15 (quinze) dias, sem que lhe 
caiba qualquer Onus, dispensado este prazo quando o motivo da rescisao for 
imputavel a CONTRATADA. 

10. DOS CRITERIOS E REQUISITOS TECNICOS 

10.1. 0 Contratado devera ser sociedade devidamente registrada na Ordem dos 
Advogados do Brasil, na forma da Lei n°. 8.906/94 (Estatuto da Ordem dos 
Advogados do Brasil — EOAB), de acordo corn as condicOes adiante estabelecidas. 

10.2. 0 Contratado devera ter em seu corpo de advogados, mas nao exclusivamente, 
s6cios que ja tenham exercido ou exercam cargo similares ao objeto da licitacao, 
sem prejuizo do disposto no artigo 30 da mencionada Lei 8906/94. 

10.3. 0 Contratado devera possuir estrutura minima que viabilize a boa prestacao dos 
servicos, notadamente dispor de escritorio instalado, corn possibilidade de 
comunicacao por meio de telefone/fax e internet, e deve possuir em seus quadros 
funcionais 3 ou mais advogados, alem de equipe apoio. 

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS  

11.1 	A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato, aceitar ou retirar o 
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracao, 
caracteriza o descumprimento total das obrigacoes assumidas, sujeitando-a as 
penalidades legalmente estabelecidas, o que nao se aplica aos licitantes 
remanescentes de que trata o item 9.4, deste Edital. 

11.2 	0 atraso injustificado na prestacao do servico sujeitara o contratado a multa, na 
forma estabelecida a seguir: 

a) 0,1% por dia de atraso, ate o maxim° de 15 (quinze) dias; e (ate o maxim° de 2%) 

b) 0,2% a partir do 16° (decimo sexto) dia, ate o 30° (trigesimo) dia de atraso, 
configurando-se al:Jos esse prazo a inexecucao do contrato. 

11.3 	As multas a que se refere o item acima incidem sobre o valor do contrato e sera() 
descontadas dos pagamentos eventualmente devidos pela Administracao ou, 
quando for o caso, cobradas judicialmente. 

Rua GetUllo Vargas, s/n, Centro, Santa Luzia do Parua — MA, CEP: 65.272-000 



ESTADO DO MARANHAO 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS 

DO MUNICiP10 DE SANTA LUZIA DO PARUA-MA 
CNPJ: 08.679.40710001-07 

TOMADA DE PRECO N° 002/2017 

	

11.4 	Pela inexecucao total ou parcial do contrato a Administracao podera aplicar as 
seguintes sancoes: 

a) Advertencia; 
b) Multa de 0,5% calculada sobre o valor do contrato; (ate o maximo de 10%) 
c) Suspensao temporaria de participacao em licitacao e impedimento de contratar corn 

Administracao por periodo nao superior a dois (2) anos; e 
d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar corn a Administragao Publica. 

	

11.5 	As sancOes previstas nas alineas "a", "c" e "d" do item anterior, poderao ser 
aplicadas conjuntamente corn a da alinea "b", facultada a defesa previa do 
interessado, no prazo de dez (10) dias Oteis. 

	

11.6 	A segunda adjudicataria, em ocorrendo a hip6tese do item precedente, ficara sujeita 
as mesmas condicoes estabelecidas neste Edital. 

	

11.7 	A aplicagao das penalidades previstas nesta Clausula é de competencia exclusiva 
do Gestor da Autarquia. 

12. DOS CASOS DE RESCISAO 

	

12.1 	0 presente Contrato podera ser rescindido unilateralmente ou por acordo entre as 
partes nas formas e condicOes definidas na Lei n° 8.666/93. 

	

12.2 	Para a rescisao unilateral a CONTRATANTE deve proceder a notificacao a 
CONTRATADA, por escrito, corn a antecedencia de 15 (quinze) dias, sem que the 
caiba qualquer onus, dispensado este prazo quando o motivo da rescisao for 
imputavel a CONTRATADA. 

13. DOS DIREITOS ESPECIAIS DO INSTITUTO 

	

13.1 	0 presente Contrato confere a CONTRATANTE as prerrogativas dos incisos I a V, 
do art. 58 e art. 77, da lei n° 8.666/93. 

14. DAS CONDIOES ESPECiFICAS 

	

14.1 	0 pagamento sera efetuado mensalmente em parcelas sendo que ate o quinto dia 
Otil do mes subsequente a prestacao dos servicos, de acordo corn Nota Fiscal 
apresentada e devidamente atestada pelo setor competente, ocasiao onde sera 
verificada a regularidade da empresa perante os tributos federais, mediante 
apresentacao da Certidao Conjunta Negativa de Tributos e Contribuicees Federais e 

Rua Getillio Vargas, s/n, Centro, Santa Luzia do Parua — MA, CEP: 65.272-000 



ESTADO DO MARANHAO 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES POBLICOS 

DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA-MA 
CNPJ: 08.679.40710001-07 

TOMADA DE PRECO N° 002/2017 

Divida Ativa da Uniao e Previdenciarias, do FGTS e Certidao Negativa de Debitos 
Trabalhista - CNDT. 

	

14.2 	A CONTRATANTE designara, urn servidor qualificado, para exercer a fiscalizacao 
deste Contrato, obrigando-se a CONTRATADA a acolher e cumprir de imediato as 
recomendacbes determinadas. 

15. DOS DOCUMENTOS APLICAVEIS 

	

15.1 	Aplicam-se ao presente contrato dos documentos abaixo relacionados de 
conhecimento de ambas as partes independentemente de transcricao: 

15.1.1 Instrumento ConvocatOrio da TOMADA DE PREcOS n° 002/2017 - CPL / 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES POBLICOS DO 
MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA-MA e seus Anexos. 

15.1.2 Proposta da Contratada, apresentada em 

14 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA LEGISLA00 APLICAVEL 

	

14.1 	0 presente Contrato tern a natureza de contrato administrativo na forma da Lei n° 
8.666/93, regulando-se pelas suas clausulas e pelos preceitos de direito pUblico, 
aplicando-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as 
disposicoes de direito privado. 

	

14.2 	Os casos omissOes serao dirimidos por acordo entre as partes, respeitados as 
nornnas e principios da legislacao aplicavel. 

15 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS CONDIOES DE REGULARIDADE 

15.1 A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execucao do Contratado, em 
compatibilidade corn as obrigacoes a serem assumidas, todas as condicOes de 
habilitacao e qualificacao exigidas por aqueles que pretendem contratar corn a 
Administracao POblica, para o ramo pertinente, como previsto nos artigos 27 a 31, 
da Lei n° 8.666/93 e suas alteracoes. 

16. DO PRAZO 

	

16.1 	0 contrato tera vigencia a partir da data de sua assinatura corn prazo de ate 12 
(doze) meses, contados do recebimento da ordem de servico, em observancia, aos 
creditos orcamentarios e as necessidades da execucao do objeto. 	 . 
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17. DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO 

17.1 	A fiscalizacao/gestao do servico estara a cargo setor competente do Orgeo 
contratante, por intermedio de servidor designado para tal finalidade, nos termos do 
art. 67 da Lei n° 8.666/93, o qual registrara todas as ocorrencias e deficiencias 
verificadas e encaminhara a ocorrencia a CONTRATADA, objetivando a imediata 
correcao das irregularidades apontadas. 

v 
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ANEXO II 
MODELO 

CARTA DE CREDENCIAMENTO 

Pelo presente, a empresa 	  (nome da empresa) 	 , CNPJ n° 
	 , sediada em 	 (endere90 completo) 	  
por seu 	  (diretor ou socio 	corn poderes de gerencia), 
outorga ao Senhor 	 , RG n° 	  
amplos poderes para representa-la junto a Comissao Permanente de Licitacao da Prefeitura 
Municipal de Santa Luzia do Parua, Estado do Maranhao, na TOMADA DE PREcOS N° 
002/2017, inclusive poderes para interpor ou desistir de recursos, receber intimacoes, enfim, 
praticar todos os atos que julgar necessario ao citado processo, podendo o credenciado 
receber intimacoes no seguinte endereco:  (Rua, numero, complementos, bairro, cidade, 
unidade da federacao, CEP). 

(Local e Data) 

Nome Completo do representante legal da Empresa 
N° do RG e do CPF 

OBSERVACOES  

• Este documento devera ser apresentado fora dos envelopes n° 1 (Habilitagao) e no 2 
(Propostas), no ato do credenciamento da empresa participante do certame. 

• Devera ser redigido e impresso em papel timbrado da empresa licitante, corn firma 
reconhecida no Cartorio. 
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ANEXO III 
MODELO 

(PAPEL TIM BRADO DO LICITANTE) 

PROPOSTA DE PREP° 

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA (MA) 
LICIT/600: TOMADA DE PRECO N° 002/2017 
DATA: 25/05/2017 
HORA: 09:00 HORAS 

Prezados Senhores, 

Em atencao a TOMADA DE PREcO, submetemos a apreciacao de V. Sa a nossa 
Proposta de Frew, nos seguintes termos: 

PROPONENTE: 

RAZAO SOCIAL: 

ENDEREcO: 

OBJETO DA PROPOSTA: 

PROPOSTA DE PREP() GLOBAL: 

FORMA DE PAGAMENTO: 

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 	 DIAS 

Local, 	de de 2017. 

    

Assinatura do responsavel legal da licitante 
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ANEXO IV 
MODELO 

(PAPEL TIM BRADO DO LICITANTE) 

DECLARAcA0 DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DA HABILITAcA0 

A comIssAo PERMANENTE DE LICITAcA0 DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA (MA) 
LICITACAO: TOMADA DE PRECO N° 002/2017 
DATA: 25/05/2017 
HORA: 09:00 HORAS 

A Empresa 	 , inscrita no CNPJ/MF sob o n° 
	 , sediada na 	 (enderego completo), por intermedio 
de seu representante legal o Sr.(a) 	 , portador (a) 
da Carteira de ldentidade n°   e do CPF n°   
DECLARA, sob as penas da lei, nos termos do § 2° do art. 32, da Lei Federal n° 
8.666/93, que ate a data de entrega dos envelopes, nenhum fato ocorreu que 
inabilite a empresa em participar da Tomada de Pregos em epigrafe, e que contra 
a mesma nao existe pedido de falencia. 

Declara, outrossim, conhecer na integra o edital e seus anexos e que se submete a todos os 
seus termos. 

Local, 	de 
	

de 2017. 

Assinatura do responsavel legal da licitante 
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ANEXO V 
MODELO 

(PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE) 

DECLARA00 DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE 

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAcA0 DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA (MA) 
LICITAcAO: TOMADA DE PREQ0 N° 002/2017 
DATA: 25/05/2017 
HORA: 09:00 HORAS 

DECLARO, sob as penas da Lei, que cumpro os requisitos estabelecidos no Art. 3 0  da Lei 
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, em seu Art. 34, que a Empresa 

(denominacao 	da 	pessoa 	juridica), 	CNPJ 	n°. 
	 esta apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos 
artigos 42 ao 49 da referida Lei Complementar. 

Local, 	de 	 de 2017. 

Assinatura do responsavel legal da licitante 

s., 
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ANEXO VI 
MODELO 

(PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE) 

DECLARAPAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE 18 (DEZOITO) ANOS 

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAcA0 DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA(MA) 
LICITAcAO: TOMADA DE PREcO N° 002/2017 
DATA: 25/05/2017 
HORA: 09:00 HORAS 

	  inscrita no CNPJ n° 	  por 
intermedio de seu representante legal o Sr.(a) 	  
portador(a) 	da 	Carteira de ldentidade n° 	  e do CPF n° 
 , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei 
8.666/93, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei 9.854, de 27 de outubro de 1999, que 
NAO emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso cu insalubre e 
nao emprega menor de 16 (dezesseis) anos. 

OBS: Se necessario, fazer ressalva que emprega menor, a partir de quatorze anos, na 
condicao de aprendiz. 

Local, 	de de 2017. 

    

(Nome e CPF do responsavel legal da empresa) 
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ANEXO VII 
MODELO 

(PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE) 

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO  

CONTRA TO DE PRESTACAO DE 
SERvicOS CELEBRADO ENTRE 0 

EA 
EMPRESA: 	 
- BASE LEGAL: Lei 8.666/93 E 
ALTERAcOES. 

Termo de contrato de prestacao de servicos que entre si celebram: de urn lado a 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES POBLICOS DE SANTA LUZIA DO 
PARUA — SANTAPREV, CNPJ.: n° 08.679.407/0001-07, localizado a Rua GetOlio Vargas, 
s/n, Centro, Santa Luzia do Parua — MA, neste ato representada pelo Diretor Executivo o Sr. 
 , portador da Cedula de Identidade n° , e do 
CPF n° 	 , no uso da atribuicao que the confere poderes, doravante 
denominada simplesmente de CONTRATANTE, e, de outro lado a empresa: 	  
	 , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ 
(MF) sob o n° 	 , corn sede na 	  
	 , neste ato representada na forma de seu Ato 
Constitutivo, por Sr(a). 	 , portador do RG CI n° 
  inscrito(a) no CPF(MF) sob o  , doravante 
denominada simplesmente CONTRATADA, e perante as testennunhas abaixo nomeadas, 
firmam o presente Contrato, que se regara pela Lei n° 8.666/93, e suas alteracoes, a 
legislacao que rege a especie, atendidas as clausulas e condicOes que se anunciam a 
seguir: 

1 CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

1.1 	C0NTRATAcA0 DE SERVIcOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE 
CONSULTORIA E ASSESSORIA AOS ATOS ADMINISTRATIVOS 
PREVIDENCIARIOS E A C0MPENSAcA0 PREVIDENCIARIA (COMPREV) ENTRE 
0 REGIME DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA/MA E 
0 REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL/RGPS, a serem prestado pela sociedade de 
advogados CONTRATADA, sem exclusividade e sem vinculo empregaticio. 
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2 	CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO DE EXECKAO 

2.1 	OS SERVIcOS SERAO EXECUTADOS, DURANTE DOZE MESES A PARTIR DA 
DATA DE ASSINATURA DO PRESENTE CONTRATO. 

3 	CLAUSULA TERCEIRA — DO PREQ0 E CONDIOES DE PAGAMENTO E 
REAJUSTE. 

3.1 	Pela execugao dos servigos ora contratados a CONTRATANTE pagara a 
CONTRATADA o valor abaixo especificado, em medigees, de acordo corn a 
quantidade de servigos executados e em conformidade corn a Nota Fiscal Fatura 
devidamente atestada pelo setor competente. 

3.2 	0 valor do presente contrato perfaz o montante global de R$ 	  
 ). Para os servigos do COMPREV A 
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pela execugao dos servigos o valor de R$ 
0,20 (vinte centavos), para cada 1,00 (uma) unidade monetaria vigente (REAL) 
arrecadada. 

3.3 	A CONTRATADA apresentara Nota Fiscal relativa aos servigos executados, 
acompanhado da fatura e posteriormente do recibo. 

3.3.1 	0 pagamento sera efetuado de acordo corn a disponibilidade financeira do 
lnstituto de Previdencia dos Servidores POblicos do municipio de Santa Luzia 
do Parua — SANTAPREV. 

3.3.2 No corpo da Nota Fiscal deve estar mencionado a descrigao dos servigos e 
demais informagOes julgadas pertinentes, sendo desejavel que o numero do 
CNPJ constante da Nota Fiscal, sejam o mesmo constante de sua 
documentagao apresentada na licitagao. 

3.3.3 0 valor a ser pago, sera calculado pela quantidade de servigos executados. 

3.4 Os pregos contratados nao sera° reajustados. 

10 CLAUSULA QUARTA — DOS PRAZOS 

4.1 	0 presente contrato tern sua vigencia ate 	  (duragao: 12 meses). 

5 CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS OKAMENTARIOS 

5.1 	As despesas deste contrato estao estimadas em R$ 	 
serao custeadas corn recursos oriundos da seguinte dotagao orgamentaria: 
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Orgao 11 
Unid. Orc. 11.01 - Institut° Prey. Servicos Publicos municipais 
09.122 0011.2.124 - Manutencao e funcionamento do Instituto Previdencia dos 
Servidores Publicos Municipais 
3.3.90.39.00 - Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica 

CLAUSULA SEXTA — DAS GARANTIAS 

A CONTRATADA se responsabilizara por todas as garantias necessarias para o 
cumprimento do contrato. 

CLAUSULA SETIMA — DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES 

Sao obrigacOes da CONTRATADA, de outras previstas ou decorrentes deste 
contrato: 

7.1.1 Responder pelos danos causados as dependencias ou aos bens da 
CONTRATANTE, quando resultante de acao ou omissao, negligencia, 
imprudencia ou impericia dos seus empregados, encarregados e/ou prepostos; 

7.1.2 Reembolsar a CONTRATANTE face ao desaparecimento de qualquer bem da 
CONTRATANTE, verificado no periodo em que os MATERIAIS estavam sob os 
cuidados da CONTRATADA; 

7.1.3 Assumir inteira responsabilidade pelas obrigacOes decorrentes da legislagao 
trabalhista, previdenciaria, de acidentes do trabalho e quaisquer outras 
relativas ao pessoal admitido para a execucao deste Contrato, nos termos do 
Art. 71 da Lei 8.666/93, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a 
fiscalizacao ou o acompanhamento pela CONTRATANTE; 

7.1.4 Responsabilizar-se, por danos causados diretamente a qualquer bem de 
propriedade da CONTRATANTE ou de terceiros, quando esses tenham sido 
prepostos durante a execucao dos servicos ou em funcao destes; 

7.1.5 Arcar corn despesa decorrente de qualquer infracao, seja qual for desde que 
praticada por seus empregados, encarregados e/ou prepostos; 

7.1.6 Comunicar a Administracao da CONTRATANTE, por escrito, qualquer 
anormalidade de carater urgente e prestar os esclarecimentos julgados 
necessarios; 
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7.1.7 Obriga-se a executar os servicos pontualmente nas datas e locals 
estabelecidos; 

7.1.8 Manter meios de comunicacao como, celular, telefone, E-mail na empresa e 
residencia de representante, para chamadas de urgencia e emergencia; 

7.2 Constituem-se obrigacOes da CONTRATANTE alem de outras previstas ou 
decorrentes deste Contrato: 

7.2.1 Efetuar o pagamento dos Documentos de Cobranca, no prazo acertado nas 
condigOes de pagamento, desde que os mesmos sejam apresentados na 
conformidade nas normas contratuais e observem as exigencias da legislacao 
aplicavel; 

7.2.2 Permitir o livre acesso dos empregados, encarregados e/ou prepostos da 
CONTRATADA para execucao de atividades relacionadas a prestacao do 
servico; 

7.2.3 Prestar as informacOes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados 
pelos empregados, encarregados e/ou prepostos da CONTRATADA, desde 
que inerentes ao objeto do Contrato; 

7.3 	Pela inexecucao parcial ou total do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE 
podera aplicar a CONTRATADA as penalidades de constantes do art. 86 e 87, da 
Lei n° 8.666/93 e alteracOes posteriores. 

7.4 	A multa contratual fica estabelecida em 10% (dez por cento) do valor total do 
contrato. 

7.5 	0 atraso na execucao implicara em multa diaria de 0,5% (meio por cento) dos 
servicos nao executados na data aprazada, incidindo igual multa no caso de material 
divergentes das especificacOes. 

7.6 	No segundo atraso, a CONTRATANTE podera alem da multa aplicar 
cumulativamente a advertencia e a partir do terceiro, fica facultada a aplicacao da 
cumulada da suspensao de licitar e impedimento de contratar corn a Administracao. 

7.7 	0 valor das multas sera descontado diretamente de quaisquer creditos porventura 
existentes em favor da CONTRATADA, a criterio do CONTRATANTE. 

8 	CLAUSULA OITAVA — DOS CASOS DE RESCISAO 

8.1 	0 presente Contrato podera ser rescindido unilateralmente ou por acordo entre as 
partes nas formas e condicaes definidas na Lei n° 8.666/93. 
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8.2 	Para a rescisao unilateral a CONTRATANTE deve proceder a notificacao a 
CONTRATADA, por escrito, corn a antecedencia de 15 (quinze) dias, sem que Ihe 
caiba qualquer onus, dispensado este prazo quando o motivo da rescisao for 
imputavel a CONTRATADA. 

9 CLAUSULA NONA — DOS DIREITOS ESPECIAIS DO INSTITUTO 

9.1 	0 presente Contrato confere a CONTRATANTE as prerrogativas dos incisos I a V, 
do art. 58 e art. 77, da lei n° 8.666/93. 

10 CLAUSULA DECIMA — DAS CONDIOES ESPECIFICAS 

10.1 	0 pagamento sera efetuado mensalmente em parcelas sendo que ate o quinto dia 
Otil do mes subsequente a prestacao dos servicos, de acordo corn Nota Fiscal 
apresentada e devidamente atestada Delo setor competente, ocasiao onde sera 
verificada a regularidade da empresa perante os tributos federais, mediante 
apresentagao da Certidao Conjunta Negativa de Tributos e Contribuicties Federais e 
Divida Ativa da Uniao, do FGTS e INSS e Certidao Negativa de Debitos Trabalhista - 
CNDT. 

10.2 	A CONTRATANTE designara, urn servidor qualificado, para exercer a fiscalizacao 
deste Contrato, obrigando-se a CONTRATADA a acolher e cumprir de imediato as 
recomendacejes determinadas. 

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS DOCUMENTOS APLICAVEIS 

11.1 	Aplicam-se ao presente contrato dos documentos abaixo relacionados de 
conhecimento de ambas as partes independentemente de transcricao: 

11.1.1 Instrumento Convocatorio da TOMADA DE PREcOS n° 002/2017 - CPL / 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA-MA e seus 
Anexos. 

11.1.2 Proposta da Contratada, apresentada em 

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA LEGISLA00 APLICAVEL 

12.1 	0 presente Contrato tern a natureza de contrato administrativo na forma da Lei n° 
8.666/93, regulando-se pelas suas clausulas e Delos preceitos de direito 
aplicando-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as 
disDosicOes de direito Drivado. 

Rua Getulio Vargas, s/n, Centro, Santa Luzia do Parua — MA, CEP: 65.272-000 



ESTADO DO MARANHAO 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PCJBLICOS 

DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA-MA 
CNPJ: 08.679.40710001-07 

TOMADA DE PRECO N° 002/2017 

12.2 	Os casos omissOes serao dirimidos por acordo entre as partes, respeitados as 
normas e principios da legislagao aplicavel. 

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS CONDIOES DE REGULARIDADE 

13.1 A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execucao do Contratado, em 
compatibilidade corn as obrigacoes a serem assumidas, todas as condicOes de 
habilitacao e qualificacao exigidas por aqueles que pretendem contratar corn a 
Administracao Publica, para o ramo pertinente, como previsto nos artigos 27 a 31, 
da Lei n° 8.666/93 e suas alteracOes. 

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO 

14.1 	Para dirimir as dOvidas ou divergencias decorrentes deste Contrato fica eleito o foro 
da Comarca de Santa Luzia do Parua, corn renOncia de outro por mais privilegiado 
que seja. 

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA — DISPOSIQOES FINAIS 

15.1 	Nao existira qualquer vinculo juridico entre a CONTRATANTE e quaisquer 
empregados, encarregados e/ou prepostos da CONTRATADA que, como tal, tenha 
ou venha ter relacao corn os servicos de que trata este Contrato. 

E, por estarem assim de acordo, lavrou-se o presente termo em 03 (tres) vias de igual 
teor e forma, as quais foram lidas e assinadas pelas partes contratantes, na presenca das 
testemunhas abaixo. 

Santa Luzia do Parua — MA, 	de 	de 2017. 

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES 
POBLICOS DE SANTA LUZIA DO PARUA — SANTAPREV 

CONTRATANTE 

EMPRESA 
CONTRATADA 

TESTEMUNHAS: 

NOME: 	 NOME: 
CPF: 	 CPF: 

\ 
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